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Protokoll / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2023-11-14
Tid: 17:16-19:55
Plats: Ringius

Narvarande

Ordinarie: Victor Holmstrom, ordférande, Molly Hansson, vice karordférande med ansvar for
lika villkor, Theodor Varga Fridh, vice ordférande med ansvar for utbildning, Felix Kéhler,
utbildningsbevakare HumFak/LH, Tilde Sorsa, ledamot naringsliv- och medlemsansvar, Lovisa
Wallin, ledamot, Ebba Ellman, ledamot, Filippa Hanna, ledamot, Emelie Bonsér, ledamot, Frida
Nytell, ledamot.

Adjungerade och 6vriga narvarande: Ella Forsman, organisationsutvecklare, Stefan Brattlof,
kanslichef, André Isaksson, karfullmaktigeledamot, Elsa Géthlin, ordférande Umpe.

FORMALIA

F1 / Motets oppnande
Ordforande forklarar métet 6ppnat k1. 17.16.

F2 / Motets behoriga utlysande

Victor Holmstrom

Kallelsen gick ut 2023-11-07 och handlingarna 2023-11-10.
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse métet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Victor Holmstrom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera nirvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.

/1

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umead, 090 123 45 67
info@umeastudentkar.se

umeastudentkar.se For students Swm i
sign



£45e

Umea Styrelseméte
%-,,,IS} ‘ Studentkar #423/24

F4 / Val av justeringspersoner
Victor Holmstrom

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att vilja Theodor Varga Fridh till justeringsperson.

F5 / Faststallande av foredragningslista
Victor Holmstrom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststdlla foredragningslistan med dndringar. Meddelandepunkt naringslivsutskottet informerar och
diskussionspunkt om 16nepolitik tillagda.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets beslut

Victor Holmstrom
Bilaga BUI

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Foregaende protokoll

Ella Forsman
Bilaga BU2

Att lagga protokollet till handlingarna.

MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Arbetsmiljoutskottet informerar
Molly Hansson
Arbetsmiljoutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste karstyrelsemotet.

AMU har pratat om hur de ska ga vidare med Akademiska hus och deras app kring felanmaélan, Felix ska
kontakta Rickard s snart han kan. Gratis mensskydd och SAMOS har diskuterats. Imorgon har Molly
mote med arbetsmiljokommittén.
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M2 / Utbildningsutskottet informerar
Theodor Varga Fridh
Utbildningsutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste kérstyrelsemotet.

UU hade ett moéte tidigare idag och pratade da om en remiss om forskningsfinansiering som ska besvaras.
Arvid, Theodor, Felix och Samielle ska besvara denna. Theo har haft méte angdende VFU, nytt avtal ar
pa géng och &r pa remiss hos Umpe. Det har inkommit en revidering av Regeln for studentinflytande.
SAMO platserna borjar fyllas i HumSek.

M3 / Naringslivsutskottet informerar
Tilde Sorsa

Néringslivsutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste kérstyrelsemotet.
Jagvillhabostad har kontaktat oss flera ganger for att hjélpa studenter med att hitta bostad. De har fragat
om vi vill samarbeta i ett projekt som heter Arvsfondsansdkan. Forslag pa avtal har skickats till oss, det vi
ska gora dr bland annat att utse en kontaktperson, sprida information bland studenterna och utfora
punktinsatser under projektets gdng. Projektet/samarbetet pégér i tre (3) ar och maéste tas vidare i
diskussion i KS. Lite kort ska dem ta fram en plattform, metodmaterial frn en utbildning, halla i
workshops hos oss for studenter.

Stefan lyfter en idé om att de kan fora dialog med Molly pé kérens akutrumsférmedling for att skapa
kontinuitet.

Karen har ett befintligt avtal med Firststep som snart 16per ut. Tilde hade nytt méte med dem idag. Avtalet
har nya priser, Tilde ska se dver vért nuvarande avtal samt diskutera med dem angéende ett tills vidare
kontrakt som beror praktikplatser och hjdlpa studenter ut i arbetslivet. Till exempel ska dem kunna hjilpa
studenter med ett Al genererat CV och kdarmedlemmar ska ha fortur i arbetsansékningar, dock har detta
inte fungerat som tankt hittills, men ska forbéttras.

Lovisa undrar om mer information om nuvarande avtal finns. Tilde meddelar att de ska komma hit pa
Karridrsdag och hélla i en foreldsning och att vi har affischerat lite och att vi har haft deras flyers hos oss.
Det har inte skett s& mycket mer &n det under aret.
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DISKUSSIONSPUNKTER

D1/ Studentmotion om sakerhetslaget
André Isaksson

Bilaga D1
Den studentmotion som bordlades forra motet lyfts igen.

André har skrivit ett mejl till karen och vill lyfta att det pa universitetsniva finns en policy for hela Umeé
universitet. Generellt har policyn olika sékerhetsomraden som géller for hela universitetet. For
medarbetare, chefer studenter osv. Mer information finns i kommande bilagor som André ska skicka.

André anser att vi hir i Norrland generellt sett klarat oss bra mot valdets som sker framst i sodra Sverige.
Umed studentkar har inga styrdokument kring detta omréde och vill trycka pa att vi bor ta fram ett saddant.
Dar vi beskriver hur vi kan ténka kring sékerhet vid exempelvis mottagningar, event och méssor. Det &r
ett viktigt omréde och karen bor visa att vi tar hansyn till detta. Stefan undrar om det ockséa kan berdra
vara lokaler, eftersom det ibland skett stélder men dven valdsamhet mellan individer. André vill diskutera
hela frdgan och vécka en tanke, for att sedan ga in mer pé detaljer framat.

André uttrycker att vi i dagslaget &r i en situation dir Sverige ar véldigt utsatta, vi lever i en orolig tid
med tanke pé kriget i Ukraina, men dven Israel och Palestinakonflikten. Kontentan &r att sdkerhetsfragan
ar valdigt aktuell och att karen bor utveckla ett samarbete med universitetet och skapa ett
studentperspektiv pa fragan. Det d&r ménga studenter pa universitetet och individerna som ska samsas pa
gemensamma ytor dr manga, det maste finnas ett sdkerhetstank for deras skull. Studenter ska kdnna sig
sakra i sin studiemilj6. André yrkar pa att karen ska ta fram ett styrdokument som ska gélla pa till
exempel mottagningar, event, massor samt att ett systematiskt samarbete med universitetet ska inforas.

Oppen diskussion:

Victor tilldgger att US redan arbetar med Umead universitet och ingér i exempelvis krisledningsgruppen
och deras sékerhetspolicy och sdkerhetstink. Han ndmner att vi kan bli béttre pé det.

Tilde beréttar att det finns ett styrdokument som heter Kris- och aktionsplan, fran 2020, som berdr om
nagot hinder pa plats, vem man ska vinda sig till osv. En idé ar att utse en arbetsgrupp som kan utveckla
planen till ett stdrre perspektiv. Vérldsperspektivet &r ett forbéttringsomrade, men dven mer riktat mot
véra studenter och vad dem bor gora vid olika situationer. Hon foreslér d&ven workshops som ett bra
diskussionsforum.

Molly ténker att vi kan arbeta med kommunikation kring vad vi redan gor for att medvetandegora att vi
diskuterar detta och att universitetet har en policy och att vi kan hinvisa studenter till dem. Synas mer
utét. Molly beridttar om var kommande konflikthanteringsbok men att den inte berdr stora kriser.

André foreslar att ett dokument ska besta av alla typer av krishantering, bade for stort och smatt.

Stefan séger att det 4ven kan uppsta situationer dér en person kidnner nagon som blir utsatt fér en
krissituation och att detta kan bli en kris for en hel forening. Vi har inte nagot system for hantering av
detta eller forebyggande av rddsla mm. vid kriser. Vi maste kunna agera snabbt och rationellt.
Kartldggning &r viktigt for att veta hur vi ska fortsitta.

Elsa undrar om vi har krisplaner for inrymning, med tanke pa terror. Och att det kan ténkas relevant.
Felix ndmner att universitetet har skickat ut en skrivelse om detta, vilket bor finnas pa deras hemsida.
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Victor berittar att André kommer fa ett motionssvar pd motionen pa ansvarsfullméktige 12/12-23 om han
hinner skicka in den 14 dagar innan métet.

André Isaksson utjusteras 18.19.
Motet ajourneras 18.19.
Métet 6ppnas 18.31.

D2/ Kommunikationsplanen
Victor Holmstrém
En fortsdttning pa den diskussion som fordes i Lycksele.

Den kommunikationsplan som ska tas fram under aret och som ska beslutas om pad KF. Den kommer
besté av hur kiren ska kommunicera internt och externt. Planen kommer att vara giltigt i fem (5) ar.

P& konferensen diskuterades en handlingsplan. Till ansvarsfullméktige ska KS ha ett skelett for vad som
ska ingd i planen. Sedan ska ett utkast vara klart under varen.

Stefan undrar hur ett skelett ska hinna bli fardigstallt till 12/12-23.

Theodor ger forslag pé att dom heltidsarvoderas far ansvara for att skriva ihop ett skelett och att de
redovisar resultatet for resterande i KS nar fardiga.

Stefan inflikar att det ar viktigast att det blir en bra grund och att det inte forceras.

Theodor tinker att vi meddelar KF i december att vi paborjar arbetet i var. Victor instimmer och tinker
att dem ska skapa ett s gediget material till Varfullméktige och sedan fa tillbaka &sikter pa det.

Oppen diskussion kring detaljer i kommunikationsplanen:

Filippa tanker t.ex. att vi kan utnyttja var Youtubekanal och TikTok for att "humanisera” karen och
formedla rolig content som skapar kdnnedom om kéren och kansliet.

Tilde har funderat och ténker att vi logiskt sétt, i ssmband med lansering av den nya hemsidan, utforma en
instruktionsvideo om den nya hemsidan och dérefter kommunicera ut fler videos med information om
karstruktur osv.

Victor berittar att tanken kring planen ar att som med den strategiska planen ska formedla hur det ser ut
idag och hur vi ska ta oss dit. Det blir mycket kring resurser och problemlésning och hur vi arbetar runt
det. Huvudsakliga ansvaret for planen ligger hos Naringslivsutskottet.

Filippa hinvisar till anteckningar fran konferensen och att Orjan och Oscar pratade om att vi kan anviinda
oss av videos via Teams mm. for att simplifiera kommunikation.

Frida berittar att Nordpol arbetar med en kommunikationskanal som kallas Hitract ddr man kan ansluta
sig och se vilka som arrangerar olika event och nér det sker, detta kan forenkla att alla ser vad som sker
organisatoriskt.

Emelie tdnker att TikTok &r mer realistiskt &n Youtube, men att det atminstone inte ska vara endast pa
Youtube.

Victor styr nu diskussionen till kommunikationsplanens mer konkreta innehall och inte endast vilka
kanaler som ska anvindas.

Ebba berittar att fran forra ganger forsokte dom ta med forslag pé atgéarder, och att det dr béttre &n att
satta krav. Detta for att inte 14sa sig.

Samielle funderar pa om vi kommer na fler individer om vi ldgger ut material pa alla typer av kanaler da
studenter &r en bred intressegrupp.
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Molly ndmner att vi inte kommer rikta innehallet.

Victor lyfter dven att det kan vara en god id¢ att bjuda in till en workshop dér vi endast diskuterar
kommunikationsplanen innan dem skickar ut en remiss. Forslag ar att dokument ska skapas av de
heltidsarvoderade och att hela KS darefter arbetar utifran det. Detta kommer dérefter skickas ut pa remiss.
Det kan eventuellt bli aktuellt med ett extra KF.

Motet instimmer. Arbetsplan 14ggs upp pd méandag nésta vecka.

Lovisa undrar om det finns styrdokument for media, Tilde beréttar att det finns.

D3/ Lonepolitik - fackklubben

Victor Holmstrom

Kansliets fackklubb har diskuterat 16nepolitik med Victor och skickat med en skrivelse ddr dem redogor
for. Diskussionen fors inom stingda dorrar, endast KS och kanslichef deltar.

BESLUTSPUNKTER

B1/ Anstallning IT-ansvarig 75%

Stefan Brattlof
Bilaga Bl B2 B3

Under hésten har Orjan Anderson gjort praktik vid Umed studentkar i rollen som IT-stdd da denna roll har
tagits bort fran tjinsten som kommunikatér. Orjan har genomfort ett foredémligt arbete och foreslas nu
anstéllas som IT-ansvarig vid Umea studentkars kansli. Da tjdnsten omfattas av I6nebidrag s& ryms den
ménatliga kostnaden inom faststéllda budgetramar. Tjinsten har en omfattning pa 75%, den 16n som
faststills dr ddremot for motsvarande 100% och réknas ner mot den faktiska tjanstenivan. Déarutdver
kommer 16nebidrag och handledningsstdd betalas ut 16pande till Umeé studentkar.

D4 Orjan redan har genomfort en viss del av sin praktikperiod, foreslas denna avriknas mot den
provanstillning som annars hade géllt. Detta medfor att provanstéillningsperioden blir férkortad.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anstilla Orjan Andersson, 197705207855 som IT-ansvarig frén och med 2023-12-01 med en
omfattning pa 75% och i enlighet med befattningsbeskrivning.

Att sitta 16n for IT-ansvarig till 29 000 kr/ménad brutto for motsvarande 100%.
Att tjdnsten inleds med en provanstéillning som I6per till 2024-03-15 med hénsyn tagen till den

praktikperiod som redan har genomforts.

Elsa Gothlin utjusteras k1.19.12.
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B2/ Jagvillhabostad
Tilda Sorsa

Jagvillhabostad har frdgat om vi vill samarbeta i ett projekt som heter Arvsfondsansokan. Forslag pé avtal
har skickats till oss, det vi ska gora 4r att utse en kontaktperson, sprida information bland studenterna och
delta i punktinsatser under projektets gang. Projektet/samarbetet pagér i tre (3) ar och maste tas vidare i
diskussion i KS. Lite kort ska dem ta fram en plattform, metodmaterial fran en utbildning, hélla i
workshops hos oss for studenter.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att ingd i samarbete med Jagvillhabostad.

F6 / Motets avslutande
Ordf6rande avslutar motet k1.19.55.
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Om arbetsutskottet

| Karstyrelsens arbetsordning regleras arbetsutskottets funktion och befogenheter. Om
relationen mellan arbetsutskottet och karstyrelsen star:

- | arenden som inte tal uppskov, utdvar arbetsutskottet karstyrelsens befogenheter.
Beslut i sadant drende ska understéallas karstyrelsen vid narmast foljande sammantrade.

- Vid arbetsutskottets sammantraden ska beslutsprotokoll foéras. Protokoll fran
arbetsutskottets sammantraden justeras av Umea studentkars ordférande och en for
varje sammantrade utsedd justeringsperson. Fattade beslut ska efter justering meddelas
karstyrelsen vid nasta sammantrade.

Arbetsutskottets sammantrade 2023-10-23

B1/ Arvfondsansdkan med jagvillhabostad.nu

Tilde Sorsa

| korthet syftar projektet till att tillgdngliggéra bostadspolitiskt engagemang for unga samt stérka ungas agens i
bostadspolitiken genom att ge unga lattillganglig information och verktyg for att sjalva kunna paverka sina
villkor pé bostadsmarknaden. Projektets huvuddelar bestar av:

1) en bostadspolitisk utbildning for unga mellan 15-25 ar.

2) en bostadspolitisk plattform. Utbildningsmaterialet tillsammans med annan relevant information samlas pa en
digital plattform, dit unga kan vénda sig for sjalvstudier 3) Ett metodmaterial for att skapa fler bostadspolitiska
samtal med/bland unga.

4) en verksamhet med unga bostadspolitiska workshopledare baserat pd metodmaterialet namnt ovan.
Arbetsutskottet beslutade via acklamation:

Att inga samarbete med jagvillhabostad.nu och att Tilde bokar in ett méte med dem for vidare utveckling av
samarbetet.

B2/ Abstract Screening

Tilde Sorsa

Vi har fatt en forfragan om att visa en dokumentarfilm.

“We are going on tour for our new film Abstract: A Freeski Exhibition this October through December, and
we’d love you to be part of it. V We offer the opportunity to host your own screening, for free. Whether it’s for
an audience of 50 or 500, we are looking for partners of all shapes and sizes to host screenings with and share a
moment of celebration for the upcoming winter.We’ll send you the film and promotional material, you’ll
organise all the details such as the venue and the date. You’ll become an important part of our collective and
experience an amazing night of skiing.”

Arbetsutskottet beslutade via acklamation:

Att hjélpa till att sprida projektet och att Tilde och Theodor bistar med marknadsféring

B3/ Val av ledaméter till Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefonds
stipendienamnd

Stefan Brattlof

Bilaga B3_1,B3 2

Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefond bildades av Umead studentkar, forst som fond 1960 efter en donation
fran familjen Kempe och darefter som stiftelse 1995. Den leds av en namnd bestaende av minst 9 ledaméter (dar
Umead studentkars ordforande och vice ordférande dven ar ordférande och vice ordférande i namnden) vars
uppgift ar att terminsvis ta emot ansokningar fran studerande pa forskar- och masterniva som ar bosatta i
Vasternorrlands-, Vasterbottens-, eller Norrbottens lan och som ar medlemmar i en studentkar vid Umea
universitet.

Forsta sammantradet for hostterminen dger rum 2023-10-26 och namnden bestar i dagslaget endast av 7
ledamoter vilket gor att den inte lever upp till det férordningsreglerade antalet. Ledaméter till stipendiendmnden
véljs normalt av Umed studentkars kérstyrelsen men dé arendet 4r av bradskande karaktar foreslas att
arbetsutskottet utévar karstyrelsen makt och utser 2 ytterligare ledamdéter som kan tilltrada omgéende. Bada



kandidaterna ar rekommenderade fran sina foretradare i stiftelsen och har accepterat erbjudandet att kandidera.
De representerar ocksa en forstarkning inom humaniora, ett omrade som har tappats i stipendienamnden da
tidigare ledamaéter har klivit av sina uppdrag.

Arbetsutskottet beslutade via acklamation:

Att utse Maria Lindgren Leavenworth till ledamot i Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefonds
stipendienamnd frén och med 2023-10-23.

Att utse Johan Jarlsbrink till ledamot i Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefonds stipendienamnd fran och
med 2023-10-23.

Arbetsutskottets sammantrade 2023-10-30

B1/ Samarbete med Elevel Academy

Tilde Sorsa

Elevel Academy som erbjuder gratis webinarier for studenter inom hdgaktuella @mnen. De vill att vi att vi
marknadsfora dessa. Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att Tilde kontaktar dem och ber om ett forslag pa hur samarbetet skulle kunna se ut.
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Protokoll / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2023-10-10
Tid: 17:15
Plats: Ringius

Narvarande

Ordinarie: Victor Holmstrom, ordférande, Molly Hansson, vice karordférande med ansvar for lika
villkor, Theodor Varga Fridh, vice ordférande med ansvar for utbildning, Felix Koéhler,
utbildningsbevakare Humfak/LH, Tilde Sorsa, ledamot naringsliv- och medlemsansvar, Lovisa
Wallin, ledamot, Ebba Ellman, ledamot, Filippa Hanna, ledamot.

Adjungerade och 6vriga narvarande: Arvid Eklund, student- och doktorandombud, Stefan
Brattléf, kanslichef, Timmy Nyberg, ordférande karhusstiftelsen (B3-B4), Christoffer Andersson,
karhusstiftelsen (B3-B4).

FORMALIA

F1 / Motets oppnande

Ordforande forklarar motet Gppnat.

F2 / Motets behoriga utlysande

Victor Holmstrom

Kallelsen gick ut 2023-10-02 och handlingarna 2023-10-06.
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse motet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Victor Holmstrom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera nirvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.
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F4 / Val av justeringspersoner
Victor Holmstrom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att vilja Tilde Sorsa till justeringsperson.

F5 / Faststallande av foredragningslista
Victor Holmstrom

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststdlla foredragningslistan med foljande revidering:

”Rekrytering av kéarfullméktiges valberedning” lyfts i stillet som meddelandepunkt.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets beslut
Victor Holmstrom

Bilaga BUI

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Foregaende protokoll
Arvid Eklund

Bilaga BU2

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga protokollet till handlingarna.
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MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Arbetsmiljoutskottet informerar
Molly Hansson

Arbetet med mensskyddsfragan fortgar. Molly arbetar pa att ta fram ett underlag. Ett arbete pagér dven for
att studentkaren ska kunna erbjuda mensskydd till studenter, som en tillféllig 16sning innan vi kan f3 till
stdnd en storre forandring pé universitetet i stort. Umed studentkér samarbetar med NTK i denna fraga.

Utskottet har vidare diskuterat mojligheten for studenter att anmaéla arbetsmiljobrister pd ett smidigt satt.
Felix tittar pa det IA-system som redan &r i bruk vid universitetet.

En enkit kring kaféverksamheten pa karhuset har sammanstéllts. Tilde ska skicka ut denna.

Triggervarningar pé juristprogrammet har ocksa diskuterats.

M2 / Utbildningsutskottet informerar
Theodor Varga Fridh
En remiss fran universitetskanslersimbetet om akademisk frihet har besvarats av utskottet.

Utskottet har dven letat representanter till utbildningskommittén. Juridiska foreningen har inkommit med
en kandidat. En rotationsordning ska tas fram for detta.

Utskottet har vidare behandlat systematiska brister i den verksamhetsforlagda utbildningen pa
lararhdgskolan. Ett nytt VFU-avtal &r pd vig och en arbetsgrupp ska séttas samman for detta. Victor kommer
lyfta VFU-fragan till ett av kommunalraden samt SFS.

M3 / Rekrytering av karfullmaktiges valberedning
Tilde Sorsa

Rekryteringen av valberedningen 4r pé gang. Information finns publicerad pa Instagram och pé Facebook.
Aven toapratarna och det kommande nyhetsbrevet kommer ha med detta. Ansokningarna gar till
organisationsutvecklaren, Ella Forsman. Den vakanta utbildningsbevakarposten dr ocksa ute. Planen ar
kalla till ett extrainsatt karfullméktige for att tillsitta valberedningen. Férhoppningen &r att &tminstone ha
fatt kandidater for ett presidium till dess.
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DISKUSSIONSPUNKTER

D1 / Karféreningarnas handlingsutrymme vid incidenter
Arvid Eklund

Umea studentkér har delegerat karféreningarna mojligheten att stéinga av studenter fran mottagningen ifall
dessa bryter mot mottagningspolicyn, exempelvis d& en fadder ingédr i en sexuell relation med en
forstadrsstudent eller att alkoholhets forekommer. P4 sistone har ett antal karforeningar aktualiserat fragan
om deras befogenheter utanfor mottagningen. Kéarforeningarna har hianvisat till att de maste prioritera andra
studenters trygghet och darfor velat utesluta studenter, inte bara fran mottagningen, utan dven fran framtida
arrangemang.

Allvaret i olika incidenter diskuteras och att det &r skillnad pé olika typer av handlingar. Bér man nénstans
kunna dra en gréns for vildigt grova incidenter, exempelvis valdshandlingar?

Ibland problematiskt hur Umeé studentkar hanterar mottagningen. Vi behandlar fortroendeuppdrag i
mottagningsverksamheten som nagot sérskilt, skiljt frin andra fértroendeuppdrag. Det borde rimligtvis inte
vara nagon skillnad mellan ett fortroendeuppdrag som mottagningsansvarig eller ett fortroendeuppdrag som
styrelseledamot, exempelvis. Fortroendeuppdraget som mottagningsansvarig kréver att man undertecknar
ett avtal — till skillnad fran alla andra uppdrag. Det uppmuntrar bara till att hitta kryphal i avtalet. Jobbar vi
i dagsldget verkligen ritt med fortroendeuppdrag kopplade till mottagningen?

Det kan vara vanskligt att l1ata karforeningarna ta allt for langtgdende beslut. Det kan ha utgdngspunkt i ett
personligt brak inom en styrelse, exempelvis. Finns alltid en vis risk med korruption inom en forening, dar
manga av ledaméterna kan vara vénner.

En mdjlighet &r att lata karforeningarna ta interimistiska beslut i vintan pé disciplinndmndens beslut i en
fréga?

En kérnfraga dr hur vi hanterar drenden som inte gar till disciplinndmnden, det kan exempelvis gélla ett
arende dér den anklagade ej dr kdrmedlem. Vi har en del verktyg att ta till dir: samtal med universitetet for
att skilja studenter &t i grupparbeten m.m., uppmuntran till polisanmélan eller genom att ta stod av
studenthilsan.

Det ar viktigt att hantera dessa fragor med varsamhet, da de kan ha stor paverkan pa en persons liv.

Manga karforeningar har ingen aning om att de kan vécka fortroendevotum mot en styrelseledamot. Vi
maste tillhandahalla en trygghet for kérféreningarna, dar vi erbjuder stdd och rekommendationer.

I nuldget arbetas pa en konfliktshanteringsbok, den skulle kunna fylla en roll i denna fraga.

Mgjligheten for karforeningar att kunna stédnga av studenter pa mottagningen &r jattebra. Men det blir en
mycket storre frdga angdende medlemskapet, sidana beslut méste kunna tas med storre réttssédkerhet. De
mer langtgéende konsekvenserna for en enskild student méste dérfor fortsatt vila pé disciplinndmnden.

Formerna for denna fraga maste utredas langre fram.
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D2 / Mojligheten till misstroendeforklaring for ledamot i karfullmaktige
Arvid Eklund

I nuldget saknas formella verktyg for att kunna avsitta en ledamot i kérfullméktige. Detta &mne ir inte
okomplicerat, da frigan om vilken organisationsgren som har befogenheten att avsitta en medlemsvald
ledamot &r svar ur ett demokratiskt perspektiv. Karsektionerna, som vid val av karfullméktige utgor
valkretsar, har ndmnts som mdjliga kandidater.

Det finns inte alltid en koppling mellan karsektionerna och de karfullméktigeledamoter som representerar
dem. Ofta vet inte karsektionen vilka ledaméter som valts fran deras valkrets. Det kan emellanat till och
med vara en konflikt dem emellan, vilket komplicerar fragan.

Denna fraga har diskuterats tidigare, i samband med att Regel for medlemsincidenter skulle tas fram. Dér
resonerades kring om namnden har ritten att avsitta alla uppdrag i hela Umea studentkar, dir det uppenbara
svaret 4r nej.

De enda som karfullméktige star for svars infor &r medlemmarna, dessa ar de enda som kan éverprova. Om
man vill titta pa att ge karsektionerna utdkade befogenheter s& maste man se dver hur vi gor i ordning
kandidatlistan till karfullméktige. En variant &r att kérsektionerna godkénner listorna infor valet. Det
innebdr att karsektionerna direkt har valt vilka som ska vara kandidater i valkretsen. En sadan hér férandring
bor isafall ske i samrad med sektionerna.

Om vi tinker oss detta som en vidg framat ar det ndgot som Stefan, Ella och Arvid skulle kunna kolla vidare
pa.

Ett annat forslag &r en separat disciplinndmnd for kérfullmiktige, med representanter fran alla sektioner
samt en extern representant fran kérstyrelsen.

Denna fraga skulle kunna vara foremal for en diskussion i karfullméktige.

D3 / Medlemsmotion om sdkerhetslaget
Victor Holmstrom
Bilaga D3

Det har inkommit en motion rorande trygghet och sékerhet for Umea universitets studenter vilken bor
diskuteras.

Studenten har foreslagit att karstyrelsen tar fram en skrivelse till universitetet rérande studenternas sakerhet
pa campus. Studenten vill dven kalla till ett extrainsatt kérfullméktige.

Geografiskt dr den hotbild som finns langt borta fran Umed, dven om det inte betyder att det inte kan
paverka. Det blir svart for Umea studentkér att gora sarskilt mycket i denna fréga.

Vi ska nog se denna fraga som ett uttryck for oro och mindre som en formell uppmaning till handling.
Studenten skulle exempelvis kunna efterfrdga en dialog med universitetet.

Universitetet har redan gatt ut med rekommendationer i samband med den forhdjda hotnivan. Att vi géar ut
offentligt med vara synpunkter i denna fraga kan mycket vil snarare spi pé nivaerna av stress och oro bland
studenterna. Det vi kan goéra som studentkér dr snarare att informera om studenternas rittigheter, om att
man &r forsdkrad m.m.
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Samtidigt 4r det problematiskt att vi inte ska kunna prata om det som &r aktuellt.
Det ér alltid viktigt hur vi kommunicerar, for att inte skapa just stress och oro.

Tidigare har en studentstadsundersdkning gjorts pa studentkdren, ddr man undersokte Umed som
studentstad. Dér fanns mojligheter att undersdka hur studenterna upplevde sin trygghet. Detta skulle kunna
vara aktuellt att titta pa igen.

BESLUTSPUNKTER

B1/ Extrainsatt karfullmaktige
Victor Holmstrom

Med hénsyn till rekryteringen av en ny valberedning bor vi sammankalla till ett extrainsatt karfullméktige
i borjan av november.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att kalla till ett extrainsatt karfullmiktige den 8 november.

B2 / Utlysning av tjanst som Administrator med ombudsfunktion 100%
Stefan Brattlof
Bilaga B2

Med utokade statliga anslag sd kan Umed studentkars kansli stirkas framfor allt inom arbetet med
studentdrenden och stiftelseadministration. Forslaget ar att tillsdtta en ny tjénst pd 100% som arbetar med
karnverksamheten men dven samordnar vart stiftelsearbete. Befattningsbeskrivning och 16neniva har tagits
fram i samrad med fackklubben och dess ordférande.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att inritta tjdnsten Administrator med ombudsfunktion fran och med 2023-12-01.
Att faststdlla befattningsbeskrivning for tjénsten i enlighet med forslag.

Att vilja Victor och Stefan till representanter for rekryteringsgruppen.

Att sitta ansokningsperiod till 2023-10-11 - 2023-11-07.

Att faststélla 16neniva till 28 000kr/manad brutto.
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B3/ Borgenarskap for Karhusstiftelsen
Timmy Nyberg
Bilaga B3

For att ytterligare hjédlpa Kérhusstiftelsen i dess finansieringsarbete onskar stiftelsen att Umeda studentkar
tillfor legitimitet i stiftelsernas ansokningar. I och med det onskar vi dven att Umed studentkér tar ett
principbeslut om att stélla sig bakom alla former av bidragsansdkningar gentemot Karhusstiftelsen. Detta
da for att underlatta for styrelsen och dess arbetsutskott att arbeta agilt samt proaktivt med Kérhusstiftelsens
styrelse. Detta innebdr dé i praktiken att Umea studentkér forfattar bland annat rekommendationsbrev i
likhet med vara Ovriga samarbetspartners.

Att foresla karfullméktige att Umea studentkar ingér avtal om borgenéarskap gillande tre (3) miljoner kronor
med Karhusstiftelsen for att mojliggora for stiftelsen att beviljas foretagslan.

Att Umea studentkar principiellt stéller sig bakom alla former av bidragsansokningar som Karhusstiftelsen
véljer att ansoka om.

B4/ Karhusstiftelsens forslag till karstyrelsen om en omférdelning av
resurser

Christoffer Andersson
Bilaga B4

Karhusstiftelsens forslag ér att overlata Umea studentkars produktionsvideokamera och fastighet i Klabbdle
till Kérhusstiftelsen. Samt att Karhusstiftelsen dverlater deras ljud- och ljusutrustning som star i Tryggheten
till Umed studentkars.

Att Umed studentkar dverlater produktionsvideokameran samt fastigheten i Klabbdle till Karhusstiftelsen.
Att acceptera Karhusstiftelsens erbjudande om ljud- och ljusutrustning till Umea studentkar.

Att delegera till arbetsutskottet att verkstdlla beslutet.

F6 / Motets avslutande

Ordf6rande forklarar motet avslutat.
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Om arbetsutskottet

| Karstyrelsens arbetsordning regleras arbetsutskottets funktion och befogenheter. Om
relationen mellan arbetsutskottet och karstyrelsen star:

- | arenden som inte tal uppskov, utdvar arbetsutskottet karstyrelsens befogenheter.
Beslut i sadant drende ska understallas karstyrelsen vid narmast féljande sammantrade.

- Vid arbetsutskottets sammantraden ska beslutsprotokoll foéras. Protokoll fran
arbetsutskottets sammantraden justeras av Umea studentkars ordférande och en for
varje sammantrade utsedd justeringsperson. Fattade beslut ska efter justering meddelas
karstyrelsen vid nasta sammantrade.

Arbetsutskottets sammantrade 2023-09-18

Inga beslut togs.

Arbetsutskottets sammantrade 2023-09-25

B1/ RFSU-utbildning

Tilde Sorsa

Vi har fatt ett erbjudande om gratis uthildning fran RFSU som kan vara intressant for oss att ta del av. Vi
behover besluta om nagra forslag pa datum att ge till RFSU. AU diskuterade aven om vi vill titta pa en
antirasistisk utbildning.

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att ge forslag pa uthildning efter kl. 13 2023-10-17, Tilde skickar forslaget om motesutbildning. Att Tilde tittar
pa en antirasistisk utbildning.

B2 / Utbildningsbevakarna HSAMO titel

Joakim Bourdette

Den som ar vice-ordférande med arbetsmiljo och lika villkorsansvar ar dven HSAMO och sitter med pé
universitetets rad som beror arbetsmiljo och lika villkor. Utbildningsbevakarna ar i dagslaget ocksa HSAMO
men har inte en sadan roll dér de foretrader studenter pa universitetet och for deras talan i arbetsmiljofragor. Med
visst undantag for husrad. P& husrad fors dock inte strategiska diskussioner om arbetsmiljo utan enbart arenden
om forandringar eller brister inom den fysiska arbetsmiljon tas upp. Utbildningsbevakarna har mer en
samordnande roll av SAMO. Med den anledningen blir det missvisande att ocksa kalla uthildningsbevakarna for
HSAMO.

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att ta bort utbildningsbevakarnas titel "HSAMO”.

Att ge utbildningsbevakarna titeln "SAMSAM?” (samordnare av SAMO).

B3/ Skuggteatern

Tilde Sorsa

Skuggteatern har fragat om vi vill hjalpa till att sprida ett erbjudande for deras forestallning Barrikad till
studenter. Vi kan d& dépa om den till kdrmedlemsrabatt och sprida i véra kanaler.

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att vi ska inga samarbetet men vi avvaktar med att bendmna det som en karrabatt tills Tilde har pratat med
Skuggteatern.
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B4 / Prislista merch — korrigering

Tilde Sorsa Bilaga B4

Aterkopplingen p prislistan for merchen var &r att den 6ver lag &r véldigt dyr. Stefan har nu skickat ett forslag
pa prisjustering.

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att anta prislistan enligt Bilaga B4.

Arbetsutskottets sammantrade 2023-09-02

B1 / Utveckling av kanslilokaler

Stefan Brattlof

Bilaga B1

Med ett viaxande kansli s har dven behovet av utdkade lokaler tilltagit. Med en flytt for Folkuniversitetet samt
Kaérhusstiftelsen sa l6ser sig manga utmaningar men redan idag sa hyr Umea studentkar lokaler som enbart
nyttjas som vantrum dar ljudnivan ofta kan fungera storande for 6vriga verksamheten. Med ett utokat
lokalnyttjande ges mer flexibilitet for verksamheten och dven mojligheter for ytterligare tillvéaxt. Att lyfta fram
karnexpeditionen ytterligare ses som en till styrka.

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att Umea studentkar antar foreslagen offert fran Akademiska hus i enlighet med forslag.

Att Akutrumsformedlingen bekostar 50 000kr av byggnation enligt férslaget.

Att resterande kostnad fordelas 6ver en 5-arsperiod och belastar budgetomradet ”Gemensamma kostnader”.
Att Stefan Brattlof ansvarar for fullféljande av forslagets alla delar.

B2 / Profilerade pappmuggar

Stefan Brattlof

Bilaga B2

| dagslaget sa anvénds ett antal tusen pappmuggar arligen vid kop i Umea studentkars kaffeautomat, utdelning av
kaffe vid event eller da foreningar bokar kaffevagnen for sina utdelningar. | dagslaget sa ar samtliga pappmuggar
oprofilerade eller s har de en profil fran Enjojj, leverantoren av varu- och kaffeautomaten vid karexpedititonen.
For att starka var narvaro ytterligare i studenternas vardag foreslas inkop av karprofilerade pappmuggar att
nyttjas i kaffeautomat, vid event pa campus och pa nya karhuset, uthyrning av kaffevagn eller liknande
sammanhang.

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att Umea studentkar antar foreslagen offert fran Enjojj avseende inkop av profilerade pappmuggar i enlighet
med forslag.

Att kostnaden fordelas 6ver en 5-arsperiod och belastar budgetomradet “Infomaterial”.

Att Stefan Brattlof samt Solya Halleros ansvarar for fullféljande av forslagets alla delar.

B3/ Utbildningsbevakning av SamFak ska omférdelas

Victor Holmstrém

Pa grund av vakantsattning av posten som utbildningsbevakare for SamFak maste bevakningen fordelas inom
styrelsen.

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att utlysa en tjanst som tillférordnad utbildningsbevakare for SamFak fram till Ansvarsfullméktige.

Att utse Ella Forsman och Solya Halleros som ansvariga for utlysningen.
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B4 / Konflikthanteringshandbok

Tilde Sorsa

Vi ska tillsétta en arbetsgrupp for att ta fram en konflikthanteringsbok som kan anvéndas dels inom karen, dels
skickas till sektioner och foreningar. Aven utse en arbetsgrupp for att revidera karsstyrelsens arbetsordning for
hur intern konflikthantering ska hanteras av KS.

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att tillsatta Tilde Sorsa, Molly Hansson, Felix Kéhler och Arvid Eklund till arbetsgruppen for att ta fram en
konflikthanteringshandbok.

Att tillsatta Victor Holmstrom, Theodor Varga Fridh och Ella Forsman till en arbetsgrupp for att revidera
kérststyrelsens arbetsordning.

Att satta deadline for konflikthanteringsboken och revidering av arbetsordning till KS sammantrade 2024-01-23.

B5 / Handbok/lathund for internationella studenter

Felix Kohler

Samielle kom med idén att sétta ihop en handbok for internationella studenter med syfte att forklara "svensk
kar/fack-kultur" for ovana. | andra lander ar facklig organisering ofta mer tabubelagt &n har, vilket kan vara ett
hinder for manga internationella studenter att ansluta sig till Umea studentkar.

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att utse Solya Halleros och Tilde Sorsa satter ihop en flyer med information om kansliets fortroendevalda samt
tjansteméns kontaktuppgifter och arbetsbeskrivning. Att bordl&gga tillsattning av arbetsgrupp for handbok till
efter nyar.
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Protokoll / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2023-09-11
Tid: 17:15-19:55
Plats: Viljan

Styrelsemote
#223/24

Narvarande

Ordinarie: Victor Holmstrom, ordférande, Molly Hansson, vice karordférande med ansvar for
lika villkor, Theodor Varga Fridh, vice ordférande med ansvar for utbildning, Joakim Bourdette,
utbildningsbevakare SamFak, Felix Koéhler, utbildningsbevakare HumFak/LH, Tilde Sorsa,
ledamot naringsliv- och medlemsansvar, Lovisa Wallin, ledamot, Ebba Ellman, ledamot, Filippa

Hanna, ledamot

Adjungerade och 6vriga narvarande: Ella Forsman, organisationsutvecklare och Clara

Hoéglund, organisationsutvecklare, Stefan Brattlof, kanslichef

FORMALIA

F1 / Motets oppnande

Ordforande forklarar métet 6ppnat.

F2 / Motets behoriga utlysande

Victor Holmstrom

Kallelsen gick ut 2023-09-04 och handlingarna 2023-09-08.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse métet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Victor Holmstrom

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera narvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umead, 090 123 45 67
info@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se

/1

For students siycgd®R%ign



£45e

L(§ ‘Umec": .
%-,,,_j Studentkar

F4 / Val av justeringspersoner
Victor Holmstrom

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att vilja Tilde Sorsa till justeringsperson.

F5 / Faststallande av foredragningslista
Victor Holmstrom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststilla foredragningslistan.

F6 / Val av sekreterare
Victor Holmstrom
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att Clara Hoglund till sekreterare.

Styrelsemote
#223/24

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets beslut

Victor Holmstrom

Bilaga BUI
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Foregaende protokoll
Ella Forsman

Bilaga BU?2
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga protokollet till handlingarna.
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MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Arbetsmiljoutskottet informerar
Molly Hansson

Arbetsmiljoutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste kérstyrelsemotet. Molly
informerade om att de samarbetar med FHM om att skicka information till studenter om psykisk ohélsa.
De tittar &ven pa GN catering da de i stort sett har monopol pa Campus.

M2 / Utbildningsutskottet informerar
Theodor Varga Fridh

Utbildningsutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste karstyrelsemétet. UU blev
uppskjutet till nésta vecka.

DISKUSSIONSPUNKTER

D1 / Verksamhetsplan
Victor Holmstrom

Karstyrelsen sitter arligen samman en verksamhetsplan. P4 foregdende karstyrelsesammantriade togs en
arbetsprocess for verksamhetsplanen fram. Sedan dess har karstyrelsen sammantritt vid ett tillfalle for att
ta fram verksamhetsplanens malomraden. De heltidsarvoderade har borjat ta fram texter for de olika
omradena. Under kvéllens karstyrelsesammantridde diskuteras de olika malomrédena. Planen ska beslutas
pa Hostfullméktige 2023-09-25. Pa fredag denna vecka ska forsta utkastet till verksamhetsplanen vara
klar.

Alla mélomraden som fanns med i den strategiska planen kommer tas med i verksamhetsplanen. Dock
kommer kommunikation f& en egen rubrik. Tilde kommer skriva bitarna om kommunikation. Victor
kommer skriva inledning och ekonomisk tillvéxt. Molly ska skriva om hallbarhet i kérens arbete, denna
punkt kommer inte heta héllbart engagemang da man inte vill att det ska bli otydligt. Theo och Felix ska
skriva om studentfackligt arbete och engagemang. Projektet kommer heta Eken. Métet diskuterade
planens uppldgg, kommunikationen kommer delas upp for att man ska kunna gora skillnad mellan extern
och intern kommunikation. Det kommer &ven tas med en ordlista och en lathund. Det fardiga forslaget
kommer skickas ut i styrelsechatten pa fredag.
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BESLUTSPUNKTER

B1/ Revidering av anstallningsvillkor
Stefan Brattlof
Bilaga Bl

Kanslichef har tagit fram ett forslag till reviderade anstéllningsvillkor i samradd med fackklubben
karkamraterna. Forandringen syftar till att forenkla mojligheten till deltidssemester samt 6ka anpassa
flexibiliteten till arbete hemifran i enlighet med vad som har varit praxis.

Karstyrelsen beslutade via acklamation:

Att godkdnna forslag till reviderade anstillningsvillkor.

B2 / Forslag pa nya uppdrag- och befattningsbeskrivningar
Victor Holmstrom
Bilaga B2 1, B2 2, B2 3,B2 4,B2 5

Vi har fétt en ny fortroendepost knuten till karstyrelsen och i samband med detta bor en ny
uppdragsbeskrivning antas samt den befattningsbeskrivning som finns for studentlivssamordnaren
avskaffas. IT-supporten foreslas dven lyftas bort fran kommunikatdrstjénsten och lyftas in i en egen
befattning. En mdjlig praktik &r pa géng for just IT-support och ddrmed bor en befattningsbeskrivning tas
for denna.

Till slut sa foreslas att all stiftelseadministration tillfalligt lyfts in i kanslichefs tjanst. Malsdttningen &r
ddremot att lyfta bort huvuddelen av stiftelseadministrationen till arsskiftet fordelat pé tvé nya tjanster
inom ramen for budget sa detta &r alltsé en tillfallig 16sning for hostterminen.

Karstyrelsen beslutade via acklamation:
Att godkédnna forslag till uppdragsbeskrivningar.
Att godkanna forslag till befattningsbeskrivningar.

Att avskaffa befattningsbeskrivning for tjanst som studentlivssamordnare.
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B3/ Verksamhetsbudget och Rambudget
Victor Holmstrom
Bilaga B3 1, B3 2

e Karstyrelsen antar varje ar en verksamhetsbudget som ligger till grund for den rambudget som
foreslas pa hostfullméktige och dven fungerar som karstyrelsens interna arbetsdokument.

e  Karstyrelsen lamnar varje &r en rambudget till hostfullmiaktige. Darutdver arbetar karstyrelsen
16pande med en verksamhetsbudget som bryter ner rambudgeten i detaljerade omraden. Som
bilaga har karstyrelsen fatt den rambudget som kérstyrelsen foreslas ga fram med till
hostfullméktige.

Karstyrelsen beslutade via acklamation:
Att anta verksamhetsbudget for 23/24 i enlighet med forslag.
Att foresla hostfullmaktige anta rambudget for 23/24 i enlighet med karstyrelsens forslag.

B4/ Nominering av Delegationsledare till SFS-Fum for verksamhetsaret
23/24

Victor Holmstrom

SFS-Fum gér av stapeln i slutet av varterminen och adr SFS (Sveriges forenade studentkarer) hdgsta
beslutande organ. Delegationsledaren ansvarar for att ta fram ett férslag pa delegation, insamlandet av
handlingar samt ledarbetet infor och under SFS-Fum. Styrelsen ska nominera nagon till den hér posten
som sedan ska beslutas om vid KF.

Karstyrelsen beslutade via acklamation:

Att nominera Elsa Gothlin till Delegationsledare for verksamhetsaret 23/24.

B5/ Val av Ledamaéter till Umea Studentkars Disciplinnamnd for
verksamhetsaret 23/24

Victor Holmstrom
Bilaga B5

Disciplinndmnden sammantridder vid behov och avgor beslut om disciplinéra atgérder vid
medlemsincidenter, styrelsen utser tva ledamoter som tillsammans med tre ledamoter utsedda av KF utgor
ndmnden.

Karstyrelsen beslutade via acklamation:

Att utse Victor Holmstrom och Molly Hansson till kérstyrelsens ledamoter under verksamhetsaret 23/24.

F6/ Motets avslutande
Ordforande avslutade motet kl. 18.37.
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Hej Victor!

Inledning och Bakgrund:

Jag skriver till dig med anledning av den valdsutveckling som under nagra ar har fatt faste, utvecklat sig,
och att vi numera i Sverige befinner oss i en besvarlig och manga fall skrack injagande situation. Umea
Studentkar ska i forsta hand verka for studenternas utbildning, halsa och arbetsmiljo. Daremot &r dven
den personliga tryggheten kombinerat med universitetets sdkerhet avgérande, for att du, jag och alla pa
Umea Campus ska kunna réra oss fritt och under noll hot.

Den pagaende debatten kring det 6kade valdskapitalet bland framfor allt gdng-kriminella har satt oss
alla, oavsett yrkes- eller studieval, i en utsatt situation. Umea Universitet, som alla andra
allmanna/offentliga infrastrukturer, ska vara av/f6r allmanheten/offentliga.

Arbetsmiljé och vdlmaende handlar inte bara om lampligt ljus fran tak- och bordslampor, bekvama
stolar/bord och om hur man kan utveckla en studiekurs till det battre. Det handlar &ven om din, min och
alla Umea Universitets studenters trygghet och sakerhet, speciellt nar vi befinner oss i en tid dar valdet
har natt upp till en grans som saknar ord.

Vi som &r bosatta i Sveriges norra delar, ar inte paverkade i samma utstrackning som i vastra och sédra
Sverige. Daremot finns det inget som sager att vi kommer att klara oss fran detta. Tvartom &r det viktigt
som med manga andra sakomraden, att forsoka vara ett steg, men helst tva steg fore, i syfte av att bade
forebygga och att vara i framkant.

Sedan sensommaren 2023 har Sverige, via Sakerhetspolisen, hojt fran grad 3 till grad 4 gallande
terrorhot inom Sverige. Det finns dven uttalanden om att ett flertal attendat har stoppats, vilket vi far
tacka den svenska polisen for.

Sammanfattningsvis:

Det jag vill lyfta fram och belysa, ar att valdskapitalet bland enskilda garningspersoner, men framforallt
gang-kriminella miljer, har utvecklats i negativ riktning under nagra ar, dock att det nu har natt till
sadana nivaer, att det dr samhalls och system hotande for vart land. Att inte ta detta pa allvar, géller
dven for oss pa Umea Universitet, vore att vara naiv!

Fragestallningar:

- Hur kan du, jag och vi inom Umea Studentkar gora for att starka personlig trygghet, och sdkerhet
for studenter pa Umea Universitet?

- Kan karfullméaktige tillsammans med er i karstyrelsen, alternativt enbart ni i karstyrelsen, géra en
sarskild skrivelse till universitetsledningen/styrelsen. | syfte av att understka vad som gjorts, och
vad som behdver goras nu den tid vi har framfér oss?

- Ett forslag fran mig som enskild karfullmaktigeledamot. Borde jag samla sa manga ledamoéter
som behdvs for att fa till ett karfullmaktigemote om detta omrade, eller skulle ni vilja ta initiativ
till att kalla till ett KF-mote, sa vi kan 6ppna upp for diskussion pa omradet?

Avslutning:
Hur gar dina tankar? Hur gar karstyrelsens tankar géllande personlig trygghet och sdkerhet pa Umea

Universitet?

Onskar dig en fin kvall.
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Med vanliga halsningar

André Isaksson
Karfullmaktigeledamot

Umea Studentkar, Umea Universitet
andre.isaksson@hotmail.com
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Administrator med ombudsfunktion
100%

Administratoren ansvarar for genomforandet av
utredningar och projekt samt beredning av
beslutsunderlag och remissvar i aktuella fragor.

Tjansten har ocksa ett administrativt ansvar i stiftelser
knutna till studentkaren. Centralt ar aven ombudsstodet
till studenter som under sin studietid stoter pa problem
i sin utbildning eller arbetsmiljo.

Organisationsstod
Omvirldsbevakning rérande frdgor av relevans for tjanstens innehall.

Att tillsammans med presidiet ansvara for 6verlamning gentemot tilltridande presidium
samt introduktion av fortroendevalda.

Tillsammans med presidiet ansvara for genomforande av utredningar och projekt av
relevans for tjdnstens innehall.

Verksamhetsstod
Vara presidiet behjilplig vid framtagande av remissvar samt utarbeta beslutsunderlag till
karstyrelsen.

Medverka i arbetet med verksamhetsplan och prioriteringar.

I samrdd med kommunikator tillse att hemsidan uppdateras med aktuell information
inom den anstilldes omrade.

Var tredje 4r medverka i arbetet med studentkarsskrivelsen.

/1

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umead, 090 123 45 67
stefan.brattlof@umeastudentkar.se

umeastudentkar.se uclents s'«“ .
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Att vid behov fungera som sakkunnig vid sammantréden for karstyrelsens
utbildningsutskott och arbetsmiljoutskott.

Att vid behov bista student- och doktorandombud vid genomforande av utatriktade

arrangemang av relevans for tjédnstens innehéll och i linje med kérstyrelsens beslut samt
verksamhetsplanen.

Studentombud

Att i samrdd med student- och doktorandombud hjélpa och stodja studenter inom
kandidat- magister- och masterutbildningar som vinder sig till Umea studentkar med
problem rorande sin utbildning eller arbetsmiljo. I arbetsmiljoarbetet kan drenden av
fysisk, digital och psykosocial karaktir forekomma.

Stiftelseadministration
Sekreterare vid Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefond samt Stiftelsen
Studenthélsan innebirande:
v' Registrering och arkivering av ansokningar samt kommunikation med sokande.
v' Upprittande av handlingar samt protokoll frdn sammantraden.

v Utformning av marknadsforingsmaterial i samrad med kommunikator.

Sekreterare vid Karhusstiftelsen samt Kérhus, restaurang och kompetens AB
innebérande:

v" Upprittande av handlingar samt protokoll fran sammantriden.

/2

Electronically signed / Séhkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet ’ visma 5|9|'|
https://sign.visma.net/sv/document-check/ca6e93ac-e1b6-42e6-9d17-16d0d3f19d82 Www.vismasign.com



Underlag
Karhusstiftelsen
2023.10.05

Borgenarskap for Karhusstiftelsen

1997 grundandes Karhusstiftelsen efter beslut av Umea studentkar att forlagga Karhusverksamheten i
en stiftelse dedikerad till att forvalta fastigheter samt karhusverksamheten vid Umea universitet.
Sammanfattningsvis kom senare karsplittringen 1998 och tva sektioner brot sig ur Umea studentkar
for att bilda egna karer samt tillhérande karhus. Dessa karhus uppférdes sedan under 2000-talet.
Darmed kom Karhusstiftelsen att férvalta enbart Umea studentkars fastighets samt karhusfragor
samtidigt som stiftelseférordnandet forblivit detsamma. Karhusstiftelsens sista fastighet avyttrades
under 2006, vilket var fastigheten Universum (Stadsliden 6:5), vid universitetets campus.

Sedan 2020 har Karhusstiftelsen arbetat for att bygga ett nytt karhus vid Umea centrum for att aterta
narvaron i Umea centrala stads- & kulturliv. | november 2023 kommer Karhusstiftelsen uppstarta ett

Karhus under ett nytt varumarke i egen regi i enlighet med stiftelsens férordande pa vasaplan. Detta i
Mimer Gamla Gymnastiksal pa Skolgatan 67A.

Stiftelsens forordnande

En stiftelse &r en autonom organisation som star under lansstyrelsens kontroll med syftet att hange
sig at ett forordnande som stipuleras vid dess grundande. For att grunda en stiftelse kravs tillgdngar
eller varden som ska forvaltas eller anvandas pa ett specifikt satt. En stiftelse &r en malstyrd
organisation utan juridiska agare.

Stiftelsen har ett forordnande som ar faststallt vid grundandet och gar ej att dndra. Férordandet
stipulerar dndamalet stiftelsen ska hdnge sig at. For Karhusstiftelsen ar dessa:

Att, genom ett aktivt dgandeskap- eller férhyrning av lokaler, verka for att dessa kommer studenter
vid Umea universitet till godo pa ett sadant satt att en naturlig motesplats skapas for utbyte av
sociala, kulturella och internationella kontakter.

Att, forvalta /forhyra lokaler pa ett sddant sitt att balans erhalls mellan intdkter och kostnader.

Att, inom ramen for en langsiktig forvaltning/férhyrning av lokaler verka for ett tillskapande av miljéer
dgnade att stimulera studenterna till ett sjalvstdandigt och kreativt tankearbete till nytta for framtida
forskning och forvarvsarbete.
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Forfragan till Umea studentkar

Karhusstiftelsen har arbetat med uppforandet av ett Karhus sedan 2020 genom eget kapital om 6
miljoner kronor samt extern finansiering for att kunna driva fragan om uppfoérandet av ett nytt Karhus
for Umeas studenter. Genom att samarbeta med Umea kommun och fastighetsdgaren Fort Knox (en
tidigare del av Balticgruppen) har vi kunnat hitta en ekonomisk modell som stracker sig éver 10 ar for
att bygga, samt finansiera Karhusets uppférande. Karhusstiftelsen har gatt in med ett
investeringskapital om drygt 9 miljoner kronor och Fort Knox narmare 20 miljoner kronor for att
kunna renovera och inreda fastigheten utefter 6verenskommen verksamhetsanpassning.

Karhusstiftelsen kommer efter investeringar genom en férhyrning av fastigheten fran Fort Knox att
betala av Fort Knox investeringar genom en forhyrning med en avtalsperiod om 10 ar, mellan 2023-
2033. Den arliga forhyrningen kommer att kosta 2,75 Mkr arligen under dessa ar.

Karhusstiftelsen kommer att bedriva karhusverksamhet samt kulturverksamhet i lokalerna och
berdknas under de forsta tva aren i drift att omséatta 8,8 Mkr (ar 1), samt 16 Mkr (ar 2).

Umed kommun kommer att ga in med 300 000 kronor initialt per ar samt Umea universitet med
375 000 kronor per ar for att stodja verksamheten. Fort Knox har givit en hyressubvention de forsta
tva aren om 750 000 kronor. Dessa ar de initiala stod som Karhusstiftelsen kommer tillgodorakna sig
infor uppstarten.

Verksamheten i Karhuset kommer att bedrivas genom det av Karhusstiftelsen heldgda bolaget
’Karhus, restaurang & kompetens AB’. Bolaget kommer ansvara for att intakter och utgifter halls i
balans samt for att kunna tillgodogodra sig de intakter som kravs for att fortsatt utveckla
verksamheten.

Karhusstiftelsen nuvarande kapital som forvaltats kommer att ga till att tacka de
investeringskostnader som kravts for att starta verksamheten. Varpa stiftelsen ar i behov att sdka
foretagslan av bank eller finansinstitut. Stiftelsen har i dagslaget diskussion med Swedbank,
Norrlandsfonden, samt Almi foretagspartner. Ytterligare finansiering behover tillgodogoras for att
kunna driva verksamheten samt for att sdkra upp utifran omvarldslaget vi befinner oss i just nu.

Omvarldslaget har forandrats radikalt sedan arbetet pabérjades for snart fyra ar sedan. Detta da
syftandes pa coronapandemin mellan 2020-2022 samt féljderna av Ukrainakriget som startade 2022,
vilket har skapat ett marknadsekonomiskt oroligt Iage med en paféljande lagkonjunktur vilket vi
befinner oss i, med bland annat stigande rantor som foljd.

Karhusstiftelsen ar en stiftelse utan juridiska dgare vilket gor att banker och finansinstitut har svart att
lana ut kapital till organisationen. Utifran denna situation uppkommer da fragan om borgenéarskap for
en del av kapitalbeloppet Karhusstiftelsen vill belana. Detta ar en viktig faktor for att kunna ldgga den
sista pusselbiten innan karhuset kan starta upp.

Karhusstiftelsen behover anséka av Umea studentkar, vilka ar organisationens stiftare, ett
borgenarskap om tre (3) miljoner kronor. Detta innebar att Umea studentkar gar in som garant for
Karhusstiftelsens [an om totalt tre (3) miljoner kronor. Detta atagande innebar att Umea studentkar
forpliktar sig till att ha tre (3) miljoner kronor i likvida medel som trygghet for banken i relation till
Karhusstiftelsen tecknat Ian. Umea studentkar transfererar da ej nagra medel men garanterar att de
ar goda for likviden utifall Karhusstiftelsen hamnar pa obestand.
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Karhusstiftelsen
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Karhusstiftelsen arbetar aktivt med ytterligare finansiering av verksamheten da genom att ansoka till
Kempestiftelserna, Umea Kommun, samt Kulturradet. Detta med ett starkt stod fran Ume3d
universitetsledning samt Umea kommuns kulturnamnd.

For att ytterligare hjalpa Karhusstiftelsen i dess finansieringsarbete 6nskar stiftelsen att Umea
studentkar tillfér legitimitet i stiftelsernas ansékningar. | och med det 6nskar vi dven att Umea
studentkar tar ett principbeslut om att stélla sig bakom alla former av bidragsansékningar gentemot
Karhusstiftelsen. Detta da for att underlatta for styrelsen och dess arbetsutskott att arbeta agilt samt
proaktivt med Karhusstiftelsens styrelse. Detta innebar da i praktiken att Umea studentkar forfattar
bland annat rekommendationsbrev i likhet med vara 6vriga samarbetspartners.

Forslag till Umea studentkar:

Att Umea studentkar ingar avtal om borgenarskap géllande tre (3) miljoner kronor med
Karhusstiftelsen for att mojliggora for stiftelsen att beviljas foretagslan.

Att Umea studentkar principiellt stéller sig bakom alla former av bidragsansdkningar som
Karhusstiftelsen valjer att ansdka om.

Timmy Nyberg
Karhusstiftelsen
Ordférande
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Karhusstiftelsens forslag till karstyrelsen om en omfordelning av resurser
Bakgrund i korthet

Karhusstiftelsen ar just nu i en period dar det huvudsakliga grundarbetet med det nya karhuset ar nara
ett avslut, med planerad éppning riktad mot studentlivet i borjan pa november. Darmed har stiftelsen
sett Over vilka resurser och inventarier som star tillgangliga for bade Karhusstiftelsen sjalvt och Umea
studentkar, och ser tre som i dagslaget ligger i var gemensamma ago fast i dagslaget inte brukas eller
annars inte forvaltas pa ett optimalt vis: fastigheten i Umea studentkdrs &go ute i Klabbole,
produktionsvideokameran i Umea studentkars &go, samt ljud- och ljusutrustningen nere i Tryggheten i
Samhallsvetarhuset. Stiftelsen har darfor tagit fram ett forslag for att battre forvalta dessa resurser, dar
stiftelsen som till syvende och sist har i uppdrag att forvalta fastigheter till forman for Umea studentkar
tar Over forvaltningen av fastigheten i Klabbdle, samt tar dver dgandet av produktionsvideokameran
som just nu finns undanpackad i ett lagerutrymme under Universum for framtida bruk vid professionell
videoinspelning. Utrustningen och inventarierna i Tryggheten ska tillfalla Umea studentkar, iom. att
Karhusstiftelsen flyttat sin verksamhet fran universitetets campus ner till sina nya lokaler vid Vasaplan,
och star darfor inte att dra nytta av dessa. Mer detaljer kring respektive tillgang och inventarier samt

specifika beslutsansatser framstalls nedan.

Produktionsvideokameran med tillhdrande utrustning:

Umea studentkar &ger i nulaget en produktionsvideokamera, som for narvarande lagerhalls i karens
lagerlokal i kallaren pa Universum. Kamerans uppskattade varde pa begagnatmarknaden ar 30 000kr,
med all tillhérande utrustning 40 000kr. Umea studentkar har inte betalat nagot for utrustningen, som
gatt 6ver universitetets budget, men den har inte anvants sedan Valborgsfirandet 2020, och efter samtal
med karordforande och kansliet bedéms det inte for sannolikt att den kommer anvéndas i nagon vidare

utstrackning framgement av karen.

Karhusstiftelsens forslag ar att kameran overlates till stiftelsen, som kommer géra bruk for den i sin
kommande verksamhet i karhuset. Stiftelsens forsakringar tacker kameran, men for att kunna anvanda
den rent juridisk maste stiftelsen dven sa som agare pa den da forsakringen annars inte galler. Denna
interna resursfordelning skulle hoja produktionsvardet pa mediaproduktionen for karhuset avsevart,
vilket kommer karen till gagn genom marknadsféring av en annan sort &n den som karen &gnar sig at.
Det skulle effektivisera anvandandet av de tillgangar som finns inom karen, och skulle ses som en

direktinvestering i Karhusstiftelsen och karhusets verksamhet.

Fastigheten i Klabbdle:

Det har lange gatt diskussioner inom Umea studentkar kring vad man ska géra med fastigheten som star

i karens dgo ute pa Klabbdle. | dagslaget star marken oanvand och ineffektivt forvaltad da karen inte
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har en gren inom dess studentfackliga verksamhet som gar mot fastighetsforvaltning. Detta alades
Karhusstiftelsen vid des stiftande ar 1997, att ansvara for forvaltning av fastigheter till godo for Umea
studentkar och studenter vid Umea universitet. Da marken i sig inte méats och vérderas ar dess exakta
varde i dagslaget oklart, s det ar i nulaget en oklar tillgang for Umea studentkar dar det skulle vara en
stor kostnad och arbetsborda att utmata dess varde och mojligheter till anvandning.

Forslaget ar att Umea studentkar overlater fastigheten till Karhusstiftelsen for framtida forvaltning.
Detta skulle vara ett investeringstod i Karhusstiftelsens verksamhet, utdver en effektivisering av karens
nuvarande forvaltning av fastigheten. Karhusstiftelsen skulle darmed kunna lagga resurser pa att
vardera marken och forsékra att fastigheten anvands pa sa vis att den kommer karen och karens

medlemmar till gagn.

Utrustningen i Tryggheten:

I Tryggheten, i kallaren i Samhéllsvetarehuset, finns ljud- och ljusutrustning som star i Karhusstiftelsens
ago. Denna utrustning anvands praktiskt taget inte av Karhusstiftelsen i dagslaget, utan snarare av de
studenter som hyr lokalen av Umea studentkar, och alla inventarier i lokalen &r avskrivna av Stiftelsen
vilket gor att det i dagslaget inte finns ett storre véarde pa dem an andrahandspriset i det fall att de skulle
saljas. Forutom detta har Karhusstiftelsen kopt in nya inventarier som ska anvandas i Karhuset, vilket

inte ldmna utrymme for att inkorporera utrustningen som i dagslaget befinner sig i Tryggheten.

Karhusstiftelsens forslag ar att 6verlata utrustningen till Umea studentkar. Karhusstiftelsen ser inga
ekonomiska hinder i att dverlata inventarierna, och dessa skulle darigenom sta i &go hos de som arbetar
narmast med studenterna pa universitetet. En sadan internfordelning skulle vidare gora att
Karhusstiftelsen inte behdver fundera éver anvandningen av utrustningen vid universitetet, och vidare
att Umea studentkar far fria hander vid aktiviteter eller renoveringar av lokalerna i samarbete med

universitetet och inte behdver ga genom stiftelsen om sa skulle vara fallet.
Darmed foreslar vi Umea studentkar:

Att i enlighet med beskrivning omférdela resurserna mellan Umea studentkar och
Karhusstiftelsen avseende fastigheten i Klabbdle, utrustningen i Tryggheten samt

produktionsvideoutrustningen.

Att delegera till arbetsutskottet att verkstélla beslutet.

Christoffer Andersson
Karhusstiftelsen
Vice Ordforande
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Hej Victor!

Inledning och Bakgrund:

Jag skriver till dig med anledning av den valdsutveckling som under nagra ar har fatt faste, utvecklat sig,
och att vi numera i Sverige befinner oss i en besvarlig och manga fall skrack injagande situation. Umea
Studentkar ska i forsta hand verka for studenternas utbildning, halsa och arbetsmiljo. Daremot &r dven
den personliga tryggheten kombinerat med universitetets sdkerhet avgérande, for att du, jag och alla pa
Umea Campus ska kunna réra oss fritt och under noll hot.

Den pagaende debatten kring det 6kade valdskapitalet bland framfor allt gdng-kriminella har satt oss
alla, oavsett yrkes- eller studieval, i en utsatt situation. Umea Universitet, som alla andra
allmanna/offentliga infrastrukturer, ska vara av/f6r allmanheten/offentliga.

Arbetsmiljé och vdlmaende handlar inte bara om lampligt ljus fran tak- och bordslampor, bekvama
stolar/bord och om hur man kan utveckla en studiekurs till det battre. Det handlar &ven om din, min och
alla Umea Universitets studenters trygghet och sakerhet, speciellt nar vi befinner oss i en tid dar valdet
har natt upp till en grans som saknar ord.

Vi som &r bosatta i Sveriges norra delar, ar inte paverkade i samma utstrackning som i vastra och sédra
Sverige. Daremot finns det inget som sager att vi kommer att klara oss fran detta. Tvartom &r det viktigt
som med manga andra sakomraden, att forsoka vara ett steg, men helst tva steg fore, i syfte av att bade
forebygga och att vara i framkant.

Sedan sensommaren 2023 har Sverige, via Sakerhetspolisen, hojt fran grad 3 till grad 4 gallande
terrorhot inom Sverige. Det finns dven uttalanden om att ett flertal attendat har stoppats, vilket vi far
tacka den svenska polisen for.

Sammanfattningsvis:

Det jag vill lyfta fram och belysa, ar att valdskapitalet bland enskilda garningspersoner, men framforallt
gang-kriminella miljer, har utvecklats i negativ riktning under nagra ar, dock att det nu har natt till
sadana nivaer, att det dr samhalls och system hotande for vart land. Att inte ta detta pa allvar, géller
dven for oss pa Umea Universitet, vore att vara naiv!

Fragestallningar:

- Hur kan du, jag och vi inom Umea Studentkar gora for att starka personlig trygghet, och sdkerhet
for studenter pa Umea Universitet?

- Kan karfullméaktige tillsammans med er i karstyrelsen, alternativt enbart ni i karstyrelsen, géra en
sarskild skrivelse till universitetsledningen/styrelsen. | syfte av att understka vad som gjorts, och
vad som behdver goras nu den tid vi har framfér oss?

- Ett forslag fran mig som enskild karfullmaktigeledamot. Borde jag samla sa manga ledamoéter
som behdvs for att fa till ett karfullmaktigemote om detta omrade, eller skulle ni vilja ta initiativ
till att kalla till ett KF-mote, sa vi kan 6ppna upp for diskussion pa omradet?

Avslutning:
Hur gar dina tankar? Hur gar karstyrelsens tankar géllande personlig trygghet och sdkerhet pa Umea

Universitet?

Onskar dig en fin kvall.



Med vanliga halsningar

André Isaksson
Karfullmaktigeledamot

Umea Studentkar, Umea Universitet
andre.isaksson@hotmail.com
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IT-ansvarig 75%

IT-ansvarig hanterar samtliga IT-relaterade arenden vid
kansliet rorande webbsidor och nyhetsbrev, interna IT-
system, mjukvara och teknisk utrustning. Tjansten har
aven ett ansvar att utbilda i de gemensamma IT-
systemen och skota I6pande underhall.

Organisationsstod
Ansvara for utredningar och framtagande av underlag for Umea studentkér IT-
verksambhet.

Ansvara for utbildning riktad till kansli samt karstyrelse av gemensamma IT-system.

Att tillsammans med presidiet ansvara for 6verlimning gentemot tilltrddande presidium
samt introduktion av fortroendevalda.

Verksamhetsstod
Ansvara for 16pande 6versyn och support av arbetsplatsens behov av datorer,
arbetstelefoner, skrivare eller annan teknisk utrustning.

Ansvara for administration, utveckling och underhall av Umeé studentkars interna I'T-
system.

Ansvara for 16pande 6versyn och support av arbetsplatsens behov av mjukvara.
Ansvara for planering, sammanséttning och utskick av kirens nyhetsbrev.
Overgripande ansvar for samtliga webbplatser med anknytning till Umea studentkar.

Inga 1 kansliets tillgdnglighetsgrupp for arbete med tillgdnglighetsfragor.

/1

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umead, 090 123 45 67
stefan.brattlof@umeastudentkar.se

umeastudentkar.se For students since 1959.
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