Umed Karfullmaktigesammantrade
@ Studentkar #1 25/26

Foredragningslista / Karfullmaktigesammantrade
Datum: 2025-09-30

Tid: 17:15
Plats: Lindell 2

FORMALIA

F1 / Motets oppnande

Talman Pranav Nair forklarar motet ppnat.

F2 / Adjungeringar
Pranav Nair
Forslag till beslut:

Att adjungera nirvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.

F3 / Val av motessekreterare
Pranav Nair
Forslag till beslut:

Att vilja Josefin Valverius till moétessekreterare.

F4 / Val av justeringspersoner
Pranav Nair
Forslag till beslut:

Att vélja tva justeringspersoner tillika rostréknare.

F5 / Tid for justering av protokoll

Pranav Nair

Forslag till beslut:

Att faststdlla datum for justering av protokoll till 2025-10-14.
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F6 / Justering av rostlangd
Pranav Nair

Bilaga F6

Forslag till beslut:

Att faststdlla rostlangden.

F7 | Avsagelser

Pranav Nair

Avsiégelser som inkommit till karfullméaktige:

- Linnea Lérk, Ledamot 1 1 SamSek

- Pranav Nair, Ledamot 3 1 JF

- Saga Edén, Ledamot 6 i UmPe

Forslag till beslut:

Att lagga avsédgelserna till handlingarna.

Karfullmaktigesammantrade
#1 25/26

Att uppdraga valberedningen att genomfora fyllnadsval i sektionerna.

F8 / Motets behoriga utlysande

Pranav Nair

Kallelsen gick ut 2025-09-19 och handlingarna 2025-09-25.

Forslag till beslut:
Att anse métet behorigt utlyst.

F9 / Faststallande av foredragningslista

Pranav Nair
Forslag till beslut:
Att faststdlla foredragningslistan.
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Karfullmaktigesammantrade
#1 25/26

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Féregaende protokoll
Josefin Valverius

Bilaga BUI

Forslag till beslut:

Att lagga protokollet till handlingarna.

MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Karstyrelsen informerar

Karstyrelsen

Karstyrelsen informerar om verksamheten som bedrivits sedan senaste fullmaktigesammantridet.

M2 / Angaende Valborg pa Campus

Felix Kohler

US, UMS och NTKSs karstyrelser har gatt isir i samarbetet kring Valborg pd Campus efter en situation
med tidigare projektledare. Karstyrelsens beslut, samt bakgrund och konsekvenser till detta, finns

beskrivet i bilaga.
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BESLUTSPUNKTER

B1 / Stadgerevidering
Felix Kohler
Bilaga Bl 1, Bl 2

Under foregéende ar beslutade kérfullméktige om en stadgerevidering. Denna skall antas av efterfoljande
ars karfullmiktige. Bland bilagorna aterfinnes det férslag som foregéende ars karfullmiktige faststillde,
samt motivering till dessa fordndringar.

Forslag till beslut:
Att anta forslag pa stadgerevidering.
Att faststilla datum da stadgerevidering trader i kraft.

B2 / Verksamhetsbudget och rambudget 2025/2026
Felix Kohler
Bilaga B2

Karstyrelsen lamnar varje ar en rambudget till hostfullméktige. Déarutover arbetar karstyrelsen 16pande
med en verksamhetsbudget som bryter ner rambudgeten i detaljerade omraden. Som bilaga har
karstyrelsen fatt forslag till verksamhetsbudget samt den rambudget som kérstyrelsen foreslas ga fram
med till hostfullméktige.

Forslag till beslut:
Att faststdlla verksamhetsbudget for 2025/2026 i enlighet med forslag.
Att foresla karfullméaktige faststdlla rambudget for 2025/2026 i enlighet med karstyrelsens forslag.

B3 / Val av inspektor
Felix Kohler

Enligt Umed studentkars stadgar ska vid Hostfullméktige en ny proinspektor vars mandatperiod stracker
sig Over tva ar utses. Proinspektorns uppgift &r att trida in vid Inspektors franvaro for att fortlopande
iaktta och stddja Umea studentkérs verksamhet. Karstyrelsen har beslutat att nominera David Feltenius,
Statsvetenskapliga institutionen.

Forslag till beslut:

Att utse David Feltenius som proinspektor for Umea studentkar for perioden Hostfullméktige 2025 till
Hostfullméktige 2027.
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B4 / Val av delegationsledare till SFS-Fum for verksamhetsaret 25/26
Felix Kohler

SFS-Fullméktige gér av stapeln i slutet av varterminen och &r SFS (Sveriges forenade studentkérer)
hdgsta beslutande organ. Delegationsledaren ansvarar for att ta fram ett forslag pa delegation, insamlandet
av handlingar samt leda arbetet infér och under SFS-Fullméktige.

Forslag till beslut:

Att utse Linus Granbom Olsson till delegationsledare for verksamhetsaret 25/26.

B5 / Verksamhetsplan 2025/2026

Linus Granbom Olsson

Bilaga B5

Karstyrelsen har tagit fram ett forslag pa verksamhetsplan for verksamhetséret 2025/2026.
Forslag till beslut:

Att faststdlla karstyrelsens forslag pa verksamhetsplan 2025/2026.

B6 / Motesdatum for karfullméktige
Josefin Valverius

Karstyrelsen har efter diskussion foreslagit datum for alla karfullmiktigesammantrdden. Foljande datum
har faststéllts:

KF: 4/12, 11/2, 20/4, 12/5.
Forslag till beslut:

Att faststdlla karstyrelsens forslag pa motesdatum.

B7 / Val av ledamdéter till Umea studentkars disciplinndamnd
Pranav Nair

Disciplinndmnden sammantréder vid behov och tar beslut om disciplindra atgarder vid
medlemsincidenter. Karstyrelsen utser tva ledamoter som tillsammans med tre ledaméter utsedda av
karfullmiktige utgér ndmnden.

Forslag till beslut:
Att till ledaméter (3) for perioden 2025-10-01 till 2026-06-30 f6r disciplinnamnden utse:
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B8 / Valberedningens rapport

Paul Kim

Bilaga B8

Valberedningen har genomfort ett val till karfullméktige. Bland bilagorna aterfinnes valrapporten.
Forslag till beslut:

Att lagga rapporten till handlingarna.

B9 / Fylinadsval till utbildningsbevakare
Paul Kim
Bilaga B9

Under sommaren och hitintills pa verksamhetsaret har valberedningen genomfort fyllnadsval till Umea
Studentkars fortroendepost Utbildningsbevakare for Samhéllsvetenskapliga Fakulteten. Bland bilagorna
aterfinnes valberedningen nominering till posten samt motivering.

Forslag till beslut:
Att till Utbildningsbevakare for Samhillsvetenskapliga fakulteten utse: Linnea Nilsson.

B10 / Val av ordforande och vice ordférande till valberedningen
Paul Kim

Valberedningen tackar hér for sitt &r och presenterar nu sitt forslag pa val av ordforande och vice
ordforande till valberedningen for ndstkommande verksamhetsar.

Forslag till beslut:
Att till ordférande till valberedningen utse:

Att till vice ordforande till valberedningen utse:

F10 / Motets avslutande

Pranav Nair

Motet avslutas klockan XX:YY

Umea Karfullmaktigesammantrade
%-,,,IS} ‘ Studentkar #125/26
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Rostlangd 2025-06-01, 31 ledamater, 3 ersattare

VAKANT

Paul Kim

Oliver Lindmark Skytte

VAKANT

VAKANT

VAKANT

VAKANT

|Qiujun Zhang

Angelica Sellstedt

Joel Qwarforth

Engla Boukari

Tilde Sorsa

Maja Lindberg

Madison Quigley

Eric Back

Matilda Johansson

Havin Colak

Victor Andersson

Elias Hammarlund

Michaela Ostlund

Victor Holmstrom

VAKANT

Linnéa Johannesson

Emma Fredriksson

Amy Roast

Martin Persson

Linn Vestin Edman

VAKANT

Theodor Varga Fridh

Amanda Hedén

Emmy Zetterlund

Edwin Andersson

Evelina Edholm

Alva Alm

Frans Eriksson

Hanna Eklund

Petter Steiner

Camilla Gunnesson

Post

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5
Ledamot 6
Ledamot 7

Ledamot 1

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5
Ersattare 1

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5
Ledamot 6

Ledamot 1
Ledamot 2
Ledamot 3
Ledamot 4
Ledamot 5
Ledamot 6
Ledamot 7
Ledamot 8
Ersattare

Ersattare

Valkrets

SamSek
SamSek
SamSek
SamSek
SamSek
SamSek
SamSek

DokSek

BetSek
BetSek
BetSek
BetSek
BetSek

HHUS
HHUS
HHUS
HHUS
HHUS
HHUS

JF
JF
JF

UmPe
UmPe
UmPe
UmPe
UmPe
UmPe

HumSek
HumSek
HumSek
HumSek
HumSek
HumSek
HumSek
HumSek
HumSek
HumSek
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Beslutsuppfoljning fér karfullmaktige

Beslutsdatum Beslut Ansvarig Uppdatering/Kommentarer Status
2025-03-27 Inkludera verksamhetsrevisorernas uppdragsbeskrivning i Josefin Valverius Dokumentet &r reviderat och inlagt i Péagaende
kdrfullmdktiges arbetsordning ratt grafisk mall. Arbetsordningen ska

laggas in som ett sista kapitel i slutet

Karfullmiiktige beslutar via acklamation: .
av arbetsordningen.

Att addera ett kapitel 1 styrdokumentet
"Arbetsordning for Umead studentkars fullméktige"
som beskriver verksamhetsrevisorernas uppdrag.

2025-05-28 Stadgerevidering Stefan Brattlof Stadgerevideringsforslaget ar Pagéende
uppdaterat med bakgrundstext och de

Yrkande B5.1: Victor Andersson och Emma Andstrom C .
yrkanden som gick igenom.

Kap. 3 §3: Andras fran: “Umeé Studentkars styrelse utser tre (3)
personer till tva (2) personer i féreningen teckna Umed
Studentkérs konton” till: ””’Umed Studentkars styrelse utser tre
(3) personer att tva (2) i forening teckna Umed Studentkars
bankkonton.”

Ska tas upp pa hostfullméktige.

Yrkande B5.1 bifalles av karfullméktige via acklamation

Yrkande B5.2.1: Jonatan Widmark
Att dndra stadgarnas 8 kap. 5§ till:

Karfullméktige ska under sin mandatperiod halla minst fem (5)
kéarfullmaktigesammantriaden:

1. Hostfullméaktige
2. Ansvarsfullméiktige
3. Varfullmaktige

4. Konstituerande fullméktige



5. Valfullmdktige

Diarutdver kan extra karfullméktige sammankallas enligt dessa
stadgar.

Yrkande B5.2.1 bifalles av kiarfullmiktige via acklamation

Yrkande B5.2.2: Jonatan Widmark
Att dndra stadgarnas 8§ kap. §17 till:

"Konstituerande fullmdktige ska hallas i april manad.
Konstituerande fullmdktige ska

1. Faststdlla rambudget for verksamhetsaret pd forslag av
kdrstyrelsen.
2. Faststdilla medlemsreglemente pd forslag av avgdende

kdrstyrelsen ddr innehdll, giltichetstid samt medlemsavgift for
ordinarie- och alumnimedlemskap i Umed studentkdr ska ingd.

3. Faststdlla sektions- och foreningsreglemente pa forslag av

avgdende karstyrelsen ddr verksamhet, sammansdtining och

ekonomiskt stod samt dven dterrapporteringen ay detta for

karsektioner, karforeningar och intresseforeningar regleras.”

Yrkande B5.2.2 bifalles av karfullméktige via acklamation

Yrkande B5.2.3: Jonatan Widmark
Att i stadgarna efter 8 kap. 17§ infora en ny paragraf som lyder:

"§18. Valfullmdktige ska hallas i maj manad. Valfullmdktige
ska:

1. Faststdilla resultat fran valberedningens rostsammanrdkning.

2. Utse karfullmdktiges talman och vice talman pd forslag av
valberedningen vilka ej far viljas till karstyrelseledamot.

Verksambhetsaret 25/26



2025-05-28

3. Utse kadrstyrelse pd forslag av valberedningen bestdende av

- Karordforande

- Tvd (2) vice karordforande.

- Atta (8) 6vriga ledamditer

Ledamoter i karstyrelsen far ej samtidigt vara ledamdter eller
ersdttare i karfullmdktige.

4. Utse tre (3) representanter till Umead Studentkars
disciplinndmnd vilka ej far samtidigt vara ledamoter eller
ersdttare i karstyrelsen.

5. Viilja tre (3) revisorer, varayv en (1) auktoriserad, samt
personliga ersdttare for dessa pd forslag av valberedningen.
Revisorerna far ej viljas till karstyrelseledamot.” samt
konsekvensjustera darefter

Yrkande B5.2.3 bifalles av karfullméktige via acklamation

Karfullmiiktige beslutar via acklamation:
Att godkinna revideringen av stadgar 1 enlighet med
kérstyrelsens forslag och de bifallna yrkandena.

Sektions- och foreningsreglemente 2025/2026
Yrkande B7.1: Linnea Lark

Stryka ”samt BIT-programmet vid institutionen for informatik”
under Betsek.

Stryka “’som ej laser BIT-programmet” under SamSek.

Yrkande B7.1 bifalles av kiarfullmiiktige via acklamation

Karfullmiiktige beslutar via acklamation:

Josefin Valverius Vintar pa justerat protokoll.
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Avslutad

Josefin gor redaktionella dndringar och
anpassar efter yrkanden, och lagger
upp efter justerat protokoll!



2025-05-28

2025-05-28

2025-05-28

Att faststdlla sektions- och foreningsreglementet i
enlighet med kéarstyrelsens forslag och med bifallna
yrkande.

Avveckling av fonderande extramedel

Karfullmiiktige beslutar via acklamation:
Att avveckla posten fonderade extraanslag senast
2025-06-30.

Nedskrivning av framtidsfonden

Karfullmiktige beslutar via acklamation:

Att skriva ner véardet pa framtidsfonden med 100 000 kr/ar
under verksamhetsaren 24/25 — 29/30 samt med 139 015 kr
verksamhetsaret 30/31.

Att nedskrivning av fonden genomfors 30/6 varje
verksamhetsar.

Att beslut om nedskrivning av framtidsfonden
aterges 1 arsredovisningen for varje ar da
nedskrivning genomfors.

Val av ledamdéter och ersdttare i stiftelsen
Universitetshallen

Karfullmiiktige beslutar via acklamation:

Att till ledamot 1 for perioden 2025-07-01 till 2028-06-30 utse:
William Odenborg.

Att vakantsétta ledamot 2 for perioden 2025-07-01 till 2028-06-
30.

Att vakantsitta ersattare for ledamot 2 for perioden
2025-07-01 till 2028-06-30.

Stefan Brattlof

Stefan Brattlof

Valberedningen

Verksambhetsaret 25/26

Avveckling och nedskrivning paborjas: = Pagaende
30/6

Avveckling och nedskrivning pabérjas: = Pagaende
30/6

Valberedningen ska besluta om nir och = Pagaende
hur fyllnadsval sker. Det inkluderar

dven att fylla stolarna fér Samsek och i

KS.
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Forfrdgan om utokad ekonomisk ersattning till
projektledare for Valborg pa Campus 2025

Bakgrund

Umea universitet har traditionellt haft svart att skapa en stark tradition kring Valborgsfirande,
sarskilti jamforelse med den typen av firande som kan ses vid andra larosaten sdoderut.

2023 sa tecknade Umea universitet ett avtal med samtliga tre studentkarer vid universitetet om
ett Valborgsfirande som kom att ga under namnet ”Valborg pa Campus” eller VpC, se bilaga
”Avtal VPC - Karerna+UMU?”. Avtalet syftar till att skapa ett gemensamt arrangemang for
samtliga studenter vid Umea universitet for vilket universitetet ersatter studentkarerna
gemensamt med 300 000kr per ar.

Studentkarerna har sinsemellan tecknat ett avtal som satter ramarna for organisationernas
samarbete och ansvarsfordelning, se bilaga “Avtal VPC - US+UMS+NTK”. For genomforandet
av VpC séa arvoderas projektledare enligt avtalet. Under VpC 2025 tillsattes tva projektledare
som delade pa arbetsuppgifterna arvode vardera. Enligt avtalet ska arvoderingen betalas ut
efter att projektet har genomforts och avslutats.

Valborg pa campus har genomforts tre ganger inom ramen for detta nya samarbete dar det
ekonomiska resultatet de forsta tva 8ren var negativt. Enligt det da gallande avtalet
studentkarerna emellan s skulle forlust tackas av respektive studentkar i forhallande till dess
storlek. Detta medforde foljande kostnad for Umed studentkar:

Umeéa studentkars andel av férlusten 2023: -44 560 kr

Umead studentkars andel av forlusten 2024: -44 979 kr
Umea3 studentkars andel av uppskattad vinst 2025: + 120 000kr*

Not: Bokslutet ar ej fardigstallt men UMS har gjort en uppskattning pa att VpC 2025 resultat
kommer hamna pa plus.

Sedan VpC 2025 sa ska eventuella forluster istallet hanteras som ett krav studentkaren har mot
VpC dar framtida 6verskott sedan ska kunna anvandas for att aterbetala detta krav.

Brist pa information och insyn ledde aven till att viinom US i fjol internt diskuterade projektets
framtid. Vi sa dd att US inte kunde delta i projektet kommande ar om evenemanget gick back
ytterligare ett ar. Daremot visar det preliminara bokslutet pa att VpC kommer gd med ca 200
000 vinst 2025.



Forfragan om ytterligare ersattning till projektledare for VpC

| samband med att VpC 2025 avslutades innan sommaren, lyfte projektledarna for projektet att
de ville ha en ytterligare ersattning utover det arvode som regleras i avtalet om VpC for att
genomfora en dverlamning. De efterfradgade 70 000 kr vardera, totalt 140 000kr. F6r denna
ersattning sa skulle projektledarna dven genomféra en éverlamning till nya projektledare av
kontaktuppgifter och annat som kan vara relevant for VpC, samt finnas tillgangliga for samtal
under projektets gang.

Inledningsvis var alla tre karer 6verens om att detta inte var en rimlig losning. | slutet pé juni tog
UMS davarande ordforande flertalet méten med projektledningen, UMS festmasteri samt UMS
styrelse. Dessa diskussioner ledde fram till tva forandringar i forutséattningarna:

1. Projektledarna sankte det efterfragade beloppet till 20 000kr/person, totalt 40 000kr.
Det ar i nulaget oklart om beloppet avser brutto- eller nettoléon samtom
arbetsgivaravgifter ingar.

2. UMS styrelse bedomer att det inte &r ett realistiskt alternativ att avsta fran denna
erséattning, da det enligt deras uppfattning skulle innebéara en betydande 6kad
arbetsbelastning.

Efter sommaren har de tre ordférandena haft moten kring situationen och den senaste
uppdateringen fran UMS &r att deras styrelse star fast vid asikten att den enda utvagen ar att ga
med pa projektledarnas krav om forhojd arvodering. Ur UMS perspektiv lyftes en fraga till oss
och NTK om det fortsatta samarbetet. Alternativen som presenterades var antingen att vi
tillsammans dr med och finansierar det begarda beloppet (finansieringen skulle géras utifran
projektets egna overskott), eller att UMS tar 6ver projektet. Vad en sddan l6sning konkret skulle
innebara ar i nulaget oklart. Bland annat saknas information om i vilken utstrackning
universitetet skulle vara villigt att fortsatta finansiera projektet om inte alla tre karer deltar. NTK
beslutade i borjan pa september att folja UMS linje.

Aven om frégan frdn UMS har formulerats p4 ett visst satt var beslutet i praktiken av en annan
karaktar. Avtalet mellan de tre karerna och universitetet ar tydligt gdllande bade arvode (ca 9
000 kr per person) och projektledarnas uppdrag (se §3.5). Den faktiska fragestallningen for oss
blev darmed om vi &r beredda att medverka till ett avsteg fran avtalet, vilket UMS foreslog.
Eftersom projektet 4gs gemensamt av de tre karerna har UMS inte ensidigt mandat att utesluta
nagon part fran VpC.

Daremot blir konsekvensen av beslutet densamma oavsett hur fragan ar formulerad: US valjer
att inte betala projektledningen och gora avsteg fran avtalet, vilket i sin tur kommer innebéra att
projekteti den form det har idag kommer upphéra.

Festmasteriets krav pa andringar i avtalet

| samband med projektledarnas forfragan har UMS festmasteri framfort 6nskemal om
forandringar i avtalet. De ifrdgasatte den nuvarande modellen for 6verskottsfordelning, som
baseras pé storlek (ca 60% till 0ss), och menar att den inte speglar den arbetsinsats de
upplever. Festmasteriet foreslog istallet en fordelning om 1/3 per part. Ett motkrav fran oss var



inledningsvis har att underskott fordelas pa motsvarande satt om denna andring skulle
genomforts.

Vidare anser bade festmasteriet och projektledningen att den nya bestammelsen om
manadsvis ekonomisk rapportering (§3.4) innebar en orimlig arbetsbelastning. De 6nskade
darfor att denna bestammelse justeras eller undantas, dock ar omfattningen av detta annu inte

tydlig.

KS beslut

KS fattade den 17/9 ett beslut om att avsla UMS och projektledarnas forfragan om utokat
arvode. Darmed kommer Umea Studentkar inte vara en parti kommande ars avtal om Valborg
pa Campus. Beslutet grundar sig bland annat i foljande resonemang:

Risk for precedens. KS ser enrisk, ifall vi hade bifallit forfrdgan, att framtida
samarbetspartners och projektledare skulle kunna stalla liknande krav.

Brist pa insyn. Med lardom fran VP-processen ifjol valde KS att ta en varsam inriktning
till projekt dar US tillats l3g insyn.

Utpresshning och ultimatum. Forfragan i sig ar formulerad i form av ett ultimatum, som
sedan upprepas av UMS nar de konstaterar att vi antingen ar med eller att projektet
fortsatter utan oss.

| praktiken innebar detta féljande:

UMS och NTK formulerar ett nytt avtal mellan varandra infor 2026.

Konkreta konsekvenser fér studenter och medlemmar under US &r i nuléget oklart. Aven
om UMS initialt informerat oss att de inte &mnar exkludera dessa pé nagot satt.

US kommer lamna en forfragan till UMS om att fa var andel av vinsten for 2025 (ca 120
000) utbetald i och med att projektet inte langre genomfors i den form det hittills haft.

Det ar i nulaget oklart i vilken utstrackning universitetet kommer finansiera ett framtida
projekt fran UMS och NTKs sida.

Felix Kohler, 25/9
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Umed naturvetar- och teknologkir
& Umea Medicinska
UDENTS an Studentkar

Avtal avseende utbildningsbevakning och studiesocial
verksamhet, tillaggsavtal valborgsarrangemang

Parter Umea universitet, nedan kallat Universitetet, a ena sidan, och Umea studentkar, Ume3a
naturvetar- och teknologkar och Umea medicinska studentkar, & andra sidan, nedan kallat
Studentkarerna.

Kontaktuppgifter for avtalet:

For Universitetet: Umea universitet, 202100-2874
901 87 Umea

Kontaktperson: Bitradande universitetsdirektdr Per Ragnarsson

For Studentkarerna: Umead medicinska studentkars karordférande Leonard Sundelin

Kontaktuppgifter for arrangemanget:

For universitetet utgoér nedanstaende kontaktpersoner fér arrangemangets genomférande:

Kommunikation: Kommunikationschef Gunilla Stendahl (gunilla.stendahl@umu.se),
Kommunikationsenheten

Sakerhet: Sikerhetschef Charles Cederqyvist (charles.cederqvist@umu.se), Lokalférsérjningsenheten

Praktiska fragor i 6vrigt: Enhetschef Joakim Hallstig (joakim.hallstig@umu.se), Universitetsservice

For studentkarerna utgor nedanstaende kontaktpersoner for arrangemangets genomférande:
For studentkarerna: Karordférande UMS Leonard Sundelin (ordf@medicinska.se)

Projektledare for evenemanget: Linnéa Karlsson Wiksten (linnea@valborgpacampus.se) och Bruno
Wegelius (bruno@valborgpacampus.se)
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Bakgrund

Detta avtal utgor ett tillagg till tidigare ingangna avtal, mellan respektive studentkar och Umea
universitet, for okad kvalitet i utbildning och studiesociala fragor (dnr FS 1.6.1-1207-19, FS 1.6.1-
1208-19 och FS 1.6.1-1209-19)

Parterna har med anledning av detta kommit dverens om féljande:

Studentkarernas gemensamma och solidariska ataganden

Studentkarerna ska, som ett led i sina studiesociala- och kontaktskapande verksamheter och
ataganden, gemensamt och utomhus inom universitetets campusomrade, anordna ett
valborgsarrangemang for samtliga studenter. Studentkarerna far utover bidraget fran universitetet ta
betalt for biljetter till evenemanget, for ett pris som studentkarerna anser rimligt, for att tacka alla
evenemangets utgifter. Arrangemanget ska i forsta hand anordnas for studenter vid Umea
universitet. Universitetets bidrag far endast sponsra Umea universitets studenters biljetter.
Studenter vid andra universitet och hégskolor ar vdlkomna pa arrangemanget till ett
sjalvkostnadspris. Studenter vid universitet och hégskolor har dven majlighet att kdpa en biljett till en
icke-studerande van for sjalvkostnadspris.

Vid arrangemanget ska studentkarerna beakta universitetets policy och regler betraffande lika villkor,
alkohol och droger. Vid arrangemanget ska ingen alkoholservering forekomma.

Studentkarerna ansvarar for att erforderliga tillstdnd fran markagare (Akademiska Hus) och
myndigheter (Polismyndigheten m.fl.) erhalls. Studentkarerna ansvarar for att toaletter tillhandahalls
under arrangemanget samt for att stadning av utomhusytorna genomférs senast 2 dagar efter
arrangemanget. Sopor ska koras fran platsen inom en vecka. Om inte tillrdcklig stadning genomforts
kan extrakostnader for stadning komma att faktureras studentkarerna. Studentkarerna ansvarar
vidare for ordning och sdkerhet under arrangemanget, bland annat for bevakning och att
sjukvardspersonal finns tillgdnglig.

| marknadsforing ska det framga att studentkarerna &r arrangér. Marknadsforing och information om
arrangemanget bor ocksa finnas pa engelska. | det fall referens ska ske till Umea universitet eller ifall
universitetets logotype och varumarke anvands, ska studentkarerna inhamta godkdnnande fran
universitetets kommunikationsenhet.

Universitetets ataganden

Universitetet skall for ovan beskrivna atagande, ersatta Studentkarerna gemensamt och totalt med
300 000 kr ar 2025.

Ersattning

Studentkarerna skall fakturera Universitetet for det ovan angivna beloppet senast den 1 juni 2025.

Rapportering/uppfoljning

Studentkarerna ska senast 15 juni 2025 skriftligen rapportera till universitetet (Planeringsenheten)
hur Studentkarerna uppfyllt ovan angivna ataganden.

Vid rapporten skall sarskilt redovisas:

Antal deltagare (ungefarligt).



Arrangemangets faktiska kostnad.

Utfallet avseende det studiesociala- och kontaktskapande atagandet/verksamheten.

Avtalstid

Avtalet |6per fran undertecknandet och avser ar 2025. Avtalet kan sdgas upp av Universitetet med
tva manaders uppsadgningstid om Studentkarerna inte kan erbjuda evenemanget.

Omforhandling och andring

Parterna kan initiera omférhandling av avtalet om de férhallandena under vilka avtalet har traffats
vasentligen forandrats.

Andring av avtalet ska, for att vara géllande, ske genom skriftlig verenskommelse mellan parterna.
Ingendera av parterna ar bunden av avtalet i dess dndrade lydelse forréan bada parter undertecknat
Ooverenskommelsen.

Uppsagning/hdvning

Universitetet dger ratt att omedelbart hdva avtalet om Studentkarerna gjort sig skyldiga till vasentligt
avtalsbrott.

For den del att Universitetet haver avtalet enligt ovan har Studentkaren ratt till full ersattning fér den
del av atagandena som fullgjorts da Universitetet avgav sin havningsforklaring.

Universitetet har ratt att hdva avtalet om Studentkaren forsatts i konkurs, inlett
ackordsforhandlingar, instéllt betalningarna eller 4nda kan anses vara pa obestand.

Skulle nagot villkor i avtalet inte kunna efterlevas pa grund av domstols- eller myndighetsbeslut,
dndrad lag eller annan forfattning ska avtalet i 6vrigt likval fortsatta att gélla, savida inte grunderna
for avtalet darigenom vasentligen dndrats eller villkoret utgjort en viktig férutsattning for nagon av
parterna att inga avtalet. Denna part far i sa fall sdga upp avtalet med en uppsagningstid om 30
dagar, och darefter befrias fran fullgérande av de forpliktelser som framgar av avtalet.

Overlatelse

Part far varken overlata eller upplata sina rattigheter eller skyldigheter enligt detta avtal utan den
andra partens skriftliga medgivande.

Tvist m.m.

Tvist med anledning av detta avtal ska i forsta hand 16sas genom forhandlingar mellan parterna, i
andra hand genom skiljedom enligt Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstituts regler for
forenklat skiljedomsforfarande. Skiljedomsforfarandet skall dga rum i Umea.

Detta avtal har upprattats i ett originalexemplar som ska arkiveras vid arkivet i Umea universitet.
Parterna erhaller var sin kopia.
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1. Allmant

Detta avtal tecknas mellan:
a. Umed Medicinska Studentkar, 894003-5481, nedan kallat “UMS”
b. Umea naturvetar- och teknologkar, 894003-4187, nedan kallat “NTK”
c. Umead studentkar, 894000-4305, nedan kallat “US”

I de fall termen “studentkérerna” anvénds i avtalet syftar detta pa samtliga ingdende parter i
detta avtal, det vill sdga UMS, NTK och US.

| samarbete med Umea universitet arrangerar Valborg Pa Campus styrgrupp (nedan kallat
“styrgruppen”) med stod av UMS, NTK och US ett arligt &terkommande
valborgsarrangemang, Valborg Pa Campus, nedan kallat \VPC.

Detta avtal syftar till att tydligg6ra ansvarsférdelning, transparens och kontinuitet i
administration samt arbete med VPC.

Arbetet med VPC ska folja universitetet och studentkarernas varderingar. Arbetet med VPC
ska praglas av samforstand och demokrati inom styrgruppen. Styrgruppen ska aven arbeta
med forstaelse for den medlems- och studentnytta som projektet innebar och skapar.

2. Styrgrupp och projektledare

VPC planeras och genomfors av en tillsatt styrgrupp, dér utsedd(a) projektledare fungerar
som ordfdrande i styrgruppen. Projektledare kan vara en eller flera studenter och i det fallet
termen “projektledare” anvinds syftar det till de som ar valda som projektledare
innevarande ar, antingen en eller flera personer.

Styrgruppens projektledare har det verkstallande ansvaret for att arrangemanget genomfors
enligt plan och inom budgetens ramar.

Uppdraget som projektledare arvoderas med totalt 30% av inkomstbasbeloppet som
klumpsumma. Om flera personer innehar rollen som projektledare delas arvodet jamnt
mellan samtliga. Arvodet betalas ut efter evenemanget ar genomfort och samtliga rapporter
ar inlamnande. Projektledare som ej fullfoljt sitt uppdrag eller blir entledigad har ej rétt till
arvode.

Projektledare ansvarar for att bibehalla en kontinuerlig dialog med studentkarerna vid Umea
universitet och uppmarksamma eventuella utmaningar eller avvikelser som identifieras i
arbetet.

« VALBORG PA CAMPUS « Campusangarna »
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Forslag pa projektledare infor kommande ars VPC ska framféras senast en manad efter
genomfort VPC av sittande projektledare och styrgrupp. Forslaget presenteras, jamte en lista
pa samtliga sokande, till samtliga karordféranden for godkannande.

Projektledare maste vara karmedlem och student vid Umea universitet och ar med fordel
tidigare projektledare eller styrgruppsmedlem. Forslag till projektledare ska vara den som
anses mest lampad for arbetet. Sittande karordférande kan ej vara projektledare.
Mandatperioden foljer karernas verksamhetsar.

Styrgruppen ska besta av studenter som ar kdrmedlemmar vid nagon av Umed universitets
tre studentkarer. Alla studenter vid Umea universitet ska ha majlighet att ansoka till
styrgruppen. Mandatperioden féljer karernas verksamhetsar.

Styrgruppens valberedning ska inkludera nuvarande projektledare samt minst en deltagare
fran foregaende ars styrgrupp, minimum tva (2) personer.

Valberedningen presenterar forslag pa medlemmar till styrgruppen for godkannande av
samtliga karordforande senast 1 oktober.

Valberedningens uppgift ar presentera forslag pa medlemmar till styrgruppen med sa god
kompetens som mgjligt samt om mojligt strdva efter att styrgruppen ska ha god
representation fran samtliga studentkarer.

Ytterligare rekrytering och tillsattning av medlemmar i styrgruppen under planeringsarbetet
foreslas av projektledare for godkannande av samtliga karordféranden.

Styrgruppsmedlemmar och projektledare kan vid problem avséttas genom enhélligt beslut
av samtliga karordforande.

3. Administration

Infér evenemanget ansvarar projektledare for att upprétta en rambudget och skicka denna
till samtliga karordférande senast 1 november. Samtliga karordforande ansvarar for att
faststélla rambudgeten.

UMS ansvarar for ekonomisk administration inklusive att:
a. hantera det arliga verksamhetsstodet som utbetalas av Umea universitet.
b. skota I16pande bokfdring.
c. hantera eventuella arvoden.
d. skota fakturering och hantering av leverantdrsfakturor.
e. upprétta rapport avseende ekonomiskt utfall fér VPC.

Samtliga karers firmatecknare ansvarar for att skriva under skriftliga avtal och kontrakt som
ar nédvandiga for genomférandet av VPC, om sa kraver.

Projektledare har ansvar att Iamna manadsvisa ekonomiska rapporter under perioden januari
- april till samtliga karordforande dar prognos och planerade utgifter/inkomster framgar for
varje budgetpost.
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Projektledare har ansvar att sammanstélla en kort evenemangsrapport, efter utfort
evenemang, som avhandlar foljande:

a. Hur arbetet med VVPC har organiserats.

b. Utvéardering av resultatet av det planerade arbetet inklusive utfall av
marknadsforingsinsatser, besokarenkat, bestkarantal och arbetsfordelning inom
VPC.

c. Ekonomisk rapport.

d. Analys av VPC med forslag pa eventuella atgarder infor kommande ars
arrangemang.

Denna evenemangsrapport skickas till samtliga karordférande senast tva (2) manader efter
evenemanget som i sin tur vidarebefordrar den till kontaktperson vid Umea universitet.

Ovrig administration rérande framtagande av underlag, marknadsforing eller andra insatser
sker av styrgruppen.

Inventering ska ske senast 31 maj da en inventeringslista ska upprattas. Fardigstalld
inventarielista ska darefter skickas till samtliga karordférande.

4. Delegation och resultat

UMS, NTK och US delegerar till styrgruppen for VPC att fatta nddvéandiga ekonomiska
beslut inom faststalld rambudget fér genomférandet av VPC.

Eventuellt éverskott fran VPC bokfors i ett I6pande skuldkonto hos UMS.
Overskott fran VPC kan ej betalas ut till ndgon studentkar annat &n i det fall att:

- VPC gj langre ska genomforas.
- samtliga studentkarer ar Gverens om att 6verskottet ska betalas ut.
- studentkarerna har en fordran mot \VPC for tidigare ars underskott.

Eventuellt éver- eller underskott fran VPC hanteras solidariskt mellan studentkarerna.
Fordelning av dver- eller underskott sker pa basis av andelen Helarsstudenter respektive
studentkar har i jamforelse med totala antalet Helarsstudenter vid Umea universitet narmast
foregaende kalenderar. Vid underskott ska respektive studentkar ha en fordran mot VPC
som motsvarar studentkarens andel av underskottet. Den kvitteras sedan mot framtida
Overskott.

UMS ansvarar for att berédkna samt fakturera UMS, NTK och US for deras del av ett
eventuellt underskott i VPC.

5. Giltighetstid

Auvtalet galler fran och med samtliga parters undertecknande.
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85.2 Andring av avtalet ska undertecknas av samtliga parter for att vara giltigt.
85.3 Avtalet géller for perioden 2024-07-01 till 2025-06-30 och skall revideras eller fornyas

senast 15 juni varje ar.

Auvtalet uppréttas i tre original, varav ett exemplar tilldelas respektive studentkar.

Avtalet signeras digitalt, datum och tid enligt verifikationssida.
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Kapitel 1 Andamal och verksamhetsomrade

§1.
§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

Studentkarens namn ar Umead studentkar.

Umeé studentkér dr en 6ppen, inkluderande och demokratisk sammanslutning
vars verksamhet formas av medlemmarna.

Umed studentkar ar en partipolitiskt och religidst obunden organisation.
Umed studentkar grundades 16 april 1959 och har sitt sdte i Umea.
Umed studentkdr har som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i
utvecklingen av utbildningen och forutsittningarna for studier vid Umea
universitet samt frimja sina medlemmars val.
Umeéd studentkars verksamhetsomrdde omfattar studerande vid humanistisk
fakultet, samhéllsvetenskaplig fakultet samt Léararhdgskolan vid Umea
universitet.
Umed studentkars verksamhet regleras i

1. Utfdardade foreskrifter av Sveriges riksdag, regering eller myndighet.

2. Dessa stadgar.
3. Av fullmaiktige fattade styrdokument.
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Kapitel 2 Medlemskap

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

Alla studerande inom studentkarens verksamhetsomrade édger rétt till medlemskap
1 karen.

Ovriga studerande vid Ume& universitet dger ritt till medlemskap i studentkaren
under forutséttning att dverenskommelse finns mellan Umeé studentkédr och den
kar vars verksamhetsomrade omfattar den studerande.

Studerande inom ramen for uppdragsutbildningar vid Umea universitet dger rétt
till medlemskap i studentkaren under forutsittning att sérskilt beslut fattas av
karfullméktige som inkluderar aktuell studentgrupp.

Fortroendevald som upphor att vara student under sin mandatperiod dger rtt till
ordinarie medlemskap, dock som lingst for den mandatperiod personen dr vald
till.

Medlem ar den studerande eller fortroendevalde som erlagt faststdllda avgifter i
enlighet med det av karfullméktige faststdllda medlemsreglementet.

Medlem har ritt att:
1. Rosta vid val av Umed studentkars fullméktige.
2. Inneha fortroendeuppdrag inom Umea studentkar.
3. Till fullméktige inkomma med enkel fraga, interpellation eller motion och
fa denna behandlad. Medlem dger d4ven ndrvaro-, yttrande och forslagsritt
vid fullméktigesammantrédena.
4. Ta del av protokoll fran fullmiktige- och styrelsesammantriade.

Alumnimedlemskap

§7.

§8.

§9.

Den som ej ldangre bedriver studier, eller som har avslutat samtliga
fortroendeuppdrag  inom  studentkaren, har mojlighet att  teckna
alumnimedlemskap 1 Umead studentkar. Medlemskapets innehéll, giltighetstid och
avgift faststills av karfullmaktige.

Alumnimedlem é&ger ritt att ta del av protokoll fran fullméktige- och
styrelsesammantraden.

Alumnimedlem é&ger ej ritt att

1. Rosta vid val till Umed studentkérs fullméktige.
2. Kandidera vid val till Umea studentkars fullméktige
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Uttrade

§10. Uttrdde ur Umea studentkar sker automatiskt efter att medlemskapets giltighetstid
passerat. Den som ej lingre bedriver studier vid Umeé universitet vid tiden for
medlemskapets utgang, och som har tid kvar pa sitt medlemskap, erhéller ett

alumnimedlemskap.

§11. Medlem som onskar uttrdde ur Umea studentkar fore medlemskapets giltighetstid
har passerat, dger rétt att hdva sitt medlemskap i Umea studentkédr. Erlagd

medlemsavgift aterbetalas e;j.

Nuvarande formulering:

§12. Medlem som aktivt motverkar
Umed studentkdrs verksamhet
eller syfte kan fa sitt medlemskap
och eventuella fortroendeuppdrag
i Umed studentkar omprdvade.

Foreslagen formulering:
§12. Medlem som

motverkar Umed studentkérs verksamhet
eller syfte kan fa sitt medlemskap och
diarmed ecventuella fortroendeuppdrag i

Umea studentkar omprovade.

aktivt

§13. Karfullméktige faststiller principer for omprovning av medlemskap och

fortroendeuppdrag.
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Kapitel 3 Ekonomi

§1.  Umed studentkars verksamhetsar 16per fran 1/7 till 30/6 pafdljande ar.

Nuvarande formulering:

§2. Umea studentkaérs styrelse utser
tre (3) stycken firmatecknare som
var och en har uppnétt myndig
alder. Firmatecknarna har till
uppgift att tva (2) stycken i
forening teckna Umea studentkérs
firma.

Forslag:

§2. Umea studentkérs styrelse
utser minst tre (3) stycken firmatecknare
som var och en har uppnétt myndig alder.
Firmatecknarna har till uppgift att tva (2)
stycken 1 forening teckna Umed
studentkars firma.

Nuvarande formulering:

§3.  Umed studentkars styrelse utser
tre (3) personer att tva (2) i
forening teckna Umead studentkérs
konton.

Forslag:

§3. Umeé studentkars styrelse
utser tre (3) personer att tva (2) i forening
teckna Umed studentkars bankkonton.

§4.  Umed studentkars styrelse faststéller skriftliga regler {for attestering.
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Kapitel 4 Revision och ansvarsfrihet

§1.

§2.

Umed studentkars rdkenskaper, forvaltning och verksamhet granskas fortlopande
av dels en (1) auktoriserad revisor, dels tvd (2) verksamhetsrevisorer valda av
karfullméktige. Revisorerna ska ha uppnatt myndighetsélder.

Den auktoriserade revisorns uppgift ér att granska arsredovisning, rakenskaper
och karstyrelsens forvaltning.

Verksamhetsrevisorernas uppgift dr att granska om verksamheten bedrivs och
skots pa det sétt som foreskrivs i stadgarna och i enlighet med fullméktiges
beslut.

Det dligger revisorerna att senast den 30 november varje ar avsluta sin granskning
av verksamheten for foregdende verksamhetsar och tillstilla Umed studentkérs
fullméktige berdttelse over den foretagna revisionen, innefattande uttalande om
huruvida arsredovisningen uppréttats i dverensstimmelse med tillimplig lag om
arsredovisning samt yttrande 1 frdgan om ansvarsfrihet bor beviljas for
karstyrelsen.

Nuvarande formulering: Forslag:

§3.

Fragan om ansvarsfrihet for | §3. Fragan om ansvarsfrihet for
karstyrelsen samt for de av | karstyrelsen provas av karfullmiktige
kérfullméktige valda | senast i december, dret efter det granskade
fortroendeminnen  provas av | verksamhetséret.

karfullméktige senast i december,
aret  efter det  granskade
verksambhetséret.
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Kapitel 5 Karsektioner

Sammansattning och dandamal

§1.  Sektionsindelning, stadgekrav och ovriga regleringar som inte sérskilt omfattas
av dessa stadgar avseende karsektionernas verksamhet faststélls av karfullméktige
1 sektions- och foreningsreglemente.

§2.  Karsektionerna har som syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av
utbildningen och forutsittningarna for studier vid Umed universitet.

Medlemskap
§3.  Varje kérsektion utgdr en valkrets och sammantaget omfattar karsektionerna
samtliga studenter och medlemmar i Umea studentkar.

§4.  Medlemskap i Umeé studentkdr innebér tillika tillhorighet till en karsektion och
dérmed en valkrets.

Karsektionens uppagifter

Nuvarande formulering: Forslag:
§5S. Det aligger karsektionerna att §5. Kaérsektionerna ansvarar
for att

1. Tillsammans med Kkarstyrelsen bevaka utbildningens kvalitet och
studenternas réttigheter inom karsektionens verksamhetsomréde.

2. Utse studeranderepresentanter samt nominera fullméktigekandidater
enligt dessa stadgar och dvrigt fattade styrdokument.

3. Arligen skicka in en berittelse dver sin verksamhet till krstyrelsen.

4. Efter att de faststéllts av kérsektionen, insdnda balans- och resultatrikning
till Umead studentkars kansli som en del av karstyrelsens arsredovisning.

5. Utse ledamot till Umed studentkdrs valberedning samt nominera
kandidater till karvalet i enlighet med dessa stadgar.

§6.  Karsektion far inte fatta beslut som strider mot Umea studentkars stadga.

Inspektor har rétt att prova beslutens formella giltighet och till férnyad behandling
visa tillbaka den fraga beslutet avser.
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§7.  Finner sektionsmedlem anledning missténka att sektionsorgans beslut tillkommit
pa oriktigt sdtt har denne rétt att skriftligen gora anmédlan hirom hos Umeé
studentkars inspektor.

Kapitel 6 Karforeningar och intresseféreningar

Karféreningar

§l. Kaérsektion far vara indelad i kérforeningar. Karsektionen ansvarar da for att
kéarforeningars stadgar och verksamhet stir i dverensstimmelse med faststallt
sektions- och foreningsreglemente.

§2. Medlemskap 1 Umed studentkér innebdr, i det fall karforening for medlemmens
studieinriktning finns, dven en foreningstillhorighet.

Intresseféreningar

§3.  Umed studentkar kan inrétta intresseforeningar som ej omfattas av definitionen
for karsektioner eller karforeningar. Former for inrdttande av intresseféreningar,
stadgar och verksamhet ska folja faststéllt sektions- och foreningsreglemente.

§4. Intresseforeningar syftar till att samla medlemmar kring intresseomraden Gver
program- och kursgrénser och att bredda studentlivet inom Umeé studentkar.

/10



Kapitel 7 Umea studentkars organisation

§1.  Umed studentkars organ &r

1. Karfullméktige
2. Valberedningen
3. Karstyrelsen

4. Arbetsutskottet

§2.  Umea studentkérs organisationsgrenar ar

1. Karsektioner
2. Karforeningar

Darutdver utgors Umed studentkdrs organisation av intressefdreningar.
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Kapitel 8 Karfullmaktige

Allmint
§1.

Karfullmiktige 4r Umea studentkérs hogsta beslutande organ. Arenden av stdrre

principiell eller ekonomisk natur ska avgoras av karfullmiktige. De befogenheter
som foreskrivs i dessa stadgar ska sérskilt beaktas i karfullméktiges arbete.

§2.  Arbetet i karfullméktige ska priaglas av 6ppna, deliberativa samtal i syfte att fora

studentkaren framat.

Nuvarande formulering:

§3.  Karfullméktige bestar av maximalt
trettiofem (35) ledamoéter som
véljs enligt vad som stadgas i
kapitel 9.

Forslag:

§3. Kérfullmiktige bestar av
maximalt trettiofem (35) ledamoéter, och
som minst av arton (18) ledamoter, som
viljs enligt vad som stadgas i kapitel 9.

§4.

Karfullmaktiges mandattid &r ett r och rdknas frdn och med 1 juli till och med 30

juni pafdljande &ar. Karfullmdktige utovar fore mandattidens borjan de
befogenheter som framgar av dessa stadgar.

Nuvarande formulering:

§5.  Karfullmdktige ska under sin
mandatperiod halla minst fyra (4)
kérfullmédktigesammantraden:

1. Hostfullmiktige

2. Ansvarsfullméktige

3. Varfullméktige

4. Konstituerande

fullméktige

Darutover kan extra
karfullméktige sammankallas
enligt dessa stadgar.

Forslag:

§5. Karfullmédktige ska
mandatperiod halla minst
karfullmiktigesammantriden:

1. Hostfullmiktige

2. Ansvarsfullmaiktige

3. Varfullmiktige

4. Konstituerande
fullméktige

5. Valfullmiktige

Dirutover kan extra kérfullméktige
sammankallas enligt dessa stadgar.

under sin
fem (5)
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§6.  Karfullméktige ska vid varje sammantridde faststélla huruvida sammantriadet &r
behorigt utlyst, beslutsmissigt samt bland sig utse tva (2) justeringspersoner
tillika rostréknare.

§7.  Fullméktige dr beslutsméssigt nir fler &dn hélften av ledamdterna r ndrvarande.

Kallelse, protokoll mm

§8.  Karfullméktige sammantriader pa kallelse fran kérstyrelsen, som ska tillsdndas
ledamoterna senast tio (10) dagar fore sammantriddet. Foredragningslista och
ovriga handlingar ska tillsindas ledamoéterna senast fem (5) dagar fore
sammantridet, om inget annat foljer av dessa stadgar.

§9.  Raiitt att pakalla extra kdrfullméktige for en viss friga tillkommer

Umeé studentkars inspektor.

Umea studentkars revisorer.

Minst en tredjedel (1/3) av karfullméktiges ledamoter

Femtio (50) medlemmar.

Umea studentkars styrelse.

Karsektionerna genom skriftlig begédran undertecknad av ordféranden for
minst hélften av kdrsektionerna.

SN o

§10. Vid kérfullmiktiges sammantriaden ska beslutsprotokoll foras.

§11. Karfullméktiges protokoll justeras av fullmiktiges talman jamte tvd (2) av
kéarfullméktige i varje sérskilt fall utsedda justeringspersoner senast tva (2) veckor
efter sammantridet.

§12.  Efter justering ska karfullméktiges protokoll tillkdnnages genom att samma dag
anslds pd Umea studentkars webbsida. Arenden som kan komma till skada eller
men for avtalspart eller annan vid offentliggdrande, eller drenden angiende
enskild medlems eller anstéllds personliga forhallanden ska strykas ut innan
offentliggdrandet. Overklagan ska ske inom tre (3) veckor efter det att justerat
protokoll tillkénnagivits. Ovrigt om éverklagan star i kapitel 10.

§13.  Umed studentkars fullméktigehandlingar &r offentliga och ska pa begdran goras
tillgdngliga for Umed studentkdrs medlemmar, utom i drenden som kan komma
till skada eller men for avtalspart eller annan vid offentliggérande, eller drenden
angaende enskild medlems eller anstillds personliga forhéllanden. Handling som
beror enskild medlems eller anstdllds personliga forhallanden fir icke utan dennes
uttryckliga samtycke ldmnas ut.
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§14.

§15.

§16.

Hostfullméktige ska héllas under september manad. Hostfullméktige ska

1. GenomfGra justeringar av budget for verksamhetsaret pa forslag av
kérstyrelsen.

2. Faststilla verksamhetsplan for verksamhetsaret pa forslag av karstyrelsen.
Verksamhetsplanen ska utga fran den strategiska planen.

3. Vilja ordforande och vice ordforande for valberedningen for en tid av ett
ar.

4. Jamna ar vilja inspektor och ojimna ar vélja proinspektor pa forslag av
karstyrelsen, for en mandatperiod om tva (2) ar.

5. Utse eventuella representanter till SFS-fullméaktige.

Ansvarsfullméktige ska héllas under december ménad. Ansvarsfullméktige ska

1. Behandla  kérstyrelsens  verksamhetsberittelse  for  foregaende
verksamhetsdr.

2. Behandla kérstyrelsens resultat- och balansrikning for foregéende
verksamhetsdr.

3. Besluta om disposition av foregdende verksamhetsars Gverskott eller
tackning av underskott.

4. Notera revisionsberittelse for det foregdende verksamhetsaret

5. Prova fragan om ansvarsfrihet for foregdende verksamhetsars kérstyrelse.

6. Faststilla resultat frdn valberedningens rostsammanrikning frén eventuellt
fyllnadsval.

7. Faststilla arbetsordning for Valberedningen pa forslag av valberedningen.

Varfullméaktige ska héllas under februari ménad. Varfullméaktige ska
1. Behandla halvérsbokslut for verksamhetsaret.
2. GenomfGra adekvata revideringar av budget pa forslag av karstyrelsen.
3. Var tredje ar faststélla strategisk plan innehéllandes de Gvergripande,
langsiktiga malen for den studentfackliga verksamheten.
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Nuvarande formulering:

§17. Konstituerande karfullméktige ska
hallas 1 maj manad.

Konstituerande fullmaktige ska

Forslag:

§17. Konstituerande

karfullméktige ska hallas i april manad.

Konstituerande fullméktige ska

Nuvarande formulering:

1. Faststélla resultat frdn
valberedningens
rostsammanrikning.

2. Utse kérfullméktiges

talman och vice talman pa
forslag av valberedningen
vilka ej far viljas till
karstyrelseledamot.

3. Utse karstyrelse pa forslag
av valberedningen
bestaende av
- Kérordforande
- Tvé (2) vice
karordforande.

- Atta (8) 6vriga ledamoter
Ledamdoter i karstyrelsen
far ej samtidigt vara
ledaméter eller erséttare i
karfullméktige.

Forslag:
Punkterna stryks.

4. Faststélla rambudget for verk

samhetsaret pa forslag av karstyrelsen.

Nuvarande formulering:

5. Viljatre (3) revisorer, varav en (1)
auktoriserad, samt personliga
ersittare for dessa pa forslag av
valberedningen. Revisorerna fér ej
véljas till karstyrelseledamot.

Forslag:
Punkten stryks.

6. Faststidlla medlemsreglemente pa forslag av avgaende karstyrelsen dir

innehall, giltighetstid

samt

medlemsavgift for ordinarie-

alumnimedlemskap 1 Umed studentkdr ska ingd.

och
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7. Faststilla sektions- och foreningsreglemente pa forslag av avgdende
karstyrelsen dédr verksamhet, sammansittning och ekonomiskt stéd samt
dven dterrapporteringen av detta for kérsektioner, karforeningar och
intresseforeningar regleras.

Nuvarande formulering: Forslag:

8. Genomfora relevanta personval | Punkten stryks.
infor det kommande aret avseende
universitetsorgan, stiftelser och

bolag.
Nuvarande formulering: Forslag:
Ny paragraf. §18.  Valfullméktige ska héllas i maj
manad. Valfullmiktige ska
1. Faststélla resultat frén
valberedningens
rostsammanrikning.

2. Utse kérfullmiktiges talman och
vice talman pa forslag av
valberedningen vilka ej far viljas
till karstyrelseledamot.

3. Utse Kkérstyrelse pa forslag av
valberedningen bestdende av
- Karordforande
- Tva (2) vice karordfoérande.

- Atta (8) ovriga ledaméter
Ledamoter 1 karstyrelsen far ej
samtidigt vara ledamoter eller
ersittare i karfullméktige.

4. Utse tre (3) representanter till
Umed Studentkars disciplinndmnd
vilka e far samtidigt vara
ledamoter  eller  erséttare 1
karstyrelsen.

5. Viljatre (3) revisorer, varav en (1)
auktoriserad, samt personliga
ersttare for dessa pa forslag av
valberedningen. Revisorerna fér ej
valjas till karstyrelseledamot.
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Narvaro-, yttrande-, och rostratt

§19. Umea studentkar ska strdva efter att vara en organisation dir valda ledamoéter och
ersittare i karfullméaktige kan delta pé lika villkor vare sig de studerar pd Umea
universitets campus eller bedriver distansstudier.

§20. Narvaro- yttrande- och forslagsritt tillfaller samtliga medlemmar inom Umea
studentkar, revisor, inspektor och proinspektor. Karfullmdktige kan dock om
synnerliga skél foreligger besluta att 6verldggning ska héllas inom slutna dérrar.
Beslutet maste i sddana fall bitrddas av minst tva tredjedelar (2/3) av de erlagda
rosterna.

§21. Karfullméktige kan besluta att for visst sammantréde eller friga adjungera annan
person @n medlem med ndrvaro- och yttranderitt.

§22. Rostritt vid kérfullmaktigesammantrade har karfullméktigeledamot.
§23. Karfullméktigeledamot far inte delta i beslut rérande ansvarsfrihet for ledamoten
sjalv eller for sddant organ, vilket denne har tillhort under den tid beslutet avser.

§24. Ledamot av karfullmaiktige far inte delta i handlaggning av eller beslut i ett &rende
som personligen ror ledamoten sjélv, ledamotens make, sambo, fordldrar, barn
eller syskon, eller ndgon annan nérstdende.

Karfullmaktiges arbete, motioner, interpellationer och enkla fragor

§25. Omrostning i kdrfullméktige ska ske dppet. Omrdstning i personfragor ska ske
med slutna sedlar om ndgon ledamot sé begir. Som karfullméaktiges beslut géller
den mening som erhéller fler &n hélften av de erlagda rosterna. Vid personval
géller dock den mening som erhallit flest roster. Vid lika rostetal skiljer lotten.

§26. Rétt att inlimna motion till karfullméktige, interpellation och enkla fragor till
kérstyrelsen har varje enskild medlem 1 Umea studentkér.

§27. Motion ska vara inlimnad till Umea studentkars ordférande senast klockan 12:00
tjugoen (21) dagar fore karfullméktigesammantrade varpa karstyrelsen ér skyldig
att avge ett skriftligt motionssvar samt forslag till beslut till sammantradet.

§28. Interpellation ska inldmnas skriftligt till Umed studentkérs ordférande senast
klockan 12:00 tjugoen (21) dagar fore karfullmédktigesammantriade, varpd
kérstyrelsen &r skyldig att avge ett skriftligt interpellationssvar till sammantrédet.
Sedan interpellationen besvarats kan karfullméktige uppta debatt 1 det dmne
interpellationen behandlar. Interpellationen ska foras in i1 protokollet.
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§29. Enkel fréaga till karstyrelseledamot ska inldmnas skriftligen till Umea studentkérs
ordforande senast kl. 12:00 sju (7) dagar fore karfullméktigesammantréide, varpa
ledamoten ar skyldig att avge ett muntligt svar p4 sammantrddet. Sedan fragan
besvarats kan ledamoten och frégestillaren uppta debatt i det dmne frdgan
behandlar. Fragan ska foras in 1 protokollet.

Misstroende, stadgedndring och upplosning

§30. Yrkande om misstroendeforklaring kan riktas till ledamot i1 kérstyrelsen eller
ledamot av karfullmidktige och ska av fullmiktigeledamot inldmnas till Umea
studentkdrs Inspektor senast fjorton (14) dagar fore karfullmiktigesammantradet.

§31. Yrkande om misstroendeforklaring ska tillsdndas fullmiktigeledamoéterna senast
tio (10) dagar fore karfullméktigesammantradet.

§32. Har yrkande om misstroendeforklaring mot kérstyrelseledamot vunnit stod av fler
an hélften av de erlagda rosterna vid kirfullmédktigesammantrdde ska ledamoten
avgd. Har yrkande om misstroendeforklaring mot karstyrelsen vid
karfullméktigesammantride vunnit stdd av fler &dn hélften av de erlagda rdsterna,
ska karfullmiktige omgaende utse nya firmatecknare. Karstyrelsen ér da skyldig
att 1 avvaktan pd nytt styrelseval fullgéra lopande och rutinméssiga
expeditionsdrenden. Beslut med anledning av beslutad misstroendeforklaring mot
karstyrelseledamot eller karstyrelsen ska av karfullmiktige omgaende justeras.

§33. Har yrkande om misstroendeforklaring mot ledamot av karfullméiktige vunnit stod
av fler dn tvé tredjedelar av de erlagda rosterna vid karfullmiktigesammantrade
ska ledamoten avga. Beslut med anledning av beslutad misstroendeforklaring mot
ledamot av kérfullméktige ska av karfullméaktige omgaende justeras.

§34. Karfullméktige kan besluta om uppldsning av fullméktige. Beslutet méste bitrddas
av minst tva tredjedelar (2/3) av de erlagda rosterna for att vara giltigt. Om
kéarfullméktige beslutat om uppldsning av fullméktige ska fyllnadsval ske senast
femtio (50) dagar efter upplosning i enlighet med dessa stadgar.
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Kapitel 9 Val av karfullmaktige

Valsatt

§1.  Karfullméaktige viljs arligen i fria och slutna personval fordelat pa valkretsar.

§2.  Varje kérsektion utgdr en valkrets och tilldelas ett antal ledamotsplatser i
karfullméktige baserat pd karsektionens storlek 1 form av studenter och
medlemmar.

§3.  Rostritt tillkommer varje medlem som vid valtillfdllet i en valkrets har erlagt

medlemsavgift enligt dessa stadgar senast klockan 12:00 fore sista valdagen.

§4.  Valbar 4r medlem i Umed studentkdr som vid tillfdllet for registrering av
kandidater erlagt medlemsavgift for varterminen enligt dessa stadgar.

§5.  Viljare rostar genom att prioritera kandidaterna i viljarens valkrets. Prioritering
sker genom att véljaren markerar varje kandidat denne vill rosta pd med en siffra,
dér kandidaten med l4gst siffra prioriteras hogst och ordningen for kandidater med
samma siffra lottas. Rostrdkningen sker stegvis med hjélp av metoden “Single
transferable vote™ enligt f6ljande ordning:

1. Det totala antalet kandidater som stéller upp i sektionens valkrets rdknas
thop:

a) Om antalet kandidater dr hogre &n antalet mandat for sektionen: Ga
vidare till steg 2.

b) Om antalet kandidater 4r mindre eller lika med antalet mandat for
sektionen erhdller alla kandidater var sin plats i1 kérfullméktige:
Ordningen for platserna som ledamot &r densamma som
kandidaternas ordning av antalet roster. Kandidaten som erhéllit
det hogsta antalet roster utndmns alltsd till forste ledamot,
kandidaten som erhallit det ldgsta antalet roster utndmns till siste
ledamot etc. Eventuella ofyllda mandat ldmnas tomma.
Rostresultatet dr fardigstdllt. Ordningen avbryts.

2. En spérr for vad en kandidats rostantal méaste passera for att kandidaten
skall erhalla en plats i1 karfullméktige raknas ut med formeln nedan:

Antalet giltiga roster
Antalet mandat + 1

Sparr =

Ga vidare till steg 3.
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. Alla roster laggs pa rosternas individuella forstahandsval. Ga vidare till
steg 4.
. Alla roster rdaknas och det avgors vilken kandidat som erhallit det hogsta
antalet roster. Har flera kandidater erhallit det hogsta antalet roster avgor
lotten. Kandidatens rostantal jamf{ors med spérren:
a) Om kandidaten har erhallit fler roster 4n sparren: Ga vidare till steg
5.
b) Om kandidaten inte har erhéllit fler roster &n sparren: Ga vidare till
steg 6.
Kandidaten tilldelas en av sektionens platser i karfullméktige och
exkluderas dirfor under resten av rostrikningen. Overskottet av
kandidatens rdster delas ut, till rosternas individuella kandidater enligt
listad prioritet, proportionerligt till kvoten mellan Overskottet och det
totala antalet roster kandidaten erhillit. Detta innebér att alla kandidatens
roster nu gér till sitt nésta alternativ men med ett lagre virde dn innan. Det
nya vérdet pa rosten dr lika med rostens gamla virde multiplicerat med
formeln nedan:
Antalet roster pa kandidaten — Sparr

Antalet roster pa kandidaten

G4 vidare till steg 6.

. Alla roster rdknas och det avgors vilken kandidat som erhallit det 14gsta
antalet roster, har flera kandidater erhéllit det ldgsta antalet roster avgor
lotten. Kandidaten diskvalificeras och exkluderas darfor under resten av
rostrdkningen. Kandidatens roster delas ut till rdsternas individuella
kandidater enligt listad prioritet.

Ga vidare till steg 7.

. Antalet kvarvarande kandidater och kvarvarande lediga platser réknas:

a) Om det fortfarande finns bade kvarvarande kandidater och lediga
platser 1 valkretsen, men antalet kvarvarande kandidater &r hogre:
G4 tillbaka till steg 4.

b) Om det fortfarande finns kvarvarande kandidater men inga lediga
platser: G4 vidare till steg 8.

¢) Om antalet kvarvarande kandidater dr lika med antalet kvarvarande
platser erhdller alla kvarvarande kandidater var sin plats 1
karfullméktige. Ordningen for de forsta platserna som ledamot ar
densamma som kandidaternas ordning av platstilldelning i steg 5.
Kandidaten som var forst att tilldelas en plats utndmns alltsé till
forste ledamot, kandidaten som var sist att tilldelas en plats
utndmns till siste ledamot av de forsta platserna etc. Ordningen {or
platserna som ledamot av de kvarvarande platserna, efter att de
forsta platserna delats ut, &r densamma som kandidaternas ordning
av antalet roster. Kandidaten som erhallit det hogsta antalet roster
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utndmns alltsa till forste ledamot (efter de forsta ledamdterna),
kandidaten som erhallit det ldgsta antalet roster utndmns till siste
ledamot etc. Till ersittare viljs samtliga kandidater som ej erhallit
en plats 1 karfullmiktige. Ordningen for platserna som erséttare ar
omvént densamma som kandidaternas ordning av diskvalificering.
Kandidaten som var sist att diskvalificeras utndmns alltsd till forste
ersattare, kandidaten som var forst att diskvalificeras utndmns till
siste ersittare etc. ROstresultatet dr fardigstéllt. Ordningen avbryts.

8. Alla platser har ny fyllts av kandidater. Ordningen for platserna som
ledamot dr densamma som kandidaternas ordning av platstilldelning i steg
5. Kandidaten som var forst att tilldelas en plats utndmns alltsa till forste
ledamot, kandidaten som var sist att tilldelas en plats utndmns till siste
ledamot etc.

G4 vidare till steg 9.

9. Da alla platser redan fyllts men kandidater aterstar sa fortsétter valet som
om platser fanns att delas ut. Detta gors for att ersittare skall kunna
rangordnas korrekt. Alla roster rdknas och det avgors vilken kandidat som
erhdllit det ldgsta antalet roster, har flera kandidater erhallit det lagsta
antalet roster avgor lotten. Kandidaten diskvalificeras och exkluderas
darfor under resten av rostrikningen. Kandidatens roster delas ut till
rosternas individuella kandidater enligt listad prioritet. Detta steg upprepas
till dess att endast en kandidat aterstér, gd sedan vidare till steg 10.

10. Till ersdttare véljs samtliga kandidater som ej erhallit en plats i
kérfullmédktige. Ordningen for platserna som erséttare dr omvént
densamma som kandidaternas ordning av diskvalificering, med
undantaget att den aterstdende kandidaten utndmns till forste erséttare.
Kandidaten som var sist att diskvalificeras utndmns alltsa till andre
ersittare, kandidaten som var forst att diskvalificeras utndmns till siste
ersdttare etc. Rostresultatet ar fardigstéllt. Ordningen avbryts.
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Valberedning

Nuvarande formulering:

§6.  Valberedningen bestar av
ordforande samt vice ordforande.
Dérutover dger sektionerna ritt att

Forslag:

§6. Valberedningen bestir av
ordforande samt vice ordforande.
Diérutdover ansvarar sektionerna for att

utse en (1) ledamot var for varje
karsektion 1 Umeéd studentkar.
Valberedningen utser inom eller
utom sig en (1) sekreterare.

utse en (1) ledamot var for varje
karsektion i Umed studentkdr.
Valberedningen utser inom eller utom sig
en (1) sekreterare.

§7.  Valberedningen dr beslutsméssig om minst hilften av ledaméterna &r nérvarande.
Som valberedningens beslut géller den mening som erhaller hdgst antal roster. Vid
lika rostetal géller den mening som ordféranden bitrdder.

§8.  Valberedningen ska organisera och genomfora val till Umed studentkérs
karfullméktige och kérstyrelse. Valberedningen tar arligen fram forslag pé
arbetsordning som faststélls av ansvarsfullméktige och sérskilt innehaller:

1. Tidpunkt och formerna for inhdmtande av kandidater till karvalet, fordelat
pa respektive valkrets.

2. Tidpunkt och formerna for offentliggérande av kérfullmiktiges
mandatférdelning samt kandidater som stéller upp i respektive valkrets.

3. Tidsperiod och formerna for genomférande av val samt eventuellt
fyllnadsval fordelat pa valkretsarna.

4. Tidpunkt och formerna for hur medlemmarna informeras om val samt
eventuellt fyllnadsval inom valkretsarna.

5. Tidpunkt och plats for rostsammanrdkning samt val av rostrdknare i
samband med val och fyllnadsval 1 valkretsarna.

6. Formerna for rekrytering och forslag pa talman och vice talman infor
konstituerande karfullmaktige.

7. Formerna for rekrytering och forslag pd kérstyrelse infor konstituerande
karfullméktige.

8. Formerna for rekrytering och forslag pd revisorer infor konstituerande
karfullméktige.

§9. Valberedningen uppréttar protokoll efter avslutat val 1 en valkrets med forteckning
over ordning for valda ledamoéter och eventuella erséttare till karfullmiktige.

§10. Valresultat ska presenteras pa karvalets officiella webbplats.
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Mandatférdelning
§11. Karfullmiktige utgérs av trettiofem (35) platser fordelade pd valkretsar utifran
karsektionens storlek i from av studenter och medlemmar.

§12. Mandatfordelningen sker genom att varje karsektions storlek forst raknas ut. Detta
sker genom att man adderar karsektionens medlemsantal tvd ganger och
studentantal en gang for foregdende kalenderar. Varje kérsektion erhéller forst ett
(1) mandat. Det rdknas sedan ut vilken karsektion som &r mest
underrepresenterad, det vill sdga har det hogsta vardet for karsektionens storlek
dividerat med kérsektionens erhéllna mandat, karsektionen erhaller ett (1) nytt
mandat och denna process fortsétter fram tills dess att alla trettiofem (35) mandat
delats ut.

Nominering av kandidater

§13. Nominering av kandidater ska ske enligt faststélld tidsplan i arbetsordning for
valberedningen. Det finns ingen 6vre gréns for hur ménga kandidater som kan
nomineras.

§14. Medlemmar kan nominera sig sjélva eller andra medlemmar i Umeé studentkér.
En nominerad medlem kan endast foretrdda den valkrets vid vilken personen ar
registrerad som medlem.

§15. Det aligger karsektionerna att nominera minst tva (2) kandidater inom sin valkrets.
§16. Det aligger valberedningen att verka for ett stort och representativt urval av

kandidater infor val till kirfullméktige samt att nominerade 1 god tid fore val kan
acceptera eller avbdja sin kandidatur.

Valforfarande
§17. Val forréttas via ett internetbaserat valsystem under de dagar som faststélls 1
arbetsordning for valberedningen.

§18. Samtliga medlemmar ska tillsindas speciell valinformation om hur man gér
tillviaga vid rostning samt var information om kandidater finns att tillga.

§19.  Valinformationen ska sdndas till medlemmarna under adress som finns registrerad
1 Umea studentkdrs medlemsregister.
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§20. Varje medlem verifierar sig vid rostning genom att anvinda en for medlemmen
unik inloggning till valsidan.

§21. De roster som inom stadgad tid kommit valberedningen tillhanda ska kontrolleras
mot rostlingden. Om flera roster inkommer fran samma person édr endast den
senast till Umea studentkar ankomna rdsten giltig.

Roéstsammanrakning och mandatférdelning

§22. Rostsammanrdkningen &dr offentlig och ska foretas pd plats beslutad av
valberedningen och under kontroll av minst tre (3) av valberedningen utsedda
rostraknare, vilka sjédlva inte kandiderar till fullmiktige for det ar valet avser. Tid
och plats for rostsammanriakningen beslutas av valberedningen.

§23.  Vid ordinarie ledamots franvaro ersitts denna av erséttare i fallande ordning.

§24. Frantrdder ledamot eller ersittare sitt uppdrag under 16pande mandatperiod ska
denne gora skriftlig anmaélan till karfullméktige. Till ny ledamot utses ersittare i
fallande ordning efter det antal roster kandidaterna erhéllit. Om ingen fler finns
pa valkretsens kandidatforteckning forblir platsen obesatt for resterande
mandatperiod om fyllnadsval for valkretsen ej kan genomforas.

§25. I det fall att vakanser &terfinns i en eller flera valkretsar vid tidpunkt for
genomforande av hostfullméktige, ska valberedningen genomfora fyllnadsval
under hostterminen 1 enlighet med dessa stadgar samt arbetsordning for
valberedningen for de valkretsar dir vakanser dterfinns.

§26. Som mest kan endast s& manga ledamdter tillsdttas som antalet lediga
ledamotsplatser 1 valkretsen, fordelning av ledamdter och ersittare ska goras i

enlighet med avsnittet ”Valsétt” i dessa stadgar.

§27.  Valda ledamoter och ersittare vid fyllnadsval tilltrdder sina poster i samband med
att valresultatet faststills av ansvarsfullmaktige.
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Overklagande och fylinadsval

§28. Medlem som anser att faststélld ordning vid valet inte f6ljts, kan 6verklaga i fraga
om registrering av kandidater senast pad sjunde (7) dagen efter deras
offentliggérande och 1 friga om valforrdttningen, mandatfordelningen eller
rostsammanrdkningen senast sju (7) dagar efter valresultatets offentliggdrande.
Klagoskriften inlamnas till inspektor.

§29. Finner inspektor efter Overklagande enligt dessa stadgar att fel begatts, som kan
inverka eller har inverkat pa valets utgéng, ska inspektor &ldgga valberedningen
att lata géra om de delar av valet och eventuellt forberedelserna for detta, som
felet beror.

Stadgar for val av karfullmaktige vid fylinadsval
§30. Om karfullméktige beslutar om upplosning enligt dessa stadgar géller ordinarie
stadgar for val till karfullmiktige enligt dessa stadgar.

§31. Om kérfullmiktige beslutat om upplosning av fullmiktige ska val av nytt
karfullméktige ske senast femtio (50) dagar efter karfullmiktiges upplosning.

§32.  For de valkretsar dir vakanser dterfinns senast vid hostfullméktige ska fyllnadsval
genomforas under hdstterminen.

§33. Vid fyllnadsval aligger det valberedningen att genomfora valet i enlighet med
faststdlld arbetsordning for valberedningen.
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Kapitel 10 Inspektor och 6verklagande av beslut

§1.  Umed studentkér star under Overinseende av inspektor som har att fortldpande
iakttaga och stodja Umed studentkars verksamhet. Vid forfall for inspektor
intrdder proinspektor.

§2.  Inspektor och proinspektor viljs av fullmdktige bland samhéllsvetenskapliga
fakultetens, humanistiska fakultetens och Lérarhdgskolans anstillda for en
mandatperiod om tva (2) ar. Inspektor viljs jamna ar och proinspektor ojimna ar.

§3.  Inspektor dger ritt att nidrvara vid Umea studentkars alla ssmmantraden och att pa
annat sitt ta del av karens beslut.

§4.  Anser inspektor att beslut strider mot lag, forfattning, dessa stadgar, eller andra
givna foreskrifter, har denne ritt att visa tillbaka frdgan for fornyad behandling.
Beslut i, av inspektor tillbakavisad friga, far ej verkstillas innan f6rnyad
behandling av frigan skett.

§5.  Beslut fattade av Umed studentkér far tas upp till sédan provning som avses i detta
kapitel endast om inspektor begér det inom tre (3) veckor fran den dag beslutet
tillkdnnagivits.

§6. Tillbakavisad fraga ska behandlas pad nirmast foljande sammantride om det

uppfyller de i 8:e respektive 1l:e kapitlet stillda kraven for utlysning av
sammantridde. Annars ska fragan behandlas pa det dérefter féljande sammantridet.
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Kapitel 11 Karstyrelsen

Allmant

§1.  Karstyrelsen dr Umead studentkars verkstéllande organ. I 6verensstimmelse med
dessa stadgar och av karfullméktige fattade beslut leder karstyrelsen Umea
studentkdrs verksamhet.

§2. I arenden som inte tal uppskov, utovar karstyrelsen karfullmiktiges befogenheter.
Beslut i sddant drende ska understillas kérfullméktige vid ndrmast foljande
sammantride.

§3.  Karstyrelsen bestar av

1. Kérordforande
2. Tva (2) vice karordforande
3. Atta (8) 6vriga ledamdter

§4.  Till karstyrelsen stdndigt adjungerade med yttrande- och forslagsrétt ar
1. En (1) representant for varje karsektion.
2. Av Umea studentkér utsedda revisorer och inspektorer

§5.  Karstyrelsen fir adjungera medlemmar eller sérskilt sakkunniga vid visst drendes
eller visst sammantrddes behandling med yttrande och forslagsritt.

§6. Om vald ledamot av karstyrelsen avgir fore mandattidens utgang ska
kéarfullméktige vid ndsta sammantrade forratta erforderligt fyllnadsval.

Kallelse, protokoll mm
§7.  Karstyrelsen sammantréider pé kallelse av ordforanden. Ratt att begéra utlysande
av sammantrade tillkommer
1. Umea studentkérs ordforande och i dennes franvaro vice ordforande.
Tre (3) eller flera kirstyrelseledamoter.
Kaérens revisorer.
Atta (8) ledaméter i karfullmiktige.
Kaérsektion.
Kaérens inspektor.

SIS

Sammantrdade som begérts enligt denna paragraf ska héllas tidigast tre (3) och
senast tio (10) dagar efter det att begéran inkommit.
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§8.  Kallelse till sammantrdde med kérstyrelsen ska tillsindas kérstyrelsens ledamoter,
karsektionerna, av karen utsedda revisorer, inspektor samt proinspektor senast sju
(7) dagar fore sammantrédet.

§9.  Foredragningslista jimte dvriga handlingar ska tillsdndas karstyrelsens ledamdéter,
karsektionerna, av kdren utsedda revisorer, inspektor samt proinspektor senast tre
(3) dagar fore sammantrédet.

§10. Vid Kkarstyrelsens sammantrdden ska beslutsprotokoll foras. Protokoll fran
kérstyrelsens sammantridde justeras av Umed studentkars ordférande och en for
varje sammantrade utsedd justeringsperson.

§11. Efter justering ska karstyrelsens protokoll tillkinnages genom att samma dag
anslds pd Umed studentkirs anslagstavla eller webbsida. Arenden som kan
komma till skada eller men for avtalspart eller annan vid offentliggérande, eller
drenden angiende enskild medlems eller anstillds personliga forhdllanden ska
strykas ut innan offentliggérandet. Tillkdnnagivandet ska vara anslaget i tre (3)
veckor. Overklagan ska ske inom tre (3) veckor efter det att justerat protokoll
tillkénnagivits. Ovrigt om 6verklaganden star i kapitel 10.

Karstyrelsens uppgifter

§12. Det dligger karstyrelsen sérskilt
Att utfarda kallelse till karfullmiktigesammantréde.
Att verkstilla karfullméktiges beslut.
Att infor kérfullméktige svara for Umea studentkérs verksamhet.
Att infor karfullméktige ansvara for Umed studentkars ekonomi och
forvaltning av dess egendom.
Att faststélla skriftliga regler for attestering.
Att vara arbetsgivare for anstélld personal och funktionérer.
Att utse studeranderepresentanter i organ, styrelser och nimnder om inte
annat foljer av dessa stadgar, eller delegationsordning beslutad om 1
karfullméktige.
Att efter sin mandatperiod, dock senast den 15 november, foreldgga revisorer
verksamhetsberittelse, samt resultat- och balansrikning. Arsredovisningen
ska undertecknas av den styrelse for vars mandatperiod arsredovisningen
avser. Styrelsen kan delegera till kérordféranden att underteckna
arsredovisningen under forutsdttning att det finns ett dokumenterat
godkédnnande av arsredovisningen frin dvriga styrelseledamoter.
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Att efter sin mandatperiod, dock senast under december manad, foreldgga
karfullméktige verksamhetsberittelse, resultat- och balansrdkning samt
revisionsberittelse.

Att vid fullméktigemote dér verksamhetsberittelse, resultat och balansrdkning
samt revisionsberittelse behandlas tillse att representant for revisorerna har
mojlighet att delta.

Att 1 6vrigt handha de uppgifter i friga om Umea studentkars verksamhet som
inte uttryckligen avilar annat organ.

Beslutsordning
§13. Karstyrelsen édr beslutsmissig om en majoritet av rostberdttigade ledamoter ar
nérvarande.

§14. Omrostning i kérstyrelsen ska ske oppet. Omrostning i personfragor ska ske med
slutna sedlar om nagon ledamot sé begir.

§15. Som Kkarstyrelsens beslut géller den mening som erhéller mer 4dn hélften av de
angivna rosterna. Vid personval giller dock den mening som erhallit flest roster.
Vid lika rostetal géller den mening som ordforanden bitréder. Vid personval skiljer
dock lotten.

§16. Ledamot av karstyrelsen eller annat verkstdllande organ far inte nérvara vid
handléggning av eller beslut i ett drende som personligen ror ledamoten sjélv,
ledamotens make, sambo, forédldrar, barn eller syskon, eller nidgon annan
nérstdende.

§17. Karstyrelsens beslut 6verklagas i den ordning som stadgas i kapitel 10.

Umea studentkars ordférande och vice ordférande
§18. Umed studentkars ordférande samt tvd (2) vice ordforande ska ha uppnatt
myndighetsalder.

§19. Umed studentkdrs ordforande representerar Umed studentkar. Det &ligger
karordforanden sarskilt
Att sammankalla styrelsen och leda dess arbete.
Att sammankalla arbetsutskottet.
Att med sitt namn underteckna frdn Umea studentkér eller dess organ
utgdende skrivelser.
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Denna befogenhet kan av kérstyrelsen for viss tid eller for vissa
slag av drenden delegeras till annan fortroendevald eller till anstilld
personal.

§20. I det fall att ordforande inte kan utfora sitt uppdrag trader tva (2) vice ordforande
in 1 dennes stélle och fordelar ordférandes ansvarsuppgifter sinsemellan.

Nuvarande formulering: Forslag:

§21. I det fall att varken ordforande | §21. I det fall att varken ordférande eller
eller tvd (2) vice ordforande kan | tvd (2) vice ordférande kan utféra sina
utfora sina uppdrag, utdvas | uppdrag, utévas ordforandens och tva
ordforandens befogenheter av den | (2) vice ordférandes befogenheter av
styrelseledamot som  styrelsen | den styrelseledamot eller de
utser. styrelseledamoter som styrelsen utser.

Umea studentkars fortroendevalda, personal och 6vriga

befattningshavare

§22. Umed studentkars befattningshavare utgors av fortroendevalda, anstilld personal
och funktionirer. Fortroendevalda &r de av medlemmarna, kdrfullméktige eller
kérstyrelsen valda ledamoterna i de beslutande, verkstdllande och arbetande
organen, och i styrelser och ndmnder. Anstédlld personal dr befattningshavare
enligt sérskilt anstillningskontrakt. Ovrig personal utgdrs av dem som anstills i
annan ordning.

§23. Fortroendevald ska vara medlem i Umed studentkaér.
§24. Fortroendevald far inte utan synnerliga skél vara anstilld pé visstid eller tills
vidare vid Umea studentkar. I forekommande fall beslutar karfullmaktige, varvid

beslutet méste bitrddas av minst tva tredjedelar (2/3) av de erlagda rosterna.

§25. Personal anstills och ségs upp av karstyrelsen eller av kérstyrelsen utsedda organ
eller befattningshavare.

§26. Personals dliggande regleras 1 sirskilda instruktioner utfirdade av karstyrelsen
eller av kérstyrelsen utsedda organ eller befattningshavare.
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§27. Arvoden till fortroendevalda samt belopp som karstyrelsen har att forfoga over
for tillfélliga arvoderingar faststills av karfullmaktige.

§28. Lon eller arvoden till anstélld personal faststills av karstyrelsen utsedda organ
eller befattningshavare inom ramen for den faststdllda budgeten.
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Kapitel 12 Andring av stadgar

§1.  Forslag till upphdvande, dndring eller utvidgande av Umeé studentkars stadgar
ska inldmnas skriftligen till Umea studentkérs ordférande senast tre (3) veckor
fore handldggning i1 fullméktige. Det aligger karstyrelsen att yttra sig Over
forslaget.

§2. Forslag till stadgedndring ska tillsindas ledaméterna senast tio (10) dagar fore
kéarfullméiktigesammantrédet.

§3.  For att stadgedndring ska tréda i kraft fordras vid tvéa (2) pa varandra foljande
fullméktigesammantriaden fattade likalydande beslut. Beslutet ska vid bada
tillfillena bitrddas av minst tva tredjedelar (2/3) av de i1 beslutet deltagande
fullméktigeledamoterna for att stadgedndring ska trdda 1 kraft.

§4.  Beslutad stadgedndring trdder i kraft vid den tidpunkt som kérfullmiktige
beslutar.
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Kapitel 13 Uppldsning

§1.  Karfullméktige kan besluta om upplosning av Umed studentkar.

§2.  Forslag till upplosning av Umead studentkar ska inldmnas skriftligen till Umea
studentkéars ordforande senast tre (3) veckor fore handldggning i fullméktige. Det

aligger kérstyrelsen att yttra sig over forslaget.

§3.  Forslag till upplosning ska tillsindas ledamdterna senast tio (10) dagar fore
karfullméktigesammantrédet.

Nuvarande formulering: Forslag:

§4.  For att upplosning ska trida i kraft | §4. For att upplosning ska
fordras vid tvd (2) pd varandra | trdda i kraft fordras tva (2)
foljande fullmiktigesammantriden med tva (2)

fullméktigesammantridden fattade | varandra likalydande beslut vid tva (2)
likalydande beslut. Beslutet ska
vid béda tillfillena bitrddas av
minst tva tredjedelar (2/3) av de i
beslutet deltagande
fullméktigeledamdterna  for — att
upplosning ska tréda i kraft.

separata verksamhetsar. Beslutet ska vid
bada tillfillena bitrddas av minst tva
tredjedelar (2/3) av de 1 Dbeslutet
deltagande fullmiktigeledamoterna for att
uppldsning ska trdada 1 kraft.

§5.  Det aligger karfullméktige att, i samband med beslut om upplosning, dven
faststdlla formerna for hur Umed studentkars tillgangar ska hanteras efter
upplosningen.

§6. Beslutad upplosning trader i kraft vid den tidpunkt som karfullméktige beslutar.
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Dessa stadgar har faststdllts efter beslut av karfullmdktige 2024-09-23 och 2024-12-17.
Dessa stadgar géller fran och med 2024-12-17.
Dessa stadgar ersdtter tidigare versioner faststdllda av kdarfullmdktige:
2023-09-26
2022-04-01
2021-11-18
2021-02-03
2020-12-10
2020-07-01
2018-12-05
2017-07-01
2017-05-17
2016-02-23
2015-05-19
2014-04-16
2010-02-24
2006-03-29
2002-05-23
1999-01-21
1983-06-15
Samt stadgar faststdllda av karméte:
1959-04-16
Samt stadgar faststillda av Kungl. Maj:t att gdlla fran:
1960-01-15
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Forslag pa reviderade stadgar

Karstyrelsen har arbetat fram ett forslag pa reviderade
stadgar att behandlas vid konstituerande
karfullmaktige. For godkannande kravs tva likalydande
beslut vid tva pa varandra féljande
karfullmaktigesammantraden. Beslutet vid varje
sammantrade behover ha stod av minst 2/3-delar av
ledamoterna.

Bakgrund

Karstyrelsen har gjort en genomgang av Umea studentkérs stadgar under varterminen
2025 dér forslag fran proinspektor och dven tidigare verksamhetsrevisor har hamtats in
samt en bedomning gjorts om behovet av ytterligare fordndring av studentkarens
stadgar.

Som bilaga aterfinns Umead studentkars stadgar med karstyrelsens forslag. I bilagan ser
du tva kolumner vid varje stadgedndringsforslag. Den vinstra kolumnen innehéller den
nuvarande formuleringen for stadgan medan den hogra kolumnen innehéller forslaget
till nya formulering. Hir nedan ges dven motivering till samtliga forslag som lamnas.

Motivering till forslag
Kapitel 2, §12: Ett fortydligande gors som klargor att, dd medlemskapet provas for en
student sé provas dven eventuella fortroendeuppdrag.

Kapitel 3, §2: Karstyrelsen foreslas ge mojlighet att utse fler én tre firmatecknare
beroende vilka ansvarsomraden som fordelas under aret.

Kapitel 3, §3: Karfullméktige bifoll vid sitt sammantrdde 2025-05-28 ett yrkande om att
fortydliga att det dr bankkonton som avses 1 paragrafen.
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Kapitel 4, §3: Da det enbart &r ansvarsfrihet for karstyrelsen som provas i december sa
justeras paragrafen enligt detta.

Kapitel 5, §5: Det fortydligas att karsektionerna har ansvar for vissa uppgifter for att
gora uppfoljningen béttre av att detta ansvar ocksa efterfoljs.

Kapitel 8, §3: Ett golv sitts for karfullméktige i syfte att stilla tydligare krav pé
fyllnadsval sd att antalet platser fylls.

Kapitel 8, §5: Karfullméktige bifoll vid sitt sammantriade 2025-05-28 ett yrkande om att
lagga till valfullmédktige till listan dver kérfullméktigesammantraden.

Kapitel 8, §17: Karfullmaktige bifoll vid sitt sammantrdde 2025-05-28 ett yrkande om
att dndra manad for konstituerande karfullmaktige.

Kapitel 8, §17 p.1-3, 5: Karfullméktige bifoll vid sitt sammantrade 2025-05-28 ett
yrkande om att ta bort samtliga valrelaterade fragor frain sammantradet. Dessa infor
sedan under paragrafen om valfullmiktige.

Kapitel 8, §17, p.8: Punkten foreslés strykas da dessa uppgifter till storsta del delegeras
till kdrstyrelsen. Att dven alla stiftelseval flyttas till kérstyrelsen skulle medfora att
karstyrelsen aktivt kan jobba med rekryteringen, via karfullméktige och pa andra sitt. I
dagslidget saknas ett organ som aktivt arbetar med att fylla stiftelseposterna.

Kapitel 8, §18: Karfullmaktige bifoll vid sitt sammantrdde 2025-05-28 ett yrkande om
att lagga till en ny paragraf som behandlar valfullméktige. Vid valfullméktige behandlas
alla relevanta personval, tilldgg gors dven om val av representanter till Umea
studentkars disciplinndmnd.

Kapitel 9, §6: Det tydliggors att karsektionerna har ett ansvar att utse ledamdéter till
valberedningen.

Kapitel 11, §21: Mgjligheten for hela karstyrelsen att utdva befogenheterna for

karordforande samt de tvd vice karordférandena starks. Det ligger dven 1 linje med den
motion som inkom frin verksamhetsrevisor under HT24.
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Kapitel 13, §4: En sikerhetsventil skapas for att inte gora upplosningen av
kéarfullmaiktige till en process som kan genomforas under ett och samma verksamhetsar.
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Verksamhetsbudget 25/26

Umea studentkars karstyrelse har det verkstallande
ansvaret for verksamhetsaret och gor prioriteringar
utifran de ramar som karfullméktige satter fast i
verksamhetsplan, rambudget och andra styrdokument.

Verksamhetsbudget behandlas av karstyrelsen och
utger sedan grunden for rambudgeten.

Vid hostfullméktige behandlas arligen en rambudget for verksamhetséret som innehaller
de satsningar och ambitioner som kérstyrelsen ska prioritera framover. Rambudget
lamnas pa forslag av karstyrelsen.

Verksamhetsbudgeten &r i sin tur kérstyrelsens interna budget. Den utgdr grunden {or
det forslag till rambudget som kérstyrelsen ldmnar till karfullméktige. Om
kéarfullméktige justerar nagon ram, medfor det att kdrstyrelsen ocksd méste se over sin
verksamhetsbudget.
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Forslag till verksamhetsbudget 25/26

I forslaget aterfinns tva kolumner dir den vénstra kolumnen visar karstyrelsens
verksamhetsbudget medan den hogra visar rambudgeten som karfullméktige tar
stallning till.

Beloppet i verksamhetsbudgeten summeras till totalsumman i rambudgeten och roda
markeringar &r de revideringar som foreslas jimfort med budgeten som antogs pa
konstituerande karfullmaiktige. Till hoger syns till sist en kommentar om hur stor
andringen ér.

Post Intikter V.budget R.budget
Host-KF Host-KF
20 Karstatusrelaterade intiikter
21 Statsanslag 1 550 000 kr
21 Tjanstekop frdn UmU 1930000 kr 5275 000 kr|Okad intéikt +30 000 kr
21 Tjénstekop fran LH 385 000 kr
21 Tjénstekop fran HumFak 525 000 kr
21 Tjénstekdp fran SamFak 885 000 kr

I kommentarerna sist i dokumentet aterfinns till sist reflektioner kring intdkter och
kostnader och de fordandringar som har foreslagits jamfort med den prelimindra budget
som antogs vid konstituerande karfullmaktige.

IS} ‘ Umea Verksamhetsbudget 25/26
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Forutsattningar i budgetarbetet

I detta avsnitt beskrivs historiska siffror och andra forutséttningar som ligger till grund
for den budget som godkanns av karfullméktige. Avsnittet ska ocksa ge mer insikt for
den som vill ha en béttre uppfattning om Umea studentkérs ekonomi.

Ekonomisk stabilitet i Umea studentkar

Umea studentkars ekonomi omfattar dels den karcentrala delen i form av denna
rambudget samt Umea studentkars sektioner och foreningar. Kérfullméktige beslutar om
rambudgeten medan karsektioner och kérforeningar har sina egna budgetar och
ekonomiska redovisningar.

Varje ar redovisar karstyrelsen det ekonomiska resultatet for det &r styrelsen satt. I
resultatet visas da den kércentrala delen tillsammans med resultatet i vara kérsektioner. I
flerrsoversikten nedan visas resultatet pa karcentral niva samt karsektionsniva och sist
det sammanlagda resultatet for 5 ar tillbaka.

Flerarsoversikt
19/20 20/21 21/22 22/23 24/25
Karcentralt | +221 951kr +233 024kr +317 127kr  -359 744kr  -484 158kr
Karsektion -15 369kr +71 945kr -29 944kr -21 458kr -26 505kr

Sammanlagt ‘ +206 582kr +304 969kr +287 183kr -381 202kr -510 663kr

Arbetet med bokslutet for verksamhetsaret 24/25 pagér under september och oktober
mdnad och pekar mot ett balanserat resultat.
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Forvantat medlemsantal

Umead studentkér ar forst och frimst en medlemsorganisation. Det dr dérfor viktigt att
studenter kdnner att Umea studentkar &r en organisation de vill vara en del av och att vi
erbjuder det stdd och de formaner som gor att studenter viljer att teckna medlemskap.

Flerterminsmedlemskapen har fortsatt bidragit till en stabilitet i verksamheten d&ven om
vi har sett en fortsatt 6kad andel enterminsmedlemskap verksamhetséret 24/25. Antalet
distansmedlemmar fortsitter diremot att minska i snabb takt. For verksamhetsaret 25/26
sa sker en Overgdng till ett nytt medlemssystem och dven mojlighet for medlemskap dér
avgiften dras I6pande manadsvis.

Upprakning for arvoden samt loner

Umea studentkar har ett kansli med arvoderade medlemmar och anstélld personal som
stottar hela organisationen. Arvodena for medlemmar som arbetar i kérstyrelsen raknas
upp med samma takt som statliga bidrag och universitetets tjdnstekop.

Gillande loner, det nya kollektivavtalet dr pa plats och nivdn kommer att justeras i
relation till avtalet och 6verenskommelse mellan fackklubben och kérstyrelsen.

Utveckling av statsanslag och tjanstekop

Statsanslag och tjanstekdp fortsétter att utgora en majoritet av de totala intékterna for
organisationen. Fran VT26 sénks statsanslaget, avtal dr ddremot tecknat som innebdr att
universitetet ticker upp den del som faller ifrdn pa statlig niva.

For att tacka upp den del som studentkarerna tappar 1 statsanslag VT26 s& har
friskvéardsbidraget som ger medlemsrabatt pa IKSU minskats infor VT26. Detta
kommer att sdinka medlemsrabatten pa IKSU.

Umed studentkar har inlett tvd nya samarbeten med universitetet, uthyrning av
studieplatser samt samordning av studentféreningar. Dessa ndmns mer i detalj ldngre
ner.

Studentdriven bostadsformedling

Bostadsformedlingen o6r fornyad for en ny tvdarsperiod och upprikning har skett enligt
avtal.
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Studieplatser i Tryggheten

Lokalen Tryggheten med tillhorande sammantradesrum Ringius och Laura har lyfts in i
studentkarens hyresavtal. Nagon ytterligare hyreskostnad tillkommer ej, dock sa
ansvarar Umead studentkér for kostnaden géllande lokalvérd. I sin tur hyr Umea
studentkar ut studieplatser i lokalerna som d@ven har som mal att fortsatt kunna anviandas
pa samma sitt som i dagsldget. Ett [dngtgdende projekt kommer planeras under
verksamhetsaret for hur studieplatserna ska kunna utvecklas.

Samordning av studentforeningar

Umed studentkar har i manga ér erbjudit tjénster till studentféreningar som inte ingér 1
studentkarens organisation. Tjansterna har rort tillgang till postfack, registrering och
uppfoljning i1 universitetets forteckning dver foreningar samt administration av forrad
och lokaler for foreningar. Avtal dr tecknat ddr Umea universitet ersdtter Umed
studentkar for det arbete man utfor.
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Verksamhetsbudget 25/26

Verksamhets- och rambudget 25/26

Post Intikter

10 Medlemsavgifter

11 Entermin: Campus

11 Flertermin: Campus

11 Entermin: Distans

11 Flertermin: Distans
20 Karstatusrelaterade intiikter
21 Statsanslag

21 Tjanstekop fréan UmU

21 Tjanstekop fran LH

21 Tjanstekop fran HumFak

21 Tjanstekop fran SamFak

22 Studieplatser Tryggheten

22 Samordning studentféreningar
30 Tjinsteintikter

31 Tjanstekop Stiftelser

31 Bostadsformedling

31 Lonebidrag

32 Friskvardsbidrag, IKSU-avtal
32 Aterkommande samarbeten
32 Projektmedel

32 Externa relationer
40 Forsdiljning

41 Biljetter

41 Ovrig forséljning

41 Trycksaker

41 Forsiljning Varuautomat

41 Kaffeforséljning

41 Formanskort, formanshéften
41 Klader

41 Receptfiia likemedel

41 Utskrifter/kopiering

41 Baskort utan medlemskap
42 Uthyrning kontor

50 Ovriga intiikter

51 Ovriga intikter

51 Oresavrundning

51 Finansiella intikter

52 Ovriga arrangemang

Summa intikter

V.budget
Host-KF

R.budget
Host-KF

420 000 kr
920 000 kr
15 000 kr
15 000 kr

1 370 000 k|

1 550 000 kr
1 930 000 kr
385 000 kr
525 000 kr
885 000 kr

5275 000 kr|

432 000 kr
307 000 kr

739 000 kr|

330 000 kr
322 000 kr
530 000 kr

1 182 000 kr

677 000 kr
100 000 kr
100 000 kr
210 000 kr

1 087 000 kr

20 000 kr
1 000 kr

2 000 kr
900 000 kr
0 kr

5000 kr

1 000 kr

3 000 kr
15 000 kr
0 kr

947 000 kr|

50 000 kr 50 000 kr

15 000 kr
0 kr
70 000 kr

85 000 kr|

750 000 kr 750 000 kr

11 485 000 kr 11 485 000 kr

Ingen forandring

Okad intdkt +30 000 kr

Okad intdkt +19 000 kr

Okad intékt +7 000 kr

Minskad mtdkt -308 000 kr

Okad intékt +50 000 kr

Ingen fordndring

Ingen forandring

Ingen fordndring
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Post Kostnader

60 Fortroendevalda och personal
61 Arvode karstyrelsen

62 Loner, tillvidareanstillda

62 Loner, ovrigt

63 Arbetsgivaravgifter karstyrelsen
63 Arbetsgivaravgifter personal

63 Loneskatt pa pensionskostnader
64 Alecta/Collectum

64 Tjanstepension karstyrelsen

64 Arbetsgivaralliansen

65 Kompetensutveckling personal
65 Personalvard

65 Friskvard for anstéllda/arvoderade
65 Arbetsmiljo

70 Gemensamma kostnader

71 Lokalhyra

71 Lokalvard

71 Telefoni

72 Medlemsregister

72 Biljettinkép

72 Inkdp trycksaker

72 Hyra varu- och kaffeautomat
72 Varuautomatsinkdp

72 Kaffeautomatsinkop

72 Inkop formanshaften

72 Inkdp klader

72 Ink6p receptfria likemedel

72 Hyra skrivare/kopiator

72 Ink6p skrivare/kopiator

72 Ovriga inkdp

73 Kontorsunderhall

73 Avskrivningar

74 Kassa- och bankavgifter

75 Porto, epost, hemsidor

75 Ovriga kostnader/administration

V.budget
Host-KF

Verksamhetsbudget 25/26

R.budget
Host-KF

1 516 000 kr

1 516 000 kr

3240 000 kr
35 000 kr

3275 000 kr

475 000 kr
1 020 000 kr
60 000 kr

1 555 000 k|

190 000 kr
70 000 kr
15 000 kr

275 000 kr

90 000 kr
90 000 kr
45 000 kr
20 000 kr

245 000 kr

520 000 kr
80 000 kr
15 000 kr

615 000 kr|

50 000 kr
11 000 kr
500 kr
75 000 kr
480 000 kr
0 kr

500 kr
500 kr

1 000 kr
10 000 kr
10 000 kr
30 000 kr

668 500 kr|

40 000 kr
180 000 kr

220 000 kr

110 000 kr

110 000 kr

15 000 kr
70 000 kr

85 000 kr|

Okad kostnad +46 000 kr

Okad kostnad +15 000 kr

Okad kostnad +10 000 kr

Ingen fordndring

Ingen forédndring

Ingen férédndring

Ingen foréndring

Okad kostnad +30 000 kr
Ingen foréndring
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Post Kostnader V.budget R.budget
Host-KF Host-KF
80 Organisationsomkostnader
81 Karstyrelse, disp 65 000 kr
81 Moteskostnader 50 000 kr
81 Resor 60 000 kr
81 Utbildningsinsatser 30 000 kr 290 000 kr|Ingen fordndring
81 Mottagningsutbildning 30 000 kr
81 Verksamhetsmedel Presidiet 40 000 kr
81 Till valberedningens forfogande 15 000 kr
83 Verksamhetsmedel karsektioner 440 000 kr
83 Provision forsiljn. kirmedlemskap 90 000 kr 585 000 kr| Okad kostnad +15 000 kr
83 Verksamhetsinvesteringar 40 000 kr
83 Verksamhetsmedel intresseféreningg 15 000 kr
84 SFS, Iopande kostnader 60 000 kr 125 000 kr|Ingen fordndring
84 Medlemsavgift SFS 65 000 kr
85 Revision 60 000 kr 60 000 krf Ingen forandring
86 IKSU Friskvard studenter 677 000 kr 677 000 kr]Minskad kostnad -318 000 kr
87 Funktiondrsregister 17 500 kr 18 500 kr|Ingen fordndring
87 Kostnader akutlin 1 000 kr
90 Informationskostnader
91 Infomaterial 70 000 kr
91 Internkommunikation 50 000 kr 140 000 kr|Ingen fordndring
91 Annonsering/Reklam 20 000 kr
92 Bostadsformedling 250 000 kr
92 Psykisk hilsa-veckan 65 000 kr
92 Ovriga arrangemang 710 000 kr 1 025 000 kr|Ingen forandring
Summa kostnader 11 485 000 kr 11 485 000 kr
Preliminiirt resultat 0 kr 0 kr
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Kommentarer till budgetar med forklaring av poster

Till vénster 1 rambudgeten syns ett antal poster som &r indelade 1 9 olika budgetomraden
for att tydligt avgrinsa intékter och kostnader. Under “intdkter” och “kostnader” nedan
sa ges forklaring till vad som ingé i posterna samt motivering till forslagen som lagts. I
kommentarerna anges dven om budgetomradet kan justeras av karfullmiktige eller om
det dr knutet till avtal, andra styrdokument eller motsvarande. I de fall di ett omrade ¢j
kan revideras vid tillfallet da budgeten tas si kan karfullméktige fortfarande ge
karstyrelsen 1 uppdrag att se dver det budgetomradet vilket kan leda till forandrade
intdkter eller kostnader langre fram.

Under “intékter” och “kostnader” nedan sa ges kommentarer till uppskrivningar och
nedskrivningar av intdkter samt kostnader.

Intiikter
Budgetomrade Budget 25/26
Omréde 10: Medlemsavgifter Ingen forandring foreslas mot konstituerande
karfullméktige.
Har ingar alla medlemsavgifter inklusive
for de som inte ldngre ar studenter Kan revideras: Ja. Dock endast genom att
(alumnimedlemmar) gora fordndringar i styrdokumentet

”Medlemsreglemente”.

Omréde 20: Kéarstatusrelaterade intikter Samtliga belopp ér justerade 1 enlighet med de
nya avtal som &r tecknade.

De medel vi far fran staten och
universitetet for att bedriva vart arbete Kan revideras: Nej. Ersittningsnivaerna ar
som studentforetradare. knutna till tredriga avtal med Umea universitet.
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Omréde 30: Tjansteintékter

Hér ingér de kop som vara stiftelser gor
fran Umea studentkér samt de olika
samarbeten som gors varje ar.

Omréde 40: Forsdljning

Hiér ingar all forséljning via
karexpeditionen, utskrifter som féreningar
gor via Umed studentkar samt uthyrning
av kontor pé kansliet.

Omréde 50: Ovriga intéikter
I 6vriga intdkter inkluderas frimst de

pengar som delas ut varje dr fran Umea
studentkérs aktieportfol;.

Verksamhetsbudget 25/26

Samtliga belopp ér justerade i enlighet med de
nya avtal som &r tecknade. Dérutdver gors en
liten uppskrivning av intdkterna for externa
relationer da varterminens utfall blir hdgre édn
berdknat.

Kan revideras: Delvis. Samtliga intékter i
budgetomrade 31 &r knutna till avtal samt
777 000kr inom budgetomridet 32. Dessa gar
med andra ord ej att paverka.

Varuautomaten skrivs upp da varutfallet blev
nagot hogre an berédknat.

Kan revideras: Ja. Budgetomrade 41 kan
justeras fritt, budgetomrade 42 kan dock inte
revideras dé det ar knutet till hyresavtal.

Ingen fordndring foreslas mot konstituerande
karfullméktige.

Kan revideras: Delvis. Budgetomride 51 ar
knutet till den finansiella portfoljen och kan
inte omedelbart justeras, dock sa kan
budgetomride 52 justeras fritt.
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Kostnader

Budgetomrade

Verksamhetsbudget 25/26

Kommentar mot utfall

Omrade 60: Fortroendevalda och personal

Har ingar alla kostnader som &r direkt

kopplade till fértroendevalda och personal.

Omrade 70: Gemensamma kostnader

Har ingar lokaler, inventarier och annat
som omfattar hela verksamheten.

Arvodena, arbetsgivaravgifter samt
tjdnstepensionsavsattning skrivs upp for
arvoderade som gor ett andra eller tredje ar
enligt regel for arvoderingar och
arvodesvillkor.

Kan revideras: Delvis. Budgetomrade 61 samt
budgetomride 64 kan justeras genom
revidering av ”"Regler for arvoderingar och
arvodesvillkor”. Budgetomrade 62 samt 63 kan
ej justeras da karstyrelsen avtalsreglerar detta
som arbetsgivare. Budgetomrade 65 kan
justeras fritt.

Kassa- och bankavgifterna skrivs upp for att
bittre matcha mot en dkad forséljning pa
varuautomaten.

Kan revideras: Delvis. Budgetomrade 71, 73,
74 samt 75 ér till storsta del knutna till olika
avtal och kan ej justeras. Budgetomréde 72 kan
diremot justeras, dock s& ar mycket inom detta
omrdde dven kopplat till motsvarande intakter.
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Omréde 80: Organisationsomkostnader

Organisationsomkostnaderna ror det
studentfackliga arbetet och stodet till
karsektionerna. Hir sker normalt storst
variationer frén ar till &r och det finns ett
utrymme att gora olika prioriteringar.

Omrade 90: Informationskostnader

Aven detta omrade har utrymme for
omprioriteringar och hér aterfinns
marknadsforing, annonsering och dven
kostnader for internkommunikation inom
Umeé studentkar.

Kommentar avseende budget 25/26

Verksamhetsbudget 25/26

Medel till sektioner samt provision skrivs upp
ndgot for att béttre passa vérutfallet. Kostnad
for IKSU friskvard studenter skrivs ned for att
folja det nya avtalet.

Kan revideras: Delvis. Budgetomride 81 kan
justeras fritt medan budgetomrade 82, 85,86
samt 87 &r knutna till avtal och ej kan justeras.
Budgetomrade 83 kan justeras genom
revidering av regeln ”Sektions- och
foreningsreglemente”.

Ingen forandring foreslas mot konstituerande
karfullméktige.

Kan revideras: Ja. Samtliga budgetomraden
kan justeras fritt forutom Bostadsformedling
som &r knuten till avtal.

De justeringar som gors sker 1 huvudsak i linje med de nya avtalen som tecknades under
juni manad. Dérutdver gors en del justeringar baserade pa varens utfall och
karstyrelsens sammanséttning men med en balanserad budget.

112



18 | Ymsd e

Verksamhetsplan 2025/2026

Typ

Plan

Beslutsdatum

2025-09-30

Beslutsfattare

Karfullmaktige

Giltighetstid

2026-06-30

Omrade

Planering och styrning

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umead, 090 123 45 67
info@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se
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Inledning

Under verksamhetsaret 25/26 har Umed studentkér valt att fokusera pé tre strategiska omraden

som tillsammans ska stirka organisationens relevans, hallbarhet och medlemsnira arbete:
- Engagemang och samhérighet i organisationen
- Paverkansarbete och studentpolitiskt arbete
- Hallbarhet i Umed studentkdrs arbete

Dessa omraden har identifierats av nuvarande styrelse och utgér fran nuldgesanalysen av
kérens verksamhet, studenters behov, och organisationens utvecklingspotential.
Verksamhetsplanen konkretiserar dessa strategiska omraden i ett antal arbetsomraden och
insatser som ska vigleda styrelsens arbete under ret. Fokus ligger bland annat pé att stirka
studenters rattigheter och representation, utveckla interna strukturer for engagemang och
skapa hallbara arbetsformer bade for studenter, fortroendevalda och kansliet. Samt att
inkludera underrepresenterade studentgrupper, forbdttra kommunikationsfloden inom

organisationen och fortsdtta det 16pande arbetet.

Karstyrelsen har valt att arbeta utifrdn en mer strategisk och flexibel verksamhetsplan under
verksamhetséaret. Fokus ligger pa riktning snarare dn detaljerad styrning. Genom att franga
traditionella "att-satser" har styrelsen ambitionen att kunnat mojliggdra mer flexibla projekt,
anpassa insatser efter aktuella behov och justera arbetssitt under drets gang. Denna modell
har efterfragats fran forra rets styrelse efter att den visat sig vara bade effektiv och vardefull

1 de projekt dir den flexibla ansatsen kunde tillimpas.
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Syfte

Syftet med denna verksamhetsplan &r att fungera som Umed studentkirs priméra
styrdokument och strategiska ramverk for det aktuella verksamhetsaret. Planen ar framtagen
for att Oversitta den langsiktiga visionen i1 den Strategiska Planen 2023-2026 till tydliga
arbetsomraden och riktningar. Detta sikerstiller kararbetets kontinuitet och relevans genom

att alla insatser utformas i linje med medlemmarnas identifierade behov och vilja.

Genom att fokusera pa riktning snarare én detaljstyrning, &r planen designad for att mdjliggora
flexibla projekt. Detta ger karstyrelsen och fortroendevalda ett aktivt verktyg for att anpassa

insatser efter aktuella behov och omvérldsforandringar under drets gng.

Slutligen tjanar dokumentet som en garanti for transparens. Det ger medlemmarna full insyn
och mojlighet att folja upp det arbete som karstyrelsen och fortroendevalda utfor, samtidigt

som det utgdr den formella grunden for ansvarstagande under verksamhetsaret.
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Engagemang och samhorighet i

organisationen

Umeéd studentkar dr en medlemsorganisation dir engagemanget utgdr sjdlva hjartat av
verksamheten. For att engagemang ska vara hallbart, inkluderande och utvecklande kravs
bade strukturella fOrutsdttningar och en kultur som frdmjar samhorighet. Under
verksamhetsaret fokuserar karen sidrskilt pd att stirka de interna strukturerna och

kommunikationsflodena i syfte att stidrka engagemang. Dessa sammanfattas genom:

- Okad inkludering, dir man jobbar mot att sinka troskeln for studenter, oavsett

forutsittningar, for att lattare kunna engagera sig och péverka.

- Intern organisationsutveckling, dir fokus ligger pé att revidera karens struktur
och tydliggora villkor for fortroendeuppdrag. Detta skapar en mer transparent och

héllbar grund for engagemang.

- Engagemangs- och kommunikationskedjor i organisationen, dér insatser riktas

mot att stirka sambandet mellan sektioner, foreningar och karen centralt.

Underrepresenterade studentgrupper och 6kad

inkludering i organisationen

For att vara en relevant och réttvis organisation maste kéren aktivt arbeta for att inkludera
grupper som kan tendera att hamna utanfor. Under &ret riktas exempelvis fokus mot
distansstudenter och internationella studenter. Malet att skapa strukturer och insatser som gor
det lattare for underrepresenterade grupper att engagera sig och paverka. Alla medlemmar,
oavsett bakgrund, studieform eller forutsittning ska kénna att det finns en plats att paverka,

delta och utvecklas.
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Intern organisationsutveckling

Umeéd studentkdr dr en komplex medlemsorganisation med manga aktorer: sektioner,
foreningar, kansli och karfullmiktige. Tillsammans utgor alla dessa delar grunden for
studentinflytande och engagemang. For att skapa langsiktig hallbarhet och tydlighet i detta
system krdvs ett kontinuerligt arbete med att utveckla den interna strukturen. Arbetet

koncentreras kring foljande strategiska riktningar:

- Sakerstdlla rdttvisa 1 fortroendeuppdrag: Tydliggora villkor och rutiner for
arvoderingar, ersittningar och fOormaner, samt att se Over arvoderingen av
styrelsepositioner fOr att garantera att ansvarsnivd och tidsdtgang &r réttvist ersatta 1

syfte att 6ka rekryteringsbasen.

- Forbittra rolltydlighet och kommunikation: Genom att revidera och fortydliga
befattnings- och arbetsbeskrivningar for alla centrala fortroendeuppdrag och kansliet,
samt att kartligga och optimera interna kommunikationsvigar mellan karstyrelsen,

sektioner och kéarfullméktige for 6kad transparens.

- Stéarka Overldmningsprocesser och kontinuitet: Genom att utveckla gemensamma
verktyg och rutiner for dokumentation och kunskapsoverforing och att skapa en
langsiktig plan for kunskapsforvaltning, vilket effektiviserar dverlamningen mellan

styrelserna och sékrar organisationens framdrift.

Engagemang- och kommunikationskedjor i

organisationen

Ett levande studentliv krdver mer dn bara engagemang; det kraver fungerande kedjor for
kommunikation, samverkan och stdd. Umea studentkar arbetar under aret med att stirka
sambandet mellan sektioner, foreningar och kéren centralt. Arbetet koncentreras kring

foljande strategiska riktningar:
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- Stéarka samverkan och stodet till det lokala engagemanget: Detta uppnés genom att
utveckla gemensamma forum som exempelvis workshops, konferenser och andra
sociala event for att forbattra kommunikation och samverkan. Detta inkluderar ocksa
att stotta foreningar som saknar naturlig néringslivsforankring och att tillgdngliggora

karens resurser digitalt.

- Sénka trosklarna for studentinflytande: Genom att tydliggdra roller och skapa
lattillgéngliga strukturer for att uttrycka &sikter vill kéren gora det enklare for

medlemmar att engagera sig, paverka och kénna sig horda.

- Driva strategisk medlemsrekrytering: Medlemsrekrytering ses som en strategisk del
av detta arbete, inte bara for att 0ka antalet medlemmar, utan for att bygga en

organisation dér fler kdnner sig hemma, horda och delaktiga i1 kdrens verksamhet.

17



(18 | Ymed e

Paverkansarbete och studentpolitik

Studentpolitiskt arbete &r kdrnan i Umea studentkars uppdrag: att bevaka, utveckla och
forsvara studenters réttigheter och villkor. Under aret ldggs vikt vid att fornya de
studentrittsliga verktygen, arbeta for studenters arbetsmiljo och lika villkor samt att fortsitta
driva de studentpolitiska frdgorna i relevanta forum. Genom 6kad nérvaro i arbetsmiljofragor
och utbildningsbevakning vill kéren sédkerstdlla att studentperspektivet dr narvarande dér
beslut fattas. Aven att stirka den studentpolitiska rosten bade lokalt och nationellt och se till
att medlemmarna och studentrepresentanter inom organisationen har mdjlighet att bidra till

det studentpolitiska arbetet. Darfor kommer vi under aret arbeta med att:

- Utveckla och modernisera styrdokument, for att sékerstélla relevans och tydlighet

1 det studentpolitiska arbetet.

- Stirka forankringen av paverkansarbetet, for att 6ka genomslagskraften och

relevansen pa bade lokal och nationell niva.

- Frimja en inkluderande och trygg studiemiljo, genom att aktivt arbeta med lika

villkor och studenters arbetsmiljofragor

Utveckling av studentpolitiska styrdokument

Under &ret inleds en utvecklingsprocess av det studentpolitiska programmet, dir kérens
vérderingar och prioriteringar formuleras tydligare. Genom att samla &sikter och stindpunkter
pa ett och samma stélle skapas ett program som é&r forankrat, framatblickande och anvandbart
1 paverkansarbete. Arbetet syftar till att stirka kirens rost 1 studentpolitiska fragor och

underlatta for medlemmar att hitta, forsta och bidra till detta arbete.
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Karens rost 1 studentpolitiska fragor maste vara tydlig, forankrad och lattillgdnglig. Under

verksamhetsaret fokuserar vi pa att utveckla och modernisera de grundliggande dokument

som driver vart pdverkansarbete. Arbetet koncentreras kring foljande strategiska riktningar:

Utveckla det studentpolitiska programmet: Detta innebdr att inleda en
utvecklingsprocess dér karens virderingar och prioriteringar formuleras tydligare i ett
program som dr forankrat, framétblickande och anvindbart i paverkansarbetet. Mélet
ar att starka karens rost och underlitta for medlemmar att hitta, forsta och bidra till

programmet.

Tillgéngliggora studentréttsliga verktyg: For att stirka studenters rittigheter och
synliggdra kérens stdndpunkter ska vi inleda ett arbete med att tillgingliggdra
studentrittsliga dokument, informationsblad och handbdcker. Mélet &r att sdkerstélla
att innehallet ar aktuellt, begripligt och anvindbart for bade studenter och

studentrepresentanter.

Forankring av lokalt och nationellt paverkansarbete

Umed studentkdr arbetar aktivt for att paverka beslut som ror studenters villkor pd béade

universitetsnivd och i nationella studentpolitiska forum. For att skapa en bredare, starkare och

mer representativ studentpolitiks rost fokuserar vi under aret pa att inkludera sektioner och

foreningar 1 detta arbete. Arbetet koncentreras kring foljande strategiska riktningar:

Inkludera sektioner och foreningar i det studentpolitiska arbetet: Genom att utveckla
former och forum for samverkan ska vi sdkerstdlla att sektioner och foreningar aktivt

bidrar till och representeras i karens paverkansarbete, bade lokalt och nationellt.
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- Stérka den studentpolitiska rostens forankring: Arbetet syftar till att forankra karens
standpunkter i sektionerna och foreningarna. Detta skapar ett bredare underlag och

Okar genomslagskraften i det externa paverkansarbetet.

Arbetsmiljo och lika villkor

Studenters arbetsmiljo och utbildningskvalitet &r direkt kopplade till att deras roster hors i rétt
forum. Kéren vill vara en aktiv aktér som lyfter hélsoperspektivet och skapar utrymme for
aterhdmtning och balans, dé studenters vilmaende &r en grundforutsittning for bade studier

och engagemang. Arbetet koncentreras kring foljande strategiska riktningar:

- Stérka arbetsmiljo och lika villkor som en del av studentpolitiken: Detta innebér att
sdkerstélla att studenternas arbetsmiljo och lika villkor fir en tydlig och prioriterad
plats inom kérens studentpolitik. Kéren ska aktivt lyfta hélsoperspektivet och arbeta

for att dterhdmtning ses som en grundlaggande rattighet for hallbara studier.

- Utveckla arbetet med SAMO: Genom att fortsitta utveckla arbetet med SAMO ska vi
sakerstdlla att studentrepresentationen 1 dessa fragor dr bade aktiv, inflytelserik och

kontinuerlig i relevanta universitetsorgan.
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Hallbarhet i Umea studentkars arbete

Hallbarhet handlar om att bygga en organisation ddr manniskor mar bra, har bade tid och
energi till att engagera sig och dér strukturer frimjar l&ngsiktig utveckling. Umed studentkar
arbetar for att skapa héllbara forutsittningar for bade studenter, personal och fortroendevalda,
med fokus pa hilsa, aterhdmtning och arbetsmiljo genom att stirka det interna arbetet. Under

verksamhetsaret kommer vi arbeta med att:

- Frimja hallbart engagemang i sektioner och foreningar, genom att utveckla och
tillgdngliggdra verktyg och kunskap som minskar stress och skapar utrymme f{or

aterhdmtning och balans i studentlivet.

- Stirka den interna arbetsmiljon och arbetskulturen pa kansliet, genom att
kontinuerligt utveckla arbetsmiljoarbetet och sékerstélla en god organisatorisk och

social arbetsmiljo for personal och arvoderade.

Hallbart engagemang i sektioner och foreningar

Engagemang ska vara utvecklande, inte utmattande. Umed studentkar arbetar for att sektioner
och foreningar ska ha verktyg och stdd for att skapa héllbara arbetsformer. Fokus ligger pa att
mojliggora dterhamtning och skapa en kultur dér det ar okej att pausa utan att tappa kontakten

med organisationen. Under aret kommer vi arbeta med att:

- Utveckla verktyg och kunskap for att frimja héllbarhet: I syfte att minska stress och

hantera arbetsbelastning inom sektioner och foreningar.

- Frdmja en kultur av aterhdmtning och balans: Genom att arbeta for att det ska vara

socialt accepterat och strukturellt mgjligt att pausa fran engagemanget vid behov.
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Internt arbete med arbetsmiljo och arbetskultur pa kansliet

En héllbar organisation borjar inifran. Under aret ldggs sérskild vikt vid att utveckla
arbetsmiljon och arbetskulturen pa kansliet for att skapa en trygg och motiverande arbetsplats

for bade personal och fortroendevalda. Under aret kommer vi arbeta med att:

- Fokus pé hallbar arbetsvardag: Skapa tydligare strukturer och béttre kommunikation

for att sidkerstélla en effektiv och transparent arbetsvardag pa kansliet.

- Organisatorisk och social arbetsmiljo och kultur: Aktivt utveckla den organisatoriska
och sociala arbetsmiljon och arbetskulturen for att frimja vdlmaende, trygghet och

motivering bland personal och arvoderade.
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Centrala begrepp

Nedan finns forklaringar av vanligt forekommande begrepp. Fler forklaringar av begrepp

finns 1 Karhandboken som gér att hitta p4 Umeé studentkars hemsida under fliken Karaktiv.

Medlemsorganisationen:

Medlemmar, féreningar och sektioner.

Studerandearbetsmiljoombud/SAMO:
Studerandearbetsmiljoombud (SAMO) foretriader studenterna i arbetsmiljéfragor. SAMO
ska bevaka sa att arbetsmiljon dr god och att utbildningsanordnaren (universitetet) tar ansvar

over arbetsmiljon for alla studenter.

Studentrepresentant:

Studenter och doktorander har rétt att vara representerad nir beslut fattas eller beredning
sker som har betydelse for utbildningen eller studenternas situation. Grupper och organ
finns pa central niva och pé fakultetsnivd. De som finns pa central niva arbetar dver hela

universitetet, medan de som finns pa fakultetsniva arbetar med sin respektive fakultet.

Studentkéiren centralt:

Kansliet och kérstyrelsen som arbetar med studentkarens dagliga verksamhet.

Karaktiv medlem:
En kéraktiv medlem 4r en medlem som inte bara betalar medlemskapet utan som ocksa
engagerar sig 1 kdren genom ett fortroendeuppdrag i en styrelse pa forenings- eller

sektionsniva.

Kirengagemang:

Det engagemang som en karaktiv medlem bedriver.
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Karforening:

Det finns 23 kérforeningar inom Umeé studentkar och de flesta karforeningar har en styrelse
utsedd vid ett arsmote. Kérforeningarna ér de som far den forsta kontakten med potentiella

karmedlemmar och med en potentiell studentrepresentant.

Kérsektion:

Studentkérens sektioner dr de lokala organisationer som samordnar studenter inom sitt
respektive utbildningsomrade. Karsektionerna leds av en styrelse som utses av
medlemmarna och som ansvarar for att leda verksamheten under det kommande éret.
Karsektionerna har bland annat till uppgift att utse studeranderepresentanter samt nominera
fullméktigekandidater enligt sektions- och foreningsreglemente och Umed studentkars

stadgar.
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Karvalsrapport — Karvalet 2025

Karvalsrapporten ar tankt att ge en heltiackande bild av
relevanta data for Umea studentkars karval 2025 i syfte
att kunna anvandas for information till utomstaende
parter samt for analys. En jamforelse kommer aven att
goras med karvalet 2024.

Karvalets genomférande

Antal karvalsdagar 2025 Antal karvalsdagar 2024
7 dagar totalt. 8 dagar totalt.
Antal kandidater 2025 Antal kandidater 2024
34 medlemmar tackade ja till att vara 31 medlemmar tackade ja till att vara
kandidat: kandidat:
e 5 kandidater for BetSek e 2 kandidater for BetSek
e 6 kandidater for HHUS e 3 kandidater for HHUS
e 10 kandidater for HumSek e 8 kandidater for HumSek
e 3 kandidater for JF e 2 kandidater for JF
e 3 kandidater for SamSek e 10 kandidater for SamSek
e 6 kandidater for UmPe e 5 kandidater for UmPe
e 1 kandidat for DokSek e | kandidat for DokSek
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Antal rostberattigade 2025 Antal rostberittigade 2024
2 828 rostberittigade medlemmar varav 2 905 rostberittigade medlemmar varav
e 5071 BetSek e 523 iBetSek
e 7271 HHUS e 6751 HHUS
e 2611 HumSek e 272 i HumSek
o 244iJF e 2721ilJF
e 7211 SamSek e 0931 SamSek
e 2241UmPe e 3321iUmPe
e 1441 DokSek e 1381 DokSek

Karvalsresultat

Valdeltagande 2025 Valdeltagande 2024
432 roster/2 828 medlemmar: 15,28% 375 roster/2 905 medlemmar: 12,91%
e BetSek: 49 roster=9,66% e BetSck: 35 roster=6,69%
e HHUS: 104 roster=14,31% e HHUS: 85 roster=12,59%
e HumSek: 44 roster=16,86% e HumSek: 51 roster=18,75%
o JF: 54 roster=22,13% o JF: 37 roster=13,60%
e SamSek: 91 roster=12,62% e SamSek: 101 roster=14,57%
e UmPe: 59 roster=26,34% e UmPe: 50 roster=15,06%
e DokSek: 31 roster=21,53% e DokSek: 16 roster=11,59%
Blankroster 2025 Blankroster 2024
48 blanka/432 roster: 9,87% 37 blanka/375 roster: 9,87%
e BetSek: 10,20% e BetSek: 8,57%
e HHUS: 9,62% e HHUS: 5,88%
e HumSek: 13,64% e HumSek: 15,69%
o JF: 9,26% o JF: 10,81%
e SamSek: 14,29% e SamSek: 11,88%
e UmPe: 3,39% e UmPe: 2,00%
e DokSek: 22,58% e DokSek: 25,00%
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Grafer
Nedan foljer ett antal grafer som dversiktligt visar lite olika data. Bilden visar hur stor
andel varje valkrets utgor av hela medlemsbasen

Valkretsars medlemsandel

m BetSek mDokSek mHHUS m HumSek JF m SamSek UmPe

Bilden visar hur stor andel varje valkrets utgjorde av hela rostantalet.

Valkretsars rostandel

mBetSek mDokSek mHHUS m HumSek JF m SamSek
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Nedan syns en graf som jamfor valdeltagandet i de fem senaste karvalen som har

genomforts sedan Umea studentkar inférde en ny organisation. Att grafen borjar tidigare

vissa terminer beror pd ldngden pa sjilva kérvalet.

Valdeltagande
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Valberedningens forslag: Ledamot
tillika utbildningsbevakare for

Samhallsvetenskaplig fakultet

Val till posten:

Till posten som Ledamot tillika utbildningsbevakare for Samhaéllsvetenskaplig fakultet
nominerar valberedningen Linnea Nilsson.

Nominerings & motivationstext:

Linnea har ett stort engagemang kring utbildningsfrdgor och vill pd ett storre plan vara rosten
for de studenter som inte hors. Vidare vill Linnea utveckla karen till att synas och horas mer
for att gora Umed studentkar till en sjdlvklar plats for studenter att viinda sig till vid problem
som uppstér inom utbildningen. Linnea ar en driven, engagerad och positiv person som
kommer passa perfekt in i den nuvarande karstyrelsen.

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umea, 072 341 59 00
kx@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se

For students since 1959.
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                        		2025-02-10T07:56:37.351Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to Per Ragnarsson (email: per.ragnarsson@umu.se mailId: ffb1872f-c4ed-4f05-a9d8-28209744e33c, signeeId: 67a9b1055cfaf48e2e1756ca)


                        
                        		2025-02-10T07:56:38.210Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to Leonard Sundelin (email: ordf@medicinska.se mailId: a7787347-b53c-4559-a481-dcf5b4b62647, signeeId: 67a9b0fd5cfaf48e2e1756b1)


                        
                        		2025-02-10T07:56:38.429Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se mailId: 2c9f1ef9-0b0c-4f1b-a040-382b08ba378f, signeeId: 67a9b0f55cfaf48e2e1756a3)


                        
                        		2025-02-10T07:56:38.621Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to Elsa Göthlin (email: ordf@umeastudentkar.se mailId: fb9636ac-0e39-4cae-924e-59c8bc364a32, signeeId: 67a9b0ee5cfaf48e2e17568a)


                        
                        		2025-02-10T07:56:38.813Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to Felix Köhler (email: utbildning@umeastudentkar.se mailId: ce1fc725-8df2-426e-b807-0c9d3784ed45, signeeId: 67a9b0a15cfaf48e2e175629)


                        
                        		2025-02-10T07:56:39.018Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to William Nordberg (email: ordforande@ntkumea.se mailId: c515ed8a-e6e6-437c-b7fb-c7669eff2bea, signeeId: 67a9b0995cfaf48e2e1755f6)


                        
                        		2025-02-10T07:56:39.229Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to David Olsson (email: utbildning@ntkumea.se mailId: 56dd7086-ac6b-4f4d-8950-7a886b6ef6f4, signeeId: 67a9b0965cfaf48e2e1755d1)


                        
                        		2025-02-10T07:56:39.409Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by William Nordberg (email: ordforande@ntkumea.se, signeeId: 67a9b0995cfaf48e2e1755f6)


                        
                        		2025-02-10T07:56:56.660Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 67a9b0f55cfaf48e2e1756a3)


                        
                        		2025-02-10T07:57:01.601Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by David Olsson (email: utbildning@ntkumea.se, signeeId: 67a9b0965cfaf48e2e1755d1)


                        
                        		2025-02-10T07:57:19.748Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Björn Eric William Nordberg (email: ordforande@ntkumea.se, signeeId: 67a9b0995cfaf48e2e1755f6)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-01-16T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "95.203.7.212",
    "uhi": "eU2jPDtCnfdNL0Gh+DvRF2C5ED0="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "0194eedc-e00f-7916-8233-9060bf8a3a41",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "Björn Eric William",
    "ipAddress": "95.203.7.212",
    "name": "Björn Eric William Nordberg",
    "surname": "Nordberg"
  }
}


                        
                        		2025-02-10T07:57:29.603Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by David Olsson (email: utbildning@ntkumea.se, signeeId: 67a9b0965cfaf48e2e1755d1)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-10-13T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "94.191.153.210",
    "uhi": "nK8PhbUBu5W1FtuUOgjwIpBtO9w="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "0194eede-437d-7aa0-ac9f-d4d5b5cd4d51",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "DAVID CHANG HWAN",
    "ipAddress": "94.191.153.210",
    "name": "DAVID OLSSON",
    "surname": "OLSSON"
  }
}


                        
                        		2025-02-10T07:58:58.699Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Elsa Göthlin (email: ordf@umeastudentkar.se, signeeId: 67a9b0ee5cfaf48e2e17568a)


                        
                        		2025-02-10T09:51:22.871Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Elsa Linnea Elisabet Göthlin (email: ordf@umeastudentkar.se, signeeId: 67a9b0ee5cfaf48e2e17568a)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-08-24T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "130.239.176.84",
    "uhi": "sYQ9N9YY4WO1zUhvql6wVQoQ4V0="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "0194ef45-833d-7dcf-a98f-d5402a4e72d4",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "ELSA LINNEA ELISABET",
    "ipAddress": "130.239.176.84",
    "name": "ELSA LINNEA ELISABET GÖTHLIN",
    "surname": "GÖTHLIN"
  }
}


                        
                        		2025-02-10T09:51:54.079Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Per Ragnarsson (email: per.ragnarsson@umu.se, signeeId: 67a9b1055cfaf48e2e1756ca)


                        
                        		2025-02-10T15:24:30.977Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Per Erik Martin Ragnarsson (email: per.ragnarsson@umu.se, signeeId: 67a9b1055cfaf48e2e1756ca)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2023-08-31T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "83.185.42.102",
    "uhi": "+cqt4H96W6huYOuUm/4KHXOAEmY="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "0194f076-c30c-7e43-88e0-f491d130e496",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "Per Erik Martin",
    "ipAddress": "83.185.42.102",
    "name": "Per Erik Martin Ragnarsson",
    "surname": "Ragnarsson"
  }
}


                        
                        		2025-02-10T15:25:19.544Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Leonard Sundelin (email: ordf@medicinska.se, signeeId: 67a9b0fd5cfaf48e2e1756b1)


                        
                        		2025-02-10T21:20:21.408Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Carl Leonard Sundelin (email: ordf@medicinska.se, signeeId: 67a9b0fd5cfaf48e2e1756b1)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2023-06-16T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "193.203.12.174",
    "uhi": "rYtCHGdpxPSZeIAHsU7y/anTpPA="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "0194f1bd-6e4f-77bc-93cc-132a0fbb0f31",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "Carl Leonard",
    "ipAddress": "193.203.12.174",
    "name": "Carl Leonard Sundelin",
    "surname": "Sundelin"
  }
}


                        
                        		2025-02-10T21:22:07.340Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Felix Köhler (email: utbildning@umeastudentkar.se, signeeId: 67a9b0a15cfaf48e2e175629)


                        
                        		2025-02-12T13:27:25.585Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Felix Tomas Gabriel Köhler (email: utbildning@umeastudentkar.se, signeeId: 67a9b0a15cfaf48e2e175629)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-07-22T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "217.213.125.143",
    "uhi": "Q3r8I64gdfpFW7eR6n40J+Z40Qc="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "0194fa58-8798-7203-8062-1c819f016a75",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "FELIX TOMAS GABRIEL",
    "ipAddress": "217.213.125.143",
    "name": "FELIX TOMAS GABRIEL KÖHLER",
    "surname": "KÖHLER"
  }
}


                        
                        		2025-02-12T13:28:32.168Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 67a9b0f55cfaf48e2e1756a3)


                        
                        		2025-02-12T19:48:45.486Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Niklas Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 67a9b0f55cfaf48e2e1756a3)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-04-18T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "81.170.129.26",
    "uhi": "JQdMsBV9hNgWqksRPs5mzq5R8t8="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "0194fbb5-05d5-7c40-a954-1e7b7f00fdb3",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "Niklas Wille",
    "ipAddress": "81.170.129.26",
    "name": "Niklas Wille Dahl",
    "surname": "Dahl"
  }
}


                        
                        		2025-02-12T19:49:01.704Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SEALED


                        		Documents sealed by Resly


                        
                        		2025-02-12T19:49:02.618Z


                    


            
        


    



    
        Evidence ledger



        Team ID


        65e07d64df42ddffd6760657

        Esign ID


        676052e665cb257c112f36df

        Documents


            Document


            
                Filename: Avtal VPC 2024_2025.pdf


                Digest: jtcabBEibKyb86g1HOZi1LF2XsjzJK0vT4Q2fGlhtvw=


            


              
        
        Events:


        
            
                
                    		Event


                    		Info


                    		Time


                


            
            
                    
                        		EVIDENCE_EVENT_PUBLISH


                        		eSigning process started by user (email: ordforande@ntkumea.se, userId: auth0|65e07d306d379a56fbdbc52b)


                        
                        		2025-01-21T07:43:04.280Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to Felix Köhler (email: utbildning@umeastudentkar.se mailId: 816e7d91-cbe0-4f61-a22a-7113738f36fe, signeeId: 676053d365cb257c112f37bb)


                        
                        		2025-01-21T07:43:05.107Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to Elsa Göthlin (email: ordf@umeastudentkar.se mailId: 93f59273-9ddd-4f9f-86e0-c7d1b666bc84, signeeId: 676053c565cb257c112f379b)


                        
                        		2025-01-21T07:43:05.322Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se mailId: 5a31be60-80ed-4986-80d7-7eabefcb6451, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-21T07:43:05.519Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to Leonard Sundelin (email: ordf@medicinska.se mailId: 70adacaf-76b7-44ce-a029-91fa2036f229, signeeId: 6760535965cb257c112f3732)


                        
                        		2025-01-21T07:43:05.701Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to David Olsson (email: utbildning@ntkumea.se mailId: 8b1d7b61-91dc-464f-9c27-4839bb641db4, signeeId: 6760531865cb257c112f3714)


                        
                        		2025-01-21T07:43:05.910Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_INVITE_SENT


                        		Invite mail sent to William Nordberg (email: ordforande@ntkumea.se mailId: 60428c3a-51df-43ef-88a6-cb714cea46c7, signeeId: 6760530065cb257c112f3700)


                        
                        		2025-01-21T07:43:06.103Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-21T07:43:30.668Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by David Olsson (email: utbildning@ntkumea.se, signeeId: 6760531865cb257c112f3714)


                        
                        		2025-01-21T07:44:24.237Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by William Nordberg (email: ordforande@ntkumea.se, signeeId: 6760530065cb257c112f3700)


                        
                        		2025-01-21T07:44:34.147Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Björn Eric William Nordberg (email: ordforande@ntkumea.se, signeeId: 6760530065cb257c112f3700)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-01-16T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "130.239.221.201",
    "uhi": "eU2jPDtCnfdNL0Gh+DvRF2C5ED0="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "019487d2-0d40-736a-bb18-2cb3388a43cb",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "Björn Eric William",
    "ipAddress": "130.239.221.201",
    "name": "Björn Eric William Nordberg",
    "surname": "Nordberg"
  }
}


                        
                        		2025-01-21T07:44:45.080Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-21T07:46:03.116Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by David Olsson (email: utbildning@ntkumea.se, signeeId: 6760531865cb257c112f3714)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-10-13T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "83.191.102.216",
    "uhi": "nK8PhbUBu5W1FtuUOgjwIpBtO9w="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "019487d3-c2fb-7dc8-b199-b0eabd3522fe",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "DAVID CHANG HWAN",
    "ipAddress": "83.191.102.216",
    "name": "DAVID OLSSON",
    "surname": "OLSSON"
  }
}


                        
                        		2025-01-21T07:46:59.137Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-21T09:22:48.396Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-21T10:15:19.196Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Felix Köhler (email: utbildning@umeastudentkar.se, signeeId: 676053d365cb257c112f37bb)


                        
                        		2025-01-21T10:41:12.666Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Felix Tomas Gabriel Köhler (email: utbildning@umeastudentkar.se, signeeId: 676053d365cb257c112f37bb)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-07-22T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "217.213.134.38",
    "uhi": "Q3r8I64gdfpFW7eR6n40J+Z40Qc="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "019488c0-5d7d-73dc-b0b6-5f6d4020a0fb",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "FELIX TOMAS GABRIEL",
    "ipAddress": "217.213.134.38",
    "name": "FELIX TOMAS GABRIEL KÖHLER",
    "surname": "KÖHLER"
  }
}


                        
                        		2025-01-21T12:05:21.610Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-21T12:27:20.003Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-22T11:55:33.238Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Leonard Sundelin (email: ordf@medicinska.se, signeeId: 6760535965cb257c112f3732)


                        
                        		2025-01-22T13:56:07.241Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Carl Leonard Sundelin (email: ordf@medicinska.se, signeeId: 6760535965cb257c112f3732)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2023-06-16T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "193.181.34.38",
    "uhi": "rYtCHGdpxPSZeIAHsU7y/anTpPA="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "01948e51-429f-7ee7-b83d-aab2fa0ebb7f",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "Carl Leonard",
    "ipAddress": "193.181.34.38",
    "name": "Carl Leonard Sundelin",
    "surname": "Sundelin"
  }
}


                        
                        		2025-01-22T14:01:32.621Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-22T14:15:13.435Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-22T15:03:01.741Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-22T15:32:26.426Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Elsa Göthlin (email: ordf@umeastudentkar.se, signeeId: 676053c565cb257c112f379b)


                        
                        		2025-01-23T07:58:32.689Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Elsa Linnea Elisabet Göthlin (email: ordf@umeastudentkar.se, signeeId: 676053c565cb257c112f379b)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-08-24T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "130.239.176.249",
    "uhi": "sYQ9N9YY4WO1zUhvql6wVQoQ4V0="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "0194922b-a9b8-7e32-a329-204256ca63bc",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "ELSA LINNEA ELISABET",
    "ipAddress": "130.239.176.249",
    "name": "ELSA LINNEA ELISABET GÖTHLIN",
    "surname": "GÖTHLIN"
  }
}


                        
                        		2025-01-23T07:58:57.952Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_OPEN


                        		eSigning opened by Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                        
                        		2025-01-23T09:51:05.178Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SIGNED_BANKID


                        		Documents signed with BankID by Niklas Wille Dahl (email: utbildning@medicinska.se, signeeId: 6760539d65cb257c112f3776)


                                

                                signEvidenceData:


                                {
  "bankIdIssuedDate": "2024-04-18T00:00:00+00:00",
  "deviceInfo": {
    "ip": "95.203.40.125",
    "uhi": "JQdMsBV9hNgWqksRPs5mzq5R8t8="
  },
  "ocspResponse": "",
  "orderRef": "01949292-a4a7-739d-b56c-d62a554fc337",
  "signature": "",
  "stepUpInfo": {},
  "userInfo": {
    "givenName": "Niklas Wille",
    "ipAddress": "95.203.40.125",
    "name": "Niklas Wille Dahl",
    "surname": "Dahl"
  }
}


                        
                        		2025-01-23T09:51:21.081Z


                    


                    
                        		EVIDENCE_EVENT_SEALED


                        		Documents sealed by Resly


                        
                        		2025-01-23T09:51:21.928Z
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Umed naturvetar- och teknologkir
& Umea Medicinska
UDEN s an Studentkar

Avtal avseende utbildningsbevakning och studiesocial
verksamhet, tillaggsavtal valborgsarrangemang

Parter Umea universitet, nedan kallat Universitetet, a ena sidan, och Umea studentkar, Ume3a
naturvetar- och teknologkar och Umea medicinska studentkar, & andra sidan, nedan kallat
Studentkarerna.

Kontaktuppgifter for avtalet:

For Universitetet: Umea universitet, 202100-2874
901 87 Umea

Kontaktperson: Bitradande universitetsdirektdr Per Ragnarsson

For Studentkarerna: Umead medicinska studentkars karordférande Leonard Sundelin

Kontaktuppgifter for arrangemanget:

For universitetet utgoér nedanstaende kontaktpersoner fér arrangemangets genomférande:

Kommunikation: Kommunikationschef Gunilla Stendahl (gunilla.stendahl@umu.se),
Kommunikationsenheten

Sakerhet: Sikerhetschef Charles Cederqyvist (charles.cederqvist@umu.se), Lokalférsérjningsenheten

Praktiska fragor i 6vrigt: Enhetschef Joakim Hallstig (joakim.hallstig@umu.se), Universitetsservice

For studentkarerna utgor nedanstaende kontaktpersoner for arrangemangets genomférande:
For studentkarerna: Karordférande UMS Leonard Sundelin (ordf@medicinska.se)

Projektledare for evenemanget: Linnéa Karlsson Wiksten (linnea@valborgpacampus.se) och Bruno
Wegelius (bruno@valborgpacampus.se)
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Bakgrund

Detta avtal utgor ett tillagg till tidigare ingangna avtal, mellan respektive studentkar och Umea
universitet, for okad kvalitet i utbildning och studiesociala fragor (dnr FS 1.6.1-1207-19, FS 1.6.1-
1208-19 och FS 1.6.1-1209-19)

Parterna har med anledning av detta kommit dverens om féljande:

Studentkarernas gemensamma och solidariska ataganden

Studentkarerna ska, som ett led i sina studiesociala- och kontaktskapande verksamheter och
ataganden, gemensamt och utomhus inom universitetets campusomrade, anordna ett
valborgsarrangemang for samtliga studenter. Studentkarerna far utover bidraget fran universitetet ta
betalt for biljetter till evenemanget, for ett pris som studentkarerna anser rimligt, for att tacka alla
evenemangets utgifter. Arrangemanget ska i forsta hand anordnas for studenter vid Umea
universitet. Universitetets bidrag far endast sponsra Umea universitets studenters biljetter.
Studenter vid andra universitet och hégskolor ar vdlkomna pa arrangemanget till ett
sjalvkostnadspris. Studenter vid universitet och hégskolor har dven majlighet att kdpa en biljett till en
icke-studerande van for sjalvkostnadspris.

Vid arrangemanget ska studentkarerna beakta universitetets policy och regler betraffande lika villkor,
alkohol och droger. Vid arrangemanget ska ingen alkoholservering forekomma.

Studentkarerna ansvarar for att erforderliga tillstdnd fran markagare (Akademiska Hus) och
myndigheter (Polismyndigheten m.fl.) erhalls. Studentkarerna ansvarar for att toaletter tillhandahalls
under arrangemanget samt for att stadning av utomhusytorna genomférs senast 2 dagar efter
arrangemanget. Sopor ska koras fran platsen inom en vecka. Om inte tillrdcklig stadning genomforts
kan extrakostnader for stadning komma att faktureras studentkarerna. Studentkarerna ansvarar
vidare for ordning och sdkerhet under arrangemanget, bland annat for bevakning och att
sjukvardspersonal finns tillgdnglig.

| marknadsforing ska det framga att studentkarerna &r arrangér. Marknadsforing och information om
arrangemanget bor ocksa finnas pa engelska. | det fall referens ska ske till Umea universitet eller ifall
universitetets logotype och varumarke anvands, ska studentkarerna inhamta godkdnnande fran
universitetets kommunikationsenhet.

Universitetets ataganden

Universitetet skall for ovan beskrivna atagande, ersatta Studentkarerna gemensamt och totalt med
300 000 kr ar 2025.

Ersattning

Studentkarerna skall fakturera Universitetet for det ovan angivna beloppet senast den 1 juni 2025.

Rapportering/uppfoljning

Studentkarerna ska senast 15 juni 2025 skriftligen rapportera till universitetet (Planeringsenheten)
hur Studentkarerna uppfyllt ovan angivna ataganden.

Vid rapporten skall sarskilt redovisas:

Antal deltagare (ungefarligt).





Arrangemangets faktiska kostnad.

Utfallet avseende det studiesociala- och kontaktskapande atagandet/verksamheten.

Avtalstid

Avtalet |6per fran undertecknandet och avser ar 2025. Avtalet kan sdgas upp av Universitetet med
tva manaders uppsadgningstid om Studentkarerna inte kan erbjuda evenemanget.

Omforhandling och andring

Parterna kan initiera omférhandling av avtalet om de férhallandena under vilka avtalet har traffats
vasentligen forandrats.

Andring av avtalet ska, for att vara géllande, ske genom skriftlig verenskommelse mellan parterna.
Ingendera av parterna ar bunden av avtalet i dess dndrade lydelse forréan bada parter undertecknat
Ooverenskommelsen.

Uppsagning/hdvning

Universitetet dger ratt att omedelbart hdva avtalet om Studentkarerna gjort sig skyldiga till vasentligt
avtalsbrott.

For den del att Universitetet haver avtalet enligt ovan har Studentkaren ratt till full ersattning fér den
del av atagandena som fullgjorts da Universitetet avgav sin havningsforklaring.

Universitetet har ratt att hdva avtalet om Studentkaren forsatts i konkurs, inlett
ackordsforhandlingar, instéllt betalningarna eller 4nda kan anses vara pa obestand.

Skulle nagot villkor i avtalet inte kunna efterlevas pa grund av domstols- eller myndighetsbeslut,
dndrad lag eller annan forfattning ska avtalet i 6vrigt likval fortsatta att gélla, savida inte grunderna
for avtalet darigenom vasentligen dndrats eller villkoret utgjort en viktig férutsattning for nagon av
parterna att inga avtalet. Denna part far i sa fall sdga upp avtalet med en uppsagningstid om 30
dagar, och darefter befrias fran fullgérande av de forpliktelser som framgar av avtalet.

Overlatelse

Part far varken overlata eller upplata sina rattigheter eller skyldigheter enligt detta avtal utan den
andra partens skriftliga medgivande.

Tvist m.m.

Tvist med anledning av detta avtal ska i forsta hand 16sas genom forhandlingar mellan parterna, i
andra hand genom skiljedom enligt Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstituts regler for
forenklat skiljedomsforfarande. Skiljedomsforfarandet skall dga rum i Umea.

Detta avtal har upprattats i ett originalexemplar som ska arkiveras vid arkivet i Umea universitet.
Parterna erhaller var sin kopia.
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1. Allmant

Detta avtal tecknas mellan:
a. Umed Medicinska Studentkar, 894003-5481, nedan kallat “UMS”
b. Umea naturvetar- och teknologkar, 894003-4187, nedan kallat “NTK”
c. Umead studentkar, 894000-4305, nedan kallat “US”

I de fall termen “studentkérerna” anvénds i avtalet syftar detta pa samtliga ingdende parter i
detta avtal, det vill sdga UMS, NTK och US.

| samarbete med Umea universitet arrangerar Valborg Pa Campus styrgrupp (nedan kallat
“styrgruppen”) med stod av UMS, NTK och US ett arligt &terkommande
valborgsarrangemang, Valborg Pa Campus, nedan kallat \VPC.

Detta avtal syftar till att tydligg6ra ansvarsférdelning, transparens och kontinuitet i
administration samt arbete med VPC.

Arbetet med VPC ska folja universitetet och studentkarernas varderingar. Arbetet med VPC
ska praglas av samforstand och demokrati inom styrgruppen. Styrgruppen ska aven arbeta
med forstaelse for den medlems- och studentnytta som projektet innebar och skapar.

2. Styrgrupp och projektledare

VPC planeras och genomfors av en tillsatt styrgrupp, dér utsedd(a) projektledare fungerar
som ordfdrande i styrgruppen. Projektledare kan vara en eller flera studenter och i det fallet
termen “projektledare” anvinds syftar det till de som ar valda som projektledare
innevarande ar, antingen en eller flera personer.

Styrgruppens projektledare har det verkstallande ansvaret for att arrangemanget genomfors
enligt plan och inom budgetens ramar.

Uppdraget som projektledare arvoderas med totalt 30% av inkomstbasbeloppet som
klumpsumma. Om flera personer innehar rollen som projektledare delas arvodet jamnt
mellan samtliga. Arvodet betalas ut efter evenemanget ar genomfort och samtliga rapporter
ar inlamnande. Projektledare som ej fullfoljt sitt uppdrag eller blir entledigad har ej rétt till
arvode.

Projektledare ansvarar for att bibehalla en kontinuerlig dialog med studentkarerna vid Umea
universitet och uppmarksamma eventuella utmaningar eller avvikelser som identifieras i
arbetet.
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Forslag pa projektledare infor kommande ars VPC ska framféras senast en manad efter
genomfort VPC av sittande projektledare och styrgrupp. Forslaget presenteras, jamte en lista
pa samtliga sokande, till samtliga karordféranden for godkannande.

Projektledare maste vara karmedlem och student vid Umea universitet och ar med fordel
tidigare projektledare eller styrgruppsmedlem. Forslag till projektledare ska vara den som
anses mest lampad for arbetet. Sittande karordférande kan ej vara projektledare.
Mandatperioden foljer karernas verksamhetsar.

Styrgruppen ska besta av studenter som ar kdrmedlemmar vid nagon av Umed universitets
tre studentkarer. Alla studenter vid Umea universitet ska ha majlighet att ansoka till
styrgruppen. Mandatperioden féljer karernas verksamhetsar.

Styrgruppens valberedning ska inkludera nuvarande projektledare samt minst en deltagare
fran foregaende ars styrgrupp, minimum tva (2) personer.

Valberedningen presenterar forslag pa medlemmar till styrgruppen for godkannande av
samtliga karordforande senast 1 oktober.

Valberedningens uppgift ar presentera forslag pa medlemmar till styrgruppen med sa god
kompetens som mgjligt samt om mojligt strdva efter att styrgruppen ska ha god
representation fran samtliga studentkarer.

Ytterligare rekrytering och tillsattning av medlemmar i styrgruppen under planeringsarbetet
foreslas av projektledare for godkannande av samtliga karordféranden.

Styrgruppsmedlemmar och projektledare kan vid problem avséttas genom enhélligt beslut
av samtliga karordforande.

3. Administration

Infér evenemanget ansvarar projektledare for att upprétta en rambudget och skicka denna
till samtliga karordférande senast 1 november. Samtliga karordforande ansvarar for att
faststélla rambudgeten.

UMS ansvarar for ekonomisk administration inklusive att:
a. hantera det arliga verksamhetsstodet som utbetalas av Umea universitet.
b. skota I16pande bokfdring.
c. hantera eventuella arvoden.
d. skota fakturering och hantering av leverantdrsfakturor.
e. upprétta rapport avseende ekonomiskt utfall fér VPC.

Samtliga karers firmatecknare ansvarar for att skriva under skriftliga avtal och kontrakt som
ar nédvandiga for genomférandet av VPC, om sa kraver.

Projektledare har ansvar att Iamna manadsvisa ekonomiska rapporter under perioden januari
- april till samtliga karordforande dar prognos och planerade utgifter/inkomster framgar for
varje budgetpost.
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Projektledare har ansvar att sammanstélla en kort evenemangsrapport, efter utfort
evenemang, som avhandlar foljande:

a. Hur arbetet med VVPC har organiserats.

b. Utvéardering av resultatet av det planerade arbetet inklusive utfall av
marknadsforingsinsatser, besokarenkat, bestkarantal och arbetsfordelning inom
VPC.

c. Ekonomisk rapport.

d. Analys av VPC med forslag pa eventuella atgarder infor kommande ars
arrangemang.

Denna evenemangsrapport skickas till samtliga karordférande senast tva (2) manader efter
evenemanget som i sin tur vidarebefordrar den till kontaktperson vid Umea universitet.

Ovrig administration rérande framtagande av underlag, marknadsforing eller andra insatser
sker av styrgruppen.

Inventering ska ske senast 31 maj da en inventeringslista ska upprattas. Fardigstalld
inventarielista ska darefter skickas till samtliga karordférande.

4. Delegation och resultat

UMS, NTK och US delegerar till styrgruppen for VPC att fatta nddvéandiga ekonomiska
beslut inom faststalld rambudget fér genomférandet av VPC.

Eventuellt éverskott fran VPC bokfors i ett I6pande skuldkonto hos UMS.
Overskott fran VPC kan ej betalas ut till ndgon studentkar annat &n i det fall att:

- VPC gj langre ska genomforas.
- samtliga studentkarer ar Gverens om att 6verskottet ska betalas ut.
- studentkarerna har en fordran mot \VPC for tidigare ars underskott.

Eventuellt éver- eller underskott fran VPC hanteras solidariskt mellan studentkarerna.
Fordelning av dver- eller underskott sker pa basis av andelen Helarsstudenter respektive
studentkar har i jamforelse med totala antalet Helarsstudenter vid Umea universitet narmast
foregaende kalenderar. Vid underskott ska respektive studentkar ha en fordran mot VPC
som motsvarar studentkarens andel av underskottet. Den kvitteras sedan mot framtida
Overskott.

UMS ansvarar for att berédkna samt fakturera UMS, NTK och US for deras del av ett
eventuellt underskott i VPC.

5. Giltighetstid

Auvtalet galler fran och med samtliga parters undertecknande.
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85.2 Andring av avtalet ska undertecknas av samtliga parter for att vara giltigt.
85.3 Avtalet géller for perioden 2024-07-01 till 2025-06-30 och skall revideras eller fornyas

senast 15 juni varje ar.

Auvtalet uppréttas i tre original, varav ett exemplar tilldelas respektive studentkar.

Avtalet signeras digitalt, datum och tid enligt verifikationssida.
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