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Operativ plan 2019/2020

Denna plan ir faststilld av karfullmiktige den 22 maj 2019 samt reviderad och faststilld av kdrfullmaktige
25 september 2019. Planen giller till och med 30 juni 2020.

Den operativa planen syftar till att realisera karens visioner som aterfinns i den strategiska planen och ska fungera

som ctt ramverk for kdrstyrelsen att f6rhalla sig till.

Nuvarande formulering:

De fyra forsta rubrikerna, bildning, rattssakerbet, lika
villkor och sambdllsengagemang reglerar malen f6r den
del
ligintensivt och lingsiktigt pdverkansarbete gentemot
Umed universitet och nationellt, medan medlemsnytta

verksamhet som 1 stor med

forknippas

och medlemsorganisation ska utgéra mal for den egna
organisationen.

Foreslagen formulering:

De tre forsta rubrikerna, bildning, utbildning och kvalitet
7 undervisningen, lika villkor samt boende reglerar malen
for den verksamhet som i stor del férknippas med
lagintensivt och langsiktigt paverkansarbete gentemot
Umed universitet och nationellt, medan wedlemsnytta
och medlemsorganisation ska utgbéra mal f6r den egna
organisationen.

Varje avsnitt har en inledande, 6vergripande beskrivning av vilket arbete kirstyrelsen avses genomfora samt en
lista i punktform 6ver de 4rets projekt och prioriteringar. Karstyrelsen kan komplettera den operativa planen med
en handlingsplan, i vilken projektbeskrivning, delprojekt, ansvarsférdelning kan tillkomma.

Operativplan 2019/2020.................ooooeiieiieeeeteeeeeteretee ettt ettt et ettt ereaserereeretesserensens 1
OVEFEBHPANEE ..o 2
BIHARINE ..o 3
Bildning, utbildning och kvalitet i undervisningen....................ccoooieioieieiieeeeee e 3
LEKQ VIITKOK ..ottt bbbttt 6
BOSEaASTIAZOr ... s 7
BOBNAE...........omiiiiii ettt bbbttt 7
MEdIEMSNYIIA ..ottt ettt et ae bt b bbb asebeae s ebe b erensenan 8
MedlemsorganiSatioNEeN ......................cooooimiiiiiiiecceeeeee ettt ettt ettt b et enan 9
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Nuvarande formulering:

Overgripande

Umei studentkar vill virna om vara hundratals aktiva
medlemmar, och det dr genom deras arbete som
verksamheten drivs framit. Genom att ytterligare
stirka kdrsektionernas koppling till karfullmaktige far
de engagerade studenterna en tydligare koppling till
karens hogsta beslutande organ och kontakten mellan
alla organisationsdelar utvecklas. De dr viktigt att efter
forgaende ar noggrant granska, utveckla och férvalta
de organisatoriska férindringar som skett.

For att kunna bedriva ett starkt paverkansarbete
gentemot Umed universitet, region och land krivs ett
gott samarbete inom den egna kdren men ocksd med
andra karer. De tre studentkdrerna vid UmU (Umed
universitet) har férnyat sina vardera stillningar som
studentkar f6r kommande tre ar.

Studentkirsskrivelsen har limnats till universitet och
Umed studentkdr ser det som en prioritet att
sdkerstilla att de problem som lyfts inte gléms utan
vidtagna atgirder.

® Noggrant f6lja stadgedndringens foljder och
forfina det nya kédrvalssystemet.

® Ta fram forslag f6r hur Umed studentkdr

bittre kan arbeta med visioner och
dsiktsdokument.

® Aktivt nyttja, och noggrant  félja
universitetets arbete med

studentkarskrivelsens 2019.
® Tafram forslag pa Operativ plan 2020/2021.

® Utveckla fler samarbeten med karerna i

Umea.

Foreslagen formulering:

Rubrik och brédtext stryks, projekt flyttas till
”Medlemsorganisationen”

Umed studentkir
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Nuvarande formulering:

Bildni

Umei studentkar arbetar inte bara for att utbildningen
vid Umead universitet ska hélla en hég kvalité utan
ocksa f6r att den ska hojas. Arbetet med detta sker pa
tva olika nivder; pd nationellt plan ska kiren bedriva
paverkansarbete genom att vara remissinstans och
driva nationella frigor som gynnar studenterna
genom hoéjd  utbildningskvalité och foérbittrade
forutsittningar for studier, s vil som forbittrade
mojligheter pa en framtida arbetsmarknad. Pa
universitetsnivd sker paverkansarbetet genom aktiv
studentrepresentation 1 samtliga beslutande och
beredande organ av relevans fér utbildning och
studenters situation.

I dr vill vi ldgga ett extra fokus pd att vara proaktiva i
arbetet. Utbildningskvalitén ska stirkas. Darfor vill vi
gora en extra satsning pa lyfta fragor kring, lirarledd

tid, forskningsanknytning och
arbetsmarknadsanknytning.

For att driva  utbildningsfrigor  krivs en
handlingskraftig verksamhet. Paverkningsarbete mot
universitet sker 1 sig pa flera nivder, pa
institutionsniva, fakultetsniva och pa

universitetscentral nivd. Det 4r ett omfattande arbete
som i den egna organisationen sker pd olika nivder
och i olika led. Dirfér krivs god kommunikation
mellan karens alla organ.

Kiren har tillsammans med sektionerna till uppgift att
hjilpa den enskilde studenten med riad och stéd i
specifika drenden. Det édr viktigt att arbetet for
Okade kring  Umed
studentkadrs verksamhet fortsitter, att de far en okad

studenters medvetenhet
kunskap om sina rittigheter och en bittre insyn i
aktuella utbildningspolitiska frigor.

Samarbetet och kommunikationen mellan

studentombuden pa sektionsnivé och
studentombuden pa karstyrelseniva behéver fortsitta

att utvecklas for att skapa starkare band inom

Foreslagen formulering:

Bildning, utbildning och
kvalitet i undervisningen

Umed studentkar arbetar inte bara fOr att utbildningen
vid Umed universitet ska hélla en hég kvalit¢ utan
ocksa £6r att den ska hojas. Arbetet med detta sker pa
olika nivder; pa nationellt plan ska karen bedriva
paverkansarbete genom att vara remissinstans och
driva nationella fragor. Dessa ska gynna studenterna
genom hoéjd  utbildningskvalité och  férbittrade
forutsittningar for studier, sa vil som forbittrade
moijligheter pa arbetsmarknaden. Pa universitet sker
péaverkansarbetet genom aktiv studentrepresentation
i samtliga beslutande och beredande organ. Alla
beslut som kan komma att paverka utbildningen och
studenters situation ska bevakas.

I ar vill vi ldgga fokus pa att vara proaktiva i arbetet.
Utbildningskvalitén ska stirkas. Darfor vill vi lyfta de
2019 ars

Studentkarskrivelse och de av Umed studentkirs

fraigor  som  framkommit 1
fullmaktige prioriterade fragorna. Efter fullmaktiges

omorganisering  saknas ett utbildningspolitiskt
program med tydlig legitimitet, ddrfoér dr ett nytt
sadant program en prioriterad friga fér Umed

studentkar att arbeta fram.

For att  driva  utbildningsfragor — krivs en
handlingskraftig verksamhet. Péaverkansarbete mot
universitet sker pa flera nivaer; pa institutionsniva,
fakultetsniva och pa universitetscentral nivd. Det ér
ctt omfattande arbete som i den egha organisationen
sker pd olika nivaer, i olika led och av flera olika
representanter. Ddrfér krivs god kommunikation
mellan kdrens alla och

organ, rcprcscntantcr

medlemmatr.

Karen har tillsammans med sektionerna till uppgift att
hjilpa den enskilde studenten med rad och stéd i
specifika drenden. Det dr viktigt att arbetet for

okade

studentkars verksamhet fortsitter, att de fir en dkad

studenters medvetenhet  kring  Umea
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organisationen, genom att bland annat
sektionerna 1 deras arbete med utbildningskvalité och

stodja

utbildningsbevakning.
Som en del av arbetet med att stirka karens
handlingskraft ~ vill vi inte  bara  stirka

kommunikationen med studentrepresentanterna,

utan  ocksd  deras  stillning som  sddan.
Studentrepresentanterna utgdr en mycket viktig del
av universitets kvalitetssikringssystem och kérens
kdrnverksamhet. I ar vill vi darfor sirskilt verka for
att stirka studentrepresentanternas stillning och
underlitta deras studentfackliga arbete. Tidigare har
erbjudit
fortur till bade praktik och utbytesplatser. Detta var

som ett tack fran universitet som nu inte lingre ges.

universitetet studentrepresentanter  viss

Som studentrepresentant ska du fi stéd av kdren i
arbete och att insatsen uppskattas av bade karen och
universitet.

Umea studentkar ska:

® Arrangera studentfackliga utbildningar.

®  Sirskilt verka for att forutsittningarna for
studentinflytandet vid Umed universitet
starks.

o Vilket innefattar bland annat, verka
for ett Okat incitament fOr att vara
studentrepresentant, att trosklarna
till ett studentfackligt engagemang
minskar och att studenters direkta
péaverkan genom kursutvirderingar
stirks.

® Sirskilt
forskningsanknytning stirkts.

verka for att

utbildningens

® Sarskilt verka for att studenter under sin
studietid far arbetslivsanknytning.

®  Sirskilt verka for att antalet dndamadlsenliga
platser f6r tentamensskrivningar pa Campus
Okar si att rittssikerheten vid examination
stirks och antalet tentamensskrivningar

utanfor vardagar minskar.

kunskap om sina rittigheter och en bittre insyn i
aktuella utbildningspolitiska fragor.

Samarbetet och kommunikationen mellan

studentombuden och studentrepresentanterna i alla
former behover fortsitta att utvecklas for att skapa
starkare band inom organisationen, genom att bland

annat stddja scktionerna i deras arbete med

utbildningskvalité och utbildningsbevakning.

Som en del av arbetet med att stirka kirens

handlingskraft  vill vi  inte  bara  stirka

kommunikationen med studentrepresentanterna,

utan  ocksa  deras  stillning som  sddan.

Studentrepresentanterna utgdr en mycket viktig del
av universitets kvalitetssakringssystem och karens
karnverksamhet. I ar vill vi darfor sdrskilt verka f6r att
stirka och

studentrepresentanternas  stillning

underldtta deras studentfackliga arbete. Som
studentrepresentant ska du fa stéd av karen 1 arbete
och uppleva att insatsen uppskattas av bade karen och

universitet.

Umea studentkar ska:

e  Forbattra kommunikationen mellan och mot

medlemmarna

o Utdva paverkansarbete gentemot
universitetet

e Sikra att det ar attraktivt att vara

fortroendevald i Umed studentkir.

e  Sirskilt verka for att forutsittningarna for
studentinflytandet vid Umed universitet
stiarks.

Detta gors genom att:

e Revidera det sakpolitiska programmet

o Arbeta aktivt med studentkarsskrivelsen

e Stirka kompetensen hos studentombuden
genom en fortbildningsplan

e Arrangera studentfackliga utbildningar.

e  Sirskilt verka f6r att dandamalsenlig plats for
tentamensskrivningar pa Campus sd att
rattssikerheten vid examination stirks och

utanfor

antalet tentamensskrivningar

vardagar minskar.

Umed studentkir
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® Sirskilt granska inférande av  digitala Inom ramen for studentkarskrivelsen ska Umea
salstentamina. studentkar:

® Sirskilt verka for anonymiserad bedémning * Kontinuerligt bevaka att de problem som

av hemtentamina. framstills i studentkirsskrivelsen och att de
atgirdas. Under aret ska karen ocksa arbeta
for att universitet for infér férdndringar
foreslagna i Studentkarskrivelsen:

o Att alla hemtentamina vid Umed
universitet sker anonymiserat

o Att universitetet upprittar riktlinjer
for aterkoppling pa examinerande
uppgifter

o Att universitetet hjilper att utbilda
nya studenter i hur universitetet och
studentinflytande fungerar.

o Att universitetet ser Over hur
kursplaner  gar att hitta pa
universitetets webbplattform.

o Attuniversitetet ser Over nuvarande
regelverk gillande troskelkrav pa
utbildningsprogram

o Att universitetet for en dialog med
studentkdrerna om hur kontakten
och informationsspridningen kan
utvecklas.

o Att fler universitetsresurser gors
mojliga f6r distansstudenter si som
de dr tillgdngliga for studenterna pa
campus.

o Att doktorander ska ges skilig
prolongering  f6r undervisning,
studentfackliga uppdrag och andra
uppdrag vid ldrositet, samt for
torildraledighet och all
sjukfranvaro.

o Att processen for att meritera lirare
genomarbetas  sd att det mer
inkluderar studenternas dsikter.

o Att universitetet tar fram ett system

for att kvalitetssakra
kursutvirderingarna.
o Att universitetet samordnar

atgirder sd att studenter ser nyttan
med att svara pd kursvirderingar.

Umea studentkar
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umed
070-686 90 10 ordf@umeastudentkar.se
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o Att universitetet centralt ordnar en
yta ddr det gir att bade utféra men

ocksi ldsa tidigare
kursutvirderingar.
o Att universitetet samlar alla

kursutvirderingar pda en Oppen
plattform.

Nuvarande formulering:

Lika villkor

Umea studentkar ska verka f6r att ge alla studenter en
sd bra studietid som méjligt. Manniskors lika virde
och lika behandling 4r ndgot som ska genomsyra
Umed studentkdr. I vart arbete som stort, sivil
arbetet mot universitetet ska jamlikhet, tillganglighet
och likabehandling finnas med. Som en central del i
sitt arbete ska Umea studentkar verka for ett jamlikt
universitet, tillgingligt for alla. Medlemmar eller
andra som kommer till kiren och kdnner att det blivit
t.ex. orittvist behandlade ska skyndsamt fa stéd och
hjilpa av vira studentombud.

Umea studentkar ska:

® Aktivt arbeta med, och noggrant f6lja
universitetets arbete f6r psykisk hilsa bland
studenter.

® Arrangera evenemang cller kampanjer som
behandlar lika villkor, arbetsmilj6, hilsa och
frigor som faller under “lika villkors
uppdraget”.

® Genomfora/organisera
mottagningsutbildning och uppfdljning av
mottagningen.

®  Sirskilt bevaka UmUs arbete med en jamlik
rekrytering av nyanstillda och professorer.

® Sirskilt verka fOrutsittningarna att studera
tor individer med allergier.

® Sarskilt verka for att 6ka kidrens narvaro vid
konstnarligt campus.

Foreslagen formulering:

Umea studentkar ska verka for att ge alla studenter en
god studietid under sin tid vid Umea universitet.
Minniskors lika virde och lika behandling dr ndgot
som ska genomsyra Umea studentkar. I vart arbete
ska
jamlikhet, tillgdanglichet och likabehandling finnas

som stort, savil arbetet mot universitetet
med. Som en central del i sitt arbete ska Umeid
studentkar verka for ett jaimlikt universitet, tillgangligt
for alla. Medlemmar eller andra som kommer till
kiren och kidnner att det blivit t.ex. orittvist
behandlade ska skyndsamt fa stéd och hjilpa av vira

studentombud.

Umea studentkar ska:

e Aktivt arbeta med och noggrant félja
universitetets arbete for psykisk hilsa bland
studenter.

e Arrangera evenemang eller kampanjer som
behandlar lika villkor, arbetsmiljé och hilsa.

e  Arrangera mottagningsutbildningar och géra
en uppfoljning av dessa.

e Bevaka Umed universitets arbete med en
jamlik och

rekrytering av  nyanstillda

professorer.

o Verka for att Oka kirens nirvaro vid
konstnirligt campus.

e Verka for att utveckla tillginglighetsarbetet
vid Umed universitet och inom Umea
Studentkar.

o Verka

forutsittningar med Skad tillginglighet for

for att stirka  studenthilsans

studenter och forskarstudenter.

Umed studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
070-686 90 10 ordf@umeastudentkar.se
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® Sirskilt verka for tillginglighetsarbete vid
Umea universitet och inom den egna
organisationen.

® Sarskilt verka for internationella studenters
goda tillvaro.

for antirasism vid Umed

cgna

® Sarskilt verka

universitet och inom den

organisationen.

® Sirskilt verka for att stirka studenthilsans

forutsittningar  och  tillgdnglichet  f6r

studenter och forskarstudenter.

Sdrskilt verka for
psykosociala arbetsmiljon.

forbittring  av  fysiska och

e Verka for att utveckla den fysiska och
psykosociala arbetsmiljon £6r studenter.

Nuvarande formulering:

Bostadsfragor

Ett gott boende av bra standard 4r grundliggande f6r
att studenter ska kdnna trygghet och ha mdoijlighet att
fokusera pa sina studier. Dérfor ser Umed studentkar
allvarligt pd att vi forblir rédlistade i SFS drliga
bostadsrapporter och kommer att arbeta for att
forbittra  den  genom  paverkansarbete mot
kommunen och férsdka sammanstilla en rapport
som kan vicka engagemang frin kommunens sida att

forbattra situationen.

Umea studentkar ska:

e Sammanstilla rapport eller liknande om
bostadssituationen i Umea och dela med den
i relevanta moten for diskussion.

e  Bor uppritta och medverka i forum dir det
diskuteras bostadsfrigor.

o Aktivt forbattra
bostadssituation for studenterna i Ume3.

arbeta for en

e Verka for att fler studentligenheter byggs.

® Uppritta och arrangera aterkommande
mé6ten med bostadsbolag i Umed och Umeas
kranskommuner, och da framst
bostadsbolag som tillhandahaller
studentboenden.

Foreslagen formulering:

Boende

Ett boende av bra standard med rimlig hyra ir
grundldggande for att studenter ska kdnna trygghet
och ha méjlighet att fokusera pa sina studier. Darfér
ser Umea studentkir allvarligt pa att vi forblir
rédlistade i SES arliga bostadsrapporter och kommer
att arbeta for att  forbdttra  den  genom
péaverkansarbete mot kommunen och andra aktérer

kopplade till bostadsfragan.

Umea studentkar ska:

e Medverka i forum dar det diskuteras
bostadsfriagor.
o  Aktivt arbeta for en forbattra

bostadssituation for studenterna i Umea.

e Verka for att fler billiga och tillgdngliga
studentligenheter byggs.

aterkommande

e Uppritta och

moten med bostadsbolag i Umed kommun

arrangera

samt dess kranskommuner.

Umed studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
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Medlemsnytta

Umed studentkar vill vara relevant f6r studenterna, dven nir man inte dr i behov av hjilp eller direkt stéd. Darfor

maste studentkéren fortsitta att utveckla medlemskapet, bade genom att bredda innehallet som att informera om

detsamma.

Umei studentkir ska verka for att studenterna far inblick 1 verksamhet vid potentiella arbetsgivare. De kan genom

olika evenemang ta del av inspirerande erfarenheter frin atbetsgivare och arbetstagare. Dessa arrangemang

anordnas av US tillsammans med karsektioner och dess féreningar alternativt tillsammans med en extern aktor.

For att fler medlemmar ska kinna mervirdet av medlemskapet ska studentkéren, genom att utnyttja storleken pa

organisationen, utdka sitt utbud av rabatter och studenterbjudanden.

Umea studentkir ska:

Nuvarande formulering:

e  Genomféra en vilkomstmassa pd varen.

o  Genomfora Us arshogtid for
fértroendevalda,  karfullmiktigeledaméter
och sektionsaktiva.

e  Genomféra ett valborgsfirande i samarbete
med Ovriga studentkdrer vid Umea
universitet.

e Driva arbetsmarknadsprojekt och, om
mojligt, 1 samarbete med karens sektioner
och féreningar.

o Utveckla samarbetet med International
Office.

e Sec o6ver befintliga policydokument som
reglerar sponsting samt gillande
sponsringsavtal.

e Soka nya samarbeten, sponstring och
sponsringsavtal.

e  Sirskilt verka fOr att bide ny och befintlig
verksamhet ska nid ut till internationella
studenter.

e Se 6ver kirens aktiebolag, och uppritta en
handlingsplan f6r karens framtida dgande.

Foreslagen formulering:

e  Genomféra en vilkomstmissa pa varen.

e  Genomféra us arshogtid for
fortroendevalda,  kirfullmiktigeledamoter
och sektionsaktiva.

e Genomfoéra ett valborgsfirande i samarbete
med 6vriga studentkdrer vid Umea
universitet.

e Driva arbetsmarknadsprojekt och, om
mojligt, 1 samarbete med karens sektioner
och foreningar.

o Utveckla samarbetet med International
Office.

e Se Over befintliga policydokument som
reglerar sponsring samt gillande
sponsringsavtal.

e Soka nya samarbeten, sponsring och
sponsringsavtal.

e  Forstarka, revidera och utveckla
medlemserbjudandet 1 alla sammanhang

e  Sirskilt verka for att bade ny och befintlig
verksamhet ska na ut till internationella
studenter.

e Se over karens dgardirektiv for Karmedia
och 6vriga bolag samt uppritta atgirdsplan
for att undvika att bolagens ekonomi ska
paverka ovrig karverksamhet.

Umed studentkir
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Medlemsorganisationen

For att kunna bedriva ett starkt paverkansarbete gentemot Umea universitet, Umed kommun och 6vriga aktuella
aktorer krivs ett gott samarbete med 6vriga studentkarer. Vi1 Umed studentkar tror pa samarbete, och kommer
att arbeta fOr att uppritthilla och utveckla befintliga samarbetsomriden, samt undersoka i vilken utstrickning
nya samatbeten stdr att finna.

Umei studentkar vill virna om sina aktiva. Vir verksamhet drivs av hundratals studenter engagerade i sektioner,
karhus, Genom  tydligare

féreningar, studenttidningar, karpartier och manga andra omraden.

kommunikationslinjer mellan kirens delar ska kontakten mellan alla organisationsled utvecklas.

Studentkéren ska under dret arbeta fOr att alla studenter, oavsett utbildning, studicort eller forstasprak, nis av
information om studentkérens verksamhet, studenternas rittigheter och medlemskapets férmaner.

Da kdrens verksamhet ér priglad av en snabb genomstrémning av medlemmar dr det viktigt att karstyrelsen aktivt
arbetar for att kirens sektioner, féreningar och studentfackligt aktiva kontinuerligt erbjuds goda méjligheter till
kompetensutveckling inom omraden som efterfragas och ér relevanta f6r karens verksamhet. Det kan till exempel

rora sig om utbildningar 1 styrelsearbete, studentfackligt arbete och marknadsforing

Umea studentkar ska:

Nuvarande formulering:

o Genomfora stormoten och traffar med
representanter fran de olika sektionerna och
féreningarna fér att utveckla samarbete
inom karen.

o  Genomfora kampanjer for
medlemsvirvning.

e Utoka och forbattra kontakten med andra
studentkarer, och da frimst i Norrland.

e Utveckla det stéd vi kan erbjuda de studenter
som inte studerar med Umead som studieort.

e Genomféra eller pid annat sitt erbjuda
scktioner, fbreningar och medlemmar
littillgingliga utbildningar som dr relevanta
for deras verksamhet inom karen.

o Sirskilt verka for att sektionerna och

féreningarna ska ha egna lokaler pa campus.

Foreslagen formulering:

o Genomfora stormoten och traffar med
representanter fran de olika sektionerna och
féreningarna fér att utveckla samarbete
inom karen.

e Utveckla och genomféra utbildningar i
styrelsearbete och studentfackligt arbete for
karaktiva

e Genomféra kampanjer for
medlemsvirvning.

e  Forbattra kommunikationen mellan och mot
kirmedlemmarna

e Utbva paverkansarbete gentemot universitet
och kommun.

e Utoka och forbattra kontakten med andra
studentkdrer, och da frimst i Norrland.

e Utveckla det stéd vi kan erbjuda de studenter

som inte studerar med Umed som studieort.

e Noggrant f6lja stadgedndringens foljder och
torfina det nya kédrvalssystemet.

e Ta fram forslag f6r hur Umed studentkdr

bittre kan arbeta med visioner och

asiktsdokument.

Umed studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
070-686 90 10 ordf@umeastudentkar.se
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e UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

e Tafram forslag pd Operativ plan 2020/2021.

e Sirskilt verka for att sektionerna och
féreningarna ska ha egna lokaler pa campus.

Umed studentkir
Biblioteksgrind 6, 907 36 Umea
070-686 90 10 ordf@umeastudentkar.se
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