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Operativplan 2021/2022

Denna plan ir faststilld av Kérfullmiktige 30 september 2021.
Planen giller till och med 30 juni 2022.

Den operativa planen syftar till att realisera kdrens visioner som dterfinns i den strategiska planen samt det
utbildningspolitiska programmet och ska fungera som ett ramverk for kérstyrelsen att férhalla sig till.

Varje avsnitt har en inledande, 6vergripande beskrivning av vilket arbete karstyrelsen avses genomféra samt en

lista i punktform 6ver de drets projekt och prioriteringar.

Karstyrelsen kommer dven f6lja upp den operativa planen i ett mer detaljerat uppfoljningsdokument som visas
atetkommandei  karfullmiktice  under  dret, 1  vilken detaljerade  planer  och  aktiviteter,

tidsplan, ansvarsférdelning tillkommer.
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Utbildningskvalitet

Vi pd Umed Studentkar arbetar fér en hog utbildningskvalité vid Umed Universitet. Vi vill under detta
verksamhetsar ligea mycket fokus pa att utbilda och sprida kunskap till studenterna, f6r att upplysa dem om
deras makt att paverka sina studier.

Vi vill ocksd virna om de forum och kanaler vi har inom organisationen, for att effektivt kunna bevaka
utbildningen i hela virt verksamhetsomrade.

Umea studentkar ska:
o Verka for att uppmirksamma studenter om sina rittigheter och méjligheter.
e Verka for att stirka studentinflytandet mot universitetet.
Arbeta i utbildningsutskott som ett forum f6r utbildningsfragor.
Lopande arbeta med studentkérsskrivelsen, 1 samarbete med NTK och UMS.
Stirka Umed Studentkirs anknytning till Konstndrligt Campus.

Jamlikhetsarbete

Vi virnar om alla medlemmars och studenters villkor och tillvaro. Kommande érs jimlikhetsarbete har som
avsikt att 6ka jamlikhet, inkludering och tillginglighet samt férebygga diskriminering, trakasserier, krinkande
sirbehandling, hot och vild. Det krivs ett kontinuerligt utvecklingsarbete fér att uppritthalla och
férbattra organisationskulturen. Dirfor vill vi bland annat se kompetensutveckling géllande jaimlikhet, mangfald
och inkludering f6r karstyrelsen och anstillda pa kansliet. Vi vill realisera Umed studentkérs jamlikhetspolicy
genom en konkret jimlikhetsplan som genomsyrar hela organisationen samt Gversitta dokument
och 6vrig information till andra sprak dn svenska.

Umea studentkar ska:

e Utveckla och genomféra Umed studentkérs mottagningsutbildning.

o Utveckla organisationskulturen genom fortbildning kring jimlikhet, mangfald och inkludering.
Verka f6r 6kad inkludering och jimlikhet f6r alla studenter.
Forebygga diskriminering, trakasserier, krinkande sirbehandling, hot och vild.

e Verka for att utveckla tillginglighetsarbetet vid Umed universitet och inom den egna
organisationen.

o Realisera Umed studentkars jamlikhetspolicy genom en konkret jamlikhetsplan som genomsyrar
hela organisationen.

Bostad

Boendefrigan dr central for studenter och i synnerhet nya studenter ochen férutsittning for driglig
tillvaro. Vi amnar medla akutboende till behévande och féra dialog med —intressenteri syfte att utveckla
studenters férutsittningar f6r boende.

Umea studentkar ska:
¢ Implementera och utveckla en hallbar akutrumsférmedling
e Verka for tillgingliga studentbostider med rittvisa hyror
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Medlemsnytta

En utmaning som féreligger arbetet med medlemsnytta dr att studenter inte kdnner till olika delar av Umea
studentkir verksamhet eller de férdelar som kommer av ett medlemskap. Genom att skapa medlemsnytta i form
av arbetsmarknadsinsatser, bittre medlemsférmaner och en bittre kontakt med vira féreningar kan vi i hogre
grad involvera vira medlemmar 1 verksamheter.

Umei studentkar ska:
o Oka synligheten f6r Umea studentkar
e Stirka sin rekrytering av nya studenter
Tillsdtta en heltidstjanst och ta bort tjinsten medlemsnytta pa 25%
o Genomfb6ra arbetsmarknadsinsatser genom projektet Szudenter miter arbetsliv och
fortsitta samarbetet med Jobbsnack och Uniaden
e Verka f6r bittre medlemsférmaner i samarbete med kommun och niringsliv.

e Skapa och méjliggéra arrangemang
e Verka f6r en medieprodukt riktad till Umea universitetsstudenter

Foreningsutveckling

Vira underforeningar dr vir viktigaste resurs eftersom det dr ddr vira medlemmar till stor del verkar. Sdledes vill
vi skapa en starkare medlemsanknytning genom att synliggbra vart arbete och att nirmare féra en
dialog med sektioner och dess féreningar.

Umea studentkar ska:
o Fora en dialog med sektionerna och se 6ver dess roll
o Fa underféreningar att kinna sig som en del av Umed studentkér
e Utveckla var hemsida och andra digitala plattformar i syfte att tillgingliggéra vér organisation

Halsa

Vivirnar om alla medlemmars och studenters hilsa och vilmaende. For att kunna hjilpa véra studenter att
bedriva effektiva studier och leva ett gott studentliv, vill vii vért arbete frimja deras hilsa pa alla plan. Vi vill
sdrskilt arbeta for att frimja god psykisk halsa for studenter.

Umea studentkar ska:
¢ Uppmuntra hilsofrimjande studentledda projekt.
o Gora insatser £6r psykisk hilsa bland studenter.
e Stirka samarbetet med Studenthilsan.
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