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Denna plan är fastställd av Kårfullmäktige 30 september 2021.  
Planen gäller till och med 30 juni 2022.   
 
Den operativa planen syftar till att realisera kårens visioner som återfinns i den strategiska planen samt det 
utbildningspolitiska programmet och ska fungera som ett ramverk för kårstyrelsen att förhålla sig till.  
 
Varje avsnitt har en inledande, övergripande beskrivning av vilket arbete kårstyrelsen avses genomföra samt en 
lista i punktform över de årets projekt och prioriteringar.  
 
Kårstyrelsen kommer även följa upp den operativa planen i ett mer detaljerat uppföljningsdokument som visas 
återkommande i kårfullmäktige under året, i vilken detaljerade planer och aktiviteter, 
tidsplan, ansvarsfördelning tillkommer.   
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Utbildningskvalitet  

Vi på Umeå Studentkår arbetar för en hög utbildningskvalité vid Umeå Universitet. Vi vill under detta 
verksamhetsår lägga mycket fokus på att utbilda och sprida kunskap till studenterna, för att upplysa dem om 
deras makt att påverka sina studier.   
Vi vill också värna om de forum och kanaler vi har inom organisationen, för att effektivt kunna bevaka 
utbildningen i hela vårt verksamhetsområde.  
  
Umeå studentkår ska:   

• Verka för att uppmärksamma studenter om sina rättigheter och möjligheter.  
• Verka för att stärka studentinflytandet mot universitetet.  
• Arbeta i utbildningsutskott som ett forum för utbildningsfrågor.  
• Löpande arbeta med studentkårsskrivelsen, i samarbete med NTK och UMS.  
• Stärka Umeå Studentkårs anknytning till Konstnärligt Campus.  
 

 

Jämlikhetsarbete  
Vi värnar om alla medlemmars och studenters villkor och tillvaro. Kommande års jämlikhetsarbete har som 
avsikt att öka jämlikhet, inkludering och tillgänglighet samt förebygga diskriminering, trakasserier, kränkande 
särbehandling, hot och våld. Det krävs ett kontinuerligt utvecklingsarbete för att upprätthålla och 
förbättra organisationskulturen. Därför vill vi bland annat se kompetensutveckling gällande jämlikhet, mångfald 
och inkludering för kårstyrelsen och anställda på kansliet. Vi vill realisera Umeå studentkårs jämlikhetspolicy 
genom en konkret jämlikhetsplan som genomsyrar hela organisationen samt översätta dokument 
och övrig information till andra språk än svenska.  
 
Umeå studentkår ska:   

• Utveckla och genomföra Umeå studentkårs mottagningsutbildning.  
• Utveckla organisationskulturen genom fortbildning kring jämlikhet, mångfald och inkludering.  
• Verka för ökad inkludering och jämlikhet för alla studenter.  
• Förebygga diskriminering, trakasserier, kränkande särbehandling, hot och våld.  
• Verka för att utveckla tillgänglighetsarbetet vid Umeå universitet och inom den egna 
organisationen.  
• Realisera Umeå studentkårs jämlikhetspolicy genom en konkret jämlikhetsplan som genomsyrar 
hela organisationen.  

 
  

Bostad  
Boendefrågan är central för studenter och i synnerhet nya studenter och en förutsättning för dräglig 
tillvaro. Vi ämnar medla akutboende till behövande och föra dialog med intressenter i syfte att utveckla 
studenters förutsättningar för boende.    
 
Umeå studentkår ska:  

• Implementera och utveckla en hållbar akutrumsförmedling  
• Verka för tillgängliga studentbostäder med rättvisa hyror   
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Medlemsnytta   
En utmaning som föreligger arbetet med medlemsnytta är att studenter inte känner till olika delar av Umeå 
studentkår verksamhet eller de fördelar som kommer av ett medlemskap. Genom att skapa medlemsnytta i form 
av arbetsmarknadsinsatser, bättre medlemsförmåner och en bättre kontakt med våra föreningar kan vi i högre 
grad involvera våra medlemmar i verksamheter.   
 
Umeå studentkår ska:   

• Öka synligheten för Umeå studentkår  
• Stärka sin rekrytering av nya studenter  
• Tillsätta en heltidstjänst och ta bort tjänsten medlemsnytta på 25%  
• Genomföra arbetsmarknadsinsatser genom projektet Studenter möter arbetsliv och 
fortsätta samarbetet med Jobbsnack och Uniaden  
• Verka för bättre medlemsförmåner i samarbete med kommun och näringsliv.   
• Skapa och möjliggöra arrangemang   
• Verka för en medieprodukt riktad till Umeå universitetsstudenter   

  
 

Föreningsutveckling   
Våra underföreningar är vår viktigaste resurs eftersom det är där våra medlemmar till stor del verkar. Således vill 
vi skapa en starkare medlemsanknytning genom att synliggöra vårt arbete och att närmare föra en 
dialog med sektioner och dess föreningar.  
 
Umeå studentkår ska:   

• Föra en dialog med sektionerna och se över dess roll  
• Få underföreningar att känna sig som en del av Umeå studentkår  
• Utveckla vår hemsida och andra digitala plattformar i syfte att tillgängliggöra vår organisation  

  
  

Hälsa  
  
Vi värnar om alla medlemmars och studenters hälsa och välmående. För att kunna hjälpa våra studenter att 
bedriva effektiva studier och leva ett gott studentliv, vill vi i vårt arbete främja deras hälsa på alla plan. Vi vill 
särskilt arbeta för att främja god psykisk hälsa för studenter.   
  
Umeå studentkår ska:   

• Uppmuntra hälsofrämjande studentledda projekt.   
• Göra insatser för psykisk hälsa bland studenter.  
• Stärka samarbetet med Studenthälsan.  
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