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Operativ plan 2020/2021 

Denna plan är fastställd av kårfullmäktige den XX september 2020 samt reviderad och fastställd av 

kårfullmäktige X september 2020. Planen gäller till och med 30 juni 2021.  

Den operativa planen syftar till att realisera kårens visioner som återfinns i den strategiska planen och ska fungera 

som ett ramverk för kårstyrelsen att förhålla sig till. 

De tre första rubrikerna; utbildningskvalitet, lika villkor och bostad utgör mål för den verksamhet som till stor del 

förknippas med lågintensivt samt långsiktigt påverkansarbete. Medan medlemsnytta och föreningsutveckling utgör mål 

för den egna organisationen. 

Varje avsnitt har en inledande, övergripande X beskrivning av det arbete kårstyrelsen avser att genomföra, samt 

en lista över verksamhetsårets projekt och prioriteringar. Kårstyrelsen kan komplettera den operativa planen 

med en handlingsplan, i vilken projektbeskrivning, delprojekt, samt ansvarsfördelning kan tillkomma. 
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Utbildningskvalitet 
Umeå studentkår arbetar för en hög utbildningskvalité vid Umeå universitet. I år vill vi lägga fokus på att 

skapa ett proaktivt arbete med utbildningsfrågor. Ett utbildningspolitiskt program ska därför tas fram 

med hjälp av hela organisationen med syftet att vara vägledande i påverkansarbetet inom utbildning för 

hela Umeå studentkår. Vi ska sträva efter att ge kunskap till alla studenter om sina rättigheter och 

möjligheter att påverka sin utbildning.  

Umeå studentkår strävar efter att vara den bästa kåren i studentfackligt påverkansarbete. Såväl 

programrådsrepresentanter som representanter på central nivå ska känna sig trygga i sin roll och vara 

medveten om sina rättigheter som studentrepresentanter. Kansliet ska finnas som ett aktivt bollplank och 

informationsresurs för alla studentrepresentanter i Umeå studentkår. Vi vill förstärka 

kommunikationsleden och ge studentrepresentanter yta att driva de frågor de är intresserade av.  

 
 
Umeå studentkår ska:  

• Verka för att förutsättningarna för studentinflytandet vid Umeå universitet stärks. 

• Upprätta ett gemensamt forum för att diskutera utbildningskvalitet och utbildningsfrågor inom 

Umeå Studentkårs organisation 

• Revidera det utbildningspolitiska programmet. 

• Löpande arbeta med studentkårsskrivelsen.  

• Arrangera studentfackliga utbildningar och workshops. 

• Verka för att ändamålsenlig plats för tentamensskrivningar finns i anslutning till campus. 

• Verka för att uppmärksamma universitet på värdet av Umeå studentkårs medlemmar 

 

Lika villkor 

Umeå studentkår ska verka för alla medlemmar och studenters väl under studietiden. Umeå studentkår ska 

bland annat driva frågan om ett tillgängligt universitet för alla studenter. Tillgänglighetsarbetet går ut på att 

se över rutiner och anpassningar på samtliga nivåer på universitetet, exempelvis ska allt videomaterial vara 

textat. Inom kårens organisation handlar det om att tillgängliggöra information och kårens arbete för 

medlemmar, föreningsaktiva och studenter, exempelvis anpassa språk i styrdokument. Allas lika möjlighet 

att studera ska genomsyra kårens påverkansarbete kring lika villkor. Stöd under studietiden i form av 

Studenthälsan och skrivarstöd bör finnas tillgänglig för alla som är i behov av dessa funktioner. Kåren ska 

uppmärksammas som en plats ditt studenter kan vända sig för hjälp i frågor eller som allmänt stöd under 

studietiden. Umeå studentkår ska även fortsätta verka för att belysa frågan om psykisk hälsa på campus och 

påverka universitetet att uppmärksamma och kontinuerligt arbeta med frågan.  

Umeå studentkår ska:  

• Aktivt arbeta med och följa universitetets förebyggande arbete gällande psykisk ohälsa bland 

studenter. 

• Aktivt upplysa studenter om lika villkor, arbetsmiljö och hälsa. 

• Arrangera mottagningsutbildningar. Verka för en kårgemensam mottagningspolicy vid Umeå 

Universitet. 
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• Bevaka doktorandernas situation utifrån ett jämlikhetsperspektiv. 

• Verka för att öka Umeå studentkårens närvaro vid konstnärligt campus. 

• Verka för att utveckla tillgänglighetsarbetet vid Umeå universitet och inom den egna 

organisationen. 

• Verka för att stärka studenthälsans förutsättningar med ökad tillgänglighet för studenter och 

doktorander. 

• Verka för att förbättra den fysiska och psykosociala arbetsmiljön för studenter. 

• Verka för ökad inkludering gentemot internationella och distansstuderande studenter. 

• Verka för att uppmärksamma studenters psykiska hälsa 

 

Bo 
En bostad av bra standard med rimlig hyra är grundläggande för att studenter ska känna trygghet och ha 

möjlighet att fokusera på sina studier. Umeå blev i år gullistade i SFS årliga bostadsrapport och med en 

fortsatt bra dialog kan Umeå studentkår påverka omvärlden med målet att alla studenter ska ha tillgång god 

bostad.  

• Föra en aktiv bostadsdialog med Akademiska hus, Bostaden AB, Umeå Universitet och andra 

relevanta aktörer. 

• Aktivt arbeta för en förbättrad bostadssituation för studenter i Umeå.  

• Verka för byggnation av billiga och tillgängliga studentbostäder med god bostadsstandard i 

Umeå. 

• Verka långsiktigt för att Umeå Studentkår ska förmedla bostäder till studenter och doktorander. 

 

Medlemsnytta 
Umeå studentkår ska vara relevant för studenterna. Umeå studentkår representerar 16 000 studenter. Att 

vara medlem i kåren ska ge ett mervärde under studietiden. Det kan ske i form av rabatter, event, mässor, 

utbildningar med mera. Umeå studentkår bör också bli bättre på att synliggöra sig för sina medlemmar. 

Utvecklandet av medlemskapet är viktigt för en stark studentkår. Det ska inte vara svårt att förklara vad 

kåren är, vi ska sträva efter en tydlighet i vår kommunikation om vad kåren arbetar för och med.  

Umeå studentkår ska:  

• Se till att alla studenter välkomnas vid varje terminsstart 

• Genomföra ett valborgsfirande vid Umeå universitet. 

• Driva arbetsmarknadsprojekt.  

• Öka andelen externa intäkter för att bidra till ökade medel för medlemsnytta 

• Verka för attraktiva medlemserbjudanden. 

• Verka för att erbjuda attraktiva medlemsaktiviteter. 

• Förbättra kommunikationen mellan och mot medlemmarna 

• Lansera en ny kårmediaprodukt som ersätter studenttidningen Vertex.  
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Föreningsutveckling   
Umeå studentkår är en stor verksamhet med hundratals engagerade studenter som varje år driver 

verksamheten framåt, engagerade medlemmar från sektioner, föreningar, kårhus och idrottsföreningar. 

Genom tydligare kommunikation mellan kårens organisationsled ska kontakten och samhörigheten stärkas. 

Alla föreningsaktiva ska vara medvetna om de resurser som de kan ta del av på kåren centralt, exempelvis 

organisatoriskt stöd vid större engagemang eller hjälp med att trycka upp affischer och marknadsföring. 

Kansliet med des anställda och förtroendevalda ska kännas som en trygg och självklar plats för alla att gå 

till. Det är viktigt att alla föreningsaktiva ska känna sig trygga med sin roll och därför är det viktigt att kåren 

strävar efter att erbjuda återkommande utbildningar för medlemmar. Alla studenter oavsett vilken 

studieform, ska känna att de har en tillhörighet eller stöd i kåren. Tillsammans i kåren, kan vi hjälpas åt för 

att komma fram till strategier för att utveckla framtidens engagemang. 

 

Umeå studentkår ska:  

• Främja och skapa mötesplatser för ökat samarbete och sammanhållning inom organisationen. 

•  Verka för kunskapsutjämning inom Umeå Studentkårs organisation för att främja 

organisationsutveckling samt tillvarata medlemmars engagemang 

• Framta en medlemsstrategi för medlemsrekrytering och långsiktig hållbarhet. 

• Utöva opinionsbildning utifrån Umeå studentkårs politiska program. 

• Verka för att utveckla långsiktiga samarbeten med studentkårer vid universitet inom och utom 

Sveriges gränser.  

• Verka för att inkludera distansstuderande och internationella medlemmar i studentkårens 

verksamhet. 

•  Verka för att verksamheten i Umeå studentkår systematiskt utvärderas och följs upp 

• Verka för att Umeå Studentkårs föreningar & sektioner ska prioriteras tillträde till egna lokaler vid 

universitetet. 

• Verka för att förtroendevalda uppmärksammas för sitt engagemang 

• Verka för att främja samverkan inom Umeå Studentkårs organisation 

• Utveckla samarbetet med International Office. 

 

 

 

  


