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INLEDNING

Verksamhetsberittelsen syftar till att ge en rittvisande beskrivning av det féregaende arets arbete
1 karstyrelsen samt den inrapporterade verksamheten frin karens sektioner, stiftelser och bolag.

FORTROENDEVALDA

Karfullmaktige

(Se bilaga 1: medlemsantal och valdeltagande 1998 — 2018 samt Bilaga 2: US struktur och
paverkansvigar)

Karfullmiktige 4r Umed studentkars hogsta beslutande organ. Forsamlingen tillsitts varje ar i
form av ett listval dir samtliga medlemmar ges moijlighet att delta. Karfullmaktige har att fatta
samtliga beslut som ir av storre principiell natur genom att bland annat faststilla budget och
operativ plan for det kommande aret. Karfullméktige har ocksa att granska karstyrelsens arbete.
Under verksamhetsiret 2017/2018 har 71% av ledamoterna i snitt varit niarvarande vid
karfullmaktiges sammantraden.

Foljande personer utgjorde karfullmiktige vid verksamhetsarets slut:

Karfullmiktiges talman:

Pasi Huikuri

Karfullmiktiges Vice talman:

Erik Vikstrom

Studentpartiet Moderat Student. Arbetarpartiets

Socialdemokraterna (S) (M), 12 mandat Studentfackliga

13 mandat Ordinarie: Alternativ (A), 3
. mandat

Ordinarie: Sofia Andersson Ordinarie:

Erik Vikstrom Andreas Fillstréom rdinarie:

Sofia Olsson Madelene Nord Lars-Erik Utberg

Emilia Barsk Albin Grundemark

Sarpgel Malm Pasi ] Hl.nkuﬁ Kvarkens Kamrater

Felicia Boberg Sanna Gimbergsson (KK), 3 mandat

Joel Nordlander Daniela Sammelin ’

Lina Vinglund Samuel Alm Ordinarie:

Daniel Lindblom Max Car.lsson Kim Holm

Emma Wallerstréom Johan Lindgren

Vilgot Osterlund Filip Lavin

Sandra Reinklou Joline Gottfert

Andreas Wilemoll

Samuel Bjorklund
Ersittare:

Anton Lonnakko
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Karstyrelsen

Umea studentkars styrelse utses varje ar av karfullmaktige och édr karens verkstillande organ. Det
ir karstyrelsen som limnar forslag till operativ plan och budget som karfullmiktige i sin tur
faststaller. Karstyrelsen star ocksa till ansvar infér karfullmiktige. Ordférande, 1l:e vice
ordférande samt 2:e vice ordférande i karstyrelsen dr samtidigt Umea studentkars Ordférande,
1:e vice ordférande samt 2:e vice ordférande.

Foljande personer utgjorde karstyrelsen vid verksamhetsarets slut.
Ordférande: 5 ersittare:

Daniel Lindblom Ers. 1: Vilgot Osterlund
Ers. 2: Sanna Gimbersson
Ers. 3: Emilia Barsk

Mimmi Rénnqvist Ers. 4: Filip Lavin

Ers. 5: Sandra Reinklou

1:e vice ordforande:

2:e vice ordforande:
Behnam Golpayegani Fard
4 ordinarie ledamdoter:

Led. 1: Lina Vinglund
Led. 2: Sofia Andersson
Led. 3: Kim Holm

Led. 4: Pasi Huikuri

Arbetsutskottet

Umed studentkars arbetsutskott (AU) har bestitt av ordférande, l:e vice- samt 2:e vice
ordférande. Sdledes har arets arbetsutskott bestatt av Daniel Lindblom, Mimmi Rénnqvist och
Behnam Golpayegani Fard.

Arvoderingar tillsatta av karstyrelsen

Umei studentkars karstyrelse har under aret tillsatt tva ytterligare arvoderingar:
Ansvarig f6r medlemsnytta: Michele Cicchetti

Politisk sekreterare: Daniel Theander

Revisorer

Revisorerna har att fortlépande granska karstyrelsens arbete. Revisorerna har under aret varit:
Auktoriserad revisor:

Fredrik Andersson, Grant Thornton

Verksamhetsrevisorer:

Otdinarie:  Sofia Olsson, Anton Bergstrom

Ersittare:  Felicia Boberg
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Valnamnd

Valnimnden har att planera, marknadsféra och genomfora det arliga karvalet dir ledamoterna till
karfullmaktige viljs. Valnimnden har under dret bestatt av:

Ordférande:
Felicia Boberg
Vice ordférande:
Vakant
Ledamoter:

Erik Vikstréom
Ella Lepisto

SFS-delegation

Varje ar utses en delegation till Sverige Forenade Studentkirers (SES) Fum eller fullmiktige.
Detta ar utgjordes delegationen av:

Delegationsledare:
Daniel Lindblom
Delegater:

Behnam Golpayegani Fard
Marcus Persson
Alexander Haraldh

Mirta Jakobsson
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ORGANISATION OCH VERKSAMHETSLEDNING

(Se dven Bilaga 2: US struktur och paverkansvigar samt Bilaga 3: Anstillda och
arvoderade under 2017 /2018)

Karcentrala arvoderingar

Arbetsutskottet samt arvoderade tillsatta av karstyrelsen utgér de karcentralt arvoderade vid
Umeid studentkar och dr karstyrelsens verkstillare. Mycket av karens arbete utfors av dessa
personer eller 1 samrad med tjdnstemannen.

Arbetsutskottets uppgiftyer kretsar kring Umead studentkars kirnverksmahet i form av arbete med
verksambhetsledning, utbildningsfragor, arbetsmiljo, lika villkor och mottagning av nya studenter.
Dessutom finns en politisk sekreterare som understodjer arbetsutskottets arbete samt en ansvarig
for medlemsnytta som arbetar med utatriktad, medlems- och studiesocialt fokuserad verksamhet.

Arbetsutskottets uppgift ar att fatta beslut som inte tal uppskov och som inte dr av principiellt
viktig karaktir. Exempel pa sidana beslut ir nomineringar, beslut om remissvar och lépande
utgifter som ryms inom arbetsutskottets omrade att besluta om.

Arbetsutskottet f6ljer ocksa karens ekonomi tillsammans med kanslichef och dr dven kédrens link
till Umed universitets ledning och rektor genom representation i manga centrala organ inom
universitet.

Studentombud

Studentombuden, fyra till antalet, jobbar med Umed studentkdrs kdrnverksamhet i form av
utbildningsbevakning och arbetsmiljéfragor. De utses i en valkommitté med personer fran karens
sektioner samt karstyrelse och sitter i normalfallet for en tid av ett ar. Studentombudens uppdrag
ar knutna till sin respektive fakultet eller lirarhogskolan och innefattar att féretrida studenter
inom olika organ men ocksa i enskilda fall dir en student upplever sig felaktigt behandlad.

Samarbete med universitetsledning

Umea studentkdr samarbetar med universitetsledningen i huvudsak via universitetsstyrelsemoten,
rektors beslutsméten, universitetets strategiska rad och genom manga informella méten. Mycket
av samarbetet sker ocksia via andra centrala beslutande och beredande organ sisom
budgetkommitté, disciplinndmnd osv.

Karstyrelsens arbete

Karstyrelsen dr vald av karfullmiktige att tillsammans leda kéarens arbete. Karstyrelsen
sammantridde dtta (8) ganger under verksamhetsaret. Karstyrelsens ledamoéter har bestitt av
ledamoter fran Studentpartiet Socialdemokraterna, Moderat Student och Kvarkens Kamrater.
Karens sektioner och studentombud har ocksa haft en stor ndrvaro vid karstyrelsens
sammantride vilket gynnar hela organisationens arbete. Karstyrelsen har varit ytterst ansvarig for
att operativ plan och budget genomférs pa bista sitt samt att aterrapportering av Umea
studentkars verksamhet pa ett rittvisande sitt aterges varje ar 1 verksamhetsberittelsen.
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Karfullmaktiges arbete

Karfullmiktige 4r Umea studentkars, av medlemmarna, direktvalda forsamling. Under aret har
karfullmaktigesammantriden hallits vid fyra (4) tillfillen. I fullmiktige har fyra karlistor varit
representerade:  Studentpartiet  Socialdemokraterna, Moderat  Student, Arbetarpartiets
Studentfackliga Alternativ samt Kvarkens Kamrater.

Karfullmiktige har under aret varit noga med att folja upp karstyrelsens och presidiets arbete
samt beslutat om savil operativ plan, budget samt de strategiska inriktningsbesluten. Under aret
har nirvaron 1 karfullmiktige legat pa strax 6ver 70% vilket 4r 1 niva med tidigare ar.

Tjansteman

Med en engagerad och kunnig tjinstemannastab skapas och forbattras de forutsittningar som
kriavs for att de fortroendevalda ska lyckas genomfora sin operativ plan pa ett bra sitt. Trots att
de sillan syns tydligt gentemot studenter eller andra parter sa dr det hos tjinsteminnen en stor del
av grunden till karens verksamhet ligger. D4 de fértroendevalda ofta byts ut fran ar till ar dr den
kontinuitet som tjanstemannen tillfér mellan aren och mellan nya fértroendevalda oerhort viktigt
for organisationen.

Under aret har 16pande personaltriffar genomforts samt en mangd sociala aktiviteter. En stindigt
aterkommande friga handlar om hur Umed studentkér kan skapa en storre gemenskapskinsla pa
kansliet, sa att tjinstemin och samtliga arvoderade kan arbeta som ett arbetslag. Kéarordférande
och kanslichef har haft en fortlépande diskussion och sirskild dialog rérande personalfrigor
under verksamhetsdret och tittat pd forindringar infor verksamhetsiret 2018/2019 for att stirka
kommunikationen inom kansliet och samhérigheten mellan tjanstemin och arvoderade.

I slutet av verksamhetsaret 2016/2017 gick den férre kanslichefen i pension. Dirmed sé inleddes
verksamhetsiret 2017/2018 med viss omorganisation for att ticka upp samtliga arbetsuppgifter.
Tjanstemannastaben bestir av 1 Kanslichef (100%), 1 Kanslist (100%), 1 1
Informationssekreterare (100%), 1 Kamrer (100%) samt 1 Vaktmistare (25%).
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Samarbete NTK, UMS och SHS

Samarbetet mellan studentkérerna har till stor del fungerat vil. En tidigare stotesten har rort de
studenter som tillhdr en kir, men vill vara medlem i en annan diar Umea studentkir under aret
nadde ett avtal med N'TK om hur sidana situationer ska hanteras.

Umea universitets tre karer har ocksa samverkat kring utbildnings- och studiesociala fragor, bland
annat genomfordes Umed universitets varbal. Ett mote med ansvariga for utbildnings- och
arbetsmiljofragor sker dessutom I6pande déd bland annat studentfall diskuteras. Karordférandena
har ocksa regelbundet triffats med ambitionen att 16sa gemensamma fragor smidigt.

Samarbete inom SFS och med andra karer i landet

Samarbetet med andra studentkarer 1 Sverige har varit en prioriterad friga under aret for att stirka
den nationella rosten och Umea studentkars plats inom Sveriges Foérenade Studentkarer, SES.
Flertalet méten har genomfdrts bade inom och utanfér SES och det dr viktigt att bibehalla
kontakten med andra studentkirer i landet.

Ekonomin - kostnadseffektivisering

Umea studentkars medlemsavgift har legat oférindrad sedan manga ar tillbaka vilket, trots ett
bibehallet medlemsantal, betytt att medlemsintikterna sjunkit nagot. Daremot sa fortsitter andra
intdkter att 6ka, saisom tjanstekop, statsanslag och externa relationer vilket bidrar till en fortsatt
god ekonomi. Kommande Kkarstyrelser kommer diremot behdva titta ndrmre pa hur
medlemsantalet kan Okas och externa intikter ytterligare stirkas for att Umea studentkar ska
kunna behalla sin stabila ekonomi.

PROJEKT INOM RAMEN FOR OPERATIV PLAN

Detta avsnitt avhandlar sirskilt de omraden som faststillts av karfullmiktige 1 karstyrelsens
operativa plan.

Bildning

Genomfort under aret
Verka for ett 6kat utbud av kurslitteratur pa UB.

- Vid en genomging av gamla protokoll fran Utbildningsstrategiska radet vid Umed
universitet sedan tre ar tillbaka édterfanns en friga om liromedelsinkép som var vildigt
teknisk, men det skickades vidare och bollen dr ater satt i rullning dir den tidigare legat
still  och  bortglomd. Aterrapportering har dnnu e skett men dédremot har
Utbildningsstrategiska riadet sett till att genomféra beslutsuppfoljning med jimna
mellanrum.
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Arbeta for ett reformerat resursfordelningssystem lokalt som framjar kvalitet i
utbildningen och rittvisa mellan utbildningsomraden.

- Arbetet pa universitetets ledningsniva har under aret priglats av den styr- och
resurstilldelningsutredning som pagar nationellt dir den lokala aspekten lyfts in i
sammanhanget. Umed studentkar har lyft sin oro 6ver hur det nya systemet inte initialt
pekar pa hur storre rittvisa skapas mellan utbildningsomradena.

Dela ut studentkarens stora priser, Umea studentkars pedagogiska pris och Umea
studentkars studievigledarpris.

- Priserna delades ut vid Virpromotionen dir KO deltog och gratulerade pristagarna.
Information skickades till Vertex och for en av pristagarna blev det ett
overraskningsbes6k dir han gratulerades i forvig.

Umeéd studentkar har en aktiv roll i UPLs (Universitetspedagogiska liarande)
kursverksamhet dir anstillda forbittrar sin pedagogiska férmaga.

- Genomfort tva foreldsningar om karens roll i universitetets verksamhet. Ett pa svenska
och ett pa engelska. Frimst fokus pa kursutvirderingar och studentrepresentation, men
mycket givande enligt aterkoppling fran UPL.

Arrangera ett universitetspedagogiskt seminarium ur studentperspektiv oppet for bade
studenter och lirare.

- Seminarium rérande digitalisering med representanter fran UPL, HumFak, SamFak och
studenter.  Vilbesokt men sammanfoll dessvirre med  universitetets egna
hégskolepedagogiska halvdag vilket gjorde att lirarinbjudningarna valdes bort till f6rman
for fler karaktiva studenter.

Verka for att kvaliteten inom nit- och distansbaserad utbildning hailler samma standard
som campusforlagd utbildning.

- Studentombuden goér under verksamhetsaret ett antal klassrumsbesok for att presentera
sig sjalva och karens arbete for de studenter som vi foretrider. Aven om detta skapar en
medvetenhet om karen och studentinflytande hos campusstudenter sa nir inte samma
information distansstudenter. Att férmedla information till dessa studenter ar ett stindigt
pagiende arbete. For att na ut till distansstudenter si har studentombuden under
verksamhetsaret skickat ut en skriftlig presentation av karen och studentombuden till
kursansvariga for distanskurser sa att de kan formedla informationen vidare till sina
studenter via kurswebben eller liknande kommunikationskanaler. Milet med detta 4r att
kontaktuppgifter och information om karen ska vara lattillgingligt for alla studenter, vare
sig de befinner sig pa campus eller inte.

Verka for ett 6kat inslag av breddad rekrytering vid Umed universitet.
Verka for efterlevnad av gillande regelverk.

- Arbete i1 studentrittsliga samverkansgruppen, antagningsradet och arbetsgruppen som
tagit fram det nya kvalitetssakringssystemet.
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Rattssakerhet
Genomfort under aret

Verka f6r inférande av anonymiserad bedémning av hemtentamina och andra skriftliga
examinationsuppgifter.

- Dialog har forts med universitetsjuristerna och inom Utbildningsstrategiska radet om hur
anonyma hemtentamina fungerar. Behover fortsatt arbete da det sannolikt finns ett stort
morkertal av lirare som tanker att det inte gor nagot att studenter mailar in istillet for att
limna in anonymt via funktion i Cambro.

- Ett projekt har under aret pabérjats mellan en institution, UPL och Umea studentkar dir
ett pilotprojekt ska genomforas for att utvirdera styrkor och svagheter i1 systemet.

Stédja Doktorandradet vid Umea universitet i dess arbete med nationella och
universitetsdvergripande frigor kring forskarutbildning och dess villkor.

- Doktorandradet har under aret valt en ordférande inom sig och arbetat vidare med sitt
viktiga arbete med st6éd av frimst Umed studentkar. Alla karer har varit inbjudna till
motena.

Arrangera den studentfackliga utbildningsdagen bidde under hést- och vartermin.

- Under hosten var det f6r fa som anmalde sig sa den stilldes in och under varen blev den
sammanslagen med det hogskolepedagogiska seminariet. Det bor inte vara endast en
person som jobbar med utbildningen utan det ska vara en fraga for hela presidiet och
kanske studentombuden.

Arbeta for att regler f6r fusk och plagiat informeras och kommuniceras av universitetet
till studenter pa ett pedagogiskt vis, med ett sirskilt beaktande av internationella
studenter.

- Har skett via karens kontakt med UPL och de foreldsningar vi genomfor dar.

Utveckla stédet for distansstudenter och studenter vilkas utbildning ir forlagd till andra
studieorter samt Konstnirligt Campus.

- Detta har skett genom frimst studentombuden som bland annat skickat ut information
till institutioner sarskilt riktad till distansstudenter och dven har nirvarat vid Konstnirligt
Campus. Under aret har dven fragan om framtida organisation Konsthégskolan,
Designhogskolan samt Arkitekthégskolan aktualiserats.

Forbittra och utveckla formerna for att na ut med var verksamhet och information till
internationella studenter.

- Kontakten har stirkts mycket tack vare fler studiesociala aktiviteter sirskilt riktade till en
bred studentgrupp med internationella pubar, utstallningar och dagliga arrangemang.

Verka att utbildning sker likvirdigt och med en tydlighet samt littoverskddlighet for
studenter vid Umea universitet oavsett var de studerar.

- Ettlépande arbete som faller inom ramen for Studentkarsskrivelsen.
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Bevaka att studentkarsskrivelsen implementeras i universitetets verksambhet.

- Arbetet med studentkarsskrivelsens roll vid Umea universitets kvalitetssakringssystem har
utvecklats samtidigt som bevakningen av dess implementering skett 16pande under aret.
Ur ett universitetsledningsperspektiv har inget specificerats utan snarare bevakats och
diskuterats.

- Genomfort halvtidsavstimningar med berérda fakulteter och lirarhégskolan. Varierad
feedback men studentombuden har arbetat vidare med fakultets/lirarhégskolespecifika
6nskemal. Overlag bra - framforallt en mer littarbetad skrivelse 4n den foregiende enligt
fakulteter/lirarhogskolan. Dirtill har avstimningar gjorts i Utbildningsstrategiska radet
med ojamnt resultat och moten med vice rektor tillsammans med de andra karerna som
fungerat mycket bra.

Lika villkor

Genomfort under aret

Forbittra moéjligheten for studenter att soka andrahandsboenden.

- Varit i kontakt med Bostaden AB om att det ska bli tydligare och enklare f6r studenter att
s6ka bostad samt att man bibehaller sin kétid ndr en byter fran studentrum till ligenhet.

Uppritta samverkansrdd med AB Bostaden, Svenska studenthem, Balticgruppen samt
Heimstaden kring studenternas boendesituation i Umea.

- Det har varit svart att komma i kontakt med frimst Balticgruppen och en samverkansrad
har ej blivit bildat. Arbetet har under aret istillet handlat om att bygga en relation med
den nya aktéren pa marknaden som heter Heimstaden. Dir har vi pratat om
samverkansrad och betydelsen av det samtidigt som det varit trégarbetat med andra
aktorer.

Aktivt uppmuntra jimlikhets- och genusarbete inom Umed studentkir och vid Umed
universitet.

- Det har frimst genomférts i samband med mottagningsutbildning samt olika projekt
genom dels #Metoorérelsen samt #Make Equal som har hallit féreldsning och workshop.

Aktivt stodja tillgdnglighetsarbete vid Umea universitet.

- Har tillsammans med studenthilsan och andra organ belyst fraigan och legat hégt upp pa
dagordningen.

Umead studentkdr arbetar f6r att uppmirksamma Sveriges nationella minoriteter.

- Umea studentkar har firat Sverigefinnarnas dag samt samernas nationaldag. Dessutom har
vi haft besok av Cecilia Girding som foreldst om afrosvenskarnas situation och utsatthet.

Genusarbetet stirks gentemot utbildningarna vid Umea universitet.

- FPragan har aktivt lyfts i olika organ samt belysts genom olika foreldsningar och
workshops ibland annat hirskartekniker.
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Doktoranders arbetsmiljo stirks, sdrskilt med avseende pa ritt till prolongering vid
sjukskrivning.

- En friga som lyftes redan verksamhetsaret 2015/2016 och som fortsatt diskuteras inom
doktorandforeningarna vid Umea studentkar. Dock sa har den inte arbetats aktivt med
fran karstyrelsens hall.

Rittigheterna for studenter med funktionsvariationer tas bittre tillvara vid Umea
universitet.

- Detta har arbetats aktivt med via studiesociala samverkansgruppen samt bjudit in en
doktorand i genusvetenskap om att beritta och belysa dessa fragor.

Verka for att Umed universitet hojer sin ambitionsniva gillande tillsdttning av kvinnliga
professorer.

- Detir en fraga som har lyfts fram i princip alla organ som Umea studentkar ar aktiv i och
nagot som dr viktigt att fortsitta arbeta med.

- Umea studentkar har verkat for detta frimst genom rektorsméten dir nya professorer
anstills eller befordras. Universitetet dr vdl medvetna om att Umed studentkar tycker
universitetet kan géra mer pa omradet for att frimja detta.

Verka for forbattrade fysiska och psykosociala arbetsmiljoer.

- Umea studentkar har genom SES intagit en aktiv roll om detta som kommer vara deras
fokusfriga pa nationell niva.

Att vidareutveckla HSAMO- och SAMO-organisationen

- Det har varit tva storméten med alla Samo och Hsamo som tydliggjort vikten av deras
roll vilket dr ett arbete som behéver kontinuerlig tillsyn.

Genomféra mottagningsutbildning och uppféljning av mottagningen.

- Har genomférts tillsammans med studenthilsan och kyrkan pa kampus samt uppféljning
har skett genom enkitundersokning dir vi har fokuserat pa sektioner och féreningar som
behovt extra stod.

- Umed studentkdr har drivit igenom fler platser pa mottagningsutbildningen samt
torbattrat kommunikationen till egna sektioner och féreningar. Vi behover fortfarande
arbeta med att fa alla sektioner och féreningar att dyka upp. Det ir fordelaktigt att vara
vildigt tydlig med vad studenter vill/tycker/behéver/finner intressant i dialogen med
studentcentrum.

Verka for en inkluderande alkoholkultur vid Umea universitet.
- Pragan har lyfts och belysts inom mottagningsutbildningen samt genom mediala kanaler.
Arbeta for fler dtervinningsméjligheter pa hela Campus.

- Diskussion om arbetsmiljopolicy har dgt rum men ¢j genomférts. HHUS har dock tagit
fram en arbetsmiljopolicy som kan ligea till grund f6r en framtida policy for hela karen
dir dven atervinning ingar.
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Verka for att antalet indamalsenliga platser f6r tentamensskrivningar pa Campus 6kar sa
att riattssikerheten vid examination stirks samt att antalet tentamensskrivningar utanfor
vardagar samt normal arbetstid minskar.

- Inget arbete har skett med frigan under dret, diremot sa finns langtgdende planer pa
ombyggnation av Universumhuset i syfte att 6ka antalet indamalsenliga tentamensplatser
visentligt och placera dem mer naturligt pa Campus.

Firdigstilla en Studentstadsskrivelse i samarbete med UMS, NTK och SHS riktad till
Umea kommun.

- Storsta delen av arbetet kommer att fortsatta in under ndsta verksamhetsir men arbete ar
igang inom kansliet med fardigstillning av materialet.

Tillse att fler klassrumsbesok genomférs av studentombud samt presidialer. Besoken ska
inte bara ske i bérjan av terminen utan dven halvvigs.

- De flesta av besdken har skett i samband med terminsstart och regelbundenheten med
besck halvvigs in har dnnu inte satt sig helt och enbart sporadiska besék med olika syften
har genomforts.

- Antalet besok kan absolut utékas men mycket arbete har skett med att ocksa Gka
verksamheten i Lindellhallen dér vi har varit mer synliga.

Open Universityprojektet fortsitter tillsammans med 06vriga studentkarer och
universitetet centralt.

- Har genomforts i form av futsalturnering tillsammans med interkulturella IF vilket ar
nagot som kan utvecklas.

Arbetet med lika villkor och jimstilldhet g6rs med st6d i plan fo6r lika villkor.
- Ar ndgot som arbetats med i flera fronter och plan under aret.
Utredning och atgirdsplan gillande studentombudens arbetsmiljo.

- Har lyfts fram inom GutBev och atgirder satts in nir det har behévts. Fragan behover
ddremot ett 6kat fokus dven kommande verksamhetsar.

Verka f6r billigare luncher vid Umea4 universitet.

- Motionen skrevs och lyftes till SFSFUM. Fick pa plats inte nagot gehor.
Samhallsengagemang

Genomfort under aret

Umea studentkar verkar via SFS for att studenter ska omfattas av samma
arbetsmiljéregler som arbetstagare.

- SFS medlemskarer liksom Umed studentkar valde under SES en trearig fokusfriga pa
studenters arbetsmiljo, ett arbete Umea studentkar var aktiv i.

Umea studentkar dr en aktiv del i SFS l6pande arbete.

- Umei studentkar deltog vid SFS medlemsméten samt SFSFUM samtidigt som motena
med samarbetskarer inom SFS dir Umea studentkar dven stod vird for en traff.
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Medlemsnytta

Under aret ha ett stort antal evenemang genomforts. Bade befintliga dterkommande evenemang
(e.g. Campusloppis, CSN-fika, Vilkomstmissa, osv) och nya projekt (e.g. Language Pub, Run 4
16v, pingislounge). Samarbetet med en del aktérer har paborjats (e.g. Orangeriet, Hello Nature,
Brinnbollsyran)  eller  forstirkts  (ER, International  Office, Umea Open). En
internationaliseringstanke ~ har  genomsyrat samtliga evenemang. Umea studentkar:s
kommunikationskanaler har anvints pa ett planerat och genomtinkt sitt.

Genomfort under aret

Sprida information om studentlivets historia i Umea.

- Berittat kort om studentlivets historia i Umea vid nagra enstaka tillfillen, e.g.
klassrumsbesok i1 borjan pa terminen och vilkomstveckan for internationella studenter.

Samverka med Enheten for externa relationer (ER) vid Umea universitet, samt Umea
kommuns niringslivsservice for att skapa kontakter mellan studenter och arbetsgivare.

- Planerat och genomfért sammanlagt 6 Rikmacka-evenemang under aret, i samarbete med
ER, Umea kommuns niringslivsservice, UMS och NTK.

Uppritta samverkansrad med Umea kommun.

- Inte upprittat ett formellt samverkansrad, men haft kontakt med Umea kommun vid ett
antal tillfillen, bl.a. Rdkmacka, guidade turer pa campus for nya studenter i samarbete
med Visit Umed och planering av en foreldsning dir Umed kommun var inbjuden som
talare i egenskap av arbetsgivare.

- Umed studentkar triffade ocksia kommunledningen dir samverkan parterna emellan
diskuterades och analyserades.

Verka for att ett valborgsfirande vid huvudcampus genomfors arligen.

- Triffat Kommunikationsenheten och sokt finansiering fran Universitetsledningen for
arrangemanget, men fatt avslag.

Genomfora vilkomstmissan for varen.

- Genomfort, samt varit med 1 planeringen om vilkomstmissan for hosten. Paborjat en
“omlflyttning” av idrottsutstillare fran Vilkomstmissan till Halsa pa Campus, déir vi
ansvarar for Try it Out.

Stirka kunskapen kring Umed studentkdr som organisation.

- Ett arbete som sker pi fortlopande. Kunskap om var organisation sprids i de flesta av alla
formella delar som karordforande utfort under aret.

- Utstillningar har under dret genomforts i Lindellhallen atskilliga ganger och triffat
studenter/informerat om Umed studentkars verksamhet och aktiviteter.

Frimja medlemsskapande och —riktade projekt.

- Primjat virdet av medlemskapet inom ramen fér samtliga aktiviteter genom specifikt
inriktade aktiviteter och erbjudanden eller bittre erbjudanden till medlemmar.
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Genomfora en varbal i samarbete med NTK och UMS.

- Umea studentkar var projektledare for arets varbal.
Verka for ett breddat samarbete med karerna i Vasa.

- Genomfort en karresa till Vasa under hosten med foretridare for presidiet samt fran vara
foreningar och sektioner. Bjudit in kiarordférandena fran Vasa till varbalen.

Medlemsorganisationen

Genomfort under aret

Sektionerna ska utgora en aktiv del av studentkarens utvecklingsarbete.

- Genom fadderskapet, dir varje person i arbetsutskottet dr kontaktperson med en elelr
flera sektioner, har kontakt knutits till sektionerna dir en resa till Vasa tillsammans med
sektionerna var den frimsta arenan for sektionernas del av utvecklingen av Umed
studentkar

Karstyrelsen ska utgora en aktiv del av sektionernas utvecklingsarbete.

- Arbetet har under aret varit trégt och inte fungerat vil férutom de beslut som
karstyrelsen dr med och fattar rérande sektionernas utveckling och verksambhet.

Genomfora arshogtid i april f6r de medlemmar som under éret bidragit till studentkarens
fortsatta utveckling.

- Arshogtiden genomférdes tyvirr inte detta verksamhetsar.
Medlemsvirvarstrategin bidrar till att utveckla Umea studentkirs anslutningsgrad.
- Fler medlemsviarvningsinsatser har genomforts under aret.

Se 6ver, uppdatera, och 6versitta informationsmaterial som studentkaren riktar till sina
studenter.

- Uppdaterat och oversitt en del material samt producerat all utatriktad kommunikation
under dret bade pa svenska och engelska.

Umei studentkar avvecklar sitt engagemang i Bla Huset.

- Avvecklat. Utflyttningsdatum for hyresgasterna satt till den 30:e september 2018.
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KARSEKTIONER

(Se dven Bilaga 2: US struktur och paverkansvigar)

Allmant om karsektioner

Karsektionerna utgor ryggraden i Umea studentkars struktur. Inom karsektionerna samordnas
studenter inom de flesta program samt fristiende kurser som omfattas av Umed studentkars
verksamhet. Da karsektionerna dven bestar av karféreningar dr det ocksa 1 detta organisationsled
som huvuddelen, ca: 90%, av alla aktiva dterfinns.

Karens sektioner och féreningar har som huvudsaklig uppgift att bevaka utbildningarna inom
sina respektive omraden, genomfora mottagning av nya studenter samt arrangera studiesociala
aktiviteter.

Karsektioner, karforeningar och akademiska foreningar vid Umea
studentkar

UmPe - UmePedagogerna

Karsektionen for studerande vid Lirarhégskolan
Karforeningar under UmPe:

- Hectos - Gymnasieldrarforeningen: Karféreningen for lirarstudenter med inriktning
mot hogstadiet och gymnasiet (férutom idrott), studie- och yrkesvigledare samt for de
som ldser den kompletterande pedagogiska utbildningen och yrkeslirarprogrammet.

- Tuff - Tidigare utbildning, férskola och fritidshem: Kirféreningen for lirarstudenter
mot grundskolans tidigare ar med undantag for idrott.

- Smisk- Studenter med idrott som kompetens: Karféreningen for lirarstudenter inom
idrott.

HumSek - Humanistiska sektionen

Kirsektionen for studerande vid Humanistisk fakultet.
Karforeningar under HumSek:

- Medium: Karfoéreningen for studerande vid programmen for Medie- och
kommunikationsvetenskap samt journalistik.

- WHB: Karforeningen for studerande vid Konsthégskolan.
- KEF: Karféreningen for studerande vid Kulturentreprenorsprogrammet.
- WeDiglt: Karforeningen for studerande inom Arkeologi och museologi

- SpLitt: Karféreningen for studerande inom  sprik samt biblioteks- och
informationsvetenskap..

- FOSA: Karféreningen for studerande inom Filosofi och Samhillsanalys.

- HumSamPro: Karforeningen f6r studerande vid Humanistiskt samhillsvetarprogram

Ume3 studentkar
Biblioteksgrind 6
907 36 Umea
Sidan 17 av 24



Verksamhetsberittelse v \{’
Kirstyrelsen 17/18 \yl Esi‘
2018-11-08

UMEA STUDENTKAR

~ Studentfackligt arbete sedan 1959 ~

HHUS - Handelshogskolan i Umea. Sektionen

Karsektionen for studerande vid Handelshégskolan 1 Umed inklusive fristiende kurser vid
nationalekonomi med undantag for studerande inom statistik samt Ovriga studerande inom
nationalekonomi.

JF-sektionen - Juridiska foreningen vid Umea universitet. Sektionen

Karsektionen for studerande vid Juridiska institutionen vid Umea universitet.

Samsek - Samhallsvetarsektionen

Karsektionen for studerande vid institutionen fér Kostvetenskap, Statsvetenskap, Geografi och
ekonomisk historia, Socialt arbete, Restauranghégskolan samt studenter vid Umea centrum for
genusstudier. Dessutom studerande vid institutionen fér Informatik som ej ldser BIT-
programmet och studerande vid Handelshogskolans enheter for statistik och nationalekonomi
och som ej laser inom Civilekonomprogrammen eller fristiende kurser vid nationalekonomi.

Karféreningar under Samsek:

- Nordpol: Karféreningen tor studerande vid Politicesprogrammet,
Sambhillsvetarprogrammet, Internationell kris- och konflikthantering,
Statistikerprogrammet samt fristiendekursare i statistik, statsvetenskap, genusvetenskap
samt freds- och konfliktstudier.

- Cibus: Kirféreningen for studerande vid institutionen f6r kostvetenskap.

- Umsys: Karféreningen for studerande vid institutionen for informatik som ej liser BIT-
programmet.

- Sosum: Karféreningen for studerande vid institutionen for socialt arbete.

- Geografiska foreningen: Karforeningen for studerande inom kulturgeografi, turism och
samhallsplanering.

- GSF: Karfoéreningen for studerande vid Restauranghégskolan.

BetSek - Beteendevetarsektionen

Karsektionen for studerande inom beteendevetenskap.
Karféreningar under Betsek:

- BIT-foreningen: Kirféreningen for studerande vid programmet i Beteendevetenskap
med inriktning mot I'T-miljoer.

- IVF - Idrottsvetenskapliga féreningen: Kirforeningen for studerande vid
Idrottsvetenskapliga programmet samt Trinarprogrammet.

- Kogvetum: Kirféreningen fér studerande vid  Kandidatprogrammet  for
kognitionsvetenskap.

- PLUM: Kirféreningen for Personalvetarna i Umea.

- Psykologiska féreningen: Karforeningen fér studerande vid néagot av
psykologprogrammen samt fristiende kurser i psykologi.

- SOFUM: Sociologiféreningen.
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DokSek - Doktorandsektionen

Karsektionen for studerande pa forskarutbildningsniva.
Karforeningar under DokSek:

- HumDok — Humanistiska doktorandféreningen: Kirforeningen for doktorander
inom humaniora.

- SamDok - Sambhillsvetenskapliga doktorandféreningen: Karforeningen for
doktorander inom sambhillsvetenskap.

- DUV - Doktorandféreningen i Utbildningsvetenskap: Karforeningen for
doktorander inom utbildningsvetenskap.

Akademiska foreningar:
ASSU - Akademiska Schacksillskapet Umea: Akademiska foreningen f6r schackintresserade.

Umea Theatre Company: Akademisk forening for framférande av teater.
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STIFTELSER OCH BOLAG
Karhusstiftelsen

Umea studentkar dr ensam stiftare av Karhusstiftelsen (tidigare Stiftelsen Pélebacken, grundad
1997) vars frimsta uppgift ir att férhyra lokaler och frimja karhusverksamhet. Styrelsen bestar av
ledamoter och ersittare utsedda av karfullmaktige samt kanslichefen som dr adjungerad
sekreterare. Karhusstiftelsen har ocksd som uppgift att stodja studentnyttan pa de olika
Campusomradena.

Kirhusstiftelsen har under dret bland annat arbetat med den fortsatta reformen av stiftelsen for
att gora den mer fristiende fran Umed studentkar och dirmed mojliggora ett storre fokus pa den
egna kirnverksamheten. Ndgra av de frigor som har avhandlats har handlat om:

- Porsaljning av utkép av tidigare inforskaffade inventarier: Bland annat sa har ljud & ljus
salts 1 syfte att frigéra lagerutrymme. Dessutom har ett gammalt leasingavtal kring
kassasystemavslutats i syfte att inte ha aterkommande kostnader for detta.

- Stiftelsens forordnande har reviderats vilket bland annat innebir att Umea studentkars
Inspektor samt Proinspektor ej lidngre sitter i stiftelsens styrelse, Umea studentkar utser
inte lingre revisor for stiftelsen och det ér ej heller givet att Umed studentkars ordférande
ocks3 ska vara ordforande for stiftelsen.

- Viren 2016 paborjades ett projekt for att fa till ett nytt Karhus pa Umea universitet. Detta

arbetet har intensifierats under frimst varen 2018 och byggnation ér planerad till varen
2019.

- Mot slutet av varen 2018 boérjade fragan kring framtida kontorslokaler fér Umea
studentkar aktualiseras for att dels kunna 6ka nérheten till studenterna ytterligare.

Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefond, SICKMS

En annan viktig uppgift som Umea studentkar har dr att forvalta SJCKMS, den si kallade
Kempefonden. Under perioden 1960-1963 fick Umea studentkar tva donationer fran familjen
Kempe som placerades 1 en stiftelse f6r stod till forskning. Under aren har fonden vixt till den
storsta 1 Sverige som forvaltas av en studentkar. I stiftelsens styrelse sitter erfarna forskare fran
Umea universitet, ledamoéter ifran karstyrelsen samt tva adjungerade tjainsteman.

Stiftelsens uppdrag dr att efter inkomna ans6kningar granska och bevilja medel till
forskarstudenters olika projekt. I vissa fall beviljas ocksa studenter pa magisterniva och studenter
med ekonomiska problem resurser ifrin fonden, detta har dock blivit allt mer ovanligt med édren.

Under verksamhetsaret beviljades 78 ansokningar, med ett totalt belopp motsvarande
ca: 1 miljoner kronor. Den ekonomiska férvaltningen av fondens medel skots utav Swedbank
Robur. Under verksamhetsaret har portféljen haft en svagare utveckling jimfért med
verksamhetsaret 16/17.
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Stiftelsen universitetshallen

Stiftelsen Universitetshallen grundades 1982 av Umea studentkdr, Umed universitet samt
Idrottsklubben Studenterna Umea (IKSU). Dess syfte dr att férhyra och forvalta IKSU lokaler pa
ett sadant sitt att det kommer universitetets anstillda och studenter till del.

Under aret har stiftelsen fortsatt arbetat med framtida hyresavtal for stiftelsen samt den klatterhall
som dr planerad att vara klar verksamhetsiret 18/19.

Folkuniversitetet

Umei studentkar ar tillsammans med Umead universitet och Folkuniversitetsféreningen stiftare till
Folkuniversitetet Notrr 1970. Huvudverksamheten bestir av kurser inom olika 4mnen,
uppdragsutbildningar samt gymnasieskoleverksamhet. Under aret har stiftelsen ekonomiska
situation haft ett stort fokus dir vikande siffror inom vissa utbildningar paverkat stiftelsens
ckonomi negativt. Arbetet mot Campus har diremot fortsatt dir en ny person tilltridde under
varen 2018 i syfte att 6ka Folkuniversitetets nirvaro pa campus.

Stiftelsen studenthalsan

Stiftelsen studenthilsan 1 Umea stiftades 1994 av den ideella féreningen Studenthilsan i Umea
som dessforinnan bedrivit studenthilsovarden i Umea. Stiftelsen bildades som en foljd av att
huvudmannaskapet f6r studenthilsovarden flyttades fran studentkarerna, och universitet och
hégskolor fick ett storre ansvar att tillgodose behovet av hilsovard for sina studenter. Den 1 april
2004 6vertog Umea universitet studenthilsovardsverksamheten fran stiftelsen. Stiftelsen 6vergick
nu fran att vara en verksamhetsstiftelse till att bli en avkastningsstiftelse. Syfte med stiftelsen dr
att frimja sjuk- och hilsovard bland Umeas studenter genom kontanta bidrag till olika
hilsofrimjande projekt.

Under verksamhetsaret sd har stiftelsen haft en fortsatt skakig portféljutveckling och arbete pagar
for att fa ett avtal med en portféljforvaltare. Totalt inkom 8 ansokningar under dret varav 5
ansOkningar beviljades ett totalt belopp om 33 441 kronor i stipendier.

Karmedia i Umea AB

Karmedia i Umea AB dr Umea studentkars och NTK:s gemensamma aktiebolag som 16pande ger
ut studenttidningen Vertex och driver vertex.nu. Karmedia dr i allt annat och redaktionellt
fristdende frin kirerna.

Karmedia AB drogs under verksamhetsiaret med problematisk ekonomi och diskussioner har
forts kring olika méjliga 16sningar for att stirka upp bolaget. Vertex genomgick dessutom en stor
forindring fran varterminens borjan, med firre nummer per ar men med ett 6kat fokus pa ett
magasinformat som ska vara mer relevant for lasarna.
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BILAGOR
Bilaga 1: Medlemsantal 1998-2018 och valdeltagande 1998-2018
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Bilaga 2: US struktur och paverkansvagar
Struktur

Umea studentkar star pa tre ben. Det ena dr den partipolitiska delen som tillsitts via karval. Det
andra benet 4dr kirens sektioner och foreningar vars styrelser tillsdtts via drsmoten/drsstimmor.
Till karsektionerna finns dessutom ett 25-tal karféreningar som ar karens koppling ut till program
och fristaende kurser. Det tredje benet dr de stiftelser och bolag som Umea studentkar sitter i.

Péaverkansvigar

Umea studentkar jobbar 1 tre led. Mot Umed universitets centrala delar arbetar karstyrelsen med
att paverka de universitetsovergripande fragorna. Pa fakultetsniva jobbar frimst karsektionerna
med de frigor som rér en fakultets omrade. Pa institutions- och programnivd jobbar vira
karforeningar.
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Bilaga 3: Anstallda och arvoderade under 2017/2018

Umea studentkars kansli

Arbetsutskottet samt av karstyrelsen valda arvoderade:

Daniel Lindblom: Karordférande med ansvar f6r verksamhetsledning
Mimmi Roénnqvist: 1:e Vice karordférande med ansvar f6r utbildningsfragor
Behnam Golpayegani Fard: 2:e vice kirordférande med ansvar for lika villkor och arbetsmiljo
Michele Cicchetti: Ansvarig f6r medlemsnytta

Daniel Theander: Politisk sekreterare (pdbdrjade sitt uppdrag 2018-01-15)
Kansli:

Stefan Brattlof: Kanslichef, ekonomiansvarig, utredare (100%)

Ulrika Hoffrén: Kanslist, medlemsservice och information (100%o)

Henrik Bjelkstal: Informationssekreterare (100%)

Veikko Karjalainen: Kamrer, ekonomi (100%)

Atif Uzum: Vaktmistare, posthantering (50%)

Arvoderade pa fakultetsniva

Lirarhégskolan

Hanna Notsten: Studentombud UmPe (avslutade sitt uppdrag 2017-09-30)

Kristel Torgrimsson: Studentombud UmPe (pdbdrjade sitt uppdrag 2017-09-01)
Humanistiska fakulteten

Elsa Lidholm: Studentombud HumSek

Sambhillsvetenskapliga fakulteten

Lovisa Svensson: Studentombud SamSek/JF-sektionen (avslutade sitt uppdrag 2017-12-31)
Nelly Fernstrom: Studentombud SamSek/JF-sektionen (pdbdtjade sitt uppdrag 2018-01-01)
Frida Annuswer: Studentombud Betsek/HHUS
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