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Foredragningslista / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2025-12-16
Tid: 17:15 - 19:36
Plats: Ringius

Narvarande

Ordinarie: Felix Kohler, ordférande, Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar fér
utbildning, Emelie Bonsér, utbildningsbevakare HumFak/LH, Linnea Nilsson,
utbildningsbevakare SamFak, Sanna Andretzky, ledamot néringsliv- och medlemsansvar, Lisa
Sanemyr, studerandeledamot, Berna Bleta, studerandeledamot.

Adjungerade och 6évriga narvarande: Josefin Valverius, organisationsutvecklare, Stefan
Brattlof, Kanslichef, Evamarie Pesonen, ekonomiassistent, Theodor Varga Fridh, ordférande
HumSek, Meja Edeholt, ordférande SamSek, Emma Kullberg, ordférande UmPe, Anna Bomark,
tilltraédande ordférande JF, Linnea Backstrom, ordférande BetSek, Nikan Sinaiee, ordférande
HHUS, Wilma Karlsson, tilltrddande ordférande HHUS, William Oldenborg, verksamhetsrevisor,
Victor Andersson, verksamhetsrevisor

FORMALIA

F1 / Motets oppnande
Felix Kohler

Ordforande forklarar motet Gppnat.

F2 / Motets behoriga utlysande

Felix Kohler

Kallelsen gick ut 2025-12-09 och handlingarna 2025-12-12.
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse motet behorigt utlyst.
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F3 / Adjungeringar
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera nirvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.

F4 / Val av justeringsperson
Felix Kohler

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att vilja Lisa Sanemyr till justeringsperson.

F5 / Faststallande av foredragningslista
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststilla foredragningslistan med tilligget D1 / Vigen framat samt dndring i attsatsen pa B7 / Utse
verksamhetsrevisor.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets och karstyrelsens beslut
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Foregaende protokoll
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga protokollen till handlingarna.
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MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Ordforande informerar
Felix Kohler

Felix Kohler, ordférande, borjar med att redogora for projektuppfoljningsfilen. Just nu har vi 16 pagaende
projekt, varav en majoritet dr utatriktade. Ett av projekten &r arbetet med den strategiska planen och ett
annat &r arbetet med det studentpolitiska programmet. Projektsamordningsgruppen (PSG) har fardigstallt
en projektplaneringsmall och héaller pé att fardigstilla en projektuppfoljningsmall. Dessa mallar kommer
vara bra verktyg for karstyrelsen i dess arbete med sina projekt. Ett annat projekt som &r vardefullt att
lyfta &r projektet kring distansstudenter. I dagsléget syftar projektet i huvudsak pa att identifiera atgarder
som kan frémja ett medlemskap pa distans.

En ordforandetraff for sektions- och foreningsordforande har nyligen genomforts. Den hade hog
uppslutning, goda diskussioner och positiva omdémen. Det finns en ambition att ha fler liknande traffar
framdver.

Stefan Brattlof, kanslichef, har lamnat en ekonomisk ménadsrapport till karstyrelsen. For att underldtta
samarbetet och skapa kontinuitet i styrelsens arbete har en SharePoint-struktur etablerats. Arbete pagar
aven med att revidera arbetsordningen for kérstyrelsen. Tidigare ar har revideringar skett omlott mellan
olika versioner, men nu stravar man efter att ssmmanfora dessa till en enhetlig version, da skillnaderna
mellan dem &r marginella. En diskussion fors d4ven med fackklubben kring kanslirapporten.

Internt har arbetet med det utdkade arbetsutskottet paborjats; och forsta métet planerades att genomforas i
december. Dessvérre har det inte hunnits med, och Felix Koéhler informerar om att det i stdllet kommer
ske i januari. Stefan Brattlof, kanslichef, och Felix Kohler, karordférande, har beslutat om att ta fram en
ekonomisk manadsrapport till karstyrelsen. Felix Kohler, karordforande, tillsammans med Josefin
Valverius, organisationsutvecklare, och Orjan Andersson, IT-ansvarig, har tagit fram en SharePoint for
kérstyrelsens interna arbete. Detta for att underlétta samarbete och att dela filer med varandra.
SharePointen kommer implementeras under tidig vartermin. Sist men inte minst arbetar Jenny Lindberg,
projektsamordnare, och Stefan Brattlof med att identifiera och genomfora rétt revideringar for
karstyrelsens arbetsordning. Tidigare har revideringar skett omlott mellan olika versioner av dokumentet.
Nu efterstrivas att sammanfora korrekta revideringar till en enhetlig version. Felix Kohler, karordférande,
och Stefan Brattlof, kanslichef, har dven lyft en diskussion med tjanstepersonernas fackklubb géillande en
verksamhetsfokuserad kanslirapport for att synliggora det 16pande arbetet pa kansliet.

Lisa Sanemyr, ledamot, stiller frigan om karstyrelsens arbete ticker samtliga verksamhetsomraden. Linus
Granbom Olsson, vice ordforande med ansvar for utbildnings- och studentpolitiska fragor, framhéller att
det &r svart att ge en samlad bild, men att varje ledamot arbetar inom sitt omréde och att det sammantaget
kinns som att alla omraden tdcks. Sanna Andretzky, ledamot med néringsliv- och medlemsansvar, betonar
att styrelsen kompletterar varandra vél. Alla fokuserar pa sina respektive arbetsuppgifter. Lisa Sanemyr,
ledamot, instimmer i att arbetet ser valfungerande ut, men efterfrdgar en mer samlad 6versikt och ett
helikopterperspektiv infor framtiden.

/3

¢ visma sign



Umed Styrelsemote

@ Studentkar # 4 25/26

M2 / Arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet informerar
Linus Granbom Olsson

Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for student- och utbildningspolitiska fragor,
informerar om utskottets senaste arbetet. En stor del av arbetet under senaste perioden har bestatt av
remisshantering. Mest stolt &r Linus Granbom Olsson, vice ordférande for student- och
utbildningspolitiska fragor, dver arbetet kring remissen for regler om betyg och examination. Linus
Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for student- och utbildningspolitiska fragor, framhaller att
det har funnits gott gehor for studentkarens synpunkter.

Vid mdtet som var tidigare under dagen har rutinerna for remisshantering setts dver. Det har diskuterats
hur arbetet ska organiseras, och de har tagit fram en tydlig process dér remisser forst gér via
arbetsutskottet (AU) for bedomning av relevans och darefter skickas ritt remiss till rétt instans for
besvarande, och slutligen éter till AU for beslut. Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for
student- och utbildningspolitiska fragor, pdpekar att det finns situationer da avsteg ibland kan behdva
goras fran rutinen, och lyfter upp ett exempel da remisser ska besvaras inom en vecka.

Vidare lyfter Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for student- och utbildningspolitiska
fragor, att arbetet med att utveckla det studentpolitiska programmet fortgar. Projektets innehéll och vilka
punkter som ska lyftas kommer att presenteras under nésta ar. Mottagningspolicyn ses ocksa dver och ska
laggas fram till varkarfullméaktige i februari. Linus Granbom Olsson, vice ordforande med ansvar for
student- och utbildningspolitiska fragor, tillagger ocksa att ett mote har hallits med USAM, gruppen som
samordnar mottagningsutbildningar, dér en diskussion fors 6ver motesdatum for varens
mottagningsutbildningar infor mottagningen hdstterminen 2026.

Lisa Sdnemyr, ledamot, fragar hur Linus Granbom Olsson upplever arbetet med arbetsmiljoutskottet.
Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for student- och utbildningspolitiska fragor, svarar
att arbetet gér bra. Han beskriver métena som meddelandetunga, med information fran olika rad och
organ, dir diskussionerna inte alltid leder till beslutspunkter.

Lisa Sanemyr, ledamot, papekar vidare att det endast finns ett projekt kopplat till punkt 2.3: Arbetsmiljo
och lika villkor, och framhaller att styrelsen tillsammans kan behova hjdlpas at, samt att utskottet kan be
om stod fran ovriga.

Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for student- och utbildningspolitiska fragor,
informerar dven om hur man under dagens utskott valde att bordldgga en fraga om SAMO-arbete for att
invénta beslutet i en av beslutspunkterna under kérstyrelsemétet.

Theodor Varga Fridh, ordférande HumSek, fragar vad Linus Granbom Olsson, vice ordférande med
ansvar for student- och utbildningspolitiska fragor, &r sarskilt n6jd med sedan senaste karstyrelsemotet.
Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for student- och utbildningspolitiska fragor, lyfter
specifikt fram arbetet med remissen for regeln for betyg och examination, och uttrycker férhoppning om
att flera forandringar kommer att genomforas, baserade pa Studentkarsskrivelsen, dialoger med
studentcentrum som ansvarat for remissen och dven att drivandet av fragan i det 16pande arbetet.
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M3 / Naringslivsutskottet informerar
Sanna Andretzky

Sanna Andretzky, ledamot med néringsliv- och medlemsansvar, berédttar att naringslivsutskottet hade mote
den 3 december. Dar diskuterades bland annat spokbollsturneringen. Ett antal personer har visat intresse
for projektet, men projektet kommer inte att starta forrdn efter jul p& grund av arbetsbelastning. En lokal
har dock redan bokats for turneringen.

Vid néringslivsutskottets mdte diskuterades dven sensommarfesten. Det rader fortfarande oklarheter kring
arrangemanget. Darfor beslutade arbetsutskottet att Sanna Andretzky, ledamot med néringslivs- och
medlemsansvar, och Felix Kohler, karordforande, ska boka ett méte med projektledaren for
sensommarfesten. Motet sker den 17 december.

Studentméssan togs ocksa upp under Naringslivsutskottets mdte. Sanna Andretzky, ledamot med
néringsliv- och medlemsansvar, har bett medlemmarna i néringslivsutskottet att ta fragan vidare till sina
sektioner och foreningar, men vill ocksa lyfta fragan till kérstyrelsen och 6vriga narvarande. Hon undrar
om karstyrelsen och dvriga nérvarande vill delta pa arets méssa, som dger rum den 5 februari 2026. Tre
bord kommer att finnas tillgangliga, och Sanna Andretzky lyfter upp att syftet ar att visa upp hela
organisationen gemensamt. Umea Studentkar stér fér godis, men deltagande foreningar och sektioner
uppmuntras att ta med egna informationsblad, rollups och aktiviteter. Deltagande behdver inte ske hela
dagen, da méissan pagar mellan kl. 10.00 och 14.30. Sanna Andretzky lyfter att hon 6nskar att
anmaélningar inkommer via e-post.

Nikan Sinaiee, ordforande HHUS, fragar om en kallelse eller annan information har skickats ut till
sektioner och foreningar. Sanna Andretzky, ledamot néringsliv- och medlemsansvar, svarar att ingen
formell kallelse eller efterfrdgan har gétt ut, utan endast information via néringslivsutskottet. Hon betonar
att det inte ar bradskande, men att besked dnskas ndgon gang efter jul for att kunna avgora antalet bord.

Lisa Sanemyr, ledamot, fragar om beslut kring sensommarfesten fattas av néringslivsutskottet,
arbetsutskottet eller karstyrelsen. Sanna Andretzky, ledamot med néringsliv- och medlemsansvar,
forklarar att ndringslivsutskottet forst far ge sin syn och bestdmma vilken roll de vill ha, varefter fragan
tas vidare till arbetsutskottet. Ett mote med projektledaren halls den 17 december, och fragan kommer
dérefter att behandlas pa arbetsutskottets mote den 15 januari 2026.

BESLUTSPUNKTER

B1 / Arbetsfri dag enligt kollektivavtal
Stefan Brattlof
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att i enlighet med avtalsuppgorelsen 2025 mellan Unionen och Arbetsgivaralliansen samt fackklubben
Karkamraternas rekommendation infora forsta fredagen i oktober manad som en arbetsfri dag for personal
vid Umed studentkar kansli.
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Att bordldgga forslaget om att arbetsfri dag infors 1 de lokalt framtagna anstéllningsvillkoren for Umea
studentkar som tecknas mellan fackklubben Kéarkamraterna och karstyrelsen till ett senare kérstyrelsemote
under varterminen 2026.

B2 / Deltidsarvodering av rollen som ansvarig for lika-villkors- och
arbetsmiljofragor

Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att arvodera Matilda Johansson motsvarande 50% av heltid for lika-villkors- och arbetsmiljofragor enligt
bifogad uppdragsbeskrivning, fran 2026-01-01 till 2026-02-11.

Att uppdraga arbetsutskottet att faststilla uppdragsbeskrivningen for uppdraget.

B3 / Validering av Per Capsulambeslut: SFSFUM Prioritetsordning
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att bekrifta beslutet géllande faststdllande av prioriteringsordning for SFSFUM.

B4 / Validering av Per Capsulambeslut: Interpellationssvar
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att bekrifta beslutet géllande faststéllande av interpellationssvaret.

B5 / Strategiska planen

Felix Kohler

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anta arbetsplanen med revideringar utifran diskussion och redaktionella dndringar.

Att Lisa Sdnemyr och Linus Granbom Olsson ocksé ingdr i arbetsgruppen.

B6 / Ny ledamot till Stiftelsen J C Kempes Minnes Stipendiefond
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att utse Nina Karalija till ledamot tillika granskare i Stiftelsen J] C Kempes Minnes Stipendiefond fran
2025-12-17 tills vidare.
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B7 | Utse ny firmatecknare

Felix Kohler

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att aterkalla Hilda Johanssons firmatecknarratt.

Att utse Sanna Andretzky till firmatecknare for Umea studentkar till och med 2026-06-30.

DISKUSSIONSPUNKTER

D1/ Vagen framat
William Oldenborg och Victor Andersson

Verksambhetsrevisorerna uttrycker ett 6nskemal om att tréffa samtliga ledamoter i karstyrelsen for att
gemensamt samtala om hur arbetet kan utvecklas. De vill att motet ska d4ga rum redan i januari. William
Oldenborg, verksamhetsrevisor, kommer att skicka ut en Doodle med forslag pa motesdatum for ett
helgruppsmate. Det noteras att Berna Bleta, ledamot, finns pa plats fysiskt innan den 12:e januari, och
Felix Kohler meddelar att de heltidsarvoderade ar lediga fram till och med den 12:e januari.

F6 / Motets avslutande
Felix Kohler

Motesordférande forklarar motet avslutat.

17

¢ visma sign



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER
This documents contains 7 pages before this page Tama asiakirja siséltdé 7 sivua ennen tata sivua Detta dokument innehaller 7 sidor fore denna sida
Dokumentet inneholder 7 sider fgr denne siden Dette dokument indeholder 7 sider for denne side

FELIX TOMAS GABRIEL KOHLER

Company - Yritys - Foretag - Selskap - Virksomhed:  Umea Studentkar - Ordférande
97dd4978-9fb7-42ad-b4e7-b4d8bffafc23 - 2025-12-29 11:19:39 UTC +02:00

BanklD / Freja elD - 8b0cf3a6-6d38-43c5-86e9-a592ae0d2d62 - SE

Authority to sign - Asemavaltuutus - Stéllningsfullmakt - Autoritet til & signere - Myndighed til at underskrive

LISA MONIKA SANEMYR

Company - Yritys - Foretag - Selskap - Virksomhed:  Umea studentkar
5bc3dc4a-ac14-4d7b-bc53-c4fbbffe70ba - 2026-01-08 12:29:47 UTC +02:00

BankID / Freja elD - aa714658-253e-49¢ee-af2e-afa543554d8d - SE

Authority to sign - Asemavaltuutus - Stéllningsfullmakt - Autoritet til & signere - Myndighed til at underskrive

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge

Electronically signed / Séhkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/sv/document-check/cbfb7538-99af-4294-9253-88c991a6527¢c

myndighed til at underskrive
repraesentant
frihedsbergvende

¢ visma sign

www.vismasign.com



	Föredragningslista / Kårstyrelsens sammanträde
	Närvarande
	F1 / Mötets öppnande
	F2 / Mötets behöriga utlysande
	F3 / Adjungeringar
	F4 / Val av justeringsperson
	F5 / Fastställande av föredragningslista
	BU1 / Arbetsutskottets och kårstyrelsens beslut
	BU2 / Föregående protokoll
	M1 / Ordförande informerar
	M2 / Arbetsmiljöutskottet och utbildningsutskottet informerar
	M3 / Näringslivsutskottet informerar
	B1 / Arbetsfri dag enligt kollektivavtal
	B2 / Deltidsarvodering av rollen som ansvarig för lika-villkors- och arbetsmiljöfrågor
	B3 / Validering av Per Capsulambeslut: SFSFUM Prioritetsordning
	B4 / Validering av Per Capsulambeslut: Interpellationssvar
	B5 / Strategiska planen
	B6 / Ny ledamot till Stiftelsen J C Kempes Minnes Stipendiefond
	B7 / Utse ny firmatecknare
	D1 / Vägen framåt
	F6 / Mötets avslutande

	FORMALIA
	BESLUTSUPPFÖLJNING
	MEDDELANDEPUNKTER
	BESLUTSPUNKTER
	DISKUSSIONSPUNKTER

		2025-12-29T09:20:16+0000


		2026-01-08T10:30:14+0000




