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Foredragningslista / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2026-02-24
Tid: 17:15
Plats: SAM.G.515

Styrelsemote
# 6 25/26

FORMALIA

F1 / Motets oppnande
Felix Kohler

Ordforande forklarar métet Oppnat.

F2 / Motets behoriga utlysande

Felix Kohler

Kallelsen gick ut 2026-02-18 och handlingarna 2026-02-19.
Forslag till beslut:

Att anse métet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Felix Kohler
Forslag till beslut:

Att adjungera néarvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.

F4 / Val av justeringsperson
Felix Kohler

Forslag till beslut:
Att vélja en justeringsperson.

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Ume3, 090 123 45 67
info@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se
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F5 / Faststallande av foredragningslista
Felix Kohler

Forslag till beslut:

Att faststdlla foredragningslistan.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets och karstyrelsens beslut
Josefin Valverius

Bilaga BUI_I, BUI 2

Forslag till beslut:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Foregaende protokoll
Josefin Valverius

Bilaga BU2

Det foregaende protokollet bifogas.
Forslag till beslut:

Att lagga protokollet till handlingarna.

INFORMATIONSPUNKTER

11 / Universitetsstaden
Agneta Filén

Umea kommun informerar om utvecklingsprojektet "universitetsstaden" som handlar om att omforma
universitetsomradet och tydligare knyta ihop stadsdelen med centrum.
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MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Ordforande informerar
Felix Kohler

Ordférande informerar om relevant information fran arbetsutskottet och den dagliga verksamheten.

M2 / Arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet informerar
Linus Granbom Olsson

Arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste
karstyrelsematet.

M3 / Naringslivsutskottet informerar
Sanna Andretzky

Niéringslivsutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste karstyrelsemotet.

BESLUTSPUNKTER

B1 / Bekraftande beslut gallande faststallande av arvodering for ansvarig
for lika villkor och arbetsmiljo

Felix Kohler

Bilaga Bl

Efter beslutet pa varfullméktige behdver karstyrelsen faststélla arvoderingen som ansvarig for lika villkor
och arbetsmiljo6. For att sékerstélla att beslutet togs i god tid innan februari ménads utbetalning av arvode
tog arbetsutskottet beslutet 16/2—2026. Forslaget till beslut dr grundat pa varfullméktiges beslut géllande

att reckommendera karstyrelsen att arvodera Matilda Johansson. Procentsatsen for omfattningen av arbetet
och i sin tur arvoderingen ér satt i dialog mellan Matilda Johansson och kérordforande Felix Kohler.

Forslag till beslut:

Att bekrifta beslutet som togs pa arbetsutskottet géllande att arvodera Matilda Johansson motsvarande
50% av heltid som ansvarig for lika-villkors- och arbetsmiljofragor enligt bifogad uppdragsbeskrivning,
fran 2026-02-12 till 2026-06-30.
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B2 / Revisorernas halvarsberattelse
William Oldenborg, Victor Andersson

Verksambhetsrevisorerna ska enligt karfullméktiges arbetsordning limna en halvarsberéttelse till styrelsen
som sedan ska ligga till grund for en &tgérdsplan som presenteras pd kommande karfullméktige
tillsammans med halvarsberéttelsen.

Forslag till beslut:
Att foresla karfullméaktige att lagga halvarsrapporten till handlingarna.

Att uppdra XXX att ta fram en atgérdsplan tillsammans med verksamhetsrevisorerna.

F6 / Motets avslutande
Felix Kohler

Motesordforande forklarar motet avslutat.
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Beslutsuppfdljning for karstyrelsen

Beslutsdatum | Beslut Ansvarig Uppdatering Status
2024-09-10 Reviderad arbetsordning for KS Jenny Lindberg Dokumentet har reviderats flera Péagéende
Att godkédnna den reviderade arbetsordningen med e i L mei Tpip i
foreslacna indrinoar verkar ha hanterats inkonsekvent.
& gar. Vissa godkidnda dndringar pa KS
saknades i senare versioner. Jenny har
sammanstallt dessa dndringar, men har
inte &nnu hunnit bygga ihop
dokumentet. Det ska oavsett revideras
en gang till, d& vi behdver besluta vart
informationen om NLU ska finnas.
Virdeord stabilitet, paverkan,
Att delegera till arbetsutskottet att ta fram virdeord Arbetsutskottet demokrati, inkludering antogs pA AU | Avslutad
utifran inkomna forslag. 2024-09-24.
2025-06-02 Beslut om system for uppfoljning av Kanslichef? Forslagen fran Studentkarskrivelsen Avslutad
studentkdrsskrivelsen Student- och 2025 kommer nu lyftas in i systemet
. . . doktorandombud och overldmning ska paborjas under
Kirstyrelsen beslutar via acklamation: senare delen av juni/bérjan av juli. Pégaende
Att godkédnna §ystemet for uppfoljning av Li _ i " hel (uppfSljning?)
studentkarsskrivelsen. dgger In pga kanns viktigt att hela
KS ar med pa detta och att detta inte
faller.
2025-09-17 Verksamhetsbudget och rambudget 2025/2026 Stefan Brattlof Avslutad

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststilla verksamhetsbudget for 2025/2026 i enlighet med

forslag.
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Att foresla karfullméaktige faststdlla rambudget for 2025/2026
i enlighet med karstyrelsens forslag.

2025-09-17

Valborg pa Campus

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att avsld UMS forfrdgan géllande om att betala
ersdttning till projektledarna for Valborg pa
Campus.

Felix Kohler

Avslutad

2025-09-17

Karstyrelsens verksamhetsplan

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att uppdraga heltidsarvoderade att forfatta ett utkast till
verksamhetsplanen enligt diskussionen.

Att skicka ut utkastet till karstyrelsen pa remiss.

Att ta ett per capsulam beslut géllande
verksamhetsplanen vi skickar till karfullméaktige.

Linus Granbom
Olsson

Avslutad

2025-09-17

Bekrdftelse av Per Capsulambeslut, firmatecknare

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att bekrifta beslutet géllande Felix Kohler, Linus
Granbom Olsson, och Hilda Johansson som
firmatecknare for Umea Studentkar.

Felix Kohler

Avslutad

2025-09-17

Val av ledamdéter till Umeda Studentkars disciplinndmnd

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att utse Felix Kohler och Hilda Johansson till
ledamotsrepresentanter i disciplinndmnden.

Felix Kohler

Avslutad




Verksamhetsaret 25/26

2025-09-17 Datum for KS och KF Josefin Valverius Avslutad
Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att kalla karstyrelsen 17/09—2025, 14/10-2025, 11/11-2025,
16/12-2025, 22/01-2026.
Att besluta om datum for resterande karstyrelsemdten under
december 2025.
Att kalla till forsta karfullmaktigemotet den 30/9—
2025 och foresla till karfullméktige att kalla till
resterande karfullmaktigemoten 4/12-2025, 11/2—
2026, 20/4-2026, samt 12/5-2026, forutsatt att
stadgerevideringen gér igenom under
hostfullmiktige.
2025-09-17 Val av pro-inspektor Josefin Valverius Avslutad
Karstyrelsen beslutar via votering:
Att foresla David Feltenius till pro-inspektor infor
karfullmédktige och foresla Malin som inspektor till nasta ar.
2024-10-10 Forvaltning genom HHUS Stefan Brattlof HHUS lamnade ett underlag i hdstas Avslutad
Att uppdra HHUS finansgrupp att investera i enlighet Emma Andstrom 1;51(1)1 % gg lgre \; 1{1} tes‘EaSat tt({"or:lilltaB lut
med rekommendation A och att kvartalsrapportera till (HHUS) at Lmea stucentiar. Besi

karstyrelsen.

togs enligt placering. Vi har ej fatt
kvartalsrapporter. Stefan pdminner om
kvartalsrapporter for januari till mars.
Kommer rapporten innan 2/6-2025
kommer den upp pa KS 2/6-2025.

HHUS har skickat in nddvéndig
dokumentation och haft 16pande
kontakt under varen med den bank dér
pengarna ska forvaltas. Den senaste
information HHUS har fatt &r att
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forvaltningsportfoljande kan komma
att aktiveras under juni ménad.

Nu ér kontot pa Avansa aktivt.
Tidigare vill ej avansa aktivera
portfdljen, men det &r nu 16st.

Efterfraga uppdatering till nista
styrelsemote.

Nikan skickar information till Josefin
(beslut taget 2025-10-14 i HHUS
styrelse): Beslutet innebér att det
skuldebrev som upprittades 2024
mellan US och HHUS termineras,
kapitalet allokeras tillbaka till

US. Finansgruppen kommer istéllet
genom finansiell rddgivning baserad
pa deras analyser agera som
"konsulter" till US som investerar
pengarna pa egen hand och dirav
ocksa stér for risken.

2025-10-14 Disciplinndmnden Avslutad

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att utse Emelie Bonsér till ordforande i Umea Studentkars
disciplinndmnd.

Att utse Felix Kohler till ledamot i Umea Studentkérs
disciplinndmnd.
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2025-10-14 Bekrdftelse av per capsulam-beslut: Verksamhetsplanen

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att bekrifta beslutet géllande faststéllande av

verksamhetsplan.
2025-11-11 Signering av drsredovisning Stefan Brattlof Avslutad
Kaérstyrelsen beslutar via acklamation: Felix Kohler

Att uppdra till karordforande att, efter kérstyrelsens
godkinnande av arsredovisning, for krstyrelsens
rakning signera arsredovisningen for
verksamhetsaret 2024/2025 tillsammans med
auktoriserad revisor.

2025-11-11 Felix Kohler Avslutad

Uppfoljningsmdéte for arbetet med projekt

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att faststilla datum for uppfoljningsmote till 2026-
02-04, klockan 13:00.

2025-11-11 Flytt av KS i Januari Felix Kohler Avslutad

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att flytta karstyrelsemdétet 1 januari fran 2026-01-22
till 2026-01-28.

2025-11-11 Arbetsordning for internt arbetsmiljoforum Josefin Valverius Skall laggas in i arbetsordningen for Avslutad

karstyrelsen

Karstyrelsen beslutar via acklamation: Jenny Lindberg

Att faststdlla forslag pa tilldgg i Arbetsordning for
karstyrelsen.
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2025-12-16 Validering av Per Capsulambeslut: Interpellationssvar --

2025-12-16 Utse ny firmatecknare Avslutad
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2026-01-28 Halvdarsbokslut for verksamhetsdaret 2026/2026 Avslutad

Att foresla karfullmédktige l1agga halvarsbokslutet till
handlingarna.

2026-01-28 Adekvata revideringar av budget Avslutad

Att foresla karfullmiktige att revidera budget i enlighet med
karstyrelsens forslag.

2024-09-10 Revidering av befattningsbeskrivningar Jenny Lindberg Befattningsbeskrivningarna har inte Péagéende
uppdaterats pa hemsidan. Detta gors i
samband med att samtliga dokument
16pande uppdateras till nya mallen.

Att faststilla reviderade befattningsbeskrivningar med
redaktionella dndringar.

De har uppdaterats men ska placeras
tillsammans med kanslireglementet
och kanslichefsinstruktionen, da dessa
nu finns i samma dokument.
Placeringen pa hemsidan dr d&nnu
obestdmd eftersom dokumentet
innehéller bade regelverk och
instruktion. Eftersom
kanslireglementet och
kanslichefsinstruktionen inte dr
publicerade, ligger inte heller de nya
befattningsbeskrivningarna dar.
Arbetet med befattningsbeskrivningar
har pausats till hdsten for en
overgripande genomgang, men
placeringen kan diskuteras med Arvid
innan publicering av de aktuella
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beskrivningarna, d& vissa kan ha
reviderats sedan 6verforingen till den
nya mallen.

Josefin har skickat en 6nskan om
revidering av resurser och
styrdokument till Redwood; detta
behover bli tydligare bade for oss och
for studenterna.

Redwook har tagit tag i fragan och har
delegerat arbetet till Henrik och

Josefin.
2024-12-03 Utékning av period med forkortad arbetstid Felix Kohler Protokollsanteckning: Karstyrelsen Péagéende
Att forldnga perioden med forkortad arbetsvecka Stefan Brattlof Vllol a\c/len ey ?a?;hfli foitr;stelrat[n(f ¢
perioden 1 maj - 30 september till och med 2025 for att r;ll%r;a}s Cf aV afet Iior att DEsTt ska tas
sedan utvardera ytterligare. :
Att bordlagga den andra att-satsen avseende att utreda Ut\;qr(lil?rl‘[rlfgen Oi%StatlclS?k i[?ksl ﬁsén pa
formerna for ytterligare ménad med forkortad nyi[l llrr(l)s ! isar;n;a mit tiflc Hoben
arbetsvecka under verksamhetsaret 2025/2026 o¢h fammnas 1 e tappo
karstyrelsen HT25.
Nasta KS uppmanas att ta kontakt
med personalenheten for radfragning:
Vilka underlag behdvs, vad behdvs for
att genomfora en sddan fordndring.
2025-05-06 Anvdndning av de tre symbolerna i grafiska profilen Stefan Brattlof Stefan kommer delegera uppgiften till | Pagaende

Redaktionella dndringar: Event och formaner: ta bort
”ocksa” i forsta meningen. Engagemang och inkludering: Att
lagga till "studietiden” efter under i férsta meningen.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att revidera den grafiska profilen med betydelsen
for de tre symbolerna i enlighet med férslag med
redaktionella dndringar.

Henrik.
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2025-06-02 Externt HR-stod KS Tidigare KS beslut! Lagger in for Péagéende
Karstyrelsen beslutar via acklamation: TSP TS @Ield (o Lo
Att karstyrelsen 25/26 formulerar specifika uppdrag till det Ffil(lix har n?fl(l)rmfiratfoom vilken typ av
externa HR-stodet, med stod fran organisationens kanslichef stod som Vl, ?r aft fran externa .
. . parter; allt ifran chefs/ledarskapsstod
och organisationsutvecklare samt underlaget till denna punkt. . e . o
till en utbildning i arbetsgivarfragor.
Att identifiera externt HR-stod som passar organisationen, Vi har ocksé satt igang interna insatser
med st6d fran organisationens kanslichef och gillande ett forum dir
organisationsutvecklare. heltidsarvoderade kan diskutera
Att bedoma en rimlig kostnad for genomforandet av insatsen arbetsmiljéfrﬁgqr, samt ett arbete pa
och besluta vilken budgetpost denna kostnad ska tas ifran, kansliniva dér vi sdtter ssmman en
med stéd fran organisationens kanslichef och HR-grupp.
organisationsutvecklare. Kérordforande uppdras att ta fram ett
underlag som beskriver vilka atgirder
som tagits fram till nista
karstyrelseméte. Ej endast externt HR-
stod, utan ocksé kring atgirderna
generellt.
2025-06-02 Arbetsordning tillhorande Ndringslivsutskottet och Josefin Valverius Arbetsordningar reviderade och Pégaende

SAMO-utskottet

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att godkdnna revideringen av arbetsordningen for
Naéringslivsutskottet.

Att godkdnna arbetsordningen for SAMO-utskottet.

Att placera arbetsordning for Naringslivsutskottet
och SAMO-utskottet som bilaga i styrdokument f6r
Karstyrelsens arbetsordning.

Jenny Lindberg

inlagda i grafisk profil. Jenny tar ett
helhetsgrepp om arbetsordningen for
karstyrelsen (ménga revideringar som
fallit mellan stolarna senaste aret).

(se beslut gillande
uppdragsbeskrivningar 2024-09-10)
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2025-11-11

Arvoderingar tillsatta av kdrstyrelsen
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att forslaget aterremitteras till kdrordférande, med
uppmaningen att utreda fragan tillsammans med talmannen,
valberedningen, verksamhetsrevisorer, kanslichef, och
inspektor.

Felix Kohler

Péagéende

2025-12-16

Arbetsfri dag enligt kollektivavtal

Att i enlighet med avtalsuppgorelsen 2025 mellan Unionen
och Arbetsgivaralliansen samt fackklubben Karkamraternas
rekommendation infora forsta fredagen i oktober manad som
en arbetsfri dag for personal vid Umea studentkar kansli.

Att bordlagga forslaget om att arbetsfri dag infors i de lokalt
framtagna anstdllningsvillkoren for Umed studentkar som
tecknas mellan fackklubben Kérkamraterna och kérstyrelsen
till ett senare karstyrelsemote under varterminen 2026.

Felix K6hler

Pégaende

2025-12-16

Deltidsarvodering av rollen som ansvarig for lika-
villkors- och arbetsmiljofrdagor

Att arvodera Matilda Johansson motsvarande 50% av heltid
for lika-villkors- och arbetsmiljofragor enligt bifogad
uppdragsbeskrivning, fran 2026-01-01 till 2026-02-11.

Att uppdraga arbetsutskottet att faststélla
uppdragsbeskrivningen for uppdraget.

Felix Kohler

Péagéende

2025-12-16

Strategiska planen

Att anta arbetsplanen med revideringar utifran diskussion och
redaktionella dndringar.

Felix Kohler

Péagéende
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Att Lisa Sdanemyr och Linus Granbom Olsson ocksé ingar i
arbetsgruppen.

2026-01-28 Datum for kdrstyrelsens sammantrdden Josefin Valverius Péagaende
Att genomfora karstyrelsen sammantriaden den 17:e februari,
17:e mars, 9:¢ april, och 29:e april.

2026-01-28 Arvoderingar tillsatta av kdrstyrelsen Felix Kohler Pégaende

Karstyrelsen beslutar via votering:

Att arvodera f6ljande personer med ett grundarvode
motsvarande 100% av heltid for f6ljande roller under
forutséttning att de samtidigt ar valda av karfullmaktige till
karstyrelsen / att forslaget om att separera post fran roll gar
igenom under varfullméktige:

e Felix Kohler som Kdarordforande

e Linus Granbom Olsson som Ansvarig for
utbildnings- och studentpolitiska fragor

e Sanna Andretzky som Ansvarig for néiringslivs- och
medlemsfragor

e Emelie Bonsér som Ansvarig for
utbildningsbevakning vid Humanistisk fakultet samt
Ldrarhégskolan

e Linnea Nilsson Ansvarig for utbildningsbevakning
vid Samhdllsvetenskaplig fakultet

Att samtliga 6vriga ledamoter i kérstyrelsen som ej omfattas
av heltidsarvode har arvode som studerandeledamoter for den
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Beslutsuppfoljning for arbetsutskottet

Beslutsdatum Beslut Ansvarig Uppdatering/kommentar Status
2025-02-17 Information om reviderade styrdokument till Josefin Valverius Vintar pa att fa de reviderade akterna. = Avslutad

foreningar och sektioner

11 1 . 3 h .
Att Josefin Valverius ansvarar for att information nar Wil ez T gieen 3 e e

sektionerna och foreningarna som en nyhet och gora ett

nyhetsbrevsutskick med
informationen till sektions och
foreningsordforanden.

Vi véntar till efter hostfum pa

stadgarna.
2025-02-24 Uppségning av avtal gillande medlemsregister Kanslichef Montania har blivit meddelade om att = Avslutad
Att arbetsutskottet uppdrar till kanslichef att sdiga upp avtal uppsagning ska ske, med
med Montania System AB med uppségning till 2027-02-28 fortydligande att uppséigning enbart
eller Vld tidigare tlllfalle om Sé ar moﬂlgt rér medlemssystemet Agera medlem'

Montania ska aterkomma om
mojligheten att 16sa avtalet 1 fortid
men de kunde inte lova nagot. Nér vi
val har landat i ett besked kring den
fragan sa blir nésta steg att formellt

sdga upp avtalet.
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Malséttningen ér att skicka formella

uppsdgningen fore maj méanads avslut.

27/5: Montania aterkommer angéende
mojligheten till fortida avtalsslut.
Avtalet ar uppsagt, och kvarstar

endast fradgan om nér det upphdor.

30/7: En 6verenskommelse ska
tecknas med Montania, leverantor av
det tidigare medlemsregistret, under
augusti ménad som innebér att
uppsédgningen av avtalet kring
medlemsregister kortas med 4
manader. Detta betyder att avtalet
upphor att gélla 2026-10-31 att
jamfora med 2027-02-28 som var den
ursprungliga uppsdgningstiden enligt

befintligt avtal.
27/8: Uppsdgning skickas till
Montania
2025-03-28 Kdrstyrelsens meddelandepunkt pd kdrfullméiktige AU Beslut fran tidigare KS. Vill ni géra Avslutad
Att gora KS informerar pa sista AU innan KF- detta? /Josetin
handlingarna ska ut
2025-04-14 Konflikthanteringshandboken Henrik Bjelkstal Vinta med aft paminna Henrik tills de = Avslutad
andra handbockerna (SAMO &
Att uppdraga Henrik Bjelkstal att trycka upp 500 ex av STURE) ér firdiga.
konflikthanteringshandboken.
Styrelsehandboken och

overlamningshandboken kommer pa
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tal. ”Projektet medlemsresurser” tas
upp pa motet om verksamhetsplanen.

Projektet "Medlemsresurser” &r
igdng; sammankallande ar Felix.
Projektet tar 6ver fragan om att
sammanstilla och gora klart de 6vriga
handbdckerna innan samtliga
handbocker skickas pa tryck.

2025-06-02 Godkinna avtal Rogue Sanna Andretzky Avslutad
Att godkdnna avtalet med redaktionella dndringar.
Protokollanteckning: Avtalet kommer revideras i december P?%aende (till
med forhoppning att skapa en att-sats om att Umea studentkar naska hetss
ska fé en viss procent av intékterna vid arrangemang som gors vl i5(2)
med Umed studentkér

2025-08-25 Val av representanter till rotationsordningen Avslutad

Att utse Felix Kohler till representant i Bildmuseets styrelse,
Ledningsradet, Rektors beslutsmote (RBM), Radet for
artificiell intelligens och autonoma system (RAI), samt
Universitetsstyrelsen.

Att utse Hilda Johansson till representant i Arbetsmiljo- och
lika villkorskommittén (ALV), Hallbart Studieliv, samt
Universitetsgemensamma samverkansgruppen for mottagning
av nya studenter (USAM)

Att utse Linus Granbom Olsson till representant i
Anstéllningskommittén for lararanstéllningar vid UPL,
Antagningsradet, Centrum for samisk forskning (CESAM),
Disciplinndmnden, Examensradet, Ndimnden for
hogskolepedagogisk meritering, Samverkansgruppen for
studentratt, UPL-radet, samt Utbildningsstrategiska radet
(USR) och suppleant i Kursklassificeringsradet.



2025-08-25

2025-08-25

2025-08-25

Att utse Emelie Bonsér till representant i Biblioteksstyrelsen
och i Lararhogskolans styrelse.

Att utse Lisa Sanemyr till representant i Prisséttningsradet
och i Styrgruppen for Foretagsforskarskolan.

Att delegera foljande poster till DokSek: Centrum for
regionalvetenskaps vetenskapliga rad (CERUM),
Forskningsstrategiska radet (FOSTRA), Radet for frimjande
av god forskningssed (REDA), Radet for idrottshogskolan,
Sprakradet, Styrgruppen for arktiskt centrum (Arcum),
Universitetsstyrelsen, UPL-radet, Radet for Humlab.

Att vakantsitta resterande poster.

Val av vice ordférande i Stiftelsen JC Kempes
Minnes Stipendiefond

Att utse Linus Granbom Olsson till vice ordférande i
Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefond.

Val av veckodag och tid for AU

Att genomfora AU-méten pa mandagar klockan 9:00 till
11:00.

Val av datum for KS Josefin Valverius

Att kalla kérstyrelsen 17/09-2025, 14/10-2025, 11/11-2025,
16/12-2025, 22/01-2026.

Att besluta om datum for resterande karstyrelsemdten under
december 2025.
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Avslutad

Avslutad

Avslutad



2025-08-25

2025-08-25

2025-09-01

2025-09-01

2025-09-15

Klassrumsbesok

Att alla skriver upp sig pa de tillféllen de kan och vill
medverka pa under vecka 35.

Val av datum for KF

Att foresla karfullméaktige att kalla till
karfullméktigemoten 30/9-2025, 4/12-2025, 11/2—
2026,

20/4-2026, samt 12/5-2026, forutsatt att
stadgerevideringen gar igenom under
hostfullmaiktige.

Forsdljningspris for Gdstlegitimation
Arbetsutskottet beslutar via acklamation:
Att sitta priset for géstlegitimation till 100 kr.

Att giltighetstiden for géstlegitimation ska vara 14 dagar fran
utskriftsdatum.

Rabattstege pa prislistan for marknadsforing

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att infOra en rabattstege i prislistan for extern
marknadsforing.

Samarbete med JS Sverige
Att inte inga i samarbete med hédnvisning till

avsaknad av kollektivavtal.

Karstyrelsen

Josefin Valverius

Stefan Brattlof &
Ulrika Hoffren

Sanna Andretzky

Sanna Andretzky

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad



2025-09-15

2025-09-15

2025-09-22

2025-09-22

2025-09-29

Samarbete med Sesus: Antidiskrimineringsarbete Hilda Johansson

Att uttrycka vart intresse for projektet.

Samarbete med Poolia Sanna Andretzky

Att rekommendera att de tar kontakt med vara sektioner eller
foreningar.

SFS-delegationsledare Josefin Valverius

Att till val av delegationsledare for SFS nominera Linus
Granbom Olsson.

Planering av Hemavan Sanna Andretzky

Att kontakta Hemavan géllande vilka andra foreningar som de
har kontaktat for att gora liknande resor.

Att kontakta foreningarna som &r involverade i
processen for att undersoka deras vilja till
samverkan.

Ansokningsperiod och utdelningsbart belopp for Jenny Lindberg

verksamhetsinvesteringar HT25

Att ansokningsperioden for verksamhetsinvesteringar HT25
stracker sig fran 2025-10-06 till 2025-11-03.

Att utdelningsbart belopp for verksamhetsinvesteringar HT25
ar 20 000 kr.

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad
Avslutad
Avslutad
Engagerad projektgrupp, Avslutad
vilfungerande delegering och
planering, samt genomforande.
UMS har kontaktat oss for att
samverka. Projektets planering ar
igéng. Varit lite struligt eftersom
UMS inte anvander Hitract, men det
16ser deras fantastiska kundtjénst.
Avslutad



2025-10-20

2025-10-20

2025-11-10

2025-11-10

Handlingsplan som komplement till
verksamhetsplanen

Att Linus Granbom Olsson sammanstiller feedback géllande

den operativa planen i Excel, i syfte att mjuka upp strukturen
och undvika att kérstyrelsen satter alltfor harda ramar for sitt
arbete.

Att Linus Granbom Olsson skickar den sammanstéllda
feedbacken till Lisa Sdnemyr och Linnea Lark.

UKA-dagen

Att ordforande Felix Kdhler och vice ordférande
med ansvar for utbildning Linus Granbom Olsson

utses att representera organisationen vid UKA-
dagen den 2 december 2025, kl. 10:00-15:00.

Samarbete med ELSA Umead

Att inte ingd samarbete med ELSA Umea.

Fordelning av arbetsmiljé- och lika villkorsrollen
Att arbetsutskottet arbetar med mottagningen som ett
gemensamt projekt.

Att Emelie Bonsér och Sanna Andretzky samarbetar och
fordelar arbetet mellan sig gidllande USAM.

Att Linnea Nilsson tar arbetet med Héllbart studieliv, ALV-
kommittén, och ALV-strategimotet.

Att arbetsmiljoutskottet slas ihop med utbildningsutskottet,

och leds av Linus Granbom Olsson.

Att Linus Granbom Olsson sammanstiller en rapport till
USAM gillande érets mottagning for generaler/faddrar samt
for nya studenter.

Vice ordforande
utbildning (Linus)

Karordforande

Vice ordférande
utbildning

Sanna Andretzky

Felix Kohler

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Uppdaterar denna lista allt eftersom, = Avslutad
och aterbesoker den efter
ansvarsfullméiktige/vid behov
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Att Felix Kohler och Linnea Nilsson fortsétter att revidera
mottagningspolicyn med stod fran Arvid Eklund.

Att Linus Granbom Olsson och Felix Kohler tar ett
gemensamt ansvar for lika-villkors mailen, med ett autosvar
som hénvisar vidare frdgor som ej rér mottagningen till
lamplig mottagare.
2025-11-10 Fotografering till julkort Sanna Andretzky Sanna ansvarar for att bjuda in Avslutad

— kansliet och skapa kalenderhéndelse
Att fotografera till julkort den 28/11 klockan 13.00.

2025-11-10 Beslut om verksamhetsinvesteringar HT25 Jenny Lindberg Utbetalningarna gjordes 2025-11-18.  Avslutad

Att bifalla Juridiska foreningens ansokan om gastforelasning.

Att bifalla Nordpols ans6kan om en minikyl till karrummet,
mindre hdgtalare, och TV till kdrrummet.

Att bifalla Nordpols ansdkan om nya stolar under villkoret att
de undersoker huruvida det finns stolar att tillgé fran andra
aktorer med mindre medel, t.ex. universitetet samt att de
inkommer med vidare underlag som specificerar vilken typ av
stol som ska inforskaftas.

Att avsla Nordpols ansdkan om innebandyutrustning med
motiveringen att ansokan géller kostnader for 16pande
verksambhet.

Att avsla TUFFs ansokan om anmélningsavgifter och avdrag
for biljettpriser med motiveringen att det ses som l6pande
kostnader, samt att det finns alternativa mojligheter att
subventionera biljettkostnaderna for medlemmar exempelvis
att hoja priset for ickemedlemmar.

Att bifalla TUFFs ansokan om material och pynt.
Att bifalla TUFFs ansokan om lokalhyror under
villkoret att de inkommer med ett fortydligande



2025-11-24

2025-12-01

2025-12-01

2025-12-08

géllande vilket event och vilken lokal som ansdkan
avser.

Detabbartikel tillsammans med Jagvillhabostad.se

Att skriva under debattartikeln fran Jagvillhabostad.se.

Musikhjdlpen
Att inte skapa en egen bdssa till Musikhjilpen 2025.

Projektgrupp till arbetet med den strategiska planen
Att utse Linnea Nilsson, utbildningsbevakare SamFak, att
ingd i projektgruppen.

Att uppdraga Josefin Valverius, organisationsutvecklare, och
Felix Kohler, karordforande, att skriva ett projektunderlag till
nista karstyrelsemote.

Att Felix Kohler, karordforande, presenterar projektet pa
nista karstyrelsemote.

Samarbete med Sensommarfestivalen

Att Felix Kohler och Sanna Andretzky kallar till mote med
Sensommarfestivalen for att undersoka forutséittningarna for
samverkan.

Felix Kohler

Felix Kohler

Josefin Valverius

Felix Kohler
Sanna Andretzky

Mote pé onsdag, 10/12

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad



2025-12-19

2026-01-14

2026-01-14

2026-01-14

Samarbete med Sensommarfesten

Att inte inga 1 samarbetet med Sensommarfesten.

Sensommarfesten Sanna Andretzky

Att bordlagga fragan.

Delegerande av remissforfattande Linus Granbom
Olsson

Att delegera ansvaret till Linus Granbom Olsson att bereda
och forfatta svar till remiss om revidering av regel for
kursplaner och litteraturlistor (ersitter FS 1.1-575-22), med
relevant stod fran Umea Studentkars kansli.

Att delegera ansvaret till Linus Granbom Olsson att bereda
och forfatta svar till remiss om revidering av regelverket for
studieadministration pa grund- och avancerad niva (FS 1.1-
639-21), med relevant stod fran Umeé Studentkars kansli.

Fornya samarbetsavtal med Rogue Sanna Andretzky

Att fornya samarbetsavtalet med Rouge till 2026-12-31 (med
onskade revideringar).

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad



2026-01-30

2026-01-30

2026-01-30

2026-02-09

2026-02-16

SAMO & STURE-handboken

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att ge Emelie Bonsér i uppdrag att i dialog med Felix Kohler
och Henrik Bjelkstal skicka aktuella handbocker pa tryck.

Foreslagna revideringar i avtalet med Rogue

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:
Att ta fram ett nytt forslag pa avtal, med stod fran Rogue och
Henrik Bjelkstal.

HHUS Awards

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att fragan bordlaggs till ndsta mote.

HHUS Awards

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:
Att lyfta fram kandidaterna (4): Jakob Wollnert, Saga Fors,
Max Davidsson, och Emma Andstrom.

Faststdllande av arvodering for ansvarig for lika
villkor och arbetsmiljo

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att arvodera Matilda Johansson motsvarande 50% av heltid
som ansvarig for lika-villkors- och arbetsmiljofragor enligt
bifogad uppdragsbeskrivning, fran 2026-02-12 till 2026-06-
30.

Emelie Bonsér

Sanna Andretzky

Josefin Valverius

Felix Kohler

Felix Kohler

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avklarad

Avslutad

Avslutad



2026-01-30

2025-08-25

2025-12-01

Umed kommun samarbetsforfrdagan: European Youth Linus Granbom

Capital 2029 Olsson
Arbetsutskottet beslutar via acklamation: Josefin

Att Umeéd Studentkar forfattar och skickar ett Letter of
Support till Umed kommuns avdelning Fritid, unga, som stod
for ans6kan om European Youth Capital 2029.

Att Linus Granbom Olsson far i uppdrag att formulera och
skicka brevet, baserat pa kommunens mall och de exempel
som bifogats.

Att bjuda in NTK och UMS att skriva under brevet.

Samarbetsavtal E-Puben Sanna Andretzky

Att ingd samarbete med E-puben.

Att skicka med forslag om prissattning i avtalet till E-puben.

Godkdinna avtal med E-Puben Sanna Andretzky

Att Sanna Andretzky, ledamot med ansvar for néringslivs- och
medlemsfragor, lyfter diskuterade revideringar med E-puben.

Kalla till nytt méote

Verksamhetsaret 25/26

Pégaende

Pégaende

Pégaende
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Protokoll / Karstyrelsens sammantrade
Datum: 2026-01-28

Tid: 17:18 — 20:42
Plats: Ringius

Narvarande

Styrelsemote
# 5 25/26

Ordinarie: Felix Kohler, ordférande, Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for

utbildning, Emelie Bonsér, utbildningsbevakare HumFak/LH, Linnea Nilsson,

utbildningsbevakare SamFak, Sanna Andretzky, ledamot néringsliv- och medlemsansvar,
Linnea Lark, studerandeledamot, Berna Bleta, studerandeledamot, Hillary Mondoiedo,

studerandeledamot.

Adjungerade och 6évriga narvarande: Josefin Valverius, organisationsutvecklare, Stefan
Brattlof, Kanslichef, Meja Edeholt, ordférande SamSek, Emma Kullberg, ordférande UmPe,
Wilma Karlsson, ordférande HHUS, William Oldenborg, verksamhetsrevisor, Victor Andersson,

verksamhetsrevisor

FORMALIA

F1 / Motets oppnande
Felix Kohler

Ordforande forklarar métet Oppnat.

F2 / Motets behoriga utlysande

Felix Kohler

Kallelsen gick ut 2026-01-19 och handlingarna 2026-01-22.
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse métet behorigt utlyst.

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Ume3, 090 123 45 67
info@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se
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F3 / Adjungeringar
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera nirvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.

F4 / Val av justeringsperson
Felix Kohler

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att vilja Emelie Bonsér till justeringsperson.

F5 / Faststallande av foredragningslista
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststilla foredragningslistan med tilldigg om B5 / Kéarstyrelsens sammantriden, virterminens
datum, I1 / Revisorerna informerar, samt D2 / Viigen framat.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets och karstyrelsens beslut
Josefin Valverius

Bilaga BUI 1, BUI 2

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Féregaende protokoll
Josefin Valverius

Bilaga BU2

Det foregaende protokollet bifogas.
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga protokollet till handlingarna.
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MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Ordforande informerar
Felix Kohler

Felix Kohler, ordférande, lyfte att de tre karerna gemensamt har skickat in en bilaga till
universitetsstyrelsens redovisning, och att samarbetet med universitetet i detta arbete har fungerat bra.
Under de kommande veckorna véntas ett flertal moéten och aktiviteter pa resande fot, bland annat
deltagande vid SFS medlemsmote nésta vecka.

Vidare informerade Felix Kohler, ordférande, att en aktiv arbetsyta for karstyrelsen har skapats i
SharePoint. Arbetsytan ska fungera som en gemensam plattform for exempelvis listor 6ver
studentrepresentanter, hantering av remisser och annat 16pande och gemensamt arbete. Arbetsutskottet har
dven infort en stdende punkt for genomgang av inkomna remisser, med syfte att sdkerstélla att relevanta
remisser identifieras och att arbetet med remisserna hamnar pa rétt stélle. Hitintills har detta arbete skett
lite ad hoc i arbetsmilj6é och utbildningsutskottet. Felix Kohler, ordférande, hoppas att dessa tva insatser
kommer resultera i ett smidigare arbete for styrelsen.

Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for utbildning- & studentpolitiska frégor,
informerade om kontakten med kommunens avdelning Fritid, unga. Kommunen har meddelat att de
kommer ansoka om utmirkelsen European Youth Capital och efterfrdgade under forra veckan
marknadsforing av deras enkét samt ndrvaro pa en workshop for att undersdka hur deltagande och
engagemang tar sig uttryck bland unga. De efterfragade ocksa ett sa kallat Letter of Support fran
studentkaren. Fragan kommer att behandlas pé arbetsutskottets sammantriade pé fredag, och workshoppen
med kommunen &r inplanerat samma dag kl. 10.00, och alla niarvarande bjuds in att delta.

Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for utbildning- & studentpolitiska fragor,
rapporterade vidare att han blivit intervjuad av TV4 angéende regeringens beslut om lararutbildningen.
Under intervjun lyfte han kritik mot att regeringen inskrénker den akademiska friheten genom att paverka
utbildningarnas innehall.

Slutligen beréttade Felix Kohler, ordfoérande, att studentkaren har signerat en debattartikel rérande
socionomutbildningarna.

M2 / Arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet informerar
Linus Granbom Olsson

Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for utbildning- & studentpolitiska fragor, beréttar att
arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet tréffas normalt sett var tredje vecka, men eftersom ett mote
holls i slutet av december 2025 s &r arets forsta mote nésta tisdag. Utskotten har sedan foregdende mote
arbetat med remissen, och da bland annat Regel for kursplaner och litteraturlistor. Styrdokumentet &r nytt
vilket gor att remissen blir omfattande. Utskotten har i huvudsak framfort kritik mot att flera
formuleringar dr vildigt vaga och behdver fortydligas for att sdkerstélla tydlighet och rattssidkerhet.
Denna feedback skickade kérstyrelsen ocksa med i studentkarsskrivelsen.
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Matilda Johansson, arvoderad for lika villkors och SAMO-arbetet, berdttade om arbetet med
SAMO-utskottet. Ett inledande, relativt informellt, uppstartsmote har genomforts. Under métet lag fokus
pa att tydliggora forvantningar bade pa utskottet och pA SAMO-rollen. Det framkom att deltagarna hade
liknande mal, engagemangsnivaer och ambitioner, vilket var bra. Matilda Johansson, arvoderad for lika
villkors och SAMO-arbetet, betonade att hennes avsikt inte ar att SAMO-utskottet ska fungera som ett
informationsutskott, utan att arbetet ska bedrivas i samverkansform. Informationsdelning ska i forsta hand
ske via e-post och den gemensamma chattgruppen. SAMO-representanterna har tilldelats sin forsta
uppgift: att utvérdera en actionplan kopplad till malsittningen om att 6ka nirvaron.

M3 / Naringslivsutskottet informerar
Sanna Andretzky

Sanna Andretzky, ledamot néringsliv- och medlemsansvar, berittade om att Néringslivsutskottet (NLU)
inte har haft nigot méte sedan foregdende karstyrelsemote. Arets forsta méte ér planerat till den 10:e
februari. Det har darfor inte skett ndgon storre utveckling inom utskottets verksamhet, men en
arbetsgrupp kommer att ha ett méte om den kommande spokbollsturneringen snart.

Sanna Andretzky, ledamot néringsliv- och medlemsansvar, redogjorde dven for niagra av karstyrelsens nya
och nuvarande samarbeten och avtal: Arbetsutskottet har beslutat att inte ingd samarbete med
Sensommarfesten. Evenemanget etablerades foregdende ar, och studentkarerna uppmérksammade det
forst nér det framkom att arrangdren pa sin hemsida angav att de samarbetade med studentkérerna och att
delar av biljettforsdljningen skulle tillfalla dessa. Detta var oként for samtliga kérer. Kommunikationen
med arrangoren har sedan dess varit stundvis lite svar. Det saknas dven information om hur evenemanget
faktiskt genomfordes.

Pa fraga om vad ett eventuellt samarbete skulle ha inneburit forklarade Sanna Andretzky, ledamot
ndringsliv- och medlemsansvar, att uppldgget frimst handlat om att vi ska marknadsféra evenemanget i
utbyte mot antingen en del av biljettintdkterna eller en karrabatt for studenter. Dock skulle
marknadsforingen ske samtidigt som mottagningen sker, vilket inte kéndes jattebra, trots att de forsokte
flytta p& evenemanget for att passa oss.

BESLUTSPUNKTER

B1 / Validering av Per Capsulambeslut: Forslag pa revideringar av
uppdragsbeskrivningar

Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att bekrifta beslutet géllande forslag pa revideringar av uppdragsbeskrivningar.
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B2 / Arvoderingar tillsatta av karstyrelsen

Felix Kohler

Yrkande 1:

William Oldenborg och Victor Andersson

Bordldggande av samtliga att-satser till efter varfullméktige och anta att-satsen:

Att foresla karfullméaktige besluta att karstyrelsen faststéller arvoden for samtliga arvoderingar dar
karstyrelsen faststéiller uppdragsbeskrivningar.

Karstyrelsen beslutar via votering med siffrorna 2 for och 6 emot:
Att avsla yrkandet.

Yrkande 2:
Felix Kohler

Att anta attsatserna 1 & 2, bordldgga den om lika villkor, och att anta den via per capsulam, samt lagga
till att-satsen:

Att foresla karfullméiktige besluta att karstyrelsen faststéller arvoden for samtliga arvoderingar dar
karstyrelsen faststéller uppdragsbeskrivningar.

Kérstyrelsen beslutar via votering med siffrorna 6 for och 2 emot:
Att bifalla yrkandet.

Karstyrelsen beslutar via votering:

Att arvodera f6ljande personer med ett grundarvode motsvarande 100% av heltid for foljande roller under
forutsittning att de samtidigt &r valda av karfullméktige till karstyrelsen / att forslaget om att separera
post fran roll gér igenom under varfullméktige:

e Felix Kohler som Kdarordforande
e Linus Granbom Olsson som Ansvarig for utbildnings- och studentpolitiska frdagor
e Sanna Andretzky som Ansvarig for ndringslivs- och medlemsfrdagor

e Emelie Bonsér som Ansvarig for utbildningsbevakning vid Humanistisk fakultet samt
Ldrarhégskolan

e Linnea Nilsson Ansvarig for utbildningsbevakning vid Samhdllsvetenskaplig fakultet

Att samtliga 6vriga ledamoéter i karstyrelsen som ej omfattas av heltidsarvode har arvode som
studerandeledamoter for den tid de &r valda till karstyrelsen enligt Regel for arvoderingar och
arvodesnivaer.

Att bordldgga beslut om att arvodera en fortroendevald upp till motsvarande 100% av
heltid som Ansvarig for lika villkors- och arbetsmiljéfrdagor under forutsittning att personen samtidigt ar
vald av kérfullmaktige till karstyrelsen.

Att foresla karfullméaktige besluta att karstyrelsen faststéller arvoden for samtliga arvoderingar dar
karstyrelsen faststéiller uppdragsbeskrivningar.
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Protokollsanteckning:

Linnea Lark, studerandeledamot, och Hillary Mondofiedo, studerandeledamot, reserverade sig mot
bifallandet av yrkande 2.

B3 / Halvarsbokslut for verksamhetsaret 2025/2026
Stefan Brattlof
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att foresla karfullméaktige lagga halvarsbokslutet till handlingarna.

B4 / Adekvata revideringar av budget
Stefan Brattlof
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att foresla karfullméiktige att revidera budget i enlighet med karstyrelsens forslag.

B5 / Datum for karstyrelsens sammantraden
Felix Kohler & Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att genomfOra karstyrelsen sammantraden den 17:e februari, 17:e mars, 9:e april, och 29:e april.

DISKUSSIONSPUNKTER

D1 / Konsekvensstadgerevidering
Felix Kohler / Josefin Valverius

Karstyrelsen diskuterade kommande stadgerevideringen och den nya uppdelningen mellan var- och
konstituerande karfullméktige. Rummet konstaterade att uppdelningen innebér att badda métena fér ett mer
fokuserat syfte, vilket i sin tur vigleder vilka drenden som é&r karstyrelsen tycker ar lampliga att behandla
vid respektive fullmédktige. Styrelsen noterade att flytten av den strategiska planen till det konstituerande
karfullmiktige bedoms bidra till en mer hanterbar arbetsbelastning for bade fortroendevalda och
tjdnstepersoner och ett mer genomarbetat resultat. Vidare konstaterades att forskjutningen av strategiska
planen skedde forra gdngen som den skulle antas, av samma anledning.

I diskussionen framkom att varfullméktige i huvudsak ska verka som ett forum for sektioner, féreningar
och medlemmar. Ett forslag om att aktivt uppmuntra sektionerna att inkomma med motioner uppkom,
samt tydliggora att varfullméaktige ska ses som ledaméternas storsta mojlighet att paverka kérstyrelsens
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riktning, bade politiskt och i verksamheten. Det lyftes dven att dagordningen kan tillatas vara relativt
begrinsad, under forutsittning att detta utvarderas nista verksamhetsar. Det framholls att varfullméktige
kan innehalla diskussionspunkter av strategisk karaktér, forutsatt att dessa &r vél avgransade och inte
riskerar att skapa onddig tidsatgéng eller stress for de nirvarande ledamdterna.

Det betonades ocksa vikten av att fullmiktigemotena upplevs som meningsfulla, effektiva och
respektfulla gentemot ledamoternas tid. Langa och utdragna moten riskerar att minska engagemanget och
ska trotthet. Det ansags darfor viktigt att undvika repetitiva diskussioner, sdkerstélla tydliga
beslutsunderlag och anvénda dndamaélsenliga motesverktyg.Det lyftes dven att uppdraget som
fullméktigeledamot bor upplevas som attraktivt och givande, bade genom en god métesstruktur och
genom att frimja gemenskap och delaktighet.

INFORMATIONSPUNKTER

1 / Vagen framat
Linnea Lirk

Linnea Lirk, ledamot, informerade att fyra studerandeledaméter har forberett och genomfort ett mote med
karstyrelsens presidium. Ledamoterna har sammanstillt en lista 6ver efterfragade fordndringar samt
efterfragat en atgirdsplan fran kérstyrelsens presidium for att tydliggora vilka forbattringar som anses
nddvindiga i styrelsens arbete. Felix Kohler, ordforande, kommer att &terkomma med svar pa detta under
innevarande eller ndstkommande vecka.

12 / Verksamhetsrevisorerna informerar
William Oldenborg och Victor Andersson

Verksambhetsrevisorerna framfor att de 4r medvetna om att de skulle lagga fram en halvarsrapport under
dagens mdte. De forklarar att de inte gjort det eftersom de inte har fatt till ett mote med karstyrelsen for
att diskutera kérstyrelsens interna arbetsmiljo. De vill gdrna ha det mdtet innan de 14gger fram rapporten,
da de hoppas hantera ett par &mnen som de anser relevant for rapporten under motet och darmed slippa ta
upp det i rapporten. De efterfragar motesdatum for motet, och foreslar eftermiddagar da detta fungerar bra
for franvarande ledaméter. Felix Kohler, ordférande, berittar att han, tillsammans med inspektor, har gjort
beddmningen att ett méte med verksamhetsrevisorerna inte dr aktuellt for hela karstyrelsen, men bjuder in
verksamhetsrevisorerna att ha ett méte med honom. Emelie Bonsér belyser att karstyrelsens ledaméter ej
har fatt uttala sig om behovet och viljan att genomfora ett sadant mdte, och dnskar att diskussionen
forlangs med endast karstyrelsen. Forslaget antas i rummet, och alla férutom kérstyrelsens ledamoter och
verksamhetsrevisorerna ldmnar rummet.

F6 / Motets avslutande
Felix Kohler
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Motesordforande forklarar motet avslutat.
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Ansvarig for lika villkors-och arbetsmiljofragor
50%

Ansvarig for lika villkor och arbetsmiljo arbetar med att bedriva
arbeten som verkar for studenternas lika villkor samt
arbetsmiljo.

Detta genomfors genom att delta pa olika universitetsrad som
diskuterar dessa punkter, framfora projekt som underlattar
studenternas studieliv samt fora studenternas perspektiv i
dialoger med ledningen samt externa parter.

Overgripande ansvarsomraden

Ordforande 1 arbetsmiljoutskottet

- Agera HSAMO samt uppratthalla kontakten med samtliga SAMO.

- Utvecklar och upprétthaller kontakten med karsektionerna géllande lika villkor och
arbetsmiljo.

- Ansvarar ¢ver att en dverldmning sker inom sitt omrade, dér rutiner och status 1
aktuella fragor skrivs ner.

- Bedriver paverkansarbete pé lokal niva i studiesociala fragor.

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umead, 072 341 59 00
kx@umeastudentkar.se

umeastudentkar.se For students since 1959.
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Arbetsmiljoansvar

- Representerar Umea universitets studenter i arbetsmiljofragor och samordnar Umea

studentkérs arbetsmiljoarbete samt verkar for en god arbetsmiljo for studenter.

- Foretrdda eller tillse en foretradare till Umed universitets beslutande och beredande

organ pa universitetscentral niva som behandlar lika villkor och arbetsmiljo.

- Tillsammans med student- och doktorandombudet hjélpa och stotta studenter som
véander sig till Umed studentkar med problem rérande sin studiesociala situation.

- Verkar for ett gott informationsflode mellan Umea studentkar, universitetsledningen
och fakultetsledningarna samt NTK och UMS i studiesociala fragor.
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