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Föredragningslista / Kårfullmäktigesammanträde 

Datum: 2026-02-11 
Tid: 17:15- 
Plats: Lindell 1 
 
FORMALIA 

F1 / Mötets öppnande 
Talman Pranav Nair förklarar mötet öppnat. 

F2/ Justering av röstlängd 
Pranav Nair  

Bilaga F2 

Förslag till beslut: 

Att fastställa röstlängden. 

F3 / Adjungeringar 
Pranav Nair  
Förslag till beslut: 

Att adjungera närvarande tjänstemän med närvaro- och yttranderätt. 

F4 / Val av mötessekreterare 
Pranav Nair  
Förslag till beslut: 

Att välja Josefin Valverius, organisationsutvecklare, till mötessekreterare. 

F5 / Val av justeringspersoner 
Pranav Nair  
Förslag till beslut: 

Att välja två justeringspersoner tillika rösträknare. 
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F6 / Tid för justering av protokoll 
Pranav Nair  
Förslag till beslut: 

Att fastställa datum för justering av protokoll till 2026-02-25. 

F7 / Avsägelser 
Pranav Nair  
Följande avsägelser har inkommit: 

• Lisa Sånemyr som Styrelseledamot för Umeå studentkårs kårstyrelse 

• Lisa Sånemyr som Vice ordförande för Umeå studentkårs disciplinnämnd  

• Lisa Sånemyr som Ledamot i Stiftelsen Studenthälsan 

• Lisa Sånemyr som studentrepresentant i Prissättningsrådet 

• Linnea Lärk som ledamot för Umeå studentkårs kårstyrelse  

• Linnea Lärk som suppleant för Umeå Studentkårs disciplinnämnd 

• Frans Eriksson som ledamot i Umeå Studentkårs kårfullmäktige 

F8 / Mötets behöriga utlysande 
Pranav Nair  

Kallelsen gick ut 2026-01-28 och handlingarna 2026-02-03. 
Förslag till beslut: 
Att anse mötet behörigt utlyst. 

F9 / Fastställande av föredragningslista 
Pranav Nair  
Förslag till beslut: 

Att fastställa föredragningslistan. 
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BESLUTSUPPFÖLJNING 

BU1 / Föregående protokoll 
Josefin Valverius 
Bilaga BU1 
Förslag till beslut: 

Att lägga protokollet till handlingarna. 

BU2 / Beslutsuppföljning för kårfullmäktige 
Josefin Valverius 
Bilaga BU2 
Förslag till beslut: 

Att lägga beslutsuppföljningarna till handlingarna. 
 
 

MEDDELANDEPUNKTER 

M1 / Kårstyrelsen informerar 
Kårstyrelsen 

Bilaga M1 

Kårstyrelsen informerar om verksamheten som bedrivits sedan senaste fullmäktigesammanträdet.   
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BESLUTSPUNKTER 

B1 / Uppdraget att separera roll från post 
Felix Köhler 

Bilaga B1 

Kårstyrelsen har, på uppdrag av kårfullmäktige, undersökt möjligheterna till att separera post från 
roll/arvodering. I enlighet med Umeå Studentkårs styrdokument tillsätter kårstyrelsen arvoderingar i 
styrelsen. När val och fyllnadsval genomförs kommunicerar styrelsen med valberedningen och tydliggör 
vilka arvoderingar som är relevanta genom dialog och uppdragsbeskrivningar. Kårfullmäktige föreslås nu 
bifalla nedan beslut som bekräftar den nu gällande arbetsgången och därmed tydliggör för framtiden. 

Förslag till beslut: 

Att kårstyrelsen fastställer arvoden för samtliga arvoderingar där kårstyrelsen fastställer 
uppdragsbeskrivningar.  

B2 / Fyllnadsval 
Victor Holmström 

Bilaga B2 

I enlighet med Kårfullmäktiges beslut från ansvarsfullmäktige i december så har valberedningen under 
vårterminens inledning genomfört ett fyllnadsval för de vakanta posterna i Kårstyrelsen. De vakanta 
posterna som utlystes var vice ordförande med ansvar för lika villkor och arbetsmiljö samt en post som 
styrelseledamot. Under processens gång fattade kårstyrelsen ett beslut att separera rollen som vice 
ordförande från arvoderingen med ansvar för lika villkor och arbetsmiljö och valberedning anpassade sin 
process. Mot slutet av valberedningens process upptog ytterligare vakanser i kårstyrelsen så 
valberedningen har valt att lägga fram ytterligare nomineringar. Då Valberedningen nu inlett arbetet med 
ordinarie kårval bedömer valberedningen att ytterligare fyllnadsval under verksamhetsåret är varken 
genomförbart eller ändamålsenligt. 

Förslag till beslut: 

Att till vice ordförande för Umeå Studentkårs kårstyrelse för verksamhetsåret 2025/2026 utse Emelie 
Bonsér. 

Att rekommendera kårstyrelsen arvodera Matilda Johansson för uppdraget som ansvarig för lika villkor 
och arbetsmiljö för verksamhetsåret 2025/2026. 

Att till ledamot för Umeå Studentkårs kårstyrelse för verksamhetsåret 2025/2026 utse Matilda Johansson. 

Att till ledamot för Umeå Studentkårs kårstyrelse för verksamhetsåret 2025/2026 utse Nikan Sinaiee.  

Att lämna övriga vakanser i kårstyrelsen vakanta. 
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B3 / Halvårsbokslut för verksamhetsåret 2025/2026 
Stefan Brattlöf 

Bilaga B3 

Vid kårfullmäktige ska punkten om halvårsbokslut för verksamhetsåret behandlas. 

Förslag till beslut: 

Att lägga halvårsbokslutet till handlingarna.  

B4 / Adekvata revideringar av budget 
Stefan Brattlöf 

Bilaga B4 

Vid kårfullmäktige ska punkten om att genomföra adekvata revideringar av budget på förslag av 
kårstyrelsen behandlas. 

Förslag till beslut: 

Att revidera budget i enlighet med kårstyrelsens förslag. 

DISKUSSIONSPUNKTER 

D1 / Umeå Studentkårs politiska ståndpunkter 
Linus Granbom Olsson 

Bilaga D1 

Umeå Studentkår står inför flera större utvecklingsprocesser under 2026 och framöver. För kårstyrelsen är 
det viktigt att dessa processer ska ha bred medlemsförankring. Därför vill vi använda vårfullmäktige för 
dialog och informationsinhämtning. Diskussionen syftar till att samla in perspektiv från er som ledamöter 
och representanter för en bredare studentgrupp. Ni får gärna utgå från er egen erfarenhet som studenter 
och medlemmar i Umeå Studentkår liksom från vad ni har hört från andra studenter. Vad påverkar er 
studietid, ert engagemang och er vardag? Vad saknas, vad fungerar, och vad borde prioriteras? Se bilaga 
för förslag på politiska områden som kan hjälpa dig att fundera.  

F10 / Mötets avslutande 
 

 



Röstlängd 2025-06-01, 33 ledamöter, 3 ersättare
Namn Post Valkrets
Paul Kim, Gruppledare Ledamot 1 SamSek
Oliver Lindmark Skytte Ledamot 2 SamSek
Norma Bergström Ledamot 3 SamSek
William Oldenborg Ledamot 4 SamSek
Hanna Tunell Ledamot 5 SamSek
William Lundberg Ledamot 6 SamSek
Alva Tjäder Bergström Ledamot 7 SamSek

Qiujun Zhang Ledamot 1 DokSek

Angelica Sellstedt Ledamot 1 BetSek
Joel Qwarforth, Gruppledare Ledamot 2 BetSek
VAKANT Ledamot 3 BetSek
Tilde Sorsa Ledamot 4 BetSek
Maja Lindberg Ledamot 5 BetSek

Madison Quigley Ledamot 1 HHUS
Eric Back Ledamot 2 HHUS
Matilda Johansson Ledamot 3 HHUS
Havin Colak Ledamot 4 HHUS
Victor Andersson, gruppledare Ledamot 5 HHUS
Elias Hammarlund Ersättare 1 HHUS

Michaela Östlund Ledamot 1 JF
Victor Holmström, gruppledare Ledamot 2 JF
Hugo Sidenhag Ledamot 3 JF

Linnéa Johannesson, gruppledare Ledamot 1 UmPe
Emma Fredriksson Ledamot 2 UmPe
Amy Roast Ledamot 3 UmPe
Martin Persson Ledamot 4 UmPe
Linn Vestin Edman Ledamot 5 UmPe
Saga Edén Ledamot 6 UmPe

Theodor Varga Fridh, gruppledare? Ledamot 1 HumSek
Amanda Hedén Ledamot 2 HumSek
VAKANT Ledamot 3 HumSek
Edwin Andersson Ledamot 4 HumSek
Evelina Edholm Ledamot 5 HumSek
Alva Alm Ledamot 6 HumSek
Frans Eriksson Ledamot 7 HumSek
Hanna Eklund Ledamot 8 HumSek
Petter Steiner Ersättare HumSek
Camilla Gunnesson Ersättare HumSek
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Protokoll / Kårfullmäktigesammanträde 

Datum: 2025-12-09 
Tid: 17:15- 21:42 
Plats: Lindell 1 
 
 

NÄRVARANDE 

 
Ledamöter: Sektion:  Övriga adjungeringar och 

närvarande: 
William Oldenborg, 
verksamhetsrevisor 
Hanna Tunell 
William Lundberg 
Alva Tjäder Bergström 

SamSek 
 
SamSek 
SamSek 
SamSek 

Josefin Valverius, 
organisationsutvecklare 
Stefan Brattlöf, kanslichef 
Evamarie Pesonen, ekonomiassistent 
Elsa Göthlin, 24/25 års ordförande 
 
 
Kårstyrelsen:  
Felix Köhler, ordförande  
Linus Granbom Olsson, vice ordförande 
utbildningsansvar 
Emelie Bonsér, utbildnings- 
bevakare HumFak/LH 
Linnea Nilsson, utbildningsbevakare 
SamFak 
Sanna Andretzky, näringslivs- & 
medlemsansvarig 
Lisa Sånemyr, ledamot 
Berna Bleta, ledamot 
Linnea Lärk, ledamot 

  
Qiujun Zhang 
 
Joel Qwarforth 
Angelica Sellstedt 
Tilde Sorsa 
Maja Lindberg 
 
Eric Back 
Matilda Johansson 
Havin Colak 
Victor Andersson, verksamhetsrevisor 
 

DokSek 
 
BetSek 
Betsek 
BetSek 
BetSek 
 
HHUS 
HHUS 
HHUS 
HHUS 
 

Michaela Östlund 
Victor Holmström, vice talman 
Hugo Sidenhag 

JF 
JF 
JF 
 

Linnéa Johannesson  
Emma Fredriksson 
Amy Roast 
Matrin Persson 
Linn Vestin Edman 
Saga Edén 
 
Theodor Varga Fridh 
Amanda Hedén 
Evelina Edholm 

UmPe 
UmPe 
UmPe 
UmPe 
UmPe 
UmPe 
 
HumSek 
HumSek 
HumSek 
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FORMALIA 

F1 / Mötets öppnande 
Talman Pranav Nair förklarar mötet öppnat. 

F2 / Fastställa resultat från röstsammanräkning av fyllnadsval 
Pranav Nair  

Bilaga F2 

Bifogat är protokoll för utförd röstsammanräkning genomförd av valberedningens utsedda rösträknare 
och relevant statistik från fyllnadsvalet.  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att fastställa protokollet från röstsammanräkning. 

F3 / Justering av röstlängd 
Pranav Nair  

Bilaga F3 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att fastställa röstlängden till 25 ledamöter. 

F4 / Adjungeringar 
Pranav Nair  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att adjungera närvarande tjänstemän med närvaro- och yttranderätt. 

Att adjungera Elsa Göthlin, ordförande 24/25, med närvaro- och yttranderätt. 
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F5 / Val av mötessekreterare 
Pranav Nair  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att välja Josefin Valverius, organisationsutvecklare, till mötessekreterare. 

F6 / Val av justeringspersoner 
Pranav Nair  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att välja Theodor Varga Fridh och Havin Colak justeringspersoner tillika rösträknare. 

F7 / Tid för justering av protokoll 
Pranav Nair  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att fastställa datum för justering av protokoll till 2025-12-23. 

F8 / Avsägelser 
Pranav Nair  

Följande avsägelser har inkommit: 

- Hilda Johansson, Vice ordförande med ansvar för lika villkor och arbetsmiljö 

- Saga Edén, Studerandeledamot i kårstyrelsen 

- Theodor Varga Fridh, Gruppsuppleant för Umeå Studentkår i Folkuniversitetets styrelse 

- Emmy Zetterlund, Ledamot 3 i HumSek 

- Engla Boukari, Ledamot 3 i BetSek 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att lägga avsägelserna till handlingarna. 

F9 / Mötets behöriga utlysande 
Pranav Nair  
Kallelsen gick ut 2025-11-27 och handlingarna 2025-12-04. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att anse mötet behörigt utlyst. 
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F10 / Fastställande av föredragningslista 
Pranav Nair  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att fastställa föredragningslistan med tillägg om beslutsformuleringar på punkterna I1, F8 och B2 samt 
justering av att-satsen genom att lägga till ansvars-formulering på punkt B6, och byta namn på B9 / Val av 
suppleanter till Umeå Studentkårs disciplinnämnd verksamhetsåret 25/26 till B10 / Val av suppleanter till 
Umeå Studentkårs disciplinnämnd verksamhetsåret 25/26.  

BESLUTSUPPFÖLJNING 

BU1 / Föregående protokoll 
Josefin Valverius 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att lägga protokollet till handlingarna. 

MEDDELANDEPUNKTER 

M1 / Kårstyrelsen informerar 
Kårstyrelsen 

Bilaga M1 

Vid kårfullmäktiges möte informerades det om att priserna på IKSU kommer att höjas från årsskiftet. Det 
klargjordes även att IKSU-rabatten redan finns via studentkortet, men att den kommer att minska med 10 
kronor per månad framöver.   

På frågan om Chalmers påverkas av det sänkta stadsanslaget förklarades att de, som stiftelse, inte drabbas 
på samma sätt och har andra ekonomiska förutsättningar. 

Arbetsmiljöforumet leds i nuläget av Felix Köhler, kårordförande, som betonade att ansvaret inte kommer 
att flyttas till posten för lika villkor och arbetsmiljö. Detta beslut grundar sig i att det är viktigt att skilja 
på externa påverkansfrågor och den interna arbetsmiljön. 

Sanna Andretzky, ansvarig för näringslivs- och medlemsfrågor, rapporterade att Campusloppisen har 
fungerat väl och att besökare hittade till övervåningen tack vare utplacerade digitala skärmar och posters.  

Vidare berättade Felix Köhler, kårordförande, om dialogen med kommunalråd och tjänstepersoner, där 
frågor om lokaltrafikrabatter, nattklubbsöppettider och studenters hemförsäkringar uppkom. Frågan om 
utökade öppettider för pubar och nattklubbar lyftes av UMS, men politikerna visade sig fortsatt restriktiva 
– även om det finns delade åsikter mellan partierna. Kårfullmäktige efterfrågade ett gemensamt utspel 
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från samtliga kårerna, och kårstyrelsen efterfrågar motioner för att drivas vidare. Kommunen har även 
bjudit in kåren att delta i arbetet med studentstaden, bland annat kring planeringen av nya studentbostäder.  

Linus Granbom Olsson, vice ordförande med ansvar för studentpolitiska och utbildningspolitiska frågor, 
förklarade också vad SFS fullmäktige innebär: ett årligt möte där presidiet väljs och där kårerna kan driva 
sina frågor genom motioner. Han beskrev åsiktstorget som en kreativ struktur för att samla synpunkter, 
och lyfte återhämtningsfrågan som ett exempel på hur Umeå studentkår fått genomslag nationellt. 

En uppmaning lyftes även om att handlingarna till kårstyrelsen informerar gärna kan innehålla mer 
information för att underlätta förberedelser, vilket styrelsen välkomnade. 

INTERPELLATION 

I1 / Studerandeledamöternas ansvar och uppdrag 
Kårstyrelsen 

I debatten framkom det att kårfullmäktige höll med om bedömningen om att revidera kårstyrelsens 
arbetsordning för att tydliggöra roller och ansvar. Målsättningen är att ha en ny version av 
arbetsordningen färdig till nästa kårfullmäktige.  

Frågan om arvoderingar diskuterades. Enligt den nuvarande arbetsordningen och kårstyrelsens rutiner ges 
arvode endast för mötesnärvaro, och övriga krav, förväntningar och ansvar ligger på ledamöterna ideellt. 
Detta ledde till en diskussion om en tydlig rollbeskrivning, både för att klargöra förväntningarna och för 
att underlätta för ledamöter att beskriva sitt uppdrag i efterhand, i exempelvis CV. För att nyansera 
belystes att rollen ska vara tillgänglig för alla studenter, oavsett vilken erfarenhet eller bakgrund de har, 
och att det därför inte bör ställas krav på stort engagemang i operativt arbete.  

Både kårstyrelsen som helhet, och studerandeledamöterna enskilt, arbetar på frågan med hur en lämplig 
balans ska identifieras och formaliseras mellan ansvar och arvode. Diskussionen pekade på att en 
kårstyrelsens arbetsordning kan behöva kompletteras med tydligare förväntningar, och att en fråga om 
höjda arvoderingsnivåer kan aktualiseras ifall det sker ökade krav på rollen.  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att finna interpellationen besvarad.  

Yrkande: Lisa Sånemyr, ledamot i kårstyrelsen 

Yrkande: Att behandla punkt B2 första i föredragningslistan. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att bifalla yrkandet.  
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BESLUTSPUNKTER 

B2 / Revisionsberättelse 24/25 
Lisa Sånemyr 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att lägga revisionsberättelsen 24/25 till handlingarna. 

Kårfullmäktige ajournerar mötet. 

Talmannen återupptar mötet 19:00 

B1 / Verksamhetsberättelse 24/25 
Elsa Göthlin 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att lägga verksamhetsberättelsen 24/25 till handlingarna. 

B3 / Årsredovisning 24/25 
Stefan Brattlöf 

 

Justering av röstlängd 

Tilde Sorsa, ledamot i kårfullmäktige, lämnar lokalerna 19:37. 

Talmannen upplyser kårfullmäktige om behovet av att justera röstlängden till 24 ledamöter.  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att justera röstlängden till 24 ledamöter.  

Yrkande B3.1: Theodor Varga Fridh 

Yrkande: Att sätta streck i debatten 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  
Att bifalla yrkandet. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att lägga årsredovisningen 24/25 till handlingarna. 

Att årets resultat på -145 646kr balanseras i ny räkning. 

https://sign.visma.net/sv/document-check/c10ad0ff-c450-4c5a-ab45-cb386e7bc109

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 

Kårfullmäktigesammanträde 
# 2 25/26 

 
 

 

  

/ 7 

B4 / Revisionsberättelse 24/25 från auktoriserad revisor 
Stefan Brattlöf 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att lägga revisionsberättelsen 24/25 från auktoriserad revisor till handlingarna. 

B5 / Beslut om ansvarsfrihet för kårstyrelsen 24/25 
Pranav Nair  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att bevilja kårstyrelsen ansvarsfrihet för verksamhetsåret 24/25. 

Kårfullmäktige ajournerar mötet. 

Talmannen återupptar mötet 20:03 

 

Justering av röstlängd 

Angelica Sellstedt, ledamot i kårfullmäktige, lämnade lokalerna 19:59. 

Talmannen upplyser kårfullmäktige om behovet av att justera röstlängden till 23 ledamöter.  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att justera röstlängden till 23 ledamöter.  

B6 / Fyllnadsval till kårstyrelsen 
Victor Holmström 

 

Kårfullmäktige ajournerar mötet. 

Talmannen återupptar mötet 20:39 

 

Yrkande B6.1: William Lundberg och valberedningen 

Yrkande: Att bifalla till valberedningens förslag med tillägg om att uppdraga valberedningen att bereda 
och utlysa rollerna fram till nästa kårfullmäktige.  

Yrkandet ställs mot avslag. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att bifalla yrkandet. 
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Yrkande B6.2: Nikan Sinaiee 

Yrkande: Att till posten studerandeledamot för året 2025/2026 utse Nikan Sinaiee. 

Yrkandet ställs mot avslag. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att avslå yrkandet. 

Yrkande B6.3: Matilda Johansson och Theodor Varga Fridh 

Yrkande: Att uppdraga till kårstyrelsen att till nästa kårfullmäktige ta fram ett förslag om att separera post 
från roll.  

Yrkandet ställs mot avslag. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att bifalla yrkandet.  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att vakantsätta posten som vice ordförande med ansvar för lika villkor och arbetsmiljö. 

Att vakantsätta posten som studerandeledamot. 

Att uppdraga valberedningen att bereda och utlysa rollerna fram till nästa kårfullmäktige. 

Att uppdraga kårstyrelsen att till nästa kårfullmäktige ta fram ett förslag om att separera post från roll. 

B7 / Valberedningens arbetsordning 
Victor Holmström 

 

Yrkande B7.1: William Oldenborg 

Yrkande: Ajournera mötet i 5 minuter  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att avslå yrkandet.  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att anta valberedningens arbetsordning. 
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Kårfullmäktigesammanträde 
# 2 25/26 

 
 

 

  

/ 9 

B8 / Delegation till SFS-FUM 2025 
Linus Granbom Olsson 
Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att fastställa prioriteringsordning enligt följande: 

1. Felix Köhler 

2. Emelie Bonsér 

3. Sanna Andretzky 

4. Nikan Sinaiee 

5. Linnea Nilsson 

B9 / Stadgerevidering 
Felix Köhler 
 

Yrkande B9.1: Havin Colak, Theodor Varga Fridh, Kårstyrelsen, William Oldenborg   

Yrkande: Att fastställa datum då stadgerevidering träder i kraft till 2025-12-23 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att bifalla yrkandet. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att anta förslag på stadgerevidering.  

Att fastställa datum då stadgerevidering träder i kraft till: 23/12-2025 
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B10 / Val av suppleanter till Umeå studentkårs disciplinnämnd 
verksamhetsåret 25/26 
Emelie Bonsér 
 

Yrkande B10.1: Efter golvnominering 

Yrkande: Att till gruppsuppleanter i Umeå studentkårs disciplinnämnd, för perioden 2025-12-10 till 
2026-06-30, utse enligt prioriteringsordningen: 1) Linnea Lärk, 2) Havin Colak, 3) Victor Andersson. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att bifalla yrkandet. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att till gruppsuppleanter i Umeå studentkårs disciplinnämnd, för perioden 2025-12-10 till 2026-06-30, 
utse enligt prioriteringsordningen: 1) Linnea Lärk, 2) Havin Colak, 3) Victor Andersson. 

F11 / Mötets avslutande 
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Verksamhetsåret 25/26 
 

Beslutsuppföljning för kårfullmäktige 
 

Beslutsdatum Beslut Ansvarig Uppdatering/Kommentarer Status 
2025-03-27 Inkludera verksamhetsrevisorernas uppdragsbeskrivning i 

kårfullmäktiges arbetsordning 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 
Att addera ett kapitel i styrdokumentet 
"Arbetsordning för Umeå studentkårs fullmäktige" 
som beskriver verksamhetsrevisorernas uppdrag.  

Josefin Valverius Dokumentet är reviderat och inlagt i 
rätt grafisk mall. Arbetsordningen ska 
läggas in som ett sista kapitel i slutet 
av arbetsordningen.  

Avslutad 

2025-05-28 Stadgerevidering 

Yrkande B5.1: Victor Andersson och Emma Andström 

Kap. 3 §3: Ändras från: ”Umeå Studentkårs styrelse utser tre (3) 
personer till två (2) personer i föreningen teckna Umeå 
Studentkårs konton” till: ””Umeå Studentkårs styrelse utser tre 
(3) personer att två (2) i förening teckna Umeå Studentkårs 
bankkonton.” 

Yrkande B5.1 bifalles av kårfullmäktige via acklamation 
 

Yrkande B5.2.1: Jonatan Widmark 

Att ändra stadgarnas 8 kap. 5§ till: 

Kårfullmäktige ska under sin mandatperiod hålla minst fem (5) 
kårfullmäktigesammanträden: 

1. Höstfullmäktige 

2. Ansvarsfullmäktige 

3. Vårfullmäktige 

4. Konstituerande fullmäktige 

Stefan Brattlöf  Stadgerevideringsförslaget är 
uppdaterat med bakgrundstext och de 
yrkanden som gick igenom.  

Ska tas upp på höstfullmäktige.  

Avslutad 
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5. Valfullmäktige 

Därutöver kan extra kårfullmäktige sammankallas enligt dessa 
stadgar. 

Yrkande B5.2.1 bifalles av kårfullmäktige via acklamation 
 

Yrkande B5.2.2: Jonatan Widmark 

Att ändra stadgarnas 8 kap. §17 till: 

”Konstituerande fullmäktige ska hållas i april månad. 
Konstituerande fullmäktige ska 

1. Fastställa rambudget för verksamhetsåret på förslag av 
kårstyrelsen. 

2. Fastställa medlemsreglemente på förslag av avgående 
kårstyrelsen där innehåll, giltighetstid samt medlemsavgift för 
ordinarie- och alumnimedlemskap i Umeå studentkår ska ingå. 

3. Fastställa sektions- och föreningsreglemente på förslag av 
avgående kårstyrelsen där verksamhet, sammansättning och 
ekonomiskt stöd samt även återrapporteringen av detta för 
kårsektioner, kårföreningar och intresseföreningar regleras.” 

Yrkande B5.2.2 bifalles av kårfullmäktige via acklamation 
 

Yrkande B5.2.3: Jonatan Widmark 

Att i stadgarna efter 8 kap. 17§ införa en ny paragraf som lyder: 

”§18. Valfullmäktige ska hållas i maj månad. Valfullmäktige 
ska: 

1. Fastställa resultat från valberedningens röstsammanräkning. 

2. Utse kårfullmäktiges talman och vice talman på förslag av 
valberedningen vilka ej får väljas till kårstyrelseledamot. 
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3. Utse kårstyrelse på förslag av valberedningen bestående av 

- Kårordförande 

- Två (2) vice kårordförande. 

- Åtta (8) övriga ledamöter 

Ledamöter i kårstyrelsen får ej samtidigt vara ledamöter eller 
ersättare i kårfullmäktige. 

4. Utse tre (3) representanter till Umeå Studentkårs 
disciplinnämnd vilka ej får samtidigt vara ledamöter eller 
ersättare i kårstyrelsen. 

5. Välja tre (3) revisorer, varav en (1) auktoriserad, samt 
personliga ersättare för dessa på förslag av valberedningen. 
Revisorerna får ej väljas till kårstyrelseledamot.” samt 
konsekvensjustera därefter 

Yrkande B5.2.3 bifalles av kårfullmäktige via acklamation 
 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 
Att godkänna revideringen av stadgar i enlighet med 
kårstyrelsens förslag och de bifallna yrkandena.  

2025-05-28 Sektions- och föreningsreglemente 2025/2026 

Yrkande B7.1: Linnea Lärk  
Stryka ”samt BIT-programmet vid institutionen för informatik” 
under Betsek.  
Stryka ”som ej läser BIT-programmet” under SamSek. 

Yrkande B7.1 bifalles av kårfullmäktige via acklamation 

 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 
Att fastställa sektions- och föreningsreglementet i enlighet med 
kårstyrelsens förslag och med bifallna yrkande. 

Josefin Valverius Väntar på justerat protokoll.  

Josefin gör redaktionella ändringar och 
anpassar efter yrkanden, och lägger 
upp efter justerat protokoll!  

Avslutad 
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2025-09-30 Verksamhetsplan 2025/2026 
Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 
Att fastställa kårstyrelsens förslag på verksamhetsplan 
2025/2026. 

Linus Granbom 
Olsson 

 Avslutad 

2025-09-30 Valberedningens rapport  
Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 
Att lägga rapporten till handlingarna.  

Josefin Valverius  Avslutad 

2025-09-30 Fyllnadsval till utbildningsbevakare 
Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 
Att till Utbildningsbevakare för Samhällsvetenskapliga 
fakulteten utse: Linnea Nilsson.   

Felix Köhler & 
Stefan Brattlöf 

 Avslutad 

2025-09-30 Val av ordförande och vice ordförande till 
valberedningen 
Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att till ordförande till valberedningen utse Victor Holmström. 

Att till vice ordförande till valberedningen utse Karina Eremin.  

Josefin Valverius & 
Theodor Varga Fridh 

 Avslutad 

2025-12-09 Verksamhetsberättelsen 24/25 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att lägga verksamhetsberättelsen 24/25 till handlingarna. 

  Avslutad 
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2025-12-09 Årsredovisningen 24/25 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att lägga årsredovisningen 24/25 till handlingarna.  

Att årets resultat på -145 646kr balanseras i ny räkning. 

  Avslutad 

2025-12-09 Revisionsberättelse 24/25 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att lägga revisionsberättelsen 24/25 till handlingarna. 

  Avslutad 

2025-12-09 Revisionsberättelse 24/25 från auktoriserad revisor 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att lägga revisionsberättelsen 24/25 från auktoriserad 
revisor till handlingarna. 

  Avslutad 

2025-12-09 Beslut om ansvarsfrihet för kårstyrelsen 24/25 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att bevilja kårstyrelsen ansvarsfrihet för verksamhetsåret 
24/25. 

  Avslutad 

2025-12-09 Fastställa resultat från röstsammanräkning av fyllnadsval 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att fastställa protokollet från röstsammanräkning. 

  Avslutad 

2025-12-09 Valberedningens arbetsordning 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att anta valberedningens arbetsordning. 

  Avslutad 
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2025-12-09 Delegation till SFS-FUM 2025 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att fastställa prioriteringsordning enligt följande:  

1. Felix Köhler  

2. Emelie Bonsér  

3. Sanna Andretzky  

4. Nikan Sinaiee  

5. Linnea Nilsson  

 

  Avslutad 

2025-12-09 Val av suppleanter till Umeå studentkårs disciplinnämnd 
verksamhetsåret 25/26 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att till gruppsuppleanter i Umeå studentkårs 
disciplinnämnd, för perioden 2025-12-10 till 2026-06-30, 
utse enligt prioriteringsordningen: 1) Linnea Lärk, 2) 
Havin Colak, 3) Victor Andersson. 

  Avslutad 

2025-12-09 Stadgerevidering 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att anta förslag på stadgerevidering.  

Att fastställa datum då stadgerevidering träder i kraft till: 
23/12-2025 

Jenny Lindberg  Avslutad 

2025-05-28 Avveckling av fonderande extramedel 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 
Att avveckla posten fonderade extraanslag senast 2025-06-30. 

Stefan Brattlöf Avveckling och nedskrivning 
påbörjades: 30/6 

Avslutad 
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2025-05-28 Nedskrivning av framtidsfonden 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att skriva ner värdet på framtidsfonden med 100 000 kr/år 
under verksamhetsåren 24/25 – 29/30 samt med 139 015 kr 
verksamhetsåret 30/31. 

Att nedskrivning av fonden genomförs 30/6 varje 
verksamhetsår. 
Att beslut om nedskrivning av framtidsfonden återges i 
årsredovisningen för varje år då nedskrivning genomförs. 

Stefan Brattlöf Avveckling och nedskrivning 
påbörjades: 30/6 

Avslutad 

2025-05-28 Val av ledamöter och ersättare i stiftelsen 
Universitetshallen  
Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att till ledamot 1 för perioden 2025-07-01 till 2028-06-30 utse: 
William Odenborg.  

Att vakantsätta ledamot 2 för perioden 2025-07-01 till 2028-06-
30.  
Att vakantsätta ersättare för ledamot 2 för perioden 2025-07-01 
till 2028-06-30. 

Valberedningen   Avslutad 

2025-09-30 Stadgerevidering 

 

Yrkande B1.1: Tilde Sorsa 

Yrkande 1: Att byta namn på kårfullmäktige för att passa 
punkter som ämnas att behandlas benämns.  

1. Höst-, 2.Ansvar-, 3. Halvårs-, 4. Vår-, samt 5. Valfullmäktige.  

Victor H lyfter att ett konstituerande möte kan vara en 
fungerande form, särskilt för frågor som rör stadgar, budget, 
medlemskap och andra delar som berör organisationens 
konstitutionella struktur. 

Yrkande B1.1 mot avslag:  

Josefin Valverius  Avslutad 
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Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att avslå yrkande B1.1. 
 

Yrkande B1.2: Linus Granbom Olsson 

Yrkande: I förslaget på reviderade stadgar byta plats på 
valfullmäktige och konstituerande kårfullmäktige.  

Linus nämnde att valberedningens ordförande har uttryckt sina 
synpunkter utanför beslutande möte, och att Theo tyckte 
argumenten var rimliga. Det lyftes att organisationen har ett 
ansvar att stötta valberedningen i sitt uppdrag. Paul instämde 
och betonade att årets valberedning kom i gång sent, vilket 
bidrog till stress. Paul menade att en tidigare start och en 
tydligare plan skulle minska pressen, och att det dessutom hade 
underlättat rekryteringen till vakanta poster. 

Yrkande B1.2 mot avslag:  

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att bifalla yrkande B1.2. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att anta förslag på stadgerevidering med bifallna yrkanden.  

Att fastställa datum då stadgerevidering träder i kraft. 

2025-09-30 Verksamhetsbudget och rambudget 2025/2026 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att fastställa verksamhetsbudget för 2025/2026 i enlighet med 
förslag. 

Stefan Brattlöf  Avslutad 
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Att föreslå kårfullmäktige fastställa rambudget för 2025/2026 i 
enlighet med kårstyrelsens förslag. 

2025-09-30 Val av proinspektor 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att utse David Feltenius som proinspektor för Umeå studentkår 
för perioden Höstfullmäktige 2025 till Höstfullmäktige 2027.  
 

Felix Köhler/Josefin 
Valverius 

 Avslutad 

2025-09-30 Val av delegationsledare till SFS-FUM för 
verksamhetsåret 2025/2026 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att utse Linus Granbom Olsson till delegationsledare för 
verksamhetsåret 25/26. 
 

Felix Köhler/Josefin 
Valverius 

 Avslutad 

2025-09-30 Mötesdatum för kårfullmäktige 

Yrkande B6.1: Martin Persson 

Ändra datum för ansvarsfullmäktige från 4/12 till 9/12.   

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att bifalla yrkande B6.1. 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att fastställa kårstyrelsens förslag på mötesdatum med bifallna 
yrkanden. 

Josefin Valverius  Avslutad 
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2025-09-30 Val av ledamöter till Umeå Studentkårs disciplinnämnd 

Kårfullmäktige beslutar via acklamation: 

Att till ledamöter (3) för perioden 2025-10-01 till 2026-06-30 
för disciplinnämnden utse Madison Quigley, Lisa Sånemyr, 
Tilde Sorsa.   

Josefin 
Valverius/Felix 
Köhler 

 Avslutad 

2025-12-09 Fyllnadsval till kårstyrelsen 
Kårfullmäktige beslutar via acklamation:  

Att vakantsätta posten som vice ordförande med ansvar för lika 
villkor och arbetsmiljö.  

Att vakantsätta posten som studerandeledamot.  

Att uppdraga valberedningen att bereda och utlysa rollerna fram 
till nästa kårfullmäktige.  

Att uppdraga kårstyrelsen att till nästa kårfullmäktige ta fram 
ett förslag om att separera post från roll. 

Valberedningen  Pågående 

     

     

     

 



Kårstyrelsen informerar



• Hemavan student ski
- En lyckad student ski utan några 
incidenter, fint väder och en 
mysig ski week
- Utvärdering ska skickas till 
studenterna

• Studentmässan
- Den 5/2 hölls Studetmässan för 
nya och gamla studenter i 
Lindellhallen, med 68 utställare

Aktiviteter



• NLU-spökbollsturnering
- I slutet av april. Vi ska ha 16 lag 
där man får anmäla ett kompislag 
som också representerar 
föreningarna

Aktiviteter (forts.)



• Handböcker
- Beställt för tryck & kommer även 
finnas digitalt

• STURE-träff
- Den 16/2, både för de som har 
rollen & de som är intresserade

• SAMO-träff
- Ett uppstartsmöte kring 
förväntningar och upplägg för 
terminen

STURE & SAMO



• Samarbete med kommunen
- En dialog med kommunen har inletts 
med syfte att samarbeta långsiktigt 
om att förbättra ungdomars 
deltagande i kommunen.

• Påverkansarbete i media
- Den 22/2 var Linus med i TV4 nyheter 
om den reformerade 
lärarutbildningen

Påverkansarbete



• SFS i Uppsala
- Felix och Linus deltog på ett 
medlemsmöte med SFS i 
Uppsala den 4-5/2.

• Vi har svarat på två remisser
- Regel för kursplaner
- Regel för studieadministration

Påverkansarbete (forts.)
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Umeå studentkår 
Biblioteksgränd 6, Samhällsvetarhuset 
SE-907 36 Umeå, 072 341 59 00 
kx@umeastudentkar.se 
umeastudentkar.se 

Underlag: Uppdraget att separera roll från 
post (arvodering) 
Vid ansvarsfullmäktige den 9 december fick kårstyrelsen i uppdrag att utreda möjligheten att 

separera de förtroendevalda posterna (de som väljs av kårfullmäktige) från de arvoderade 

rollerna (de arbetsuppgifter och ansvarsområden som tilldelas efter valet). Syftet är att öka 

flexibiliteten i tillsättningen av uppdrag vilket exempelvis kan innebära: 

• att kunna arvodera en förtroendevald på deltid 

• att kunna kombinera vice ordförande-posterna med andra roller än de traditionella 

utbildnings- & studentpolitiska och lika villkor & arbetsmiljöansvariga 

• att kunna anpassa roller efter organisationens aktuella behov 

Inspektor Görel Granström har bistått i utredningen, tillsammans med kårstyrelsens 

ordförande, valberedningens ordförande, talman, verksamhetsrevisorer, och kanslichef. 

Slutsatsen är att en separation är möjlig inom nuvarande ramar och styrdokument. 

Genomförd utredning 
Utredningen har gått igenom tre centrala styrdokument: 

1. Arbetsordning för kårstyrelsen (2025-11-11) 

2. Arbetsordning för valberedningen (2025-12-09) 

3. Regel för arvoderingar och arvodesvillkor (2023-05-15) 

Samtliga dokument stödjer att poster och roller kan separeras, och att kårstyrelsen har 

mandat att tilldela arvoderingar och uppdragsbeskrivningar. 
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Förutsättningar som möjliggör separationen i styrdokumenten 
3.1 Valberedningens arbetsordning (2025-12-09) 

Valberedningen är inte längre bunden till att vice ordförande måste vara utbildnings- & 

studentpolitiska eller lika villkor & arbetsmiljöansvarig. Posterna är valbara, rollerna tilldelas 

senare. Valberedningen nominerar till poster, inte roller. 

• S. 11: Valberedningen ska nominera till kårordförande, två vice ordförande och åtta 

ledamöter. 

• S. 12: Valberedningen ska utgå från uppdragsbeskrivningar som fastställts av 

kårstyrelsen. 

3.2 Kårstyrelsens arbetsordning (2025-11-11) 

Kårstyrelsen har fullt mandat att bestämma hur roller, arbetsuppgifter och ansvar fördelas 

internt, vilket inkluderar arvoderade roller. Detta innebär, bland annat, att de kan revidera och 

tillsätta uppdragsbeskrivningar. 

• S. 4: Kårstyrelsen är verkställande organ. 

• S. 3: Styrelsen kan revidera sin arbetsordning. 

• S. 9: Styrelsen fastställer interna regler och rutiner. 

3.3 Regel för arvoderingar och arvodesvillkor (2023-05-15) 

Kårstyrelsen har både rätt och ansvar att utforma rollerna och tilldela arvoderingar. 

Fullmäktige väljer poster, styrelsen beslutar om rollernas innehåll och omfattning.  

• §12–13 (s. 2): Kårstyrelsen ansvarar för vakanser och fördelning av uppdrag. 

• §29 (s.4): ”Då kårfullmäktige tillsätter poster ska dessa (arvoderingar, sic) rymmas 

inom fastställa budgetramar” Detta innebär: Kårfullmäktige fastställer poster. 

Arvoderingar ska rymmas inom fastställda budgetramar.  

• §30 (s. 4): ”För alla ytterligare arvoderingar som tillsätts av kårstyrelsen gäller att 

dessa ska rymmas inom befintliga budgetramar.” Detta innebär: Kårstyrelsen får 

tillsätta arvoderingar. Kårfullmäktige sätter ramarna för arvoderingarna.  
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• §32 (s.4): ”För alla arvoderingar med en arvoderingsnivå motsvarande minst 25% av 

grundarvodet ska det fastställas en uppdragsbeskrivning.” Detta innebär: Det ska 

finnas en uppdragsbeskrivning för alla arvoderingar som motsvarar minst 25% av 

grundarvodet.  

Kårstyrelsens beslut 2026-01-14 & 2026-01-28 

Kårstyrelsen har tagit ett per capsulam-beslut (2026-01-14) som validerades under ordinarie 

kårstyrelsesammanträde (2026-01-28) för att revidera uppdragsbeskrivningarna för att 

separera roll från post. Kårstyrelsen har dessutom tagit ett beslut (2026-01-28) att tilldela 

sittande ledamöter ansvarsområden, vilket vi kommer säkerställa bli praxis framöver. Detta 

brukar vanligtvis sett ske under ett konstituerande styrelsemöte, i början av verksamhetsåret.  

Samlad bedömning 
Genom att kombinera styrdokumentens skrivningar framgår följande: 

• Kårfullmäktige väljer poster (kårordförande, två vice, åtta ledamöter).  

• Kårstyrelsen tilldelar roller och arvoderingar (t.ex. student- & utbildningsansvarig, 

lika villkor & arbetsmiljöansvarig, näringslivsansvarig). 

• Valberedningen är inte låst till traditionella kombinationer och kan nominera 

kandidater till flexibla upplägg. 

• Uppdragsbeskrivningar är frikopplade från posterna, vilket gör separationen 

möjlig. 

Det innebär att en separation mellan post och roll redan är fullt möjlig inom nuvarande 

regelverk. 



Emelie Bonsér, vice ordförande 
Valberedningen nominerar Emelie till vice ordförande utifrån att vi ser att hon kommer att 
bidra med stöd och riktning i kårstyrelsens arbete. Emelie har både erfarenhet av kåren som 
organisation och universitetets arbete, vilket vi tror är viktigt att en vice ordförande har för att 
kunna vara ett bra stöd i kårens verksamhet och i dialog med universitetet. Under hösten som 
gått har Emelie redan tagit på sig mycket av ansvaret som vice-posten innebär. Hon är ett stöd 
för sina arbetskamrater och kan självständigt ta sig an de utmaningar som uppstår i arbetet. 
Valberedningen har stort förtroende för att hon kommer fortsätta utvecklas i rollen under 
våren för att hjälpa att leda kåren framåt. 
 
Matilda Johansson, lika villkors och arbetsmiljöansvarig  
Matilda brinner för studenternas arbetsmiljö och för det arbete som kårens SAMOs utför. Hon 
har själv en stor erfarenhet av arbetsmiljöarbete och förstår hur viktigt det är för kåren att ha 
en person som arbetar specifikt med dessa frågor. Hon är ödmjuk inför arbetet hon vill utföra, 
men är inte rädd för att ta sig an svårare arbetsuppgifter som hon vet måste utföras. 
Valberedningen ser att Matilda kommer att göra ett gott arbete som ansvarig för lika villkor 
och arbetsmiljö på kåren. Hon har både erfarenhet och en genomtänkt syn på vad arbetsmiljö 
och lika villkorsarbete innebär, och kommer att vara ett gott stöd och bollplank för kårens 
medlemmar och studenter. 
 
Nikan Sinaiee, studerande ledamot i kårstyrelsen 
Nikan har ett stort intresse för studentpolitik. Han har erfarenhet av styrelsearbete och 
Kårstyrelsen efter att ha suttit som ordförande för HHUS under 2025 och genom denna roll 
deltagit på Kårstyrelsens sammanträden. I rollen som styrelseledamot vill Nikan bidra till en 
större tydlighet för uppdraget och deltar gärna i arbetet med att uppdatera styrdokument. 
Nikan är ödmjuk inför att det inte är mycket kvar på verksamhetsåret men tror att han kan 
bidra till ett bra samtalsklimat i Kårstyrelsen under vårens arbete inför konstituerande 
fullmäktige. 
Valberedningen har stort förtroende att Nikan kommer att vara en stor tillgång till 
Kårstyrelsens arbete under våren. Hans tidigare erfarenhet kommer innebära att han kommer 
komma in i arbetet fort och hans fokus på kommunikation och tillitsbaserat arbete kommer att 
vara en tillgång för styrelsens arbetskultur. 



Umeå studentkårs kårstyrelse får härmed lämna

Halvårsbokslut
För perioden 2025-07-01 - 2025-12-31

Halvårsbokslutet omfattar:
2-3. Väsentliga händelser under perioden

3. Flerårsöversikt

4-5. Halvårsresultat med kommentarer

6-7. Balansräkning med kommentarer

Umeå studentkår är en öppen, inkluderande och demokratisk sammanslutning  
vars verksamhet formas av medlemmarna.

Umeå studentkår har som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i 
utvecklingen av utbildningen och förutsättningarna för studier vid 

Umeå universitet samt främja sina medlemmars väl.



Umeå studentkår
Org.nr: 894000-4305

Om verksamheten
Allmänt om verksamheten

Umeå studentkår grundades 16 april 1959 och har sitt säte i Umeå. Umeå studentkår har som 
huvudsakligt	 syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av utbildningen och  
förutsättningarna för studier vid Umeå universitet samt främja sina medlemmars väl.

Föreningens rörelse omfattar Umeå studentkårs studerandefackliga verksamhet samt även kansli 
och administration/service.

Sedan verksamhetsåret 07/08 inkluderas även kårsektioner tillhörande Umeå 
studentkår i årsredovisningen. Dessa inkluderas dock ej i halvårsbokslutet.

Väsentliga händelser under perioden 2025-07-01 - 2025-12-31
Medlemsantal

Under höstterminen 2025 så minskade medlemssiffrorna för campusmedlemmar från 3 324 st. 
(HT2024) till 3 095 st. (HT2025). 

Medlemssiffrorna för distansmedlemmar sjönk något från 178 st. (HT2024) till 160 st. 
(HT2025).

Under höstterminens första halva framkom att en tidigare rabattkortsleverantör hade skickat ut 
1 400 st. medlemskort trots att en del av de som fått medlemskort ej var kårmedlemmar. Felet 
åtgärdades i samband med att det upptäcktes.

Då systemet skickar ut kort per automatik så har utredning pågått kring hur situationen har 
kunnat uppstå och dialog kommer att föras under andra halvan av vårterminen för att se vilket 
eventuellt medlemstapp som kan knytas till det felaktiga utskicket.

Fortsatt stark försäljning för varuatuomat

Försäljningen i varuautomaten har varit cirka 57% starkare HT2025 jämfört med HT2024. Detta 
föranledde en kraftig uppskrivning av intäkterna för verksamhetsåret 25/26 och även de  
budgeterade intäkterna för HT2025 har överträffats.

Kortavgifter

Med en ökad försäljning i varuautomaten så medför detta även en ökad kortavgiftskostnad jäm-
fört med budget. Vidare så har Umeå studentkår detta år övergått helt till kortbetalningar via Hit-
ract vilket har fört med sig en högre kostnad och även biljetterna till Hemavan såldes via Hitract 
vilket medförde en ökad kortkostnad.
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Umeå studentkår
Org.nr: 894000-4305

Väsentliga händelser under perioden 2025-07-01 - 2025-12-31
Hemavan

Även HT2025 såldes biljetter till Hemavan, denna gång riktat främst till Umeå studentkårs  
medlemmar. Att sälja via Hitract har visat sig vara en enkel och framgångsrik lösning.

Valborg på Campus 2025
Samarbetet med NTK och UMS avseende Valborg på Campus löpte ut HT2025 och förnyades 
inte för Umeå studentkårs del. Dock så har resultatet för Valborg på Campus 2025 fördelats  
enligt det föregående avtalet, där Umeå studentkårs andel preliminärt uppgår till cirka 170tkr.

Flerårsöversikt
I flerårsöversikten görs en jämförelse med föregående halvårsresultat. Kårstyrelsen redovisar 
detta år ett stort överskott jämfört med budgeterat halvårsresultat vilket främst kan hänföras till 
överskott från Valborg på Campus.
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Flerårsöversikt

Nedan visas halvårsresultatet de senaste fem åren

251231 241231 231231 221231 211231
Omsättning (tkr) 6 057 5 941 4 089 3 839 4 325
Organisationsomkostnader -967 -1063 -830 -868 -537
Organisationsomkostnader (% av omsättn.) 16% 18% 20% 23% 12%
Halvårsresultat (tkr) 315 198 -2 312 1 311
Budgeterat halvårsresultat (tkr) 171 -4 55 164 750
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Halvårsresultat med kommentarer
Allmänt om halvårsresultatet

I halvårsresultatet så visas resultatet jämfört med den budget som lades vid höstfullmäktige. 
Intäkter och kostnader är uppdelade i ett antal poster:

Intäkter

Område 10: Medlemsavgifter: Här ingår alla medlemsavgifter inklusive för de som inte längre 
är studenter (alumnimedlemmar).

Område 20: Kårstatusrelaterade intäkter: De medel vi får från staten och universitetet för att 
bedriva vårt arbete som studentföreträdare. 

Område 30: Tjänsteintäkter: Här ingår de köp som våra stiftelser gör från Umeå studentkår samt 
de olika samarbeten som genomförs varje år.

Område 40: Försäljning: Här ingår all försäljning via kårexpeditionen, utskrifter som föreningar 
gör via Umeå studentkår samt uthyrning av kontor på kansliet.

Område 50: Övriga intäkter: I övriga intäkter inkluderas främst de pengar som delas ut varje år 
från Umeå studentkårs aktieportfölj.

Kostnader

Område 60: Förtroendevalda och personal: Här ingår alla kostnader som är direkt kopplade till
arvoden och löner för förtroendevalda och personal.

Område 70: Gemensamma kostnader: Här ingår lokaler, inventarier och annat som omfattar 
hela verksamheten.

Område 80: Organisationsomkostnader: Organisationsomkostnaderna rör det studentfackliga
arbetet och stödet till kårsektionerna. Här sker normalt störst variationer från år till år och det 
finns ett utrymme att göra olika prioriteringar. 

Område 90: Informationskostnader: Även detta område har utrymme för omprioriteringar och 
här återfinns marknadsföring, annonsering och även kostnader för internkommunikation inom 
Umeå studentkår.

Resultaträkning

I resultaträkningen på nästa sida ges en samlad bild av det ekonomiska resultatet första halvåret
jämfört med budget för samma period. Ett antal noteringar finns också angivna, detta är särskilda 
kommentarer kring de olika siffrorna.
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Halvårsresultat med kommentarer

Noteringar

Not 1, Medlemsavgifter: Lägre utfall i medlemsantal jämfört med budget.
Not 2, Kårstatusrelaterade intäkter: I nivå med budget.
Not 3, Tjämsteintäkter: Något bättre än budget, främst kring projektmedel.
Not 4, Försäljning: Något bättre än budget, främst kring varuautomat.
Not 5, Övriga intäkter: Resultatet från Valborg på Campus medför en högre intäkt.
Not 6, Förtroendevalda och personal: Något lägre utfall i löner och arbetsmiljö.
Not 7, Gemensamma kostnader: Främst högre kostnader kopplat till varu- och kaffeautomat.
Not 8, Organisationsomkostnader: Något lägre än budget, främst kopplat till  
verksamhetsmedel för kårsektioner samt provision.
Not 9, Informationskostnader: Något lägre än budget, främst kopplat till internkommunika-
tionskostnader samt bostadsförmedling.
Not 10, Halvårsresultat: Ett stark överskott jämfört med budget främst knutet till Valborg på 
Campus 2025.

Resultaträkning Budget Utfall
Not 250701 - 251231 250701-251231

Rörelsens intäkter
10: Medlemsavgifter 1 712 400 kr 638 608 kr
20: Kårstatusrelaterade intäkter 2 2 969 000 kr 2 968 462 kr
30: Tjänsteintäkter 3 1 384 337 kr 1 420 896 kr
40: Försäljning 4 461 150 kr 473 914 kr
50: Övriga intäkter 5 453 250 kr 555 185 kr

5 980 137 kr 6 057 065 kr

Rörelsens kostnader
60: Förtroendevalda och personal 6 3 434 180 kr 3 397 534 kr
70: Gemensamma kostnader 7 843 375 kr 906 393 kr
80: Organisationsomkostnader 8 1 052 565 kr 967 466 kr
90: Informationskostnader 9 479 000 kr 470 838 kr

5 809 120 kr 5 742 231 kr

Halvårsresultat 10 171 017 kr 314 834 kr



6

Umeå studentkår
Org.nr: 894000-4305

Balansräkning med kommentarer
Balansräkningen ger en ögonblicksbild av vilka tillgångar Umeå studentkår men även skulder 
och fonderade medel. Eget kapital visar på den ekonomiska styrkan i Umeå studentkår och hur 
pass väl organisationen klarar sämre år. Ett antal noteringar finns också angivna, detta är 
kommentarer kring särskilt relevanta siffror.

Balansräkning Not Vid årets början Halvår
250701 251231

Tillgångar

Anläggningstillgångar

Immateriella  tillg ångar
Varumärken 2600 2600

2600 2600

Materiella  anläggningstillg ångar
Inventarier, verktyg och installationer 351 435 kr 346 656 kr
Fastighetsinnehav 600 kr 600 kr

352 035 kr 347 256 kr

Summa anläggningstillgångar 354 635 kr 349 856 kr

Omsättningstillgångar
Varulager
Råvaror och förnödenheter 478 666 kr 505 961 kr

478 666 kr 505 961 kr
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 11 1 811 293 kr 239 978 kr
Övriga fordringar 12 511 773 kr 954 550 kr

2 323 065 kr 1 194 528 kr
Kortfristiga placeringar
Räntebärande placeringar 1 216 472 kr 1 269 893 kr

Kassa och bank 391 553 kr 899 203 kr

Summa omsättningstillgångar 4 409 757 kr 3 869 585 kr

Summa tillgångar 4 764 392 kr 4 219 440 kr
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Balansräkning med kommentarer

Noteringar

Not 11, Kundfordringar: Kansliet har strävat efter att få in fler slutbetalningar på äldre  
fordringar, främst riktade till föreningar. Detta har gett resultat under höstterminen vilket har 
minskat mängden fordringar totalt.

Not 12, Övriga fordringar: Utgörs till hälften av pengar på skattekontot samt periodiseringar 
för kostnader där fakturor sprids för den period som kostnaden ska ligga, exempelvis att en  
kvartalshyra sprids över en tremånadersperiod.

Not 13, Leverantörsskulder: Utgörs främst av skulder rörande Hemavan samt lokalhyra.

Not 14, Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter: Utgörs främst av framtida  
medlemsintäkter samt periodiseringar av intäkter. Vid inledningen av året så skickas större 
fakturor till främst Umeå universitet för statsanslag och tjänsteköp som ska täcka större delen av 
höstterminen.

Eget kapital och skulder Vid årets början Halvår
250701 251231

Eget kapital
Kapital
Fonderade medel 1 582 174 kr 1 420 049 kr
Balanserad vinst eller förlust 1 047 950 kr 1 047 950 kr
Årets resultat 0 kr 314 834 kr
Summa eget kapital 2 630 123 kr 2 782 832 kr

Kortfristiga skulder
Leverantörsskulder 13 104 979 kr 548 296 kr
Övriga skulder 462 315 kr 447 100 kr
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 14 1 566 975 kr 441 213 kr
Summa kortfristiga skulder 2 134 269 kr 1 436 608 kr

Summa eget kapital och skulder 4 764 392 kr 4 219 440 kr
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Verksamhets- och rambudget 25/26 – 
förslag till revideringar 

Umeå studentkårs kårstyrelse har det verkställande 

ansvaret för verksamhetsåret och gör prioriteringar 

utifrån de ramar som kårfullmäktige sätter fast i 

verksamhetsplan, rambudget och andra styrdokument. 

Förslag till revideringar syftar till att göra justeringar av 

verksamhets- och rambudgeten i enlighet med 

förväntat utslag för verksamhetsåret. 

Vid höstfullmäktige behandlas årligen en rambudget för det kommande verksamhetsåret 

som innehåller de förändringar, satsningar och ambitioner som kårstyrelsen ska 

prioritera framöver. Rambudget lämnas på förslag av kårstyrelsen. 

Verksamhetsbudgeten är i sin tur kårstyrelsens interna budget. Den utgör grunden för 

det förslag till rambudget som kårstyrelsen lämnar till kårfullmäktige. Om 

kårfullmäktige justerar någon ram, medför det att kårstyrelsen också måste se över sin 

verksamhetsbudget. 

I detta underlag ges förslag på revideringar av verksamhets- och rambudgeten som en 

följd av det halvårsbokslut som kårstyrelsen har presenterat.  
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Förslag till revidering av verksamhetsbudget 25/26 

I förslaget återfinns två kolumner där den vänstra kolumnen visar kårstyrelsens 

reviderade verksamhetsbudget medan den högra visar förslag till reviderad rambudget 

som kårfullmäktige tar ställning till.  

Beloppet i verksamhetsbudgeten summeras till totalsumman i rambudgeten och röda 

markeringar är de revideringar som föreslås jämfört med budgeten som antogs på 

höstfullmäktige. Till höger syns till sist en kommentar om hur stor ändringen är. 

 

I kommentarerna återfinns till sist reflektioner kring intäkter och kostnader samt 

förväntade utfall för helåret.  

  

Post Intäkter V.budget 

Vår-KF

R.budget 

Vår-KF

10 Medlemsavgifter

11 Entermin: Campus 440 000 kr

11 Flertermin: Campus 860 000 kr 1 330 000 kr Minskad intäkt -40 000 kr

11 Entermin: Distans 20 000 kr

11 Flertermin: Distans 10 000 kr
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Reviderad verksamhetsbudget samt rambudget 25/26 

Post Intäkter V.budget 

Vår-KF

R.budget 

Vår-KF

10 Medlemsavgifter

11 Entermin: Campus 440 000 kr

11 Flertermin: Campus 860 000 kr 1 330 000 kr Minskad intäkt -40 000 kr

11 Entermin: Distans 20 000 kr

11 Flertermin: Distans 10 000 kr

20 Kårstatusrelaterade intäkter

21 Statsanslag 1 550 000 kr

21 Tjänsteköp från UmU 1 930 000 kr 5 275 000 kr Ingen förändring

21 Tjänsteköp från LH 385 000 kr

21 Tjänsteköp från HumFak 525 000 kr

21 Tjänsteköp från SamFak 885 000 kr

22 Studieplatser Tryggheten 432 000 kr 739 000 kr Ingen förändring

22 Samordning studentföreningar 307 000 kr

30 Tjänsteintäkter

31 Tjänsteköp Stiftelser 330 000 kr

31 Bostadsförmedling 322 000 kr 1 172 000 kr Minskad intäkt -10 000 kr

31 Lönebidrag 520 000 kr

32 Friskvårdsbidrag, IKSU-avtal 677 000 kr

32 Återkommande samarbeten 85 000 kr 1 072 000 kr Minskad intäkt -15 000 kr

32 Projektmedel 100 000 kr

32 Externa relationer 210 000 kr

40 Försäljning

41 Biljetter 20 000 kr

41 Övrig försäljning 1 000 kr

41 Trycksaker 2 000 kr

41 Försäljning Varuautomat 1 010 000 kr

41 Kaffeförsäljning 0 kr 1 057 000 kr Ökad intäkt +110 000 kr

41 Förmånskort, förmånshäften 5 000 kr

41 Kläder 1 000 kr

41 Receptfria läkemedel 3 000 kr

41 Utskrifter/kopiering 15 000 kr

41 Baskort utan medlemskap 0 kr

42 Uthyrning kontor 25 000 kr 25 000 kr Minskad intäkt -25 000 kr

50 Övriga intäkter

51 Övriga intäkter 5 000 kr

51 Öresavrundning 0 kr 65 000 kr Minskad intäkt -20 000 kr

51 Finansiella intäkter 60 000 kr

52 Övriga arrangemang 850 000 kr 850 000 kr Ökad intäkt +100 000 kr

Summa intäkter 11 585 000 kr 11 585 000 kr
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Post Kostnader V.budget 

Vår-KF

R.budget 

Vår-KF

60 Förtroendevalda och personal

61 Arvode kårstyrelsen 1 516 000 kr 1 516 000 kr Ingen förändring

62 Löner, tillvidareanställda 3 240 000 kr 3 275 000 kr Ingen förändring

62 Löner, övrigt 35 000 kr

63 Arbetsgivaravgifter kårstyrelsen 475 000 kr

63 Arbetsgivaravgifter personal 1 020 000 kr 1 560 000 kr Ökad kostnad +5 000 kr

63 Löneskatt på pensionskostnader 65 000 kr

64 Alecta/Collectum 250 000 kr 335 000 kr Ökad kostnad +60 000 kr

64 Tjänstepension kårstyrelsen 70 000 kr

64 Arbetsgivaralliansen 15 000 kr

65 Kompetensutveckling personal 90 000 kr

65 Personalvård 90 000 kr 230 000 kr Minskad kostnad -15 000 kr

65 Friskvård för anställda/arvoderade 40 000 kr

65 Arbetsmiljö 10 000 kr

70 Gemensamma kostnader

71 Lokalhyra 520 000 kr

71 Lokalvård 80 000 kr 615 000 kr Ingen förändring

71 Telefoni 15 000 kr

72 Medlemsregister 55 000 kr

72 Biljettinköp 11 000 kr

72 Inköp trycksaker 500 kr

72 Hyra varu- och kaffeautomat 75 000 kr

72 Varuautomatsinköp 510 000 kr

72 Kaffeautomatsinköp 0 kr 708 500 kr Ökad kostnad +40 000 kr

72 Inköp förmånshäften 500 kr

72 Inköp kläder 500 kr

72 Inköp receptfria läkemedel 1 000 kr

72 Hyra skrivare/kopiator 10 000 kr

72 Inköp skrivare/kopiator 20 000 kr

72 Övriga inköp 25 000 kr

73 Kontorsunderhåll 35 000 kr 195 000 kr Minskad kostnad -25 000 kr

73 Avskrivningar 160 000 kr

74 Kassa- och bankavgifter 150 000 kr 150 000 kr Ökad kostnad +40 000 kr

75 Porto, epost, hemsidor 10 000 kr 80 000 kr Minskad kostnad -5 000 kr

75 Övriga kostnader/administration 70 000 kr
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Post Kostnader V.budget 

Vår-KF

R.budget 

Vår-KF

80 Organisationsomkostnader

81 Kårstyrelse, disp 65 000 kr

81 Möteskostnader 50 000 kr

81 Resor 60 000 kr

81 Utbildningsinsatser 30 000 kr 290 000 kr Ingen förändring

81 Mottagningsutbildning 30 000 kr

81 Verksamhetsmedel Presidiet 40 000 kr

81 Till valberedningens förfogande 15 000 kr

83 Verksamhetsmedel kårsektioner 420 000 kr

83 Provision försäljn. kårmedlemskap 80 000 kr 555 000 kr Minskad kostnad -30 000 kr

83 Verksamhetsinvesteringar 40 000 kr

83 Verksamhetsmedel intresseföreningar 15 000 kr

84 SFS, löpande kostnader 60 000 kr 125 000 kr Ingen förändring

84 Medlemsavgift SFS 65 000 kr

85 Revision 90 000 kr 90 000 kr Ökad kostnad +30 000 kr

86 IKSU Friskvård studenter 677 000 kr 677 000 kr Ingen förändring

87 Funktionärsregister 17 500 kr 18 500 kr Ingen förändring

87 Kostnader akutlån 1 000 kr

90 Informationskostnader

91 Infomaterial 70 000 kr

91 Internkommunikation 50 000 kr 140 000 kr Ingen förändring

91 Annonsering/Reklam 20 000 kr

92 Bostadsförmedling 250 000 kr

92 Psykisk hälsa-veckan 65 000 kr 1 025 000 kr Ingen förändring

92 Övriga arrangemang 710 000 kr

Summa kostnader 11 585 000 kr 11 585 000 kr

Preliminärt resultat 0 kr 0 kr
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Kommentarer till förslag till reviderad budget 

Till vänster i verksamhets- och rambudgeten syns ett antal poster som är indelade i 9 

olika budgetområden för att tydligt avgränsa intäkter och kostnader. Under ”intäkter” 

och ”kostnader” nedan så ges kommentarer till uppskrivningar och nedskrivningar av 

intäkter samt kostnader. 

Intäkter 

Budgetområde Kommentar mot utfall 

Område 10: Medlemsavgifter 

Här ingår alla medlemsavgifter inklusive 

för de som inte längre är studenter 

(alumnimedlemmar) 

Intäkter för medlemskap skrivs ned med 

sammanlagt 40 000kr då halvårsutfallet var 

lägre än beräknat. 

Område 20: Kårstatusrelaterade intäkter 

De medel vi får från staten och 

universitetet för att bedriva vårt arbete 

som studentföreträdare. 

Inga förändringar föreslås. 

Område 30: Tjänsteintäkter 

Här ingår de köp som våra stiftelser gör 

från Umeå studentkår samt de olika 

samarbeten som görs varje år. 

Skrivs ned med 10 000 kr kopplat till 

lönebidrag samt 15 000 kr kopplat till 

återkommande samarbeten. 

Område 40: Försäljning 

Här ingår all försäljning via 

kårexpeditionen, utskrifter som föreningar 

gör via Umeå studentkår samt uthyrning 

av kontor på kansliet. 

Mot bakgrund av höstens starka försäljning i 

varuautomaten så skrivs intäkten upp med 

110 000 kr. 

Då endast ett kontor hyrs ut så skrivs 

hyresintäkterna ned med 25 000 kr. 
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Område 50: Övriga intäkter 

I övriga intäkter inkluderas främst de 

pengar som delas ut varje år från Umeå 

studentkårs aktieportfölj. 

Mot bakgrund av lägre finansiella intäkter så 

skrivs intäkterna ned med 20 000 kr. 

Dock så har ytterligare intäkter för Valborg på 

Campus tillförts under året vilket även medför 

en ökad intäkt på 100 000 kr kopplat till övriga 

arrangemang.  

Kostnader 

Budgetområde Kommentar mot utfall 

Område 60: Förtroendevalda och personal 

Här ingår alla kostnader som är direkt 

kopplade till förtroendevalda och personal. 

Löneskatten skrivs upp något med 5 000 kr. 

Tjänstepensionsavgiften skrivs upp med totalt 

60 000 kr för att stämma med planerat utfall. 

Kostnader för friskvård och arbetsmiljö blir 

lägre än beräknat och skrivs ned med 15 000 kr. 

Område 70: Gemensamma kostnader 

Här ingår lokaler, inventarier och annat 

som omfattar hela verksamheten. 

Något ökade kostnader för medlemsregister 

och varuautomat, skrivs upp sammanlagt 

35 000 kr. 

Inköp till skrivare blir något högre medan 

övriga inköp blir något lägre, totalt ökad 

kostnad med 5 000 kr. Kontorsunderhåll och 

avskrivningar medför en minskad kostnad på 

25 000 kr. 

Kassa- och bankavgifter skrivs upp mot 

bakgrund av ökad försäljning med 40 000 kr 

medan kostnader för hemsidor skrivs ned med 

5 000kr. 
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Område 80: Organisationsomkostnader 

Organisationsomkostnaderna rör det 

studentfackliga arbetet och stödet till 

kårsektionerna. Här sker normalt störst 

variationer från år till år och det finns ett 

utrymme att göra olika prioriteringar.  

Verksamhetsmedel till kårsektioner samt 

provision blir en något lägre kostnad än 

beräknat mot bakgrund av ett något lägre 

medlemsantal och skrivs ned med 30 000 kr. 

Revisionen blir något högre än beräknat och 

skrivs upp med 30 000 kr. Kostnaden för hela 

året beräknas bli lägre än för 2024/2025, dialog 

förs dock med revisor om att få ner 

totalkostnaden ytterligare. 

Område 90: Informationskostnader 

Även detta område har utrymme för 

omprioriteringar och här återfinns 

marknadsföring, annonsering och även 

kostnader för internkommunikation inom 

Umeå studentkår. 

Inga förändringar föreslås. 

 
Kommentar till förslag på reviderad budget 

Efter flera år av kraftig tillväxt i Umeå studentkårs ekonomi är nu budgeten mer 

balanserad och ofta görs flera mindre justeringar. Vid Höstfullmäktige antogs en budget 

med budgeterade intäkter för hela året på 1 485tkr. I den reviderade budgeten så skrivs 

totala intäkterna upp till 1 585tkr. 

 

Övriga arrangemang skrivs upp kraftigt liksom intäkten för varuautomaten. Dock så är 

många intäkter i övriga arrangemang knutna till motsvarande kostnader, exempelvis för 

Hemavan. Här gör främst Valborg på Campus 2025 den stora ekonomiska skillnaden. 



 

 
 
 
Umeå studentkår 
Biblioteksgränd 6, Samhällsvetarhuset 
SE-907 36 Umeå, 072 341 59 00 
kx@umeastudentkar.se 
umeastudentkar.se 

Diskussionsunderlag: Umeå Studentkårs 
politiska ståndpunkter  
Umeå Studentkår står inför flera större utvecklingsprocesser under 2026 och framöver. För 

kårstyrelsen är det viktigt att dessa processer ska ha bred medlemsförankring. Därför vill vi 

använda vårfullmäktige för dialog och informationsinhämtning. Diskussionen syftar till att 

samla in perspektiv från er som ledamöter och representanter för en bredare studentgrupp. Ni 

får gärna utgå från er egen erfarenhet som studenter och medlemmar i Umeå Studentkår 

liksom från vad ni har hört från andra studenter. Vad påverkar er studietid, ert engagemang 

och er vardag? Vad saknas, vad fungerar, och vad borde prioriteras? 

De områden som listas nedan är inte beslutade ståndpunkter, utan tankehjälp för att underlätta 

reflektion.  

Levnadsstandard: Grundläggande förutsättningar för att studera. Detta kan vara ekonomi, 

boende, trygghet, pendling och inkludering i Umeå. 

Hållbar utveckling: Hela organisationens arbete påverkas av frågor som rör hållbar 

ekonomi, jämställdhet och miljö.  

Sektioner & föreningar: Sektioner och föreningars förutsättning för mottagning, verksamhet, 

styrelsearbete, och styrdokuments efterlevnad. 

Arbetsmiljö: Arbetsmiljö såsom fysisk, organisatorisk och social arbetsmiljö, liksom 

utrymme för återhämtning. 

Studentinflytande: Studentinflytandet ur olika utgångspunkter, exempelvis sektioner och 

föreningar, kårfullmäktige, Studentrepresentant (STURE) eller Studerandearbetsmiljöombud 

(SAMO). 

Utbildningsinnehåll: Utbildningens kvalitet, gällande exempelvis examinationer, kursutbud, 

utvärderingar och akademisk frihet. 
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Undervisning: Undervisningen kvalitet, gällande exempelvis lärarledd tid, pedagogik, 

rimliga resurser och ett bra bemötande. 

Alla områden kan dessutom vara relevanta på flera ”nivåer”:  

- Inom organisationen: gentemot medlemmar, sektioner och föreningar,  

- Lokal nivå: gentemot universitetet och kommunen, samt  

- Nationell nivå: gentemot SFS och andra nationella aktörer.  

Kanske kan ni även hitta situationer där vi kan lägga in en EU eller global nivå?  

Vad vi vill få ut av diskussionen 
Vi vill få ett underlag inför vårt arbete med politiska och strategiska frågor framåt. Vi vill få 

en bild av vad du och studenterna du representerar tycker inom de ovanstående, eller andra, 

politiska ståndpunkterna. Vilka områden som behöver stärkas, utvecklas eller följas upp.  
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