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Foredragningslista / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2026-04-29
Tid: 17:15
Plats: SAM.G.515

Styrelsemote
#9 25/26

FORMALIA

F1 / Motets oppnande
Felix Kohler

Ordforande forklarar métet Oppnat.

F2 / Motets behoriga utlysande

Felix Kohler

Kallelsen gick ut 2026-04-21 och handlingarna 2026-04-27.
Forslag till beslut:

Att anse métet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Felix Kohler
Forslag till beslut:

Att adjungera néarvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.

F4 / Val av justeringsperson
Felix Kohler

Forslag till beslut:
Att vélja en justeringsperson.

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Ume3, 090 123 45 67
info@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se
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Styrelsemote

Umead
@ Studentkar #9 25/26

F5 / Faststallande av foredragningslista
Felix Kohler

Forslag till beslut:

Att faststdlla foredragningslistan.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets och karstyrelsens beslut
Josefin Valverius

Bilaga BUI_I, BUI 2

Forslag till beslut:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Foregaende protokoll

Josefin Valverius

Bilaga BU2 1

Protokollet fran sammantriadet 2026-03-17 ar bifogat. Protokollet fran 2026-04-09 ar dnnu ej signerat.
Forslag till beslut:

Att lagga protokollet 2026-03-17 till handlingarna.
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Umead Styrelseméte
@ Studentkar #9 25/26

MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Ordforande informerar
Felix Kohler

Ordférande informerar om relevant information fran arbetsutskottet och den dagliga verksamheten.

M2 / Arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet informerar
Linus Granbom Olsson och Matilda Johansson

Arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste
karstyrelsematet.

M3 / Naringslivsutskottet informerar
Sanna Andretzky

Niéringslivsutskottet informerar om vad utskottet har arbetat med sedan senaste karstyrelsemotet.

BESLUTSPUNKTER

B1 / Stadgerevideringar
Josefin Valverius
Bilaga Bl 1, Bl 2

Bland bilagorna aterfinnes forslag pa stadgerevidering. Karstyrelsen ombeds ta stéllning till
stadgerevideringen innan den presenteras for konstituerande kérfullméktige.

Forslag till beslut:
Att godkdnna forslaget pa stadgerevideringar och skicka forslaget till konstituerande karfullméktige.
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Umead Styrelseméte
@ Studentkar #9 25/26

B2 / Medlemsreglemente
Josefin Valverius
Bilaga B2

Bland bilagorna aterfinnes forslag pa uppdatering av medlemsreglementet. Det &r endast en
datumsuppdatering. Kérstyrelsen ombeds ta stéllning till uppdateringen innan den presenteras for
konstituerande karfullméktige.

Forslag till beslut:
Att godkinna forslaget pA medlemsreglementet och skicka forslaget till konstituerande kéarfullmaktige.

B3 / Sektions och foreningsreglemente
Josefin Valverius
Bilaga B3

Bland bilagorna aterfinnes forslag pa uppdatering av sektions och foreningsreglemente. Det dr endast en
datumsuppdatering. Kérstyrelsen ombeds ta stéllning till uppdateringen innan den presenteras for
konstituerande karfullméktige.

Forslag till beslut:

Att godkdnna uppdateringen av medlemsreglementet och skicka forslaget till konstituerande
karfullmaktige.

F6 / Motets avslutande
Felix Kohler

Motesordforande forklarar motet avslutat.
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Verksamhetsaret 25/26

Beslutsuppfoljning for arbetsutskottet

Beslutsdatum Beslut Ansvarig Uppdatering/kommentar Status
2025-02-17 Information om reviderade styrdokument till Josefin Valverius Vintar pa att fa de reviderade akterna. = Avslutad

foreningar och sektioner

11 1 . 3 h .
Att Josefin Valverius ansvarar for att information nar Wil ez T gieen 3 e e

sektionerna och foreningarna som en nyhet och gora ett

nyhetsbrevsutskick med
informationen till sektions och
foreningsordforanden.

Vi véntar till efter hostfum pa

stadgarna.
2025-02-24 Uppségning av avtal gillande medlemsregister Kanslichef Montania har blivit meddelade om att = Avslutad
Att arbetsutskottet uppdrar till kanslichef att sdiga upp avtal uppsagning ska ske, med
med Montania System AB med uppségning till 2027-02-28 fortydligande att uppséigning enbart
eller Vld tidigare tlllfalle om Sé ar moﬂlgt rér medlemssystemet Agera medlem'

Montania ska aterkomma om
mojligheten att 16sa avtalet 1 fortid
men de kunde inte lova nagot. Nér vi
val har landat i ett besked kring den
fragan sa blir nésta steg att formellt

sdga upp avtalet.



Verksamhetsaret 25/26

Malséttningen ér att skicka formella

uppsdgningen fore maj méanads avslut.

27/5: Montania aterkommer angéende
mojligheten till fortida avtalsslut.
Avtalet ar uppsagt, och kvarstar

endast fradgan om nér det upphdor.

30/7: En 6verenskommelse ska
tecknas med Montania, leverantor av
det tidigare medlemsregistret, under
augusti ménad som innebér att
uppsédgningen av avtalet kring
medlemsregister kortas med 4
manader. Detta betyder att avtalet
upphor att gélla 2026-10-31 att
jamfora med 2027-02-28 som var den
ursprungliga uppsdgningstiden enligt

befintligt avtal.
27/8: Uppsdgning skickas till
Montania
2025-03-28 Kdrstyrelsens meddelandepunkt pd kdrfullméiktige AU Beslut fran tidigare KS. Vill ni géra Avslutad
Att gora KS informerar pa sista AU innan KF- detta? /Josetin
handlingarna ska ut
2025-04-14 Konflikthanteringshandboken Henrik Bjelkstal Vinta med aft paminna Henrik tills de = Avslutad
andra handbockerna (SAMO &
Att uppdraga Henrik Bjelkstal att trycka upp 500 ex av STURE) ér firdiga.
konflikthanteringshandboken.
Styrelsehandboken och

overlamningshandboken kommer pa



Verksamhetsaret 25/26

tal. ”Projektet medlemsresurser” tas
upp pa motet om verksamhetsplanen.

Projektet "Medlemsresurser” &r
igdng; sammankallande ar Felix.
Projektet tar 6ver fragan om att
sammanstilla och gora klart de 6vriga
handbdckerna innan samtliga
handbocker skickas pa tryck.

2025-06-02 Godkinna avtal Rogue Sanna Andretzky Avslutad
Att godkdnna avtalet med redaktionella dndringar.
Protokollanteckning: Avtalet kommer revideras i december P?%aende (till
med forhoppning att skapa en att-sats om att Umea studentkar naska hetss
ska fé en viss procent av intékterna vid arrangemang som gors vl i5(2)
med Umed studentkér

2025-08-25 Val av representanter till rotationsordningen Avslutad

Att utse Felix Kohler till representant i Bildmuseets styrelse,
Ledningsradet, Rektors beslutsmote (RBM), Radet for
artificiell intelligens och autonoma system (RAI), samt
Universitetsstyrelsen.

Att utse Hilda Johansson till representant i Arbetsmiljo- och
lika villkorskommittén (ALV), Hallbart Studieliv, samt
Universitetsgemensamma samverkansgruppen for mottagning
av nya studenter (USAM)

Att utse Linus Granbom Olsson till representant i
Anstéllningskommittén for lararanstéllningar vid UPL,
Antagningsradet, Centrum for samisk forskning (CESAM),
Disciplinndmnden, Examensradet, Ndimnden for
hogskolepedagogisk meritering, Samverkansgruppen for
studentratt, UPL-radet, samt Utbildningsstrategiska radet
(USR) och suppleant i Kursklassificeringsradet.



2025-08-25

2025-08-25

2025-08-25

Att utse Emelie Bonsér till representant i Biblioteksstyrelsen
och i Lararhogskolans styrelse.

Att utse Lisa Sanemyr till representant i Prisséttningsradet
och i Styrgruppen for Foretagsforskarskolan.

Att delegera foljande poster till DokSek: Centrum for
regionalvetenskaps vetenskapliga rad (CERUM),
Forskningsstrategiska radet (FOSTRA), Radet for frimjande
av god forskningssed (REDA), Radet for idrottshogskolan,
Sprakradet, Styrgruppen for arktiskt centrum (Arcum),
Universitetsstyrelsen, UPL-radet, Radet for Humlab.

Att vakantsitta resterande poster.

Val av vice ordférande i Stiftelsen JC Kempes
Minnes Stipendiefond

Att utse Linus Granbom Olsson till vice ordférande i
Stiftelsen JC Kempes Minnes Stipendiefond.

Val av veckodag och tid for AU

Att genomfora AU-méten pa mandagar klockan 9:00 till
11:00.

Val av datum for KS Josefin Valverius

Att kalla kérstyrelsen 17/09-2025, 14/10-2025, 11/11-2025,
16/12-2025, 22/01-2026.

Att besluta om datum for resterande karstyrelsemdten under
december 2025.
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Avslutad

Avslutad

Avslutad



2025-08-25

2025-08-25

2025-09-01

2025-09-01

2025-09-15

Klassrumsbesok

Att alla skriver upp sig pa de tillféllen de kan och vill
medverka pa under vecka 35.

Val av datum for KF

Att foresla karfullméaktige att kalla till
karfullméktigemoten 30/9-2025, 4/12-2025, 11/2—
2026,

20/4-2026, samt 12/5-2026, forutsatt att
stadgerevideringen gar igenom under
hostfullmaiktige.

Forsdljningspris for Gdstlegitimation
Arbetsutskottet beslutar via acklamation:
Att sitta priset for géstlegitimation till 100 kr.

Att giltighetstiden for géstlegitimation ska vara 14 dagar fran
utskriftsdatum.

Rabattstege pa prislistan for marknadsforing

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att infOra en rabattstege i prislistan for extern
marknadsforing.

Samarbete med JS Sverige
Att inte inga i samarbete med hédnvisning till

avsaknad av kollektivavtal.

Karstyrelsen

Josefin Valverius

Stefan Brattlof &
Ulrika Hoffren

Sanna Andretzky

Sanna Andretzky
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Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad



2025-09-15

2025-09-15

2025-09-22

2025-09-22

2025-09-29

Samarbete med Sesus: Antidiskrimineringsarbete Hilda Johansson

Att uttrycka vart intresse for projektet.

Samarbete med Poolia Sanna Andretzky

Att rekommendera att de tar kontakt med vara sektioner eller
foreningar.

SFS-delegationsledare Josefin Valverius

Att till val av delegationsledare for SFS nominera Linus
Granbom Olsson.

Planering av Hemavan Sanna Andretzky

Att kontakta Hemavan géllande vilka andra foreningar som de
har kontaktat for att gora liknande resor.

Att kontakta foreningarna som &r involverade i
processen for att undersoka deras vilja till
samverkan.

Ansokningsperiod och utdelningsbart belopp for Jenny Lindberg

verksamhetsinvesteringar HT25

Att ansokningsperioden for verksamhetsinvesteringar HT25
stracker sig fran 2025-10-06 till 2025-11-03.

Att utdelningsbart belopp for verksamhetsinvesteringar HT25
ar 20 000 kr.

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad
Avslutad
Avslutad
Engagerad projektgrupp, Avslutad
vilfungerande delegering och
planering, samt genomforande.
UMS har kontaktat oss for att
samverka. Projektets planering ar
igéng. Varit lite struligt eftersom
UMS inte anvander Hitract, men det
16ser deras fantastiska kundtjénst.
Avslutad



2025-10-20

2025-10-20

2025-11-10

2025-11-10

Handlingsplan som komplement till
verksamhetsplanen

Att Linus Granbom Olsson sammanstiller feedback géllande

den operativa planen i Excel, i syfte att mjuka upp strukturen
och undvika att kérstyrelsen satter alltfor harda ramar for sitt
arbete.

Att Linus Granbom Olsson skickar den sammanstéllda
feedbacken till Lisa Sdnemyr och Linnea Lark.

UKA-dagen

Att ordforande Felix Kdhler och vice ordférande
med ansvar for utbildning Linus Granbom Olsson

utses att representera organisationen vid UKA-
dagen den 2 december 2025, kl. 10:00-15:00.

Samarbete med ELSA Umead

Att inte ingd samarbete med ELSA Umea.

Fordelning av arbetsmiljé- och lika villkorsrollen
Att arbetsutskottet arbetar med mottagningen som ett
gemensamt projekt.

Att Emelie Bonsér och Sanna Andretzky samarbetar och
fordelar arbetet mellan sig gidllande USAM.

Att Linnea Nilsson tar arbetet med Héllbart studieliv, ALV-
kommittén, och ALV-strategimotet.

Att arbetsmiljoutskottet slas ihop med utbildningsutskottet,

och leds av Linus Granbom Olsson.

Att Linus Granbom Olsson sammanstiller en rapport till
USAM gillande érets mottagning for generaler/faddrar samt
for nya studenter.

Vice ordforande
utbildning (Linus)

Karordforande

Vice ordférande
utbildning

Sanna Andretzky

Felix Kohler

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Uppdaterar denna lista allt eftersom, = Avslutad
och aterbesoker den efter
ansvarsfullméiktige/vid behov
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Att Felix Kohler och Linnea Nilsson fortsétter att revidera
mottagningspolicyn med stod fran Arvid Eklund.

Att Linus Granbom Olsson och Felix Kohler tar ett
gemensamt ansvar for lika-villkors mailen, med ett autosvar
som hénvisar vidare frdgor som ej rér mottagningen till
lamplig mottagare.

2025-11-10 Fotografering till julkort Sanna Andretzky Sanna ansvarar for att bjuda in Avslutad

— kansliet och skapa kalenderhéndelse
Att fotografera till julkort den 28/11 klockan 13.00.

2025-11-10 Beslut om verksamhetsinvesteringar HT25 Jenny Lindberg Utbetalningarna gjordes 2025-11-18.  Avslutad

Att bifalla Juridiska foreningens ansokan om gastforelasning.

Att bifalla Nordpols ans6kan om en minikyl till karrummet,
mindre hdgtalare, och TV till kdrrummet.

Att bifalla Nordpols ansdkan om nya stolar under villkoret att
de undersoker huruvida det finns stolar att tillgé fran andra
aktorer med mindre medel, t.ex. universitetet samt att de
inkommer med vidare underlag som specificerar vilken typ av
stol som ska inforskaftas.

Att avsla Nordpols ansdokan om innebandyutrustning med
motiveringen att ansokan géller kostnader for 16pande
verksambhet.

Att avsla TUFFs ansokan om anmélningsavgifter och avdrag
for biljettpriser med motiveringen att det ses som l6pande
kostnader, samt att det finns alternativa mojligheter att
subventionera biljettkostnaderna for medlemmar exempelvis
att hoja priset for ickemedlemmar.

Att bifalla TUFFs ansokan om material och pynt.



2025-11-24

2025-12-01

2025-12-01

2025-12-08

Att bifalla TUFFs ansdkan om lokalhyror under
villkoret att de inkommer med ett fortydligande
géllande vilket event och vilken lokal som ansdkan
avser.

Detabbartikel tillsammans med Jagvillhabostad.se

Att skriva under debattartikeln fran Jagvillhabostad.se.

Musikhjdlpen
Att inte skapa en egen bdssa till Musikhjilpen 2025.

Projektgrupp till arbetet med den strategiska planen
Att utse Linnea Nilsson, utbildningsbevakare SamFak, att
ingd i projektgruppen.

Att uppdraga Josefin Valverius, organisationsutvecklare, och
Felix Kohler, karordforande, att skriva ett projektunderlag till
nista karstyrelsemote.

Att Felix Kohler, karordforande, presenterar projektet pa
nista karstyrelsemote.

Samarbete med Sensommarfestivalen

Att Felix Kohler och Sanna Andretzky kallar till mote med
Sensommarfestivalen for att undersoka forutséittningarna for
samverkan.

Felix Kohler

Felix Kohler

Josefin Valverius

Felix Kohler
Sanna Andretzky

Mote pé onsdag, 10/12

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad



2025-12-19

2026-01-14

2026-01-14

2026-01-14

Samarbete med Sensommarfesten

Att inte inga 1 samarbetet med Sensommarfesten.

Sensommarfesten Sanna Andretzky

Att bordlagga fragan.

Delegerande av remissforfattande Linus Granbom
Olsson

Att delegera ansvaret till Linus Granbom Olsson att bereda
och forfatta svar till remiss om revidering av regel for
kursplaner och litteraturlistor (ersitter FS 1.1-575-22), med
relevant stod fran Umea Studentkars kansli.

Att delegera ansvaret till Linus Granbom Olsson att bereda
och forfatta svar till remiss om revidering av regelverket for
studieadministration pa grund- och avancerad niva (FS 1.1-
639-21), med relevant stod fran Umeé Studentkars kansli.

Fornya samarbetsavtal med Rogue Sanna Andretzky

Att fornya samarbetsavtalet med Rouge till 2026-12-31 (med
onskade revideringar).
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Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad



2026-01-30

2026-01-30

2026-01-30

2026-01-30

SAMO & STURE-handboken Emelie Bonsér
Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att ge Emelie Bonsér i uppdrag att i dialog med Felix Kohler

och Henrik Bjelkstal skicka aktuella handbocker pa tryck.

Foreslagna revideringar i avtalet med Rogue Sanna Andretzky

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att ta fram ett nytt forslag pa avtal, med stod fran Rogue och
Henrik Bjelkstal.

HHUS Awards Josefin Valverius

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att fragan bordlaggs till ndsta mote.

Umed kommun samarbetsforfrdagan: European Youth Linus Granbom

Capital 2029 Olsson
Arbetsutskottet beslutar via acklamation: Josefin

Att Umeé Studentkar forfattar och skickar ett Letter of
Support till Umed kommuns avdelning Fritid, unga, som stod
for ansokan om European Youth Capital 2029.

Att Linus Granbom Olsson fér i uppdrag att formulera och
skicka brevet, baserat p4 kommunens mall och de exempel
som bifogats.

Att bjuda in NTK och UMS att skriva under brevet.
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Avslutad

Avslutad

Avklarad

Avslutad



2026-02-09

2026-02-16

2026-02-23

2026-03-02

HHUS Awards Felix Kohler

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:
Att lyfta fram kandidaterna (4): Jakob Wollnert, Saga Fors,
Max Davidsson, och Emma Andstrom.

Faststdllande av arvodering for ansvarig for lika Felix Kohler
villkor och arbetsmiljo

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att arvodera Matilda Johansson motsvarande 50% av heltid
som ansvarig for lika-villkors- och arbetsmiljofragor enligt
bifogad uppdragsbeskrivning, fran 2026-02-12 till 2026-06-
30.

Delegerande av remissforfarande Linus Granbom

o : Olsson
Att delegera ansvaret till Linus Granbom Olsson och Matilda

Johansson att forfatta svar till internremiss: forslag till beslut Emelie Bonsér
om stipendier for studieavgifter.

Att delegera ansvaret till Emelie Bonsér att forfatta svar till
internremiss revidering av regel for utseende av ledamoter i
styrelsen for Lararhogskolan vid Umea universitet (FS 1.1-
360-26).

Att delegera ansvaret till Emelie Bonsér att forfatta
svar till internremiss revidering av instruktion for
Lararhogskolan vid Umeé universitet (FS 1.1-359-
26).

Ansokningsperiod for verksamhetsinvesteringar
V126

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad



2026-03-02

2026-03-16

2026-03-16

Att ansokningsperioden for verksamhetsinvesteringar VT26
stracker sig fran 2026-03-09 till 2026-04-10.

Val av ledaméter retroaktivt till Stiftelsen J C Jenny Lindberg
Kempes Minnes Stipendiefond

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att utse Annika Toots till ledamot tillika granskare i Stiftelsen
J C Kempes Minnes Stipendiefond fran 2024-03-18 tills
vidare.

Att utse Johan Eriksson till ledamot tillika granskare i
Stiftelsen J C Kempes Minnes Stipendiefond fran 2024-03-18
tills vidare.

Revidering av mottagningskontrakt Linus Granbom

. . Olsson
Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att ej anvinda mottagningskontrakt under mottagningen
HT26.

Att ldgga in att deltagaren har tagit del av och forstér
innehallet av utbildningen, samt forbinder sig att f6lja
reglerna i narvaroformuléret under fordjupningspasset och
fadderutbildningen.

Internremiss: Regler for utseende av ledamoter i
styrelsen for Léirarhégskolan vid Umed universitet
samt Instruktion for Ldararhogskolan

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avslutad



2026-03-16

2026-04-09

2026-04-09

2026-04-09

Att godkdnna remissvaret och att Felix Kohler skickar in
dokumentet till Umea universitet.

Samarbete med TimeTravels Josefin Valverius

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:
Att bordldgga fragan kring att inga/inte inga samarbete med
TimeTravels till arbetsutskottet 30/3-2026.

Forslag till samarbete med Jobbsokaren.se

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att inte inga samarbete med Jobbsokaren.se.

Faststdillande av plan for pedagogiska priset och Linus Granbom
studievigledarpriset Olsson
Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att faststdlla planen for pedagogiska priset och
studievégledarpriset VI26, med beslutsmote preliminart satt
till 28/5, 16:15-19:00. Linus Granbom Olsson ar
sammankallande.

Inbjudan till medarrangor for projektet ~Stadsdel
2030

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:
Att ingé i samarbete med NTK till projekt "Stadsdel 2030".
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Avslutad

Avslutad

Avslutad

Avslutad



2026-04-09

2026-04-13

2026-04-13

2025-08-25

2025-12-01

Pengar till psykisk héilsa veckan fran US budget

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:
Att bordldgga fragan tills nésta arbetsutskott.

Pengar till psykisk hdélsa-veckan

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att avsitta upp till 10 000 kronor for Psykisk hilsa-veckan
VT26.

Pengar till ekonomyran 2026

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att sponsra Ekonomyran 2026 med ett pris pa 1000 kronor
samt marknadsforingspaketet bas med en kostnad pa 1500
kronor.

Samarbetsavtal E-Puben

Att ingd samarbete med E-puben.

Att skicka med forslag om prissattning i avtalet till E-puben.

Godkdnna avtal med E-Puben

Att Sanna Andretzky, ledamot med ansvar for néringslivs- och
medlemsfragor, lyfter diskuterade revideringar med E-puben.

Sanna Andretzky

Sanna Andretzky

Kalla till nytt méote

Verksamhetsaret 25/26

Avslutad

Avslutad

Avslutad

Bortfall

Bortfall



2026-03-16

2026-04-09

2026-04-13

Inkomna remisser
Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att delegera ansvaret till Felix Kohler, Matilda Johansson,
och Linnea Nilsson, med st6d av Linus Granbom Olsson, att
forfatta svar till internremiss generativ Al i utbildning. (FS
1.1-359-26).

Samarbete med TimeTravels
Arbetsutskottet beslutar via acklamation:

Att undersoka fragan vidare, bland annat genom att granska
kontraktet utifrén kickback och forvantningar pa hur stor
marknadsforingsforvantan det finns fran vart hall, och hora
med andra karer som har samarbete med TimeTravels.

Att bordldgga beslut kring att ingd samarbete med
TimeTravels tills vi har fatt svar pa vara fragor.

Deltagande pa NAYS 2026

Arbetsutskottet beslutar via acklamation:
Att hianvisa Karolina Horstedt till NordPol och UPF.

Att inte anmila oss till konferensen.

Felix Kohler

Sanna Andretzky

Josefin Valverius

Verksamhetsaret 25/26

Ar FS-nummer fel? Ska jag ta bort det ~ Avslutad
ur beslutsformuleringen for att
undvika forvirring?

Pégaende

Péagaende
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Beslutsuppfdljning for karstyrelsen

Beslutsdatum | Beslut Ansvarig Uppdatering Status

2024-09-10 Reviderad arbetsordning for KS JennyEindbers Dokumentet har reviderats flera Péagéende
ganger nyligen, men uppdateringar
verkar ha hanterats inkonsekvent.
Vissa godkdnda dndringar pa KS
saknades i senare versioner. Jenny har
sammanstillt dessa dndringar och det
har resulterat i tva olika versioner.
Dessa har 6verldmnats till
karordforande som beslutar hur
fragan ska tas vidare.

Att godkdnna den reviderade arbetsordningen med Karordférande Felix
foreslagna éndringar. Kohler

Virdeord stabilitet, paverkan,
Att delegera till arbetsutskottet att ta fram vardeord Arbetsutskottet demokrati, inkludering antogs pA AU | Avslutad

utifran inkomna forslag. 2024-09-24.

2024-10-10 Forvaltning genom HHUS HHUS ldmnade ett underlag i hostas | Avslutad

. . kring att de vill testa att forvalta
Att uppdra HHUS finansgrupp att investera 1 100 000 kr &t Umea Studentkar.

enlighet med rekommendation A och att Beslut togs enligt placering. Vi har ¢

kvartalsrapportera till kdrstyrelsen. fatt kvartalsrapporter. Stefan
paminner om kvartalsrapporter for
januari till mars. Kommer rapporten
innan 2/6-2025 kommer den upp pa
KS 2/6-2025.

HHUS har skickat in nddvéndig
dokumentation och haft 16pande
kontakt under varen med den bank
dér pengarna ska forvaltas. Den
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senaste information HHUS har fatt ar
att forvaltningsportfoljande kan
komma att aktiveras under juni
manad.

Nu ar kontot pa Avansa aktivt.
Tidigare vill ¢j avansa aktivera
portfdljen, men det &r nu 16st.

Efterfraga uppdatering till nésta
styrelsemote.

Nikan skickar information till Josefin
(beslut taget 2025-10-14 1 HHUS
styrelse): Beslutet innebér att det
skuldebrev som uppréttades 2024
mellan US och HHUS termineras,
kapitalet allokeras tillbaka till

US. Finansgruppen kommer istéllet
genom finansiell radgivning baserad
pa deras analyser agera som
"konsulter" till US som investerar
pengarna pa egen hand och dérav
ocksa star for risken.

2025-06-02 Arbetsordning tillhorande Néringslivsutskottet och Josefin Valverius Se beslut gillande Arbetsordning for | Avslutad
SAMO-utskottet . KS 2024-09-10 med tillhérande
Jenny Lindberg
kommentar.

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att godkénna revideringen av arbetsordningen for
Naringslivsutskottet.

Att godkénna arbetsordningen for SAMO-utskottet.

Att placera arbetsordning for Naringslivsutskottet
och SAMO-utskottet som bilaga i1 styrdokument
for Karstyrelsens arbetsordning.
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2025-06-02 Beslut om system for uppféljning av Forslagen fran Studentkarskrivelsen | Avslutad
studentkarsskrivelsen 2025 kommer nu lyftas in i systemet
och overldmning ska paborjas under
Karstyrelsen beslutar via acklamation: senare delen av juni/bérjan av juli. Pagiende
Att godkoéinna §ystemet for uppf6ljning av Légger in pga kinns viktigt att hela (uppfdljning?)
studentlednsyicniyelsom KS ar med pa detta och att detta inte
faller.
2025-06-02 Externt HR-stod Tidigare KS beslut! Lagger in for Péagéende
Karstyrelsen beslutar via acklamation: TSP TS @Ield (o Lo
Att karstyrelsen 25/26 formulerar specifika uppdrag till det Ffihx har n}formeorat oom vilken typ av
externa HR-stddet, med stdd fran organisationens kanslichef stod som Vl, h?r fatt fran externa .
. . parter; allt ifran chefs/ledarskapsstod
och organisationsutvecklare samt underlaget till denna . e . o
punkt, t11'1 en utbildning i arbetgglvarfragor.
Vi har ocksé satt igdng interna
Att identifiera externt HR-stod som passar organisationen, insatser géllande ett forum dér
med stod fran organisationens kanslichef och heltidsarvoderade kan diskutera
organisationsutvecklare. arbetsmiljofrdgor, samt ett arbete pa
Att bedoma en rimlig kostnad for genomforandet av kansliniva dér vi sdtter ssmman en
insatsen och besluta vilken budgetpost denna kostnad ska HR-grupp.
tas ifran, med stdd fran organisationens kanslichef och Karordforande uppdras att ta fram ett
organisationsutvecklare. underlag som beskriver vilka atgérder
som tagits fram till nista
karstyrelsemote. Ej endast externt
HR-stdd, utan ocksa kring atgiarderna
generellt.
2025-09-17 Verksamhetsbudget och rambudget 2025/2026 Avslutad

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststdlla verksamhetsbudget for 2025/2026 i enlighet
med forslag.
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2025-09-17 Karstyrelsens verksamhetsplan Avslutad

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
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2025-09-17

2025-09-17

Val av ledamdéter till Umea Studentkars disciplinndmnd

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Val av pro-inspektor

Karstyrelsen beslutar via votering:

Avslutad

Avslutad
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2025-10-14

2025-11-11

Bekriftelse av per capsulam-beslut:
Verksamhetsplanen

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

F

Uppféljningsmote for arbetet med projekt

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

—

Avslutad
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2025-11-11 Arbetsordningfb'r internt arbetsmiljéforum Skall laggas ini arbetsordningen for Avslutad

karstyrelsen
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

—

2025-12-16 Validering av Per Capsulambeslut: SFSFUM Avslutad
Prioritetsordning

2025-12-16 Ny ledamot till Stiftelsen J C Kempes Minnes Avslutad
Stipendiefond




Verksamhetsaret 25/26

Att utse Nina Karalija till ledamot tillika granskare i
Stiftelsen J C Kempes Minnes Stipendiefond fran 2025-12-
17 tills vidare.

2025-12-16

Utse ny firmatecknare

Att aterkalla Hilda Johanssons firmatecknarritt.

Att utse Sanna Andretzky till firmatecknare for Umeé
studentkar till och med 2026-06-30.

Avslutad

2025-12-16

Deltidsarvodering av rollen som ansvarig for lika-
villkors- och arbetsmiljofrdgor

Att arvodera Matilda Johansson motsvarande 50% av heltid
for lika-villkors- och arbetsmiljofragor enligt bifogad
uppdragsbeskrivning, frdn 2026-01-01 till 2026-02-11.

Att uppdraga arbetsutskottet att faststélla
uppdragsbeskrivningen for uppdraget.

Avslutad

2026-01-28

Validering av Per Capsulambeslut: Forslag pd
revideringar av uppdragsbeskrivningar

Att bekrifta beslutet gillande forslag pa revideringar av
uppdragsbeskrivningar.

Avslutad

2026-01-28

Halvarsbokslut for verksamhetsdret 2026/2026

Att foresla karfullméktige 1agga halvarsbokslutet till
handlingarna.

Avslutad
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Josefin Valverius Avslutad

2026-01-28 Datum for karstyrelsens sammantrdden




2026-02-24

Bekriftande beslut gdllande faststdillande av
arvodering for ansvarig for lika villkor och
arbetsmiljo

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att bekrifta beslutet som togs pa arbetsutskottet gillande att
arvodera Matilda Johansson motsvarande 50% av heltid som
ansvarig for lika-villkors- och arbetsmiljéfragor enligt
bifogad uppdragsbeskrivning, fran 2026-02-12 till 2026-06-
30.

Verksambhetsaret 25/26

Avslutad
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2024-12-03 Utékning av period med forkortad arbetstid Felix Kohler Protokollsanteckning: Kérstyrelsen Pégaende
Att forlinga perioden med forkortad arbetsvecka perioden 1 | Stefan Brattlof Vll} dven ha ?tatlstlk.. for resterande
. . . - manader av aret infor att beslut ska
maj - 30 september till och med 2025 for att sedan utvérdera
. tas HT25.
ytterligare.
Att bordlagga den andra att-satsen avseende att utreda U:cvardgnqg °n och S} atistik tas fram
f . . . ) pa nytt i host i samrad med
ormerna for ytterligare ménad med forkortad arbetsvecka fackklubb h 14 . ot
under verksamhetsaret 2025/2026 ac o Lbbett och ‘atlinas 1 e fappo
till kérstyrelsen HT25.
Nasta KS uppmanas att ta kontakt
med personalenheten for radfragning:
Vilka underlag behovs, vad behovs
for att genomfora en sadan
forandring.
2025-05-06 Anvindning av de tre symbolerna i grafiska profilen Stefan Brattlof Stefan kommer delegera uppgiften till | Pagéaende
Redaktionella indringar: Event och formaner: ta bort o,
”ocksd” i forsta meningen. Engagemang och inkludering: Henrik Bjelkstél har efterfragat
Att lagga till “studietiden” efter under i férsta meningen. orginalfilerna fran tillverkaren for att
Karstyrelsen beslutar via acklamation: kunna redigera i dem.
Att revidera den grafiska profilen med betydelsen for de tre
symbolerna i enlighet med forslag med redaktionella
andringar.
2025-12-16 Arbetsfri dag enligt kollektivavtal Felix Kohler Pagiende

Att i enlighet med avtalsuppgorelsen 2025 mellan Unionen
och Arbetsgivaralliansen samt fackklubben Karkamraternas
rekommendation infora forsta fredagen i oktober manad
som en arbetsfri dag for personal vid Umea studentkar
kansli.

Att bordlagga forslaget om att arbetsfri dag infors 1 de lokalt
framtagna anstillningsvillkoren for Umea studentkar som
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tecknas mellan fackklubben Kérkamraterna och karstyrelsen
till ett senare karstyrelsemote under varterminen 2026.

2025-12-16

Strategiska planen

Att anta arbetsplanen med revideringar utifran diskussion
och redaktionella dndringar.

Att Lisa Sanemyr och Linus Granbom Olsson ocksa ingar i
arbetsgruppen.

Felix Kohler

Péagéende

2026-02-24

Revisorernas halvdrsrapport

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att uppdraga verksamhetsrevisorerna att se over och
komplettera halvarsrapporten utifran diskussionen pa
karstyrelsemétet, med stod fran relevanta delar av
organisationen till ndsta karstyrelsemote.

Att bordldgga beslut géllande att foresla karfullméktige att
lagga halvarsrapporten till handlingarna.

Att bordldgga beslut géllande att uppdra XXX att ta fram en
atgdrdsplan tillsammans med verksamhetsrevisorerna.

Verksamhetsrevisorerna

Pégaende

2026-03-17

Atgdrdsplan utifrin verksamhetsrevisorernas
halvdrsrapport
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att uppdra Felix Kohler och Linus Granbom Olsson att ta
fram en atgérdsplan i samrad med verksamhetsrevisorerna.

Felix Kohler

Linus Granbom Olsson

Péagéende
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Protokoll / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2026-03-17
Tid: 18:32 - 19:17
Plats: SAM.G.515

Narvarande

Ordinarie: Felix Kohler, ordférande, Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar fér
utbildnings och studentpolitiska frdgor, Emelie Bonsér, vice ordférande med ansvar f6ér
utbildningsbevakning HumFak/LH, Linnea Nilsson, ledamot med ansvar f6r
utbildningsbevakning SamFak, Sanna Andretzky, ledamot med ansvar for néringsliv- och
medlemsansvar, Matilda Johansson, ledamot med ansvar fér arbetsmiljé och lika villkor, Nikan
Sinaiee, studerandeledamot, Berna Bleta, studerandeledamot

Adjungerade och évriga narvarande: Josefin Valverius, organisationsutvecklare, Linnea
Backstrom, ordférande BetSek, Meja Edeholt, ordférande SamSek, Johanna lvarsson, vice
ordférande UmPe, Wilma Karlsson, ordférande HHUS, Anna Bomark, ordférande JF, William
Oldenborg, verksamhetsrevisor, Victor Andersson, verksamhetsrevisor

FORMALIA

F1 / Motets oppnande
Felix Kohler

Ordforande forklarar métet Oppnat.

F2 / Motets behoriga utlysande
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse motet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera nirvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.
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F4 / Val av justeringsperson
Felix Kohler

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att vilja Nikan Sinaiee till justeringsperson.

F5 / Faststallande av foredragningslista
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststdlla foredragningslistan.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets och karstyrelsens beslut
Josefin Valverius

Bilaga BUI_1, BUI 2

Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Foregaende protokoll
Josefin Valverius

Det foregaende protokollet dr dnnu ej justerat da felaktigheter i nérvarolistan upptéicktes.
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MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Ordforande informerar
Felix Kohler

Felix Kohler, ordférande, rapporterar att de utbildningar som karstyrelsen deltar i, eller ska delta i, under
den nirmaste tiden fortloper vil. Under foregdende vecka genomfoérdes en utbildning med Juridiska
institutionen kring arbetsgivarfrigor i ideella foreningar. Felix Kohler beskriver utbildningen som givande
och lyfter sérskilt den fordjupade forstaelsen for karstyrelsens och kanslichefens roll i arbetsgivarfragor.
Det fortsatta arbetet under &ret kommer att fokusera pa dessa fragor. Felix Kéhler har uppdragat
kanslichefen att genomfora en total 6versyn av kanslichefens reglemente och instruktion med
malséttningen att fullt ut delegera arbetsgivar- och arbetsmiljoansvar till kanslichefen. Dessa
styrdokument kommer till kérstyrelsen nir de ar fardiga.

Ordféranden informerar vidare om en kommande utbildning med personalenheten rérande svara samtal

och psykologisk trygghet. Presidiet och delar av kansliet kommer att delta, med syftet att dessa personer
darefter ska utbilda 6vriga delar av kansliet, bade personal och fortroendevalda. NTK kommer ocksa att
ndrvara med bade fortroendevalda och personal.

Dérutover redogor ordféranden for arbetet kring renoveringen av Samhéllsvetarhuset. En projektgrupp
har tillsatts for att arbeta med 6vergripande fragor kopplade till renoveringen, och Felix Koéhler
informerar om vilka som ingér i gruppen samt att han sjélv ingar i styrgruppen. Under denna finns flera
arbetsgrupper, bland annat en grupp for studie- och larytor dar karstyrelsen ska vara representerad. Felix
Kohler har nominerat Matilda Johansson till denna grupp. Han rapporterar att projektet nu har klargjort
flera delar av renoveringens omfattning. Byggnaden bestér av tva delar, uppforda under 1960- respektive
1990-talet, och omfattande renoveringsatgérder planeras. Bland annat ska ett glastak uppforas 6ver en av
innergardarna, och el och avlopp ska bytas ut.

M2 / Arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet informerar
Linus Granbom Olsson och Matilda Johansson

Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for utbildnings och studentpolitiska fragor,
rapporterar att utskottet tidigare under dagen haft ett méte av huvudsakligen informerande karaktér. Han
beskriver att arbetet med det studentpolitiska programmet nu intensifieras. Arbetet initierades i utskottet
men har direfter vidareutvecklats utanfor utskottsstrukturen. Det nuvarande programmet antogs 2020, och
ambitionen &r att uppdatera det for att tydliggora karens stéllningstaganden inom centrala studentpolitiska
omraden. Diskussioner om innehall och skrivningar pagér, och forhoppningen ar att kunna presentera ett
forslag for kérstyrelsen senare i april.

Vidare informerar han om det pagaende arbetet inom SFS-delegationen. Delegationen har haft ett mote
under veckan och ytterligare ett ar planerat. Propositionerna infor SFSFUM publicerades foregaende
fredag, och delegationen har pabdrjat arbetet med att 14sa och ta stéllning till dessa. Nista vecka hélls
dven ett mote med andra studentkérer for att utbyta perspektiv infor stéllningstagandena. Linus Granbom
Olsson rapporterar ocksa fran ett méte med Bostaden som han och Felix Kohler, karordforande, deltog i
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tillsammans med 6vriga kérer, inklusive SLU. Under mdtet diskuterades aktuella boendefragor,
renoveringsprojekt sésom Historiegrand, samt kostnadsutvecklingen. NTK lyfte sirskilt frigan om
basarsstudenter och deras status som reguljara studenter. Felix Kohler, kérordforande, tilldgger att NTK
onskar att karerna skickar in en gemensam skrivelse i fragan. Han har begirt ett utkast frin NTK for att
kunna forankra det i kérstyrelsen, men da detta inte inkommit avser han att fordrdja processen nagot for
att mojliggora styrelsens behandling. Han framhaller att det finns tydliga for- och nackdelar som behdver
végas.

Matilda Johansson, ledamot med ansvar for lika villkor och arbetsmiljo, rapporterar att
SAMO-utbildningen genomforts med gott resultat. Hon har infort en ny struktur dar bade praktiska och
teoretiska moment ingar. Deltagarna har besvarat en enkdt som ska ligga till grund for férdelning av
arbetsuppgifter vid nista mote, och sammanstillningen pagér. Hon informerar 4ven om fragan kring
visningsnamn i Canva, som tidigare lyfts. Ett mote har héllits med LADOK i Umea, och det framkommer
att funktionen sannolikt finns men kan behdva aktiveras. Arbetet med att identifiera ritt kontaktperson
pagar.

Matilda Johansson redogér vidare for ett mote med Pernilla Jansson, HR-strateg med ansvar for
arbetsmiljo och hélsovillkor, dér de gatt igenom identifierade risker och paborjat arbetet med att ta fram
en ny processbeskrivning for arbetet med arbetsmiljo, sdkerhet, och aktiva atgérger. Processen gar fran att
vara en ettarig process till att bli en trearig process. Processen ér ett komplement och ska inte ersétta den
befintliga handlingsplanen. En riskbedémning har genomforts, och flera vésentliga risker har identifierats.
Matilda Johansson lyfter sarskilt att Studiebarometern avskaffats utan att ndgon erséttande process for att
fanga studentperspektivet i arbetsmiljofragor etablerats. Fragan kommer att tas upp pa nista ALV-mote
om tvéd veckor. Enligt Pernilla Jansson skulle detta arbete ha genomforts under innevarande ménad, men
tidsfristen verkar ha passerats. Matilda Johansson avser att aterkomma med uppdaterad information vid
nésta karstyrelsemote.

M3 / Naringslivsutskottet informerar
Sanna Andretzky

Sanna Andretzky, ledamot med ansvar for néringslivs och medlemsfragor informerar om att anmélan till
spokbollsturneringen fortfarande &r Sppen och sténger den 31 mars. Hittills har sju lag anmélt sig, med ett
maxantal pa sexton. De tre 6vriga karerna har bjudits in, och UMS sportsmaésteri har hittills svarat. De har
till fredag pa sig att aterkomma. Férhoppningen &r att fylla samtliga platser.

Vidare rapporterar hon fran NLU:s méte foregaende torsdag, dar hon presenterade ett forslag till projekt
under arbetsnamnet Taco Tuesday pa Rouge. Forslaget mottogs mycket positivt och genererade flera
konstruktiva synpunkter. Arendet bordlades for att foreningarna ska kunna aterkoppla efter att ha
undersokt engagemangsnivéer i foreningarna. Projektet syftar till att bredda fokus mot néringslivsfragor
och involvera externa aktorer pa ett tema kring fragan ~’Varfor finns det inga jobb?”’, med olika
stationsdvningar for att stimulera studenternas perspektiv pa arbetsmarknaden.
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INFORMATIONSPUNKTER

I1 / Revisorernas halvarsberattelse
William Oldenborg, Victor Andersson

BESLUTSPUNKTER

B1 / Atgirdsplan utifran verksamhetsrevisorernas halvarsrapport
William Oldenborg, Victor Andersson
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att uppdra Felix Koéhler och Linus Granbom Olsson att ta fram en atgirdsplan i samrad med
verksamhetsrevisorerna.

F6 / Motets avslutande
Felix Kohler

Motesordférande forklarar motet avslutat.
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Kapitel 1 Andamal och verksamhetsomrade

§1.
§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

Studentkarens namn dr Umea studentkar.

Umea studentkér &r en Oppen, inkluderande och demokratisk sammanslutning
vars verksamhet formas av medlemmarna.

Umea studentkar ar en partipolitiskt och religiost obunden organisation.
Umed studentkar grundades 16 april 1959 och har sitt sdte i Umea.
Umea studentkar har som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i
utvecklingen av utbildningen och forutsittningarna for studier vid Umed
universitet samt framja sina medlemmars val.
Umed studentkars verksamhetsomrdde omfattar studerande vid humanistisk
fakultet, samhallsvetenskaplig fakultet samt Léararhogskolan vid Umeéd
universitet.
Umea studentkars verksamhet regleras i

1. Utfdrdade foreskrifter av Sveriges riksdag, regering eller myndighet.

2. Dessa stadgar.
3. Av fullmiktige fattade styrdokument.
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Kapitel 2 Medlemskap

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

Alla studerande inom studentkarens verksamhetsomréade dger rétt till medlemskap
i karen.

Ovriga studerande vid Umed universitet Ager ritt till medlemskap i studentkaren
under forutsittning att dverenskommelse finns mellan Umed studentkar och den
kér vars verksamhetsomrade omfattar den studerande.

Studerande inom ramen for uppdragsutbildningar vid Umed universitet dger rétt
till medlemskap i studentkaren under forutséttning att sirskilt beslut fattas av
kérfullmaktige som inkluderar aktuell studentgrupp.

Fortroendevald som upphor att vara student under sin mandatperiod dger ritt till
ordinarie medlemskap, dock som léngst for den mandatperiod personen ar vald
till.

Medlem éar den studerande eller fortroendevalde som erlagt faststdllda avgifter i
enlighet med det av karfullméktige faststdllda medlemsreglementet.

Medlem har rétt att:
1. Rosta vid val av Umea studentkars fullméktige.
2. Inneha fortroendeuppdrag inom Umea studentkar.
3. Till fullméktige inkomma med enkel fraga, interpellation eller motion och
fa denna behandlad. Medlem &ger dven nérvaro-, yttrande och forslagsratt
vid fullmiktigesammantradena.
4. Ta del av protokoll fran fullmiktige- och styrelsesammantréde.

Alumnimedlemskap

§7.

§8.

§9.

Den som e¢j lidngre bedriver studier, eller som har avslutat samtliga
fortroendeuppdrag  inom  studentkaren, har mdjlighet att teckna
alumnimedlemskap 1 Umea studentkar. Medlemskapets innehall, giltighetstid och
avgift faststélls av karfullméktige.

Alumnimedlem &ger ritt att ta del av protokoll fran fullméktige- och
styrelsesammantraden.

Alumnimedlem &ger ej ritt att

1. Rosta vid val till Umea studentkars fullméaktige.
2. Kandidera vid val till Umead studentkars fullméktige
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Uttrade

§10.

§11.

§12.

§13.

Uttrdde ur Umea studentkar sker automatiskt efter att medlemskapets giltighetstid
passerat. Den som ej lidngre bedriver studier vid Umeé universitet vid tiden for
medlemskapets utgédng, och som har tid kvar pa sitt medlemskap, erhéller ett
alumnimedlemskap.

Medlem som 6nskar uttrdde ur Umea studentkar fore medlemskapets giltighetstid
har passerat, dger ritt att hdva sitt medlemskap i Umeéd studentkar. Erlagd
medlemsavgift aterbetalas ej.

Medlem som aktivt motverkar Umea studentkars verksamhet eller syfte kan fa sitt
medlemskap och didrmed eventuella fortroendeuppdrag i Umed studentkar
omprovade.

Karfullméktige faststdller principer for omprovning av medlemskap och
fortroendeuppdrag.
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Kapitel 3 Ekonomi

§1.
§2.

§3.

§4.

Umea studentkars verksamhetsar 16per fran 1/7 till 30/6 pafdljande ar.

Umea studentkars styrelse utser minst tre (3) stycken firmatecknare som var och
en har uppnétt myndig alder. Firmatecknarna har till uppgift att tva (2) stycken i
forening teckna Umed studentkars firma.

Umea studentkars styrelse utser tre (3) personer att tva (2) i forening teckna
Umea studentkars bankkonton.

Umea studentkars styrelse faststiller skriftliga regler for attestering.
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Kapitel 4 Revision och ansvarsfrihet

§1.

§2.

§3.

Umea studentkars rikenskaper, forvaltning och verksamhet granskas fortlopande
av dels en (1) auktoriserad revisor, dels tva (2) verksamhetsrevisorer valda av
kérfullméktige. Revisorerna ska ha uppnatt myndighetsalder.

Den auktoriserade revisorns uppgift ar att granska arsredovisning, rakenskaper
och karstyrelsens forvaltning.

Verksamhetsrevisorernas uppgift &r att granska om verksamheten bedrivs och
skots pa det sétt som foreskrivs i stadgarna och i enlighet med fullméaktiges
beslut.

Det aligger revisorerna att senast den 30 november varje ar avsluta sin granskning
av verksamheten for foregdende verksamhetsar och tillstdlla Umea studentkars
fullméktige berittelse Gver den foretagna revisionen, innefattande uttalande om
huruvida arsredovisningen uppréttats i dverensstimmelse med tillaimplig lag om
arsredovisning samt yttrande i frdgan om ansvarsfrihet bor beviljas for
kérstyrelsen.

Fragan om ansvarsfrihet for karstyrelsen provas av karfullméktige senast i
december, éret efter det granskade verksamhetsaret.
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Kapitel 5 Karsektioner

Sammansittning och dndamal

§l1. Sektionsindelning, stadgekrav och Gvriga regleringar som inte sérskilt omfattas
av dessa stadgar avseende karsektionernas verksambhet faststills av karfullméaktige
i sektions- och foreningsreglemente.

§2. Karsektionerna har som syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av
utbildningen och forutsittningarna for studier vid Umea universitet.

Medlemskap

§3.  Varje karsektion utgdér en valkrets och sammantaget omfattar karsektionerna
samtliga studenter och medlemmar i Umea studentkar.

§4. Medlemskap i Umea studentkar innebdr tillika tillhérighet till en kérsektion och

darmed en valkrets.

Karsektionens uppgifter

§5.

§6.

§7.

Kérsektionerna ansvarar for att

1. Tillsammans med karstyrelsen bevaka utbildningens kvalitet och
studenternas réttigheter inom karsektionens verksamhetsomrade.

2. Utse studeranderepresentanter samt nominera fullméktigekandidater
enligt dessa stadgar och dvrigt fattade styrdokument.

3. Arligen skicka in en berittelse ver sin verksamhet till karstyrelsen.

4. Efter att de faststéllts av karsektionen, insdnda balans- och resultatrakning
till Umead studentkérs kansli som en del av karstyrelsens arsredovisning.

5. Utse ledamot till Umed studentkars valberedning samt nominera
kandidater till karvalet i enlighet med dessa stadgar.

Karsektion far inte fatta beslut som strider mot Umea studentkérs stadga.
Inspektor har rétt att prova beslutens formella giltighet och till fornyad behandling
visa tillbaka den fraga beslutet avser.

Finner sektionsmedlem anledning misstdnka att sektionsorgans beslut tillkommit

pé oriktigt sitt har denne rétt att skriftligen goéra anmélan hdrom hos Umea
studentkars inspektor.
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Kapitel 6 Karforeningar och intresseféreningar

Karféreningar

§l. Karsektion far vara indelad i kérféreningar. Karsektionen ansvarar da for att
karforeningars stadgar och verksamhet star i dverensstimmelse med faststéllt
sektions- och foreningsreglemente.

§2. Medlemskap i Umea studentkér innebér, i det fall karforening for medlemmens
studieinriktning finns, dven en foreningstillhérighet.

Intresseforeningar

§3.  Umed studentkar kan inrdtta intresseféreningar som ej omfattas av definitionen
for karsektioner eller karforeningar. Former for inrdttande av intresseforeningar,
stadgar och verksamhet ska folja faststéllt sektions- och foreningsreglemente.

§4. Intresseforeningar syftar till att samla medlemmar kring intresseomraden ver
program- och kursgréanser och att bredda studentlivet inom Umead studentkar.
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Kapitel 7 Umea studentkars organisation

§1.  Umed studentkars organ &r

1. Karfullméktige
2. Valberedningen
3. Karstyrelsen

4. Arbetsutskottet

§2.  Umea studentkars organisationsgrenar ar

1. Karsektioner
2. Karforeningar

Dirutdver utgdérs Umea studentkars organisation av intresseforeningar.
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Kapitel 8 Karfullméktige

Allmént

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

Karfullmiktige ir Umea studentkars hdgsta beslutande organ. Arenden av storre
principiell eller ekonomisk natur ska avgoras av karfullmiktige. De befogenheter
som foreskrivs i dessa stadgar ska sdrskilt beaktas i karfullméktiges arbete.

Arbetet i karfullméktige ska préiglas av 6ppna, deliberativa samtal i syfte att fora
studentkaren framaét.

Karfullméktige bestar av maximalt trettiofem (35) ledaméter, och som minst 18
ledamoter, som viljs enligt vad som stadgas i kapitel 9.

Karfullméktiges mandattid &r ett ar och rdknas fran och med 1 juli till och med 30
juni paféljande ar. Karfullmiktige utovar fore mandattidens borjan de
befogenheter som framgér av dessa stadgar.

Kérfullméktige ska under sin mandatperiod hélla minst fem (5)
kérfullméaktigesammantraden:

1. Hostfullmiktige

2. Ansvarsfullméktige

3. Varfullméaktige

4. Valfullmiktige

5. Konstituerande fullméiktige
Dirutover kan extra karfullméktige sammankallas enligt dessa stadgar.

Kérfullméktige ska vid varje sammantréde faststdlla huruvida sammantradet ar
behorigt utlyst, beslutsmissigt samt bland sig utse tva (2) justeringspersoner

tillika rostriknare.

Fullméktige &r beslutsmassigt nér fler &dn hélften av ledamdoterna dr nérvarande.
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Kallelse, protokoll mm

§8.

§9.

§10.

§11.

§12.

§13.

Karfullméktige sammantrader pa kallelse fran karstyrelsen, som ska tillsdndas
ledamoéterna senast tio (10) dagar fore sammantriddet. Foredragningslista och
ovriga handlingar ska tillsindas ledaméterna senast fem (5) dagar fore
sammantradet, om inget annat foljer av dessa stadgar.

Ratt att pdkalla extra karfullméktige for en viss fraga tillkommer
1. Umea studentkars inspektor.
Umed studentkérs revisorer.
Minst en tredjedel (1/3) av kéarfullméktiges ledaméter
Femtio (50) medlemmar.
Umea studentkars styrelse.
Karsektionerna genom skriftlig begéran undertecknad av ordféranden for
minst hélften av karsektionerna.

Sk W

Vid karfullméktiges sammantréden ska beslutsprotokoll foras.

Karfullméktiges protokoll justeras av fullméktiges talman jamte tva (2) av
kérfullméaktige i varje sérskilt fall utsedda justeringspersoner senast tva (2) veckor
efter ssmmantrédet.

Efter justering ska karfullméaktiges protokoll tillkdnnages genom att samma dag
anslas pa Ume3 studentkérs webbsida. Arenden som kan komma till skada eller
men for avtalspart eller annan vid offentliggérande, eller drenden angiende
enskild medlems eller anstéllds personliga forhallanden ska strykas ut innan
offentliggdrandet. Overklagan ska ske inom tre (3) veckor efter det att justerat
protokoll tillkinnagivits. Ovrigt om dverklagan stir i kapitel 10.

Umed studentkars fullméktigehandlingar dr offentliga och ska péa begéran géras
tillgdngliga for Umed studentkérs medlemmar, utom i drenden som kan komma
till skada eller men for avtalspart eller annan vid offentliggdrande, eller drenden
angaende enskild medlems eller anstéllds personliga forhéllanden. Handling som
berdr enskild medlems eller anstéllds personliga forhéllanden far icke utan dennes
uttryckliga samtycke ldmnas ut.
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Nuvarande formulering:

§14. Hostfullméktige ska héllas under
september manad.
Hostfullméktige ska

1. Genomfora justeringar av
budget for verksamhetsaret
pa forslag av karstyrelsen.

2. Faststilla verksamhetsplan
for verksamhetsaret pa
forslag av Kkarstyrelsen.
Verksamhetsplanen ~ ska
utgd frén den strategiska
planen.

3. Vilja ordférande och vice
ordférande for
valberedningen for en tid
av ett 4r.

4. Jamna ar vilja inspektor
och ojdmna ar vilja
proinspektor pa forslag av

Foreslagen formulering:
§14. Hostfullméktige ska héllas under
september ménad. Hostfullmiktige ska

1. Genomfora justeringar av budget
for verksamhetséret pé forslag av
kérstyrelsen.

2. Faststilla verksamhetsplan for
verksamhetsaret pa forslag av
kérstyrelsen. Verksamhetsplanen
ska utgd fran den strategiska
planen.

3. Vilja ordférande och vice
ordférande for valberedningen
for en tid av ett ar.

4. Utse delegationsledare till SFS-
fullméktige.

karstyrelsen, for en
mandatperiod om tva (2) ar.

5. Utse eventuella
representanter  till  SFS-
fullméktige.

Nuvarande formulering: Foreslagen formulering:

§15. Ansvarsfullmiktige ska hallas | §15. Ansvarsfullméktige ska hallas under
under december ménad. | december ménad. Ansvarsfullmaktige ska
Ansvarsfullmaktige ska 1. Behandla karstyrelsens

1. Behandla karstyrelsens verksamhetsberittelse for

verksamhetsberéttelse for
foregaende verksamhetsar.

2. Behandla karstyrelsens
resultat- och balansrikning
for foregdende
verksamhetsar.

3. Besluta om disposition av
foregdende verksamhetsars

foregdende verksamhetsar.
2. Behandla Kkarstyrelsens resultat-
och balansrikning for foregdende

verksamhetsér.

3. Besluta om  disposition av
foregdende verksamhetsars
overskott eller tickning av
underskott.
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overskott eller tickning av

underskott.

4. Notera revisionsberittelse
for det foregdende
verksamhetsaret

5. Préva fragan om
ansvarsfrihet for
foregdende verksamhetsars
kérstyrelse.

6. Faststdlla resultat fran
valberedningens
rostsammanrdkning  fran

eventuellt fyllnadsval.

6. Faststilla arbetsordning for
Valberedningen péa forslag
av valberedningen.

4. Notera revisionsberéttelse for det
foregdende verksamhetséret
5. Prova fragan om ansvarsfrihet for

foregdende verksamhetsars
karstyrelse.

6. Faststilla resultat fran
valberedningens
rostsammanrdkning fran

eventuellt fyllnadsval.

7. Faststdlla  arbetsordning  for
Valberedningen pd forslag av
valberedningen.

8. Faststillla prioriteringsordning
for ledaméter  till  SFS-
delegationen pa forslag fran
SFS-delegationsledaren.

Nuvarande formulering:
§16. Varfullméktige ska hallas under
februari manad. Varfullméktige ska

1. Behandla  halvérsbokslut
for verksamhetsaret.

2. Genomfora adekvata
revideringar av budget pa
forslag av karstyrelsen.

3. Var tredje ar faststélla
strategisk plan
innehallandes de
overgripande, langsiktiga
maélen for den
studentfackliga
verksamheten.

Forslag pa formulering:

§16. Varfullmiktige ska hallas under
februari manad. Varfullmiktige
ska
1. Behandla halvarsbokslut
for verksamhetsaret.
2. Genomfora adekvata
revideringar av budget pa
forslag av kérstyrelsen.

Nuvarande formulering:
§17.  Valfullméktige ska hallas i april
manad. Valfullméktige ska

1. Faststilla resultat fran
valberedningens
rostsammanrdkning.

2. Utse kérfullméaktiges

talman och vice talman pa

Forslag pa formulering:

§17. Valfullmiktige ska hallas i april
ménad. Valfullméktige ska

1. Faststilla resultat frén
valberedningens

rostsammanrékning.
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forslag av valberedningen
vilka ej far viljas till
karstyrelseledamot.
. Utse karstyrelse pé forslag
av valberedningen
bestaende av
- Kaérordférande
- Tva (2) vice
kérordforande
- Atta (8) 6vriga
ledamoter
Ledaméter i
karstyrelsen far ej
samtidigt  vara
ledamoter  eller
ersittare i
karfullméktige.

. Utse tre (3) representanter

till  Umea  studentkars
disciplinndmnd vilka ej far
samtidigt vara ledamoter
eller ersittare i
kérstyrelsen.

. Vilja tre (3) revisorer,
varav en (1) auktoriserad,
samt personliga erséttare
for dessa pa forslag av
valberedningen.
Revisorerna far ej viljas
till kérstyrelseledamot.

. Utse kéarfullmaktiges

talman och vice talman pa
forslag av valberedningen
vilka ej far viljas till
karstyrelseledamot.

Talman och vice talman
bor ej vara ledamoter i

karfullmiktige.
Utse karstyrelse pa forslag
av valberedningen
bestaende av
- Kaérordforande
- Tva (2) vice
kérordforande
- Atta (8) ovriga
ledamoter
Ledaméter i

karstyrelsen far ej

samtidigt  vara

ledaméter  eller

erséttare i

karfullméktige
Utse tre (3) representanter
till  Umed studentkars
disciplinndmnd vilka ej far
samtidigt vara ledamoter
eller erséttare i
karstyrelsen.

. Vilja tre (3) revisorer,

varav en (1) auktoriserad,
samt personliga erséttare
for dessa pa forslag av
valberedningen.
Revisorerna far ej viljas
till kédrstyrelseledamot.

. Jimna 4r vilja inspektor

och ojimna 4ar vilja
proinspektor pa forslag
av Kkarstyrelsen, for en
mandatperiod om tva (2)
ar.
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Nuvarande formulering:

§18. Konstituerande karfullméktige ska
hallas i maj manad.
Konstituerande fullméktige ska

1. Faststdlla rambudget for
verksamhetsaret pa forslag
av karstyrelsen.

2. Faststilla

medlemsreglemente pé
forslag av  avgdende
karstyrelsen dér innehall,
giltighetstid samt
medlemsavgift for
ordinarie- och

alumnimedlemskap i Umea
studentkar ska inga.

3. Faststdlla sektions- och
foreningsreglemente  pa
forslag av  avgéende
kérstyrelsen dar
verksambhet,
sammansittning och

ekonomiskt stod samt dven
aterrapporteringen av detta
for karsektioner,
karforeningar och
intresseforeningar regleras.

Forslag pa formulering:

§18. Konstituerande karfullmiktige ska
hallas i maj ménad. Konstituerande
fullméktige ska

1. Faststilla rambudget for
verksamhetsdret pa forslag av
kérstyrelsen.

2. Faststilla medlemsreglemente pa
forslag av avgaende karstyrelsen
dir innehall, giltighetstid samt
medlemsavgift for ordinarie- och

alumnimedlemskap 1 Umea
studentkar ska inga.
3. Faststilla sektions- och

foreningsreglemente pa forslag av

avgdende kérstyrelsen dér
verksamhet, sammanséttning och
ekonomiskt stod samt dven

aterrapporteringen av detta for
kérsektioner, karforeningar och
intresseforeningar regleras.

War tredje ar faststilla en
strategisk plan innehallandes
den overgripande visionen,
huvudsakliga
utvecklingsomraden och mal for
Umed studentkirs utveckling
och verksamhet.

Narvaro-, yttrande-, och rostratt
§19.

Umea studentkar ska striva efter att vara en organisation dér valda ledaméter och

ersittare i karfullméktige kan delta pa lika villkor vare sig de studerar pd Umeé
universitets campus eller bedriver distansstudier.

§20.

Nérvaro- yttrande- och forslagsritt tillfaller samtliga medlemmar inom Umea

studentkar, revisor, inspektor och proinspektor. Karfullméktige kan dock om

synnerliga skl foreligger besluta att dverldggning ska hallas inom slutna dorrar.

Beslutet maste i sadana fall bitrddas av minst tva tredjedelar (2/3) av de erlagda

rosterna.
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§21.

§22.

§23.

§24.

Karfullméktige kan besluta att for visst sammantriade eller fraga adjungera annan
person d4n medlem med nérvaro- och yttranderitt.

Rostritt vid karfullméaktigesammantréde har karfullméaktigeledamot.

Karfullméktigeledamot far inte delta i beslut rérande ansvarsfrihet for ledamoten
sjdlv eller for sddant organ, vilket denne har tillhort under den tid beslutet avser.

Ledamot av karfullméktige far inte delta i handldggning av eller beslut i ett &rende

som personligen ror ledamoten sjilv, ledamotens make, sambo, fordldrar, barn
eller syskon, eller nagon annan nérstaende.
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Karfullmaktiges arbete, motioner, interpellationer och enkla fragor

§25.

§26.

§27.

§28.

§29.

Omrostning i1 karfullméktige ska ske dppet. Omrdstning i personfragor ska ske
med slutna sedlar om négon ledamot s& begér. Som karfullméktiges beslut géller
den mening som erhéller fler &n hilften av de erlagda rosterna. Vid personval
giller dock den mening som erhéllit flest roster. Vid lika rostetal skiljer lotten.

Ritt att inldmna motion till karfullméktige, interpellation och enkla fragor till
karstyrelsen har varje enskild medlem i Umeé studentkar.

Motion ska vara inldmnad till Umea studentkérs ordférande senast klockan 12:00
tjugoen (21) dagar fore karfullméktigesammantriade varpa karstyrelsen ar skyldig
att avge ett skriftligt motionssvar samt forslag till beslut till sammantrédet.

Interpellation ska inldmnas skriftligt till Umeé studentkéars ordférande senast
klockan 12:00 tjugoen (21) dagar fore karfullmédktigesammantrade, varpa
karstyrelsen ar skyldig att avge ett skriftligt interpellationssvar till sammantrédet.
Sedan interpellationen besvarats kan karfullmédktige uppta debatt i det &mne
interpellationen behandlar. Interpellationen ska foras in i protokollet.

Enkel fraga till karstyrelseledamot ska inldmnas skriftligen till Umed studentkérs
ordforande senast kl. 12:00 sju (7) dagar fore karfullméiktigesammantrade, varpa
ledamoten &r skyldig att avge ett muntligt svar pa sammantridet. Sedan fragan
besvarats kan ledamoten och fragestéllaren uppta debatt i det dmne fragan
behandlar. Fragan ska foras in i protokollet.

Misstroende, stadgeandring och upplésning

§30.

§31.

§32.

Yrkande om misstroendeforklaring kan riktas till ledamot i karstyrelsen eller
ledamot av karfullméktige och ska av fullméktigeledamot inldmnas till Umeé
studentkars Inspektor senast fjorton (14) dagar fore karfullmiktigesammantrédet.

Yrkande om misstroendeforklaring ska tillsindas fullméktigeledamdterna senast
tio (10) dagar fore karfullméktigesammantrédet.

Har yrkande om misstroendeforklaring mot kérstyrelseledamot vunnit stod av fler
an hilften av de erlagda rosterna vid kéarfullméiktigesammantrade ska ledamoten
avgd. Har yrkande om misstroendeforklaring mot karstyrelsen vid
karfullmaktigesammantréde vunnit stod av fler &n hélften av de erlagda rdsterna,
ska karfullmiktige omgaende utse nya firmatecknare. Karstyrelsen ar da skyldig
att i avvaktan pa nytt styrelseval fullgdra 16pande och rutinméssiga
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expeditionsdrenden. Beslut med anledning av beslutad misstroendeférklaring mot
karstyrelseledamot eller karstyrelsen ska av karfullméktige omgéaende justeras.

§33. Har yrkande om misstroendeforklaring mot ledamot av kérfullméktige vunnit stod
av fler dn tva tredjedelar av de erlagda rosterna vid karfullméiktigesammantrade
ska ledamoten avgd. Beslut med anledning av beslutad misstroendeforklaring mot
ledamot av karfullméktige ska av karfullméaktige omgaende justeras.

§34. Karfullmiktige kan besluta om upplosning av fullméktige. Beslutet maste bitrddas
av minst tva tredjedelar (2/3) av de erlagda rosterna for att vara giltigt. Om
karfullméktige beslutat om upplosning av fullmiktige ska fyllnadsval ske senast
femtio (50) dagar efter upplosning i enlighet med dessa stadgar.
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Kapitel 9 Val av karfullmaktige

Valsatt

§l. Karfullméktige véljs arligen i fria och slutna personval fordelat pa valkretsar.

§2.  Varje karsektion utgdr en valkrets och tilldelas ett antal ledamotsplatser i
karfullméktige baserat pa karsektionens storlek i form av studenter och
medlemmar.

§3. Rostritt tillkommer varje medlem som vid valtillféllet i en valkrets har erlagt
medlemsavgift enligt dessa stadgar senast klockan 12:00 fore sista valdagen.

§4.  Valbar dr medlem i Umea studentkar som vid tillfillet for registrering av
kandidater erlagt medlemsavgift for varterminen enligt dessa stadgar.

§5.  Viljare rostar genom att prioritera kandidaterna i véljarens valkrets. Prioritering

sker genom att véljaren markerar varje kandidat denne vill résta pa med en siffra,
dér kandidaten med ldgst siffra prioriteras hogst och ordningen for kandidater med
samma siffra lottas. Rostrakningen sker stegvis med hjédlp av metoden “Single
transferable vote” enligt foljande ordning:

1. Det totala antalet kandidater som stéller upp i sektionens valkrets rdknas
ihop:

a) Om antalet kandidater &r hogre &n antalet mandat for sektionen: G&
vidare till steg 2.

b) Om antalet kandidater 4r mindre eller lika med antalet mandat for
sektionen erhéller alla kandidater var sin plats i karfullmiktige:
Ordningen for platserna som ledamot &r densamma som
kandidaternas ordning av antalet roster. Kandidaten som erhallit
det hogsta antalet roster utndmns alltsd till forste ledamot,
kandidaten som erhallit det 14gsta antalet roster utndmns till siste
ledamot etc. Eventuella ofyllda mandat ldmnas tomma.
Rostresultatet dr fardigstdllt. Ordningen avbryts.

2. En spérr for vad en kandidats rostantal maste passera for att kandidaten
skall erhélla en plats i kdrfullméktige rdknas ut med formeln nedan:

Antalet giltiga roster
Antalet mandat + 1

Sparr =

Ga vidare till steg 3.
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Alla roster 1dggs pa rosternas individuella forstahandsval. Ga vidare till
steg 4.
Alla roster ridknas och det avgdrs vilken kandidat som erhéllit det hogsta
antalet roster. Har flera kandidater erhallit det hogsta antalet roster avgor
lotten. Kandidatens rdstantal jimfors med spérren:
a) Om kandidaten har erhallit fler roster &n spérren: Ga vidare till steg
5.
b) Om kandidaten inte har erhallit fler roster dn sparren: G4 vidare till
steg 6.
Kandidaten tilldelas en av sektionens platser i karfullméktige och
exkluderas dirfor under resten av rostrikningen. Overskottet av
kandidatens roster delas ut, till rosternas individuella kandidater enligt
listad prioritet, proportionerligt till kvoten mellan &verskottet och det
totala antalet roster kandidaten erhallit. Detta innebér att alla kandidatens
roster nu gér till sitt nésta alternativ men med ett ldgre vérde &n innan. Det
nya vérdet pa rosten ér lika med rostens gamla virde multiplicerat med
formeln nedan:
Antalet roster pa kandidaten — Sparr

Antalet roster pa kandidaten
Ga vidare till steg 6.
Alla roster raknas och det avgors vilken kandidat som erhéllit det lagsta
antalet roster, har flera kandidater erhéllit det ldgsta antalet roster avgor
lotten. Kandidaten diskvalificeras och exkluderas dérfor under resten av
rostrakningen. Kandidatens roster delas ut till rosternas individuella
kandidater enligt listad prioritet.
Ga vidare till steg 7.
Antalet kvarvarande kandidater och kvarvarande lediga platser riknas:
a) Om det fortfarande finns bade kvarvarande kandidater och lediga
platser i valkretsen, men antalet kvarvarande kandidater &r hogre:
Ga tillbaka till steg 4.
b) Om det fortfarande finns kvarvarande kandidater men inga lediga
platser: Ga vidare till steg 8.
¢) Om antalet kvarvarande kandidater dr lika med antalet kvarvarande
platser erhéller alla kvarvarande kandidater var sin plats i
kérfullmiaktige. Ordningen for de forsta platserna som ledamot &r
densamma som kandidaternas ordning av platstilldelning i steg 5.
Kandidaten som var forst att tilldelas en plats utndmns alltsa till
forste ledamot, kandidaten som var sist att tilldelas en plats
utndmns till siste ledamot av de forsta platserna etc. Ordningen for
platserna som ledamot av de kvarvarande platserna, efter att de
forsta platserna delats ut, & densamma som kandidaternas ordning
av antalet roster. Kandidaten som erhallit det hogsta antalet roster
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utndmns alltsa till forste ledamot (efter de forsta ledaméterna),
kandidaten som erhéllit det lagsta antalet roster utndmns till siste
ledamot etc. Till erséttare véljs samtliga kandidater som ej erhallit
en plats i karfullméktige. Ordningen for platserna som erséttare &r
omvint densamma som kandidaternas ordning av diskvalificering.
Kandidaten som var sist att diskvalificeras utndmns alltsé till forste
ersattare, kandidaten som var forst att diskvalificeras utnamns till
siste ersittare etc. Rostresultatet &r fardigstillt. Ordningen avbryts.

8. Alla platser har ny fyllts av kandidater. Ordningen for platserna som
ledamot dr densamma som kandidaternas ordning av platstilldelning i steg
5. Kandidaten som var forst att tilldelas en plats utndmns alltsa till forste
ledamot, kandidaten som var sist att tilldelas en plats utndmns till siste
ledamot etc.

Ga vidare till steg 9.

9. Da alla platser redan fyllts men kandidater aterstér sa fortsétter valet som
om platser fanns att delas ut. Detta gors for att ersittare skall kunna
rangordnas korrekt. Alla roster raknas och det avgdrs vilken kandidat som
erhéllit det ldgsta antalet roster, har flera kandidater erhéllit det lagsta
antalet roster avgor lotten. Kandidaten diskvalificeras och exkluderas
déarfor under resten av rostrakningen. Kandidatens roster delas ut till
rosternas individuella kandidater enligt listad prioritet. Detta steg upprepas
till dess att endast en kandidat aterstar, ga sedan vidare till steg 10.

10. Till ersdttare viljs samtliga kandidater som ej erhéllit en plats i
karfullméktige. Ordningen for platserna som erséttare &r omvént
densamma som kandidaternas ordning av diskvalificering, med
undantaget att den aterstdende kandidaten utndmns till forste erséttare.
Kandidaten som var sist att diskvalificeras utndmns alltsa till andre
ersittare, kandidaten som var forst att diskvalificeras utndmns till siste
erséttare etc. Rostresultatet dr fardigstéllt. Ordningen avbryts.
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Valberedning

§6.  Valberedningen bestar av ordférande samt vice ordforande. Darutdver ansvarar
sektionerna for att utse en (1) ledamot var for varje karsektion i Umea studentkar.
Valberedningen utser inom eller utom sig en (1) sekreterare.

§7. Valberedningen dr beslutsméassig om minst hélften av ledaméterna ér nérvarande.
Som valberedningens beslut giller den mening som erhaller hogst antal roster. Vid
lika rostetal giller den mening som ordféranden bitréder.

§8.  Valberedningen ska organisera och genomfora val till Umeéd studentkars
karfullmaktige och karstyrelse. Valberedningen tar arligen fram forslag péa
arbetsordning som faststélls av ansvarsfullméktige och sérskilt innehéller:

1. Tidpunkt och formerna for inhdmtande av kandidater till karvalet, fordelat
pa respektive valkrets.

2. Tidpunkt och formerna for offentliggérande av karfullméiktiges
mandatfordelning samt kandidater som stéller upp i respektive valkrets.

3. Tidsperiod och formerna for genomforande av val samt eventuellt
fyllnadsval fordelat pa valkretsarna.

4. Tidpunkt och formerna for hur medlemmarna informeras om val samt
eventuellt fyllnadsval inom valkretsarna.

5. Tidpunkt och plats for rostsammanrdkning samt val av rostrédknare i
samband med val och fyllnadsval i valkretsarna.

6. Formerna for rekrytering och forslag pa talman och vice talman infor
konstituerande karfullmaktige.

7. Formerna for rekrytering och forslag pa karstyrelse infor konstituerande
karfullmiktige.

8. Formerna for rekrytering och forslag pa revisorer infor konstituerande
kérfullméktige.

§9. Valberedningen upprittar protokoll efter avslutat val i en valkrets med forteckning
6ver ordning for valda ledaméter och eventuella erséttare till kdrfullméktige.

§10. Valresultat ska presenteras pa karvalets officiella webbplats.
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Mandatférdelning

§11.

§12.

Karfullméktige utgors av trettiofem (35) platser fordelade pa valkretsar utifran
karsektionens storlek i from av studenter och medlemmar.

Mandatfordelningen sker genom att varje kérsektions storlek forst raknas ut. Detta
sker genom att man adderar karsektionens medlemsantal tvd génger och
studentantal en géng for foregdende kalenderar. Varje kéarsektion erhaller forst ett
(1) mandat. Det rdknas sedan ut vilken kérsektion som dr mest
underrepresenterad, det vill sdga har det hogsta vérdet for kérsektionens storlek
dividerat med karsektionens erhallna mandat, kérsektionen erhéller ett (1) nytt
mandat och denna process fortsitter fram tills dess att alla trettiofem (35) mandat
delats ut.

Nominering av kandidater

§13.

§14.

§15.

§16.

Nominering av kandidater ska ske enligt faststélld tidsplan i arbetsordning for
valberedningen. Det finns ingen 6vre grins for hur ménga kandidater som kan
nomineras.

Medlemmar kan nominera sig sjdlva eller andra medlemmar i Umeé studentkar.
En nominerad medlem kan endast foretrdda den valkrets vid vilken personen ar
registrerad som medlem.

Det aligger karsektionerna att nominera minst tva (2) kandidater inom sin valkrets.
Det aligger valberedningen att verka for ett stort och representativt urval av

kandidater infor val till karfullméaktige samt att nominerade i god tid fore val kan
acceptera eller avboja sin kandidatur.

Valférfarande

§17.

§18.

§19.

Val forréttas via ett internetbaserat valsystem under de dagar som faststills i
arbetsordning for valberedningen.

Samtliga medlemmar ska tillsindas speciell valinformation om hur man gar
tillvéga vid rostning samt var information om kandidater finns att tillga.

Valinformationen ska séndas till medlemmarna under adress som finns registrerad
i Umed studentkars medlemsregister.
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§20.

§21.

Varje medlem verifierar sig vid rostning genom att anvénda en for medlemmen
unik inloggning till valsidan.

De réster som inom stadgad tid kommit valberedningen tillhanda ska kontrolleras
mot rostlingden. Om flera roster inkommer frdn samma person dr endast den
senast till Umea studentkar ankomna rosten giltig.

Roéstsammanrakning och mandatférdelning

§22.

§23.

§24.

§25.

§26.

§27.

Rostsammanridkningen dr offentlig och ska foretas pa plats beslutad av
valberedningen och under kontroll av minst tre (3) av valberedningen utsedda
rostréknare, vilka sjélva inte kandiderar till fullméktige for det ar valet avser. Tid
och plats for rostsammanrikningen beslutas av valberedningen.

Vid ordinarie ledamots franvaro ersitts denna av erséttare i fallande ordning.

Frantrader ledamot eller ersittare sitt uppdrag under 16pande mandatperiod ska
denne gora skriftlig anmalan till karfullméaktige. Till ny ledamot utses erséattare i
fallande ordning efter det antal roster kandidaterna erhallit. Om ingen fler finns
pa valkretsens kandidatforteckning forblir platsen obesatt for resterande
mandatperiod om fyllnadsval for valkretsen ej kan genomforas.

I det fall att vakanser aterfinns i en eller flera valkretsar vid tidpunkt for
genomforande av hostfullméktige, ska valberedningen genomfora fyllnadsval
under hdstterminen i enlighet med dessa stadgar samt arbetsordning for
valberedningen for de valkretsar dar vakanser aterfinns.

Som mest kan endast sd& manga ledamdter tillsdttas som antalet lediga
ledamotsplatser i valkretsen, fordelning av ledamoéter och ersittare ska goras i

enlighet med avsnittet ”Valsétt” i dessa stadgar.

Valda ledamoéter och erséttare vid fyllnadsval tilltrdder sina poster i samband med
att valresultatet faststills av ansvarsfullmiktige.

126



Overklagande och fylinadsval

§28.

§29.

Medlem som anser att faststdlld ordning vid valet inte f6ljts, kan 6verklaga i fraga
om registrering av kandidater senast pa sjunde (7) dagen efter deras
offentliggérande och i fraga om valférrittningen, mandatfordelningen eller
rostsammanrdkningen senast sju (7) dagar efter valresultatets offentliggdrande.
Klagoskriften inldmnas till inspektor.

Finner inspektor efter 6verklagande enligt dessa stadgar att fel begatts, som kan
inverka eller har inverkat pé valets utgang, ska inspektor aldgga valberedningen
att 14ta gora om de delar av valet och eventuellt forberedelserna for detta, som
felet beror.

Stadgar for val av karfullméaktige vid fylinadsval

§30.

§31.

§32.

§33.

Om karfullméktige beslutar om upplosning enligt dessa stadgar géller ordinarie
stadgar for val till karfullméaktige enligt dessa stadgar.

Om karfullméktige beslutat om upplosning av fullméktige ska val av nytt
karfullméktige ske senast femtio (50) dagar efter karfullméktiges uppldsning.

For de valkretsar dér vakanser aterfinns senast vid hostfullméktige ska fyllnadsval
genomforas under hdstterminen.

Vid fyllnadsval aligger det valberedningen att genomfora valet i enlighet med
faststilld arbetsordning for valberedningen.
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Kapitel 10 Inspektor och 6verklagande av beslut

§1.

§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

Umea studentkar star under verinseende av inspektor som har att fortlopande
iakttaga och stdodja Umeéd studentkdrs verksamhet. Vid forfall for inspektor
intrédder proinspektor.

Inspektor och proinspektor viljs av fullmiktige bland samhéllsvetenskapliga
fakultetens, humanistiska fakultetens och Léararhogskolans anstéllda for en
mandatperiod om tva (2) ar. Inspektor véljs jdimna ar och proinspektor ojimna ar.

Inspektor dger rétt att narvara vid Umea studentkars alla sasmmantrédden och att pa
annat sitt ta del av kdrens beslut.

Anser inspektor att beslut strider mot lag, forfattning, dessa stadgar, eller andra
givna foreskrifter, har denne ritt att visa tillbaka fragan for fornyad behandling.
Beslut i, av inspektor tillbakavisad fraga, far ej verkstdllas innan fornyad
behandling av fragan skett.

Beslut fattade av Umea studentkar fér tas upp till saidan prévning som avses i detta
kapitel endast om inspektor begdr det inom tre (3) veckor fran den dag beslutet
tillkédnnagivits.

Tillbakavisad fraga ska behandlas pd nirmast foljande sammantride om det

uppfyller de i 8:e respektive 11:e kapitlet stillda kraven for utlysning av
sammantrade. Annars ska fragan behandlas pa det darefter foljande sammantrédet.
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Kapitel 11 Karstyrelsen

Alimént

§l. Karstyrelsen dr Umed studentkars verkstillande organ. I 6verensstimmelse med
dessa stadgar och av karfullméktige fattade beslut leder karstyrelsen Umeéd
studentkars verksambhet.

§2. I drenden som inte tal uppskov, utdvar karstyrelsen karfullméktiges befogenheter.
Beslut i sadant drende ska understdllas karfullméiktige vid nidrmast foljande
sammantrade.

§3. Karstyrelsen bestar av
1. Karordférande
2. Tva (2) vice karordférande
3. Atta (8) 6vriga ledaméter

§4. Till kérstyrelsen stindigt adjungerade med yttrande- och forslagsrétt dr
1. En (1) representant for varje karsektion.
2. Av Umea studentkér utsedda revisorer och inspektorer

§5. Karstyrelsen far adjungera medlemmar eller sarskilt sakkunniga vid visst drendes
eller visst sammantrides behandling med yttrande och forslagsritt.

§6.  Om vald ledamot av Kkarstyrelsen avgdr fore mandattidens utgang ska
kéarfullmaktige vid nésta sammantrade forrétta erforderligt fyllnadsval.

Kallelse, protokoll mm
§7. Karstyrelsen sammantrider pa kallelse av ordféranden. Rétt att begéra utlysande
av sammantrade tillkommer
1. Umea studentkars ordférande och i dennes franvaro vice ordforande.
Tre (3) eller flera karstyrelseledaméter.
Karens revisorer.
Atta (8) ledaméter i karfullmiktige.
Karsektion.
Karens inspektor.

SAINAIE o

Sammantrade som begérts enligt denna paragraf ska hallas tidigast tre (3) och
senast tio (10) dagar efter det att begéran inkommit.
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§8. Kallelse till ssmmantrdde med karstyrelsen ska tillsdndas kérstyrelsens ledamdéter,
karsektionerna, av karen utsedda revisorer, inspektor samt proinspektor senast sju
(7) dagar fore sammantrédet.

§9. Foredragningslista jamte 6vriga handlingar ska tillsédndas kérstyrelsens ledaméter,
kérsektionerna, av kdren utsedda revisorer, inspektor samt proinspektor senast tre
(3) dagar fore sammantridet.

§10. Vid kéarstyrelsens sammantriden ska beslutsprotokoll foras. Protokoll fran
karstyrelsens sammantridde justeras av Umea studentkérs ordférande och en for
varje sammantriade utsedd justeringsperson.

§11. Efter justering ska karstyrelsens protokoll tillkdnnages genom att samma dag
anslis pd Umed studentkars anslagstavla eller webbsida. Arenden som kan
komma till skada eller men for avtalspart eller annan vid offentliggérande, eller
drenden angdende enskild medlems eller anstéllds personliga forhéllanden ska
strykas ut innan offentliggdrandet. Tillkdnnagivandet ska vara anslaget i tre (3)
veckor. Overklagan ska ske inom tre (3) veckor efter det att justerat protokoll
tillkinnagivits. Ovrigt om 6verklaganden star i kapitel 10.

Karstyrelsens uppgifter

Nuvarande formulering: Forslag:

§12. Det aligger karstyrelsen sérskilt §12. Det aligger karstyrelsen sérskilt
At utfirda kallelse till Att utfirda kallelse till
kérfullméktigesammantride. . I «
A Kstilla karfullmékt kérfullméktigesammantréde.
tverkstalla karfullmaktiges Att verkstilla karfullméktiges
beslut. beslut

At infor karfullmaktige svara Att infor krfullmiktige svara
for Umea studentkars verksamhet. . o o
for Umead studentkars verksamhet.

Att infor kérfullmaktige Att infor karfullmiktige
ansvara for Umed studentkars . . .
ansvara for Umed studentkars

ckonomi och forvaltning av ekonomi och forvaltning av
dess egendom. dess egendom.

Att faststilla skriftliga regler Att faststilla skriftliga regler

for attestering. for attestering.

At vara arbetsgivare for Att vara arbetsgivare for

anstilld personal och N

funktiona anstilld personal och
nxtionarer. funktionérer.
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Att utse
studeranderepresentanter i
organ, styrelser och nimnder
om inte annat foljer av dessa
stadgar, eller
delegationsordning beslutad
om i karfullmiktige.

Att efter sin mandatperiod,
dock senast den 15 november,
foreldgga revisorer
verksamhetsberéttelse, samt
resultat- och balansrakning.
Arsredovisningen ska
undertecknas av den styrelse
for vars mandatperiod
arsredovisningen avser.
Styrelsen kan delegera till
kérordforanden att underteckna
arsredovisningen under
forutséttning att det finns ett
dokumenterat godkadnnande av
arsredovisningen fran dvriga
styrelseledaméter.

Att efter sin mandatperiod,
dock senast under december
manad, foreldgga
karfullmaktige
verksamhetsberittelse, resultat-
och balansrikning samt
revisionsberéttelse.

Att vid fullméktigeméte dir
verksamhetsberittelse, resultat
och balansriakning samt
revisionsberéttelse behandlas
tillse att representant for
revisorerna har majlighet att
delta.

Att 1 6vrigt handha de
uppgifter i fraga om Umed
studentkérs verksamhet som
inte uttryckligen avilar annat
organ.

Att utse
studeranderepresentanter i
organ, styrelser och nimnder
om inte annat foljer av dessa
stadgar, eller
delegationsordning beslutad
om i karfullmiktige.

Att efter sin mandatperiod,
dock senast den 1 november,
foreldgga revisorer
verksamhetsberéttelse, resultat-
och balansrdkning, samt av
sittande styrelse signerad
arsredovisning.

Att efter sin mandatperiod,
dock senast under december
manad, foreldgga
karfullméaktige
verksamhetsberittelse, resultat-
och balansrakning samt
revisionsberéttelse.

Att vid fullméaktigemdte dér
verksamhetsberéttelse, resultat
och balansrakning samt
revisionsberéttelse behandlas
tillse att representant for
revisorerna har mdjlighet att
delta.

Att i 6vrigt handha de
uppgifter i friga om Umea
studentkérs verksamhet som
inte uttryckligen &vilar annat
organ.
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Beslutsordning
§13. Karstyrelsen dr beslutsméssig om en majoritet av rostberéttigade ledamoter &r
nérvarande.

§14. Omréstning i kérstyrelsen ska ske dppet. Omrdstning i personfragor ska ske med
slutna sedlar om nagon ledamot sé begir.

§15. Som kérstyrelsens beslut giller den mening som erhéller mer &n hélften av de
angivna rosterna. Vid personval giller dock den mening som erhallit flest roster.
Vid lika rostetal géller den mening som ordféranden bitrader. Vid personval skiljer
dock lotten.

§16. Ledamot av karstyrelsen eller annat verkstdllande organ fir inte nérvara vid
handldggning av eller beslut i ett drende som personligen ror ledamoten sjélv,
ledamotens make, sambo, fordldrar, barn eller syskon, eller niagon annan
nérstaende.

§17. Kaérstyrelsens beslut 6verklagas i den ordning som stadgas i kapitel 10.

Umea studentkars ordférande och vice ordférande
§18. Umed studentkérs ordforande samt tva (2) vice ordforande ska ha uppnatt
myndighetsalder.

§19. Umea studentkdrs ordforande representerar Umed studentkar. Det aligger
kérordforanden sérskilt
Att sammankalla styrelsen och leda dess arbete.
Att sammankalla arbetsutskottet.
Att med sitt namn underteckna frdn Umed studentkar eller dess organ
utgdende skrivelser.
Denna befogenhet kan av kérstyrelsen for viss tid eller for vissa
slag av drenden delegeras till annan fortroendevald eller till anstélld
personal.

§20. I det fall att ordférande inte kan utfora sitt uppdrag trider tva (2) vice ordférande
in i dennes stille och fordelar ordforandes ansvarsuppgifter sinsemellan.

§21. I det fall att varken ordforande eller tva (2) vice ordforande kan utfora sina

uppdrag, utdvas ordforandens och tva (2) vice ordforandes befogenheter av den
styrelseledamot eller de styrelseledaméoter som styrelsen utser.
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Umea studentkars fortroendevalda, personal och 6vriga
befattningshavare

§22.

§23.

§24.

§25.

§26.

§27.

§28.

Umea studentkars befattningshavare utgors av fortroendevalda, anstélld personal
och funktionidrer. Fortroendevalda ar de av medlemmarna, karfullméktige eller
karstyrelsen valda ledamoterna i de beslutande, verkstéllande och arbetande
organen, och i styrelser och ndmnder. Anstélld personal dr befattningshavare
enligt sirskilt anstillningskontrakt. Ovrig personal utgérs av dem som anstills i
annan ordning.

Fortroendevald ska vara medlem i Umea studentkar.
Fortroendevald far inte utan synnerliga skél vara anstélld pa visstid eller tills
vidare vid Umea studentkar. I forekommande fall beslutar karfullméktige, varvid

beslutet maste bitrddas av minst tva tredjedelar (2/3) av de erlagda rosterna.

Personal anstills och ségs upp av karstyrelsen eller av kérstyrelsen utsedda organ
eller befattningshavare.

Personals aliggande regleras i sirskilda instruktioner utfardade av karstyrelsen
eller av karstyrelsen utsedda organ eller befattningshavare.

Arvoden till fortroendevalda samt belopp som karstyrelsen har att forfoga 6ver
for tillfalliga arvoderingar faststills av karfullméaktige.

Lon eller arvoden till anstilld personal faststélls av kérstyrelsen utsedda organ
eller befattningshavare inom ramen for den faststéllda budgeten.
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Kapitel 12 Andring av stadgar

§l. Forslag till upphédvande, dndring eller utvidgande av Umeé studentkars stadgar
ska inldmnas skriftligen till Umeé studentkars ordforande senast tre (3) veckor
fore handlaggning i fullméktige. Det aligger karstyrelsen att yttra sig &ver
forslaget.

§2. Forslag till stadgedndring ska tillséndas ledamdterna senast tio (10) dagar fore
kérfullméaktigesammantridet.

§3. For att stadgedndring ska trdda i kraft fordras vid tva (2) pa varandra foljande
fullméktigesammantrdden fattade likalydande beslut. Beslutet ska vid bada
tillfdllena bitrddas av minst tva tredjedelar (2/3) av de i beslutet deltagande
fullméktigeledamdterna for att stadgedndring ska trada i kraft.

§4. Beslutad stadgedndring trdder i kraft vid den tidpunkt som karfullmiktige
beslutar.
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Kapitel 13 Upplosning

§1.
§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

Karfullméktige kan besluta om upplosning av Umed studentkar.

Forslag till upplosning av Umea studentkar ska inldmnas skriftligen till Umeé
studentkars ordforande senast tre (3) veckor fore handldggning i fullméktige. Det
aligger karstyrelsen att yttra sig dver forslaget.

Forslag till upplosning ska tillséindas ledamd&terna senast tio (10) dagar fore
kérfullméktigesammantrédet.

For att upplosning ska triada i kraft fordras tva (2) fullmiktigesammantraden med
tva (2) varandra likalydande beslut vid tva (2) separata verksamhetsar. Beslutet
ska vid bada tillfdllena bitrddas av minst tva tredjedelar (2/3) av de i beslutet
deltagande fullméktigeledamdterna for att upplosning ska trida i kraft.

Det aligger kérfullméktige att, i samband med beslut om upplosning, dven
faststdlla formerna for hur Umed studentkars tillgdngar ska hanteras efter

uppldsningen.

Beslutad upplosning triader i kraft vid den tidpunkt som karfullméktige beslutar.
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Dessa stadgar har faststdllts efter beslut av karfullmdktige 2025-05-28, 2025-09-30 och
2025-12-09.

Dessa stadgar géller fran och med 2025-12-23.
Dessa stadgar ersdtter tidigare versioner faststillda av karfullmdktige:
2024-12-17
2023-09-26
2022-04-01
2021-11-18
2021-02-03
2020-12-10
2020-07-01
2018-12-05
2017-07-01
2017-05-17
2016-02-23
2015-05-19
2014-04-16
2010-02-24
2006-03-29
2002-05-23
1999-01-21
1983-06-15
Samt stadgar faststillda av kdarmote:
1959-04-16
Samt stadgar faststillda av Kungl. Maj:t att gdlla fran:
1960-01-15
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Forslag pa reviderade stadgar

Karstyrelsen har arbetat fram ett forslag pa reviderade
stadgar att behandlas vid konstituerande
karfullmaktige. For godkannande kravs tva likalydande
beslut vid tva pa varandra féljande
karfullmaktigesammantraden. Beslutet vid varje
sammantrade behover ha stod av minst 2/3-delar av
ledamoterna.

Bakgrund

Karstyrelsen har gjort en genomgéang av Umea studentkérs stadgar under véarterminen
2026, i stor utstrackning baserat i stadgerevideringen fran tidigare ar om att skapa ett
valfullmaiktige.

Som bilaga aterfinns Umed studentkérs stadgar med kérstyrelsens forslag. I bilagan ser
du tva kolumner vid varje stadgedndringsforslag. Den vinstra kolumnen innehéller den
nuvarande formuleringen for stadgan medan den hogra kolumnen innehéller forslaget
till nya formulering. Hir nedan ges dven motivering till samtliga forslag som ldmnas.

Motivering till forslag

Kapitel 8, §14: Ta bort valet fran hostfullméktige och inkludera val av inspektor och
proinspektor under valfullmiktige. Detta mdjliggor for karstyrelsen att ge ett mer
vilberett forslag, dd de har sin erfarenhet frén stor del av verksamhetséaret och
tillgodosett sig med kunskap om relevanta personer for rollerna.

Kapitel 8, §14: Ta bort att utse representanter till SFS fullméktige. Detta gors ej 1
dagslédget. I dagsldget beslutar vi vanligtvis under hostfullméktige delegationsledare for
SFS fullméktige.

Kapitel 8, §15: I dagsléget faststélls en prioriteringsordning pé forslag pd ledamdater till
SFS-delegationen vanligtvis under ansvarsfullméktige. Under januari manad far vi veta
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hur manga ledaméter vi kan anméla, vilket innebér att arbetet for SFS-delegationen kan
paborjas tidigare ifall prioriteringslistan finns klar infor januari.

Kapitel 8, §16: For att kunna genomfora ett gediget arbete med strategiska planen (och
eventuellt andra styrdokument) foreslar vi att uppdraget flyttas till konstituerande
karfullméktige. Detta mdjliggor dven for varfullméktige att vara mer av ett deliberativt
forum, dér fullméktigeledamdterna kan diskutera relevanta fragor.

Kapitel 8, §17: Talmannens uppdrag &r traditionellt neutralt och oberoende. Dérfor
foreslar kérstyrelsen en relativt mjuk term kring att talmanspresidiet ej borde vara
ledaméter, och darfor ej kunna rosta, 1 karfullméktige.

Kapitel 8, §17: Inkludera val av inspektor och proinspektor i valfullmiktige. Detta
mojliggor for karstyrelsen att ge ett mer vélberett forslag, da de har sin erfarenhet fran
stor del av verksamhetséret och tillgodosett sig med kunskap om relevanta personer for
rollerna.

Kapitel 8, §18: For att kunna genomfora ett gediget arbete med strategiska planen (och
eventuellt andra styrdokument) foreslar kérstyrelsen att uppdraget flyttas till
konstituerande karfullmaktige.

Kapitel 11, §12: Att tidigareldgga datumet da avgéende karstyrelse ska foreldgga
revisorer verksamhetsberittelse, resultat- och balansrikning samt av sittande styrelse
signerad arsredovisning. Detta for att skapa mer utrymme infor ansvarsfullmaiktige, att
kunna fa ut handlingar 1 tid, och for revisorerna att hinna behandla handlingarna. Vidare
har auktoriserade revisorer har papekat att det bor vara sittande styrelse som signerar
arsredovisningen, och inte den styrelse vars mandatperiod arsredovisningen avser. Detta
for att signeringen 1 huvudsak styrker att drsredovisningen dr gjord pa korrekt sétt, och
inte att innehallet 1 arsredovisningen &r korrekt. Beddmningen kring huruvida innehallet
ar korrekt dr upp till revisorerna att avgora.
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Medlemsreglemente

Typ

Regel

Beslutsdatum

2026-05-26

Beslutsfattare

Karfullmaktige

Giltighetstid

2026-07-01 till 2027-06-30

Omrade

Arkiv och diarium

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umed, 070-686 90 10
ordf@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se
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Medlemskapets giltighetstid..........cccooriiiiiiiiiniin 4
HOSTETIIIN ...ttt sttt ettt ettt et s e b eaees 4
VIAITETTIIII ..ttt ettt et e bttt e s be e et e esbe e et e e sabeenbeesaeeeneeas 4
Studerande vid SOMMArUNIVETSItELEL ........ccueriiriiiiiriiriieieeiereeeeee e 4
Medlemsavgifter ... ——————— 4
Former for medlemsav@ift.........c.coocieeiiiiiiiiiieieceee e 4
Studerande pa grund- eller avancerad NIVA ..........cccveeeeiiieeiieeniie e 5
FOrskarstuderande ...........c.ooueiieiiiiiiiieiecieecee e e 5
|80 21 B O T B 7<) 110 ) g 04 15 o F R 5
Studerande vid SOMMArUNIVETSItELEL ........ccuerieviieiiiiiriieieeies et 6
L0102 (e 1016 (<3 11 £c) PSRRI 6
ATumnimedIemSKAP .......ooovieiiiiiieieceee et 6
AVGIftStabell ... 7
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Medlemskapets innehall

I enlighet med Umea studentkérs stadgar faststills foljande innehéll i medlemskap 1 Umea
studentkdr:

Ordinarie medlemskap

Student som &ger ritt att teckna medlemskap i enlighet med Umeé studentkars stadgar 2
kap. samt erlagt faststéllda avgifter i enlighet med avgiftstabellen erhaller:

- Ett medlemsbevis for medlemskapet i Umea studentkdr tillika tillhorighet till en
karsektion i enlighet med Umeé studentkars stadgar 5 kap.

- Umed studentkars kompletta utbud av tjénster och formaner.
- De studentrabatter och andra forméner som édr direkt kopplade till medlemskapet.

- De rittigheter som faststélls i Umeé studentkars stadgar 2 kap.

Alumnimedlemskap

Person som omfattas av Umea studentkars stadgar 2 kap. 6 § samt erlagt faststillda avgifter

1 enlighet med avgiftstabellen erhéller:

Ett medlemskort som bevis pa medlemskap i Umea studentkar.
- Umead studentkirs medlemsbrev.

- De rittigheter som faststills i Umed studentkars stadgar 2 kap.

- Ratt att delta 1 studentlivet i Umeé under forutsdttning att Umea studentkars stadgar

2 kap. foljs.
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Medlemskapets giltighetstid

Medlemskap i Umea studentkar géller terminsvis. I enlighet med Umeé studentkars stadgar
faststills foljande giltighetstid avseende medlemskap 1 Umea studentkar:

Hosttermin

- Person som tecknat medlemskap 1 Umea studentkér och erlagt faststéllda avgifter
erhaller medlemskap vars giltighet som langst varar till 28 februari pafoljande ér.

Vartermin

- Person som tecknat medlemskap i Umea studentkér och erlagt faststéllda avgifter
erhéller medlemskap vars giltighet som ldngst varar till 30 september innevarande &r.

Studerande vid Sommaruniversitetet

- Person som tecknat medlemskap i Umea studentkar och erlagt faststdllda avgifter
erhdller medlemskap vars giltighet som ldngst varar till 28 februari paféljande ar.

Medlemsavgifter

I enlighet med Umea studentkér stadgar faststills foljande att gélla for medlemsavgifter i
Umead studentkar:

Former for medlemsavgift

§1. Studerande som viljer att teckna medlemskap i Umeé studentkér kan gora detta pa tva
olika sitt, genom forbetald eller aterkommande medlemsavgift.

§2. Studerande som tecknar medlemskap med forbetald medlemsavgift betalar avgift for ett
antal terminer 1 forvig enligt tabell nedan for full eller reducerad avgift. Medlemskapet
fornyas automatiskt for de terminer den studerande valt att teckna medlemskap och avslutas
nér antalet valda terminer ar forbrukade.
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§3. Studerande som tecknar medlemskap med dterkommande medlemsavgift betalar avgift
for tva terminer enligt tabell nedan for full eller reducerad avgift. Medlemsavgift dras sedan
manadsvis under perioden och avslutas nér perioden har passerat.

Medlemskap med adterkommande medlemsavgift kan tecknas under perioden

augusti — september med giltighet till 30 september efterfoljande ér, eller under perioden
januari — februari med giltighet till 28 februari efterféljande ar. Juli och augusti manad ar
betalningsbefriade.

Studerande pa grund- eller avancerad niva

§1. Studerande pé grund- eller avancerad niva som &r inskriven pa kurs vars kursort &r
Umed, och som viljer att teckna medlemskap 1 Umeé studentkar, ska betala full
medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen.

§2. Studerande pé grund- eller avancerad niva som &r inskriven pa distanskurs, nitkurs eller
decentraliserad utbildning oavsett omfattning, och som véljer att teckna medlemskap 1
Umeé studentkar, ska betala reducerad medlemsavgift enligt avgiftstabellen.

Forskarstuderande

§3. Studerande pa forskarnivd som viéljer att teckna medlemskap i Umea studentkér och har
en aktivitetsgrad dver 25% ska betala full medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen.

§4. Studerande pa forskarnivd som viéljer att teckna medlemskap i Umea studentkér och har
en aktivitetsgrad pa 25% eller ldgre, eller bedriver studier pa ort beldgen minst 5 mil fran
Umesd, ska betala reducerad medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen.

Praktik, resttentor m.m.

§5. Studerande vars utbildning innefattar praktik forlagd pa annan ort, minst 5 mil frdn
Umea och under minst 51% av terminen ska, utan hinder av §1, dga ritt att betala reducerad
medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen i det fall att studenten viljer att teckna
medlemskap 1 Umea studentkér. Praktik ska verifieras med intyg fran anordnande
institution.
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Studerande vid Sommaruniversitetet

§6. Studerande vid Sommaruniversitetet som véljer att teckna medlemskap i Umea
studentkdr omfattas av 1-2 §§ under avsnittet "Medlemsavgifter” i detta reglemente.

Utbytesstudenter

§7. Utresande utbytesstudent, som inte samtidigt ar inskriven pa kurs vid Umea& universitet
och som viljer att teckna medlemskap 1 Umea studentkér ska, mot uppvisande av
antagningsbesked/letter of acceptance, betala reducerad medlemsavgift enligt
avgiftstabellen.

§8. Inresande utbytesstudent som viljer att teckna medlemskap i Umed studentkar ska betala
full medlemsavgift i enlighet med avgiftstabellen.

Alumnimedlemskap

§9. Den som ej langre bedriver studier vid Umea universitet vid tiden for medlemskapets
utgang, och som har tid kvar pé sitt medlemskap, erhéller ett alumnimedlemskap.
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Avgiftstabell

Full medlemsavgift, forbetald

Antal terminer Avgift Tillkommande avgift
1 230 kr 230 kr
2 400 kr 170 kr
3 550 kr 150 kr
4 700 kr 150 kr
5 800 kr 100 kr
6 900 kr 100 kr
7+ 100 kr

Reducerad medlemsavgift, forbetald

Antal terminer Avgift

Tilkommande avgift

1+ 430-kr-50 kr 430-kr-50 kr
2 200k Ok
3+ 50-kr

Alumnimedlemskap, forbetald

Avgift

Tillkommande avgift
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Full medlemsavgift, Aterkommande

Antal terminer  Avgift/manad Avgiftsbefriade manader

| 2 | 40 kr ‘ Juli, augusti ‘

Reducerad medlemsavgift, Aterkommande

Antal terminer  Avgift/manad Avgiftsbefriade manader

10 kr Juli, augusti
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Sektionsindelning

Umea studentkér strévar efter en sektionsindelning som dr anpassad till studenternas utbildning
och som d@ven respekterar sektionernas dnskemal dir bland annat historisk sektionsindelning &r

en viktig aspekt. Nuvarande sektionsindelning foreslds bibehéllas under verksamhetséret 25/26.

Sektionsidelning 25/26

UmPe — UmePedagogerna: Karsektionen for studerande vid Lararhdgskolan samt kurser med
tydlig koppling till 1drar/- eller studie- och yrkesvigledarutbildning.

HumSek — Humanistiska sektionen: Karsektionen for studerande vid Humanistisk fakultet samt

studerande vid biblioteks- och informationsvetenskap.

HHUS — Handelshogskolan i Umea. Sektionen: Kérsektionen for studerande vid
Handelshogskolan 1 Umea inklusive fristdende kurser vid nationalekonomi med undantag for

studerande inom statistik samt §vriga studerande inom nationalekonomi.

JF-sektionen — Juridiska foreningen vid Umead universitet - Sektionen: Karsektionen for
studerande vid Juridiska institutionen vid Umea universitet.

BetSek — Beteendevetarsektionen: Karsektionen for studerande vid institutionerna for
Pedagogik, Psykologi, Sociologi.

SamSek — Samhéllsvetarsektionen: Kérsektionen for studerande vid institutionerna for Kost-
och maltidsvetenskap, Statsvetenskap, Geografi, Socialt arbete, Enheten for ekonomisk historia
samt studenter vid Umea centrum for genusstudier. Dessutom studerande vid institutionen for
Informatik och studerande vid Handelshdgskolans enheter for statistik och nationalekonomi och

som ej ldser inom Civilekonomprogrammen eller fristdende kurser inom nationalekonomi.

DokSek — Doktorandsektionen: Karsektionen for studerande pa forskarutbildningsniva.
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Fordelning av kurs- och programkoder samt

forandringar av dessa

Arbetsutskottet ansvarar for att, i samrad med karsektionerna och kérkansliet, arligen fordela
kurs- och programkoder mellan sektionerna 1 6verensstimmelse med faststélld

sektionsindelning.

Karsektioner

Utover den faststillda fordelningen av kurs- och programkoder karsektionerna emellan finns
mojligheter for karsektionerna att sjdlva inkomma med onskemal om eventuella forandringar
utanfor ramen av vad som arligen beslutas av arbetsutskottet. Vid behov eller 6nskemal kring

fordndringar av uppdelning géller foljande:
- Att ingen nuvarande kurs- och programkod saknar kérsektionstillhorighet

- Att eventuell karforening som representerar kurs- eller programkoden har ett ars- eller

stormotesbeslut som godkédnner karsektionens onskemal

- Att karsektionen har ett ars- eller stormotesbeslut for foreslagen omfordelning inom

ramen for den kurs- och programfordelning kérsektionen representerar

- Att den karsektion som 1 andrahand berdrs av en foreslagen omfordelning har ett ars-

eller stormdtesbeslut som godkédnner den nya kurs- och programfordelningen

Karforeningar

I enlighet med vad som anges i texten om karsektioner ovan kan karféreningar inkomma med
onskemal om fordndringar av de kurs- och programkoder som karforeningen representerar for
omfordelning sektioner emellan. Utdver detta har karforeningar mojlighet att inom ramen for sin

nuvarande sektion besluta om upplosning, sammanslagning och ombildning.

- Vid upplosning av en kérforening giller de foreskrivingar som finns i kérféreningens

stadgar

- Vid sammanslagning av tva eller fler karforeningar till en ny karférening géller att
existerande karforenings stadgars foreskrivingar om upplosning, och dértill kravs ett

konstituerande arsmote for nybildning
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- Vid ombildning avses uppgaende av en karférening i en annan existerande kérforening. I
dessa fall giller de foreskrivningar om uppldsning i stadgan for den Karférening som
onskar uppgé i1 en annan karforening. Dartill behdver den karforening som en annan
karforening onskar uppgé 1 genomfora nddvindiga stadgedndringar vid ett ars- eller

stormote for att en ombildning ska bli verklighet.

Karsektioner

Nedan beskrivs hur sektions- och foreningsreglementet forhéller sig i relation till Umea

studentkars karsektioner.

Sarskilda krav pa struktur kring verksamheten

Karsektionernas rikenskaps- och verksamhetsér ska folja Umea studentkérs verksamhetsér.
Arligen ska féljande punkter behandlas av sektionens medlemmar under kérsektionens ars- eller
stormote:

- Verksamhetsplan for kommande verksamhetsar.

- Verksambhetsberittelse for foregaende verksamhetsér.

- Balans- och resultatrdkning for foregaende verksamhetsar.

- Revisionsberittelse for foregdende verksamhetsar.

- Ansvarsfrihet for den avgdende styrelsen.

- Stadgeenliga val.
Sektionsstyrelsen ska besta av minst tre (3) ledamoter och bor bestéd av ett udda antal ledamoter.
Styrelsen ska infor arsmotet bifoga verksamhetsberittelse och ekonomisk berittelse for
foregdende verksamhetsér i handlingarna. Extra styrelsesammantréde ska hallas om minst en
tredjedel (1/3) av styrelsens ledamoter sa begir. En styrelse dr beslutsfor nér mer &n hilften av
ledamoterna dr nérvarande.
Karsektionen ska anta egna stadgar vilka inte far strida mot Umea studentkars stadgar. Vid

eventuella stadgedndringar ansvarar karsektionen for att dessa tillhandahalls Umea studentkars

fullméktige for godkdnnande. Detsamma géller om karsektionen antar nya stadgar i sin helhet.
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Stadgeédndringar eller nya stadgar for karsektionen trader i kraft forst nir detta faststéllts av
karfullmiktige.

Karsektions stadgar ska sérskilt innehalla bestimmelser for sammanséttning och val av styrelse,
firmatecknare och revisor. Sammanséttning av styrelse ska sikerstilla representation for

samtliga medlemmar 1 karsektionen.

I det fall att en karsektion dr uppdelad i en eller flera kdrforeningar, sa ansvarar kérsektionen for
att sdrskilt reglera vilka ytterligare krav som stélls pd kdrforeningen/-arna utver vad som

regleras i Umead studentkar stadgar och detta reglemente.

Aterrapportering
- Karsektionen ska tillhandahélla Umed studentkars styrelse verksamhetsplan for
kommande verksamhetsar samt verksamhetsberittelse for foregdende verksamhetsar i
anslutning till att dessa godkénts av respektive karsektions ars- eller stormote.
Rapporteringen utgdr direfter en del av Umeé studentkars styrelses
verksamhetsberittelse som behandlas av ansvarsfullmiktige 1 december. Bjuda in
utbildningsbevakare med ansvar for kdrsektionens fakultet till forumet for

studentrepresentanter.

- Karsektionen ska tillhandahalla Umed studentkars styrelse balans- och resultatrakning
for foregaende rikenskapsar 1 anslutning till att detta godkants av respektive karsektions
ars- eller stormdte. Rapporteringen utgor en del av Umea studentkars styrelses

arsredovisning som behandlas av ansvarsfullméktige 1 december.

Ovriga séarskilda krav kring verksamheten

Nedan anges ett antal dvriga krav som Umea studentkér stéller pa karsektionerna

Forum for representanter

En viktig del av sektionernas arbete, vilket ocksa regleras av Umea studentkérs stadga, ar att
vara en del av Umed studentkars utbildningsbevakning. Darmed behover karsektionerna aktivt
vara en del av rekrytering av studentrepresentanter pé fakultetsnivé, samt vara karféreningarna
behjélpliga med rekrytering av dessa pa institutionsniva. Karsektionerna alaggs dven att arbeta
for att skapa och uppritthalla ett gemensamt och organiserat forum for studentrepresentanter

inom karsektionen.
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Aterrapportering

Ovan aterrapporteras till Umea studentkdr genom att:

- Rapportera alla studentrepresentanter under karsektionen till kx(@umeastudentkar.se 1

syfte att registrera dessa i representantsregistret

- Bjuda in utbildningsbevakare med ansvar for karsektionens fakultet till forumet for
studentrepresentanter.

- Vid forfragan kunna tillhandahalla protokoll eller anteckningar fran méten till

karstyrelsens utbildningsutskott.

Utse gruppledare for sektionens representanter i fullmaktige

Varje kérsektion utgor en egen valkrets. Efter varje karval har kdrsektionen ett antal
representanter 1 Umed sudentkérs fullmiktige. Varje kérsektion ansvarar for att bland sina
representanter 1 karfullméktige utse en gruppledare som syftar till att fungera som ldnk mellan
karsektionens styrelse och karsektionens fullmiktigeledaméter. Gruppledaren ska, om denne
inte redan dr en del av kdrsektionens styrelse, vara stindigt adjungerad vid karsektionens
styrelsemoten. Dartill aligger det gruppledaren att aktivt arbeta for att information formedlas

mellan de tva forumen.

Aterrapportering

Ovan aterrapporteras till Umea studentkdr genom att:

- Senast vid utskick av handlingar till hostfullméktige meddela organisationsutvecklaren
namn pa kérsektionens gruppledare.

- Senast 30 april tillhandahélla karstyrelsen en kort skriftlig rapport som beskriver
samarbetet mellan karsektionens styrelse, gruppledaren och karsektionens
fullméktigeledaméter.

Sprida information inom organisationsstrukturen

Karsektionen utgor ett viktigt nav for informationsspridning i Umea studentkars
organisationsstruktur, dir Umed studentkars centralt, kérsektionen och karféreningarna under
karsektionen alla utgor viktiga delar. Det aligger darfor karsektionerna att arbeta for att

mdjliggora en hallbar informationsspridning utifran sin roll som nav i verksamheten.
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Aterrapportering

- Vid forfragan kunna tillhandahalla protokoll eller minnesanteckningar med information
frén karsektionens karforeningar till karstyrelsens sammantréden, utbildningsutskott eller

arbetsmiljoutskott.

- Delta vid de sektionskonferenser eller natverkstraffar som anordnas av Ume3d studentkar.

Utbildning for studerandearbetsmiljoombud och
studentrepresentanter

Karsektionerna ér en viktig del av Umea studentkérs arbete med studenternas arbetsmiljo och
utbildningsbevakning. En forutséttning for denna funktion pa karsektionsniva ér att
karsektionens studerandearbetsmiljdombud och studentrepresentanter har rétt forutsattningar for
att klara av sitt uppdrag. Det aligger darfor karsektionen att utbilda sina

studerandearbetsmiljdombud och studentrepresentanter i enlighet med vad uppdraget kriver.

Aterrapportering

- Rapportera alla studerandearbetsmiljdombud under karsektionen till

likavillkor@umeastudentkar.se.

- En gang per verksamhetsar, i samrad med kérstyrelsens vice ordférande med ansvar for

arbetsmiljo och lika villkor, boka in en utbildning for studerandearbetsmiljoombud.

- En ging per verksamhetsar, i samrdd med kérstyrelsens vice ordférande med ansvar for
utbildningsfragor och studentpolitiska fragor, boka in en utbildning for

studentrepresentanter.

Forum for studerandearbetsmiljoombud

Studerandearbetsmiljoombud rekryteras pa karforeningsniva, men for att Umed studentkér ska
kunna arbeta systematiskt och effektivt med studenternas arbetsmiljo kréavs det att det finns en
samordning av studerandearbetsmiljoombud pa karsektionsniva i syfte att kunna uppticka
monster och eventuella problem pa ett 6vergripande plan. Karsektionerna alaggs darfor att
arbeta for att skapa och upprétthalla ett gemensamt och organiserat forum for
studerandearbetsmiljdombud under karsektionerna, samt knyta an detta till Umea studentkars
SAMO-réd.
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Aterrapportering

- Bjuda in utbildningsbevakare med ansvar for kérsektionens fakultet till forumet for

studerandearbetsmiljdombud.

- Vid forfrdgan kunna tillhandahalla protokoll eller anteckningar frdn méten till

karstyrelsens arbetsmiljoutskott.

Aterrapportering

Exakt hur karsektionerna forvéntas aterrapportera bade krav pa struktur kring verksamheten och
de ovriga sérskilda kraven, anges under respektive rubrik. Utdver detta ska kéarsektionerna senast
30 juni sammanstilla en kort skriftlig rapport som utgar fran rubrikerna under ”Ovriga sérskilda
krav kring verksamheten”. Om inget annat anges i anslutning till terrapporteringen av
respektive krav, ska aterrapportering alltid ske till Umea studentkars organisationsutvecklare.

Organisationsutvecklarens kontaktinformation finns pa Umea Studentkars hemsida.

Finansiering av verksamheten

Under forutsittning att karsektionen har aterrapporterat verksamheten enligt detta reglemente
samt lever upp till de krav som stills pd kérsektionen, erhaller den verksamhetsmedel for

verksamhetséret enligt foljande:

- Verksamhetsmedlet under verksamhetsaret 25/26 ska vara 2 kr per student och termin,

samt 53 kr per medlem och termin.

- Verksamhetsmedlet under verksamhetsaret 25/26 utbetalas kvartalsvis. Medlems- och

studentantal baseras pd aktuella siffror vid utbetalningen, och stdms av efter varje termin.

Efterlevnad

Kaérsektionernas efterlevnad av de krav som stélls 1 detta reglemente paverkar storleken pé det
verksamhetsmedel som betalas ut till respektive sektion. I de fall en kérsektion har svart att leva
upp till vissa specifika krav som stills i detta reglemente, ska Umed studentkar centralt initiera
dialog med den berdrda sektionen i syfte att undersoka mojligheten till efterlevnad, fora dialog
kring hur organisationen kan stotta karsektionen samt i vilken utstrackning dessa svarigheter

kommer péaverka storleken pé verksamhetsmedlet.

10
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Karforeningar

Nedan beskriv hur sektions- och féreningsreglementet forhaller sig i relation till Umeé

studentkars karforeningar.

Krav pa struktur kring verksamheten

Karforening ska anta egna stadgar. Karforeningens stadgar fér inte strida mot karsektionens eller
Umed studentkars stadgar och ska forelaggas karsektionens styrelse for godkdnnande.
Stadgeédndring for karforening tréder 1 kraft forst sedan den faststéllts av karsektionens styrelse.
Dartill har kérsektionen som karféreningen tillhor mojlighet att stélla ytterligare krav pa
karforeningen, vilket inte regleras i detta reglemente. Ytterligare krav som kérsektionen stéller
pa karforeningen far inte strida mot de krav som Umea studentkdr stiller pd karsektionerna, och

kraven som stélls ska vara tydliga och uppnabara for karforeningen.

Intresseforeningar

Umea studentkaér stéller sirskilda krav kring intresseforeningarnas verksamhet. Dessa krav

aligger intresseforeningen att folja for att Umea studentkér ska utbetala verksamhetsmedel.

Krav pa struktur kring verksamheten

Umed studentkars styrelse beslutar om inréttande av nya intresseféreningar i enlighet med bilaga
1. Inrédttandet av ny intresseforening ska meddelas karfullméktige pa nirmast foljande

sammantridde. For att bilda en intresseforening géller att:

Foreningens stadgar och verksambhet ej strider mot Umed studentkars stadgar eller

motverkar karens verksamhet och syfte.
- Foreningen dr demokratiskt uppbyggd.
- Den forening som soker status som intresseférening ar politiskt och religiost obunden.

- Foreningens verksamhet medfor en tydlig studentnytta for Umea studentkérs befintliga

och potentiella medlemmar.

Arligen ska féljande punkter behandlas av foreningens medlemmar under foreningens érs- eller

stormote:

11
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- Verksamhetsplan for kommande verksamhetsar.
- Verksambhetsberittelse for foregadende verksamhetsér.
- Balans- och resultatrikning for foregdende verksamhetsar.
- Revisionsberittelse for foregaende verksamhetsar.
- Ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen.
- Stadgeenliga val

Foreningsstyrelsen ska bestd av minst tre (3) ledamoter och bor besté av ett udda antal
ledamdter. Styrelsen ska infor arsmotet bifoga verksamhetsberéttelse och ekonomisk beréttelse
for foregaende verksamhetsar i handlingarna. Extra styrelsesammantrdde ska hallas om minst en
tredjedel (1/3) av styrelsens ledamoter sé begér. En styrelse dr beslutsfor ndr mer @n hélften av

ledamoéterna dr narvarande.

Intresseforeningen ska anta egna stadgar vilka inte far strida mot Umea studentkars stadgar. Vid
eventuella stadgedndringar ansvarar foreningen for att dessa tillhandahalls Umea studentkars
styrelse for godkdnnande. Detsamma géller om foreningen antar nya stadgar i sin helhet.
Stadgeédndringar eller nya stadgar for foreningen trader i kraft forst nir detta faststéllts av Umed

studentkaérs styrelse.

Intresseforenings stadgar ska sérskilt innehalla bestimmelser for sammanséttning och val av
styrelse, firmatecknare och revisor. Sammansittning av styrelse ska sékerstélla representation

for samtliga medlemmar.

Aterrapportering

Intresseforeningarna forvintas aterrapportera de krav pa struktur kring verksamheten i enlighet

med vad som anges nedan.

- Intresseforeningar ska tillhandahalla Umead studentkérs styrelse verksamhetsplan for
kommande verksamhetsar samt verksamhetsberittelse for foregdende verksamhetsar.
Dessa dokument ska vara Umeé studentkérs styrelse tillhanda senast terminen efter

rakenskapsarets slut.

12
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Aterrapportering av krav ska alltid ske till Ume4 studentkérs ordférande via

ordf@umeastudentkar.se.

Finansiering av verksamheten

Intresseforeningar kan som mest erhalla 5000kr/ar i verksamhetsmedel om de har aterrapporterat
sin verksamhet samt funnits som intresseforening under ett helt verksamhetsar. For nybildade

intresseforeningar ska avrikning av beloppet goras for tiden fram till deras bildande.

Provision

Umed studentkar tillhandahaller en provisionsmodell till karsektionerna for de medlemsintékter
som genereras arligen. Under forutséttning att kirsektionen har aterrapporterat verksamheten
enligt detta reglemente samt lever upp till de krav som stélls pd karsektionen, erhaller den

provision for samtliga rekryterade medlemmar under en termin enligt féljande modell:

Provisionsnivén under verksamhetsaret 25/26 ska vara 7% av medlemsavgiften for varje

salt kdrmedlemskap under terminen.

- Provisionsnivan under verksamhetséret 25/26 ska vara 7% av medlemsavgiften for

medlemskap diar medlemsavgift betalas manadsvis, sa linge medlemskapet fornyas.
- Provision under verksamhetséret 25/26 utbetalas kvartalsvis till karsektionen for vidare
utbetalning till kirsektionens foreningar om sadana finns. I samband med utbetalning

bifogas dven en rapport 6ver fordelningen av rekryterade medlemmar per karférening.

- For de rekryterade medlemmar som saknar foreningstillhorighet 1 karsektionen tillfaller

provisionen karsektionen centralt.

13
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Bilagor

Bilaga 1: Ansokan — Bildande av intresseforeningen

Ansokan skickas till Umea studentkars organisationsutvecklare. Kontaktuppgifter finns pd Umea

Studentkars hemsida.

1. SOKANDE

Forening Ort

Ord

forande Telefon

E-post

Bank

Kontonummer

Bank

Kontonummer

2. BESKRIVNING AV FORENINGEN

3. BILAGOR (obligatoriska)

O O O O o

Stadgar

Protokoll for foreningens bildande
Protokoll fran forsta styrelsemotet
Forteckning Gver styrelse

Budget inklusive medlemsavgift

14
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Bilaga 2: Aterrapportering verksamhetsplan och
verksamhetsberattelse

Planering och rapportering av verksamhet: Verksamhetsplan och
verksamhetsberattelse

15
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Verksamhetsrapportering

I enlighet med regel for verksamhetsmedel ska kérsektionerna arligen beritta om sin
verksamhet. Syftet dr att kunna ge en tydlig bild av hela kérarbetet och vara ett verktyg for
fortsatt verksamhetsutveckling. Detta dokument syftar till att underlétta rapporteringen och ge

en heltdckande bild av sektionernas arbete. For verksamhetsrapporteringen géller foljande:

- Karsektionens verksamhetsrapportering ska godkénnas av september ménads
karfullmiktige.

- Verksambhetsrapporteringen behdver inte vara faststilld av karsektionens érs-eller

stormote.

- Verksamhetsrapporteringen ska vara utformad sa att riktlinjerna nedan aruppfyllda.

Riktlinjer for verksamhetsrapportering

Nedan foljer de avsnitt som ska aterrapporteras med en kort beskrivning av varje avsnitt.
Auvsnitten lyfter fram bade det planerade arbetet (verksamhetsplanen) samt det redan genomforda
arbetet (verksamhetsberéttelsen). Skriv direkt under respektive avsnitt vid rubriken, eller anvand
rubrikerna i er egen grafiska profil. Om sektionen &r indelad 1 forening eller foreningar bor
sektionen dven inhdmta underlag frdn dessa. Finns det frdgor som ni inte har jobbat med, eller
inte planerar att jobba med, s skriv det. Detta &r inte en utvdrdering av er kapacitet. Detta syftar
till att skapa en realistisk bild av kararbetet och vara en utgangspunkt for framtida

verksamhetsutveckling. Tveka inte att hora av er till karkansliet i det fall att nagot kinns oklart.

16
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Verksamhetsplan: Planerad verksamhet for nasta ar

Sektionsstyrelsen

En forteckning dver sektionsstyrelsens sammansédttning, med kontaktuppgifter till dessa. Har
kan ni ocksa beskriva de omrdden som ni vill arbete med géllande styrelsen, sektionen eller

foreningarnas trivsel, engagemang och formaga att organisera er.

Mal och férvantningar

De mal och forviantningar sektionen har infér det kommande verksamhetséret avseende
sektionens utveckling.

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umed, 072 341 59 00
kx@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se

For students since 1959.
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Studenternas studie- och arbetsmiljo

Beskriv hur sektionen planerar att arbeta med studie- och arbetsmiljofrdgor och vilka fragor

sektionen sérskilt vill belysa. Hér ingér dven ert engagemang med SAMOS!

Studenternas utbildning och dess kvalitet

Beskriv hur sektionen planerar att arbeta med utbildningsfragor och vilka fragor sektionen

sarskilt vill belysa. Hér ingar dven ert engagemang med STURE!

Planerade aktiviteter

Beskriv hir vilka planerade aktiviteter sektionen &mnar genomfora, samt de forvantningar
sektionen har pa dessa. Med aktiviteter avser allt sektionen gor for sina medlemmar, sdsom

géstforeldsningar, medlemsvérvande aktiviteter, resor, inspark, sittningar et cetera.

Jamstalldhet och lika villkor

Har berdttar ni om hur styrelsen, sektionen, och foreningarna arbetar med jdmstalldhetsfragor
och lika behandling under det kommande éret. Avsnittet ska beskriva hur sektionen avser

arbeta inkluderande under insparksveckorna.

Alkoholkultur

Haér berittar ni om hur styrelsen, sektionen, och féreningarna arbetar med alkohol och

drogrelaterade fragor i all verksamhet, med ett specifikt avsnitt om insparken. Beskriv gidrna
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hur sektionen avser arbeta for att forebygga en osund alkoholkultur inom studentgruppen

under insparksveckorna.
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Verksamhetsberattelse: Genomford verksamhet
foregaende ar

Sektionsutveckling

En beskrivning 6ver vad sektionen behover utveckla infér kommande ar, men ocksa en
beskrivning 6ver det sektionen anser sig gjort bra. Beskriv d&ven hur sektionen har arbetat f6r
att skapa relation till Umed Studentkérs 6vriga organisationer: Karstyrelsen, karfullmaktige,

och foreningar.

Aterrapportering avseende” sektionsutveckling”:

Studenternas studie- och arbetsmiljo

Beskriv hur sektionen arbetade med att frémja sin studie- och arbetsmiljé. Namn vilka era
SAMO:s har varit, och hur de har arbetat.

Aterrapportering avseende ”studie- och arbetsmilj6”:

Studenternas utbildning och dess kvalitet

Beskriv hur sektionen arbetade med utbildningsfragor. Namn vilka era STURE representanter
har varit, och hur de har arbetat.

Aterrapportering avseende ”studenternas utbildning och dess kvalitet”:

Umea studentkar

Biblioteksgrand 6, Samhallsvetarhuset
SE-907 36 Umed, 072 341 59 00
kx@umeastudentkar.se
umeastudentkar.se

For students since 1959.
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Genomforda aktiviteter

En beskrivning av de aktiviteter sektionen genomfort och resultatet av dessa, samt en
beskrivning av de aktiviteter sektionen planerat att genomfora men av ndgon anledning inte
lyckats genomfora. Beskriv gdrna varfor aktiviteterna ej blev genomforda, och om ni gjorde

ndgot annat istéllet!

Aterrapportering avseende "genomforda aktiviteter”:

Karforeningar

Om sektionen har karforeningar: En beskrivning 6ver hur sektionen arbetat gentemot dessa.

Aterrapportering avseende “karféreningar”:

Representation och struktur

Skriv hir en forteckning over de universitetsorgan dar sektionen tillsatt studentrepresentanter
samt en forteckning 6ver de interna organ sektionen har. Med universitetsorgan och interna
organ avses alla typer av arbetsgrupper, programrad, naimnder, utskott, styrelser, kommittéer
och sé vidare. Forteckningen ska ocksa redogora for konsfordelningen bland
studentrepresentanterna/sektionens fortroendevalda. Har kan sektionens studentombud samt

organisationssekreteraren vara behjélpliga i framtagande av uppgifter.

Aterrapportering avseende “representation och struktur”:
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Jamstalldhet och lika villkor

Hérunder skriver ni en beskrivning av hur sektionen arbetade med jimstélldhet och
likabehandling. Beskriv gérna lite extra i hur ni arbetade med jimstilldhet och lika villkor

under mottagningen!

Aterrapportering avseende ”jamstilldhet och lika villkor”:

Alkoholkultur

Héarunder skriver ni en beskrivning av hur sektionen arbetade med att forebygga en osund
alkoholkultur. Beskriv géirna lite extra 1 hur ni arbetade med att forebygga en osund
alkoholkultur under mottagningen!

Aterrapportering avseende “alkoholkultur”:
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	Kapitel 1 Ändamål och verksamhetsområde
	Kapitel 2 Medlemskap
	Alumnimedlemskap
	Utträde

	Kapitel 3 Ekonomi
	Kapitel 4 Revision och ansvarsfrihet
	Kapitel 5 Kårsektioner
	Sammansättning och ändamål
	Medlemskap
	Kårsektionens uppgifter

	Kapitel 6 Kårföreningar och intresseföreningar
	Kårföreningar
	Intresseföreningar

	Kapitel 7 Umeå studentkårs organisation
	Kapitel 8 Kårfullmäktige
	Allmänt
	Kallelse, protokoll mm
	Närvaro-, yttrande-, och rösträtt
	Kårfullmäktiges arbete, motioner, interpellationer och enkla frågor
	Misstroende, stadgeändring och upplösning

	Kapitel 9 Val av kårfullmäktige
	Valsätt
	Valberedning
	Mandatfördelning
	Nominering av kandidater
	Valförfarande
	Röstsammanräkning och mandatfördelning
	Överklagande och fyllnadsval
	Stadgar för val av kårfullmäktige vid fyllnadsval

	Kapitel 10 Inspektor och överklagande av beslut
	Kapitel 11 Kårstyrelsen
	Allmänt
	Kallelse, protokoll mm
	Kårstyrelsens uppgifter
	Beslutsordning
	Umeå studentkårs ordförande och vice ordförande
	Umeå studentkårs förtroendevalda, personal och övriga befattningshavare

	Kapitel 12 Ändring av stadgar
	Kapitel 13 Upplösning

	Bilaga B1_2 - Motivering till förslag på reviderade stadgar
	Förslag på reviderade stadgar
	Bakgrund
	Motivering till förslag


	Bilaga B2 - Styrdokument_Medlemsreglemente
	Medlemsreglemente
	Medlemskapets innehåll
	Ordinarie medlemskap
	Alumnimedlemskap
	Medlemskapets giltighetstid
	Hösttermin
	Vårtermin
	Studerande vid Sommaruniversitetet

	Medlemsavgifter
	Former för medlemsavgift
	Studerande på grund- eller avancerad nivå
	Forskarstuderande
	Praktik, resttentor m.m.
	Studerande vid Sommaruniversitetet
	Utbytesstudenter
	Alumnimedlemskap

	Avgiftstabell
	Full medlemsavgift, förbetald
	Reducerad medlemsavgift, förbetald
	Alumnimedlemskap, förbetald
	Full medlemsavgift, återkommande
	Reducerad medlemsavgift, återkommande



	Bilaga B3 - Styrdokument_Sektions och föreningsreglementet
	Sektionsindelning
	Sektionsidelning 25/26
	Fördelning av kurs- och programkoder samt förändringar av dessa
	Kårsektioner
	Kårföreningar

	Kårsektioner
	Särskilda krav på struktur kring verksamheten
	Återrapportering


	Övriga särskilda krav kring verksamheten
	Forum för representanter
	Återrapportering

	Utse gruppledare för sektionens representanter i fullmäktige
	Återrapportering

	Sprida information inom organisationsstrukturen
	Återrapportering

	Utbildning för studerandearbetsmiljöombud och studentrepresentanter
	Återrapportering

	Forum för studerandearbetsmiljöombud
	Återrapportering


	Återrapportering
	Finansiering av verksamheten
	Efterlevnad
	Kårföreningar
	Krav på struktur kring verksamheten

	Intresseföreningar
	Krav på struktur kring verksamheten
	Återrapportering
	Finansiering av verksamheten
	Provision

	Bilagor
	Bilaga 1: Ansökan – Bildande av intresseföreningen
	Bilaga 2: Återrapportering verksamhetsplan och verksamhetsberättelse
	Planering och rapportering av verksamhet: Verksamhetsplan och verksamhetsberättelse


	Verksamhetsrapportering
	Riktlinjer för verksamhetsrapportering
	Verksamhetsplan: Planerad verksamhet för nästa år
	Sektionsstyrelsen
	Mål och förväntningar
	Studenternas studie- och arbetsmiljö
	Studenternas utbildning och dess kvalitet
	Planerade aktiviteter
	Jämställdhet och lika villkor
	Alkoholkultur

	Verksamhetsberättelse: Genomförd verksamhet föregående år
	Sektionsutveckling
	Återrapportering avseende” sektionsutveckling”:

	Studenternas studie- och arbetsmiljö
	Återrapportering avseende ”studie- och arbetsmiljö”:

	Studenternas utbildning och dess kvalitet
	Återrapportering avseende ”studenternas utbildning och dess kvalitet”:

	Genomförda aktiviteter
	Återrapportering avseende ”genomförda aktiviteter”:

	Kårföreningar
	Återrapportering avseende ”kårföreningar”:

	Representation och struktur
	Återrapportering avseende ”representation och struktur”:

	Jämställdhet och lika villkor
	Återrapportering avseende ”jämställdhet och lika villkor”:

	Alkoholkultur
	Återrapportering avseende ”alkoholkultur”:






