Styrelsemote

Umed
@ ‘ Studentkar # 8 25/26

Protokoll / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2026-04-09
Tid: 17:15-19:23
Plats: SAM.G.515

Ordinarie: Felix Kohler, ordférande, Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar fér
utbildnings och studentpolitiska fragor, Emelie Bonsér, vice ordférande med ansvar f6r
utbildningsbevakning HumFak/LH, Linnea Nilsson, ledamot med ansvar fér
utbildningsbevakning SamFak, Sanna Andretzky, ledamot med ansvar for néringsliv- och
medlemsansvar, Matilda Johansson, ledamot med ansvar fér arbetsmiljé och lika villkor, Nikan
Sinaiee, studerandeledamot, Berna Bleta, studerandeledamot, Hillary Mondofiedo,
studerandeledamot.

Adjungerade och évriga narvarande: Josefin Valverius, organisationsutvecklare, Qiujun
Zhang, ordférande Doksek, Emma Kullberg, ordférande UmPe, Wilma Karlsson, ordférande
HHUS, Anna Bomark, ordférande JF, William Oldenborg, verksamhetsrevisor, Victor Andersson,
verksamhetsrevisor

FORMALIA

F1 / Motets oppnande
Felix Kohler

F2 / Motets behoriga utlysande
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse motet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera nirvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.
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F4 / Val av justeringsperson
Felix Kohler

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att vilja Nikan Sinaiee till justeringsperson.

F5 / Faststallande av foredragningslista
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststdlla foredragningslistan.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets och karstyrelsens beslut
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Féregaende protokoll
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga karstyrelsens protokoll fran 2026-02-24 till handlingarna.
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MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Ordforande informerar
Felix Kohler

Felix Kohler, karordforande, borjar med att konstatera att det har varit manga snabba veckor sen senaste
karstyrelsemotet. Umea studentkérs kansli har genomfort Psykisk hélsa-veckan. Enligt utvirderingen, och
upplevelsen under veckan, har den varit mycket lyckad denna gang. Sanna Andretzky, ledamot med
ansvar for néringslivs och medlemsfragor, kommer berétta mer om det senare. Psykisk hélsa-veckan
brukar varje ar efterfraga pengar fran karstyrelsen varje ar, i de fall som pengarna ej rackt till i
arrangemanget. Behandlingen av fragan har tidigare ar gjorts i arbetsutskottet, och fragan kommer
behandlas dér i vanlig ordning.

Felix Kohler informerar vidare om att vid det utokade arbetsutskott har fragan gillande dverlamning
borjat diskuterats. Bland annat den organisatoriska strukturen, vara roller, rutinen, samt mallar och annat
stod har diskuterat. Under moétet diskuterades ocksé ndgon form av social aktivitet for karstyrelsen, som
ledamoterna uppmanas hélla 6gonen 6ppna for.

Slutligen lyfter Felix Kohler att dtgérdsplanen fran verksamhetsrevisorernas halvarsrapport héller pé att
produceras. Den kommer presenteras pa nésta fullméktige, mest troligt konstituerande karfullméktige
baserat pa den nuvarande arbetsbordan.

M2 / Arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet informerar
Linus Granbom Olsson och Matilda Johansson

Linus Granbom Olsson, vice kérordférande med ansvar for utbildnings- och studentpolitiska fragor
informerar om hur kérstyrelsen ligger till med mottagningsarbetet. Vi har héllit i ett férdjupningspass for
generaler och huvudfaddrar och har &ven mailat ut information om fadderutbildningen, HLR-utbildning &
forsta hjélpen foreldsning. Linus Granbom Olsson lyfter att det har uppkommit nagra problem med
utskicken for att for ménga mail har skickats pa en och samma géng.

Vidare informerar Linus Granbom Olsson om processen kring det pedagogiska priset &
studievigledarpriset. Nu pa mandag borjar nomineringsperioden for Umea studentkars pedagogiska pris
och studievégledarpriset. Nomineringen kommer vara 6ppen hela veckan sedan kommer en del
administrativt arbete att ske, bland annat anonymiseringar av nomineringarna och svarstid for nominerade
pedagoger och studievégledare. Beslutsméte har bokats till den 28/5 16:15-19:00. Motet ar for alla i
karstyrelsen och en kallelse kommer skickas ut.

Matilda Johansson, ledamot med ansvar for arbetsmilj6 och lika villkor, tar vid och foljer upp pa ALV
sanitets soptunnor. I dagsldget finns de i SAM-byggnaden nu. Matilda Johansson har inte kollat
resterande byggnader, men det dr pa gang.

Vidare informerar Matilda Johansson om att &ndra namn i Canvas. Universitetet har funktionen for att
kunna anpassa sitt namn i Canva pésatt. Fragan aterstdr om hur UMU-id hanteras, och hur detta fungerar i
praktiken.
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Matilda Johansson lyfter &ven universitetets nya process for SAM — Sékerhet, miljo och aktiva atgarder”.
Matilda Johansson har haft ett till méte om det efter att ha ftt den fulla processen. Under métet lyfte
Matilda Johansson fragan kring avsaknaden utav studenter i den strategiska delen utav processen. Fick
svar att det inkluderas i den operativa processen. Matilda Johansson fortsitter att trycka pé att det bor
dven inkluderas i den strategiska processen utdver SAMOs medverkan. Utdver det ser den operativa
processen valdigt bra ut. Samtliga dokument har skickats till beslut pé rektorsbeslutsmétet som &r
imorgon.

Slutligen lyfter Matilda Johansson att ett till SAMO-utskott har genomforts. Det gick valdigt bra. Vi har
testat en ny struktur pa hur moétet ska genomforas. Det verkar inte som att det ar speciellt mycket
omvélvande som sker. Det finns méanga drenden, men det tolkar Matilda inte som att det sker fler grejer,
utan att det finns béttre struktur for att rapportera.

Berna Bleta, studerandeledamot, fragar huruvida det finns ndgonting att rapportera kring EC2U som
verkar sé otroligt roligt.

Felix Kohler, karordférande, borjar med att konstatera att det verkligen é&r sé roligt som det verkar. De
genomfor ménga workshops och andra aktiviteter under aret. Vi ér inlagda i deras nyhetsbrev, men for att
fa kontinuerlig uppdatering fran dem &r det nog lattast att folja deras nya Instagram eller hélla koll pa
hemsidan. Just nu behandlar EC2U manga fragor kopplat till arbetslivet och hur det 4r att arbeta i EU.
Det handlar om att campus ska knytas till staden genom samverkan. I Umea &r samarbetsparterna bland
annat IKSU, Folkuniversitetet, och studentkarerna. En gemensam forening, eller ett natverk, har inréttats.
Det heter United Student Unions. I féreningen finns ett par olika organ, dir studentkarerna har fatt tilldela
ledamotsposter. De har fordelats enligt diskussion mellan karerna. Vidare har EC2U olika workpackages,
dér de fokuserar pa olika utbildningar. Felix K&hler uppmuntrar alla 14sa pa, pa universitetets hemsida.

Nikan Sinaiee, studerandeledamot, lyfter en fraga gillande mottagningsutbildningen; har det alltid varit s&
att sistadrsfaddrar méste ga utbildningen, trots att de har gétt den tva ganger tidigare.

Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar for utbildnings- och studentpolitiska fragor, svarar
att karstyrelsen har haft den fragan uppe tidigare, men har da kommit fram till att det ar véardefullt att det
ar likstdllt for alla faddrar oavsett tidigare erfarenhet. Det finns sé stora variationer mellan féreningarna,
och att gora specifika anpassningar for olika féreningar och sektioner kan vara svart. Det finns ménga
utmaningar kopplade till mottagningsutbildningarna, och att géra specialanpassningarna tar mycket tid
och administration. En annan del av utmaningarna ar ocksa kopplade till att vi sitter med en grupp som
heter USAM (Universitetsgemensamt Samordning Av Mottagningsutbildning), ddr &ven UMS och NTK
sitter med Dér finns det ocksé en hel del krav som stills kring mottagningen, och specifikt kring
fadderutbildningarna, bland annat att alla ska gd HLR och forsta hjdlpen. Men Linus Granbom Olsson
lufter ocksé att vi i Umead studentkar dmnar fortsétta att ha dialogen bade med vara foreningar, sektioner,
och USAM.

Hillary Mondofiedo, studerandeledamot, lyfter ocksé att HHUS tidigare ar ocksa har fatt svaret att alla
behover ga oavsett tidigare erfarenhet. Da lyftes ocksé argumentet att alla ska vara uppdaterade pé rétt
information.

Felix Kohler, karordforande, konstaterar att Hillary Mondofiedo har helt rétt. Det Linus Granbom Olsson
sdger dr att det &r USAM som &r harda med att man ska ldsa den oavsett. Det finns manga saker som
Umed studentkar gér med mottagningsutbildningarna som vi fortroendevalda egentligen inte tycker ar sa
bra eller ens nddvandiga. Felix Kohler poédngterar att vi skulle behdva ta ett helhetsgrepp om det.
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Hillary Mondofiedo, studerandeledamot, fragar vidare vad hander om man missar utbildningen, och Linus
Granbom Olsson svarar att vi i dagsldaget avvaktar for att observera i hur stor utstrickning som faddrar har
missat fadderutbildningen. Ar det & som missat kanske det blir en kompletteringsuppgift, blir det fler far
vi se vad vi tar for dtgirder.

M3 / Naringslivsutskottet informerar
Sanna Andretzky

Sanna Andretzky, ledamot med ansvar for néringslivs och medlemsfragor, informerar om att anmélan har
stangt for Spokbollsturneringen och att vi har fétt in 13 lag anmédlda. NLU ér i fas infor turneringen dér vi
planerar det sista sdsom spelschema och priser till tdvlingen. Sanna Andretzky uppmanar alla
sektionsordforande att peppa sina foreningar till att komma och heja dé foreningen kan vinna bésta
hejarklack. Vidare lyfter Sanna Andretzky att det kommer ocksé vara efterslapp pad Rouge pé kvillen.

Sanna Andretzky rapporterar dven att NLU tidigare har pabdrjat planeringen av ett evenemang
tillsammans med Samsek, Humsek, och Betsek. Projekt riktade sig i huvudsak mot néringslivet och det
skulle dga rum pa Rouge i koppling till tacotorsdag. NLU har dock efter att ha sett dver mojligheterna
infor varen beslutat att inte genomfora projektet i vér. De ska istéllet skapa en tydlig planering s att nista
ar kan ta upp planeringen och i princip genomfora projektet, ifall engagemang och mojlighet finns.

Avslutningsvis meddelar Sanna Andretzky att Umea studentkar hade sin Psykisk hilsa-vecka innan
pasken, vilket blev en véldigt lyckad vecka. Vi slog rekord pa 314 frukostbesokare under ena dagen, och
hade bra deltagande under samtliga aktiviteter. Manga internationella studenter uppskattade dven veckan,
vilket visar att vart samarbete med Buddyprogrammet ar véldigt viktigt i projektet.

BESLUTSPUNKTER

B1 / Pyssleriets ans6kan om att bli intresseférening vid Umea studentkar
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anta Pyssleriets ansokan om att bli en intresseforening under Umea studentkar fran datumet 2026-04-
09.
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B2 / Karstyrelsens arbete gallande intern arbetsmiljo
Emelie Bonsér
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att upphéiva beslutet om att karstyrelsen 25/26 ska ta in, och formulera specifika uppdrag till, ett externt
HR-stod.

DISKUSSIONSPUNKTER

D1 / Strategiska planen
Felix Kohler

Den &vergripande uppfattningen i karstyrelsen var att utkastet till den strategiska planen dr mycket
lovande, men att det i dagsléget &r valdigt visionért och lite svart att ta pa, med saknade konkretiseringar
och specifika mél. Formen, och syftet, med den strategiska planen konstateras vara vildigt olik den som
vi har i dagsléget. Att detta &r ett problem var dock inte styrelsen helt enad om, dé det fanns personer i
styrelsen som anser att ett visiondrt dokument ar bidrar till att inspirera organisationens styrelser, och inte
styra dem. Den strategiska planen ska vara just strategisk och visiondr, medan verksamhetsplanen
kompletterar med tydligare uppgifter, projekt, och métbara mal for styrelsen det specifika aret. Detta gor
att varje styrelse far storre dgandet 6ver sina méal, och hur de véljer att uppna dessa. Vidare lyftes oro
kring dess funktion som ett styrdokument for att styra sektioner och foéreningar &r samma hall.

Diskussionen specificerades kring omraden saisom matbara mél och KPI:er, konkretisering av
utvecklingsomréden och visioner, och vem som dr den huvudsakliga mélgruppen for styrdokumentet.
Slutsatsen fran diskussionen ar att den behdver konkretiseras ytterligare, men att detta kan géras genom
en punktlista i slutet av varje utvecklingsomrade dér méalen som framkommer i visionerna lyfts fram.
Detta skulle dven tydliggora strukturen ordentligt. Vidare ska mélgruppsanpassningen ske, ifall
arbetsgruppen bedomer att planens ska tdcka hela organisationen. Alla ndrvarande uppmanades att stotta
arbetsgruppen genom att svara pa remiss-enkéten, och dir konkretisera specifika mél och dnskade
formuleringar. Dér dnskar dven arbetsgruppen att deltagarna ska tydliggora ifall det behdvs
kompletterande dokument, sdsom en guide i hur styrelser kan konkretisera strategiska planen till konkreta
projekt, uppgifter och métbara mal.

F6 / Motets avslutande
Felix Kohler

Motesordférande forklarar motet avslutat.
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