Umead Styrelseméte
@ Studentkar #9 25/26

Protokoll / Karstyrelsens sammantrade

Datum: 2026-04-29
Tid: 17:22 -19:11
Plats: SAM.G.515

Ordinarie: Felix Kohler, ordférande, Linus Granbom Olsson, vice ordférande med ansvar fér
utbildnings och studentpolitiska fragor, Emelie Bonsér, vice ordférande med ansvar f6r
utbildningsbevakning HumFak/LH, Sanna Andretzky, ledamot med ansvar fér néringsliv- och
medlemsansvar, Matilda Johansson, ledamot med ansvar fér arbetsmiljé och lika villkor, Nikan
Sinaiee, studerandeledamot

Adjungerade och 6vriga narvarande: Josefin Valverius, organisationsutvecklare, Emma
Kullberg, ordférande UmPe, Wilma Karlsson, ordférande HHUS, Linnea Backstrém, ordférande
BetSek, William Oldenborg, verksamhetsrevisor, Victor Andersson, verksamhetsrevisor

FORMALIA

F1 / Motets oppnande
Felix Kohler

F2 / Motets behoriga utlysande
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att anse métet behorigt utlyst.

F3 / Adjungeringar
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att adjungera narvarande tjanstemén med nérvaro- och yttranderétt.

F4 / Val av justeringsperson
Felix Kohler

Karstyrelsen beslutar via acklamation:
Att vilja Emelie Bonsér till justeringsperson.
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F5 / Faststallande av foredragningslista
Felix Kohler
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att faststdlla foredragningslistan.

BESLUTSUPPFOLJNING

BU1 / Arbetsutskottets och karstyrelsens beslut
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga besluten till handlingarna.

BU2 / Féregaende protokoll
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att lagga protokollen 2026-03-17 och 2026-04-09 till handlingarna.
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MEDDELANDEPUNKTER

M1 / Ordforande informerar
Felix Kohler

Felix Kohler, karordforande, paborjar att nimna att han, tillsammans med Sanna Andretzky, ledamot med
ansvar for néringslivs- och medlemsfragor, har haft dialog till Rouge. Det har uppkommit problem
géllande ekonomin, vilket har resulterat i att verksamhetschefen pa Rouge har sagt upp alla
samverkansavtal med féreningarna. Felix Kohler och Sanna Andretzky uppmanade honom att tydligt
kommunicera med foreningarna gillande bakomliggande orsaker. Verksamhetschefens dnskan &r att
Umea studentkér ska ta ver driften av Rouge, och att han ska vara ndgon form av verksamhetschef. Detta
ar ndgonting som ndstkommande ars styrelse kommer behdva ta stillning till, i detalj. Mottagningen infor
hosten ar dock trygg, da de har kvar kontraktet till november/december. Karstyrelsen diskuterar kort hur
ett framtida samarbete skulle kunna se ut, och huruvida det &r onskvért. Det podngteras att Rouge dr en
viktig motesplats for studenterna, och att det dr bra att ha ndgon som bryr sig om studenternas vilméende,
utdver verksamhetens 16nsamhet. Vidare diskuteras ocksi de ekonomiska forutsittningarna pa Alidhem
Centrum efter att ombyggnationen och uppfraschningen ska ske dér, samt i hur stor utstrickning som vi
kan ha kontroll 6ver vad som sker pa Rouge, och pa vilket sétt.

Felix Kohler, karordforande, konstaterar att ifall det ska ske nagon form av paverkansprocess kring denna
fraga sa maste det komma fran foreningarna. Detta dr oavsett om vi ska gé ut i media och beskriva
konsekvenserna av att Rouge lagger ner fran ett studentperspektiv, eller ifall karstyrelsen ska utreda och
iscensitta ndgon form av samarbete for att underldtta for verksamheten och 6ka insyn.

Felix Kohler fortsétter med att berdtta om situationen runt TAIGA. Det &r ett fakultetsdvergripande
centrum vid Umead universitet, dedikerat till att frimja forskning inom artificiell intelligens genom
transdisciplindrt samarbete. Det géllde en diskussion pé universitetsstyrelsen for tva veckor sen géillande
att prioritera om ekonomiska satsningar fran TAIGA for att universitetsledningen ska kunna anstélla en
Al-radgivare. Frank Dignum, forestdndare for TAIGA, stdllde sig vildigt kritisk till detta och varnade om
att det hade varit dumt att avsluta finansieringen for TAIGA. Vidare har ocksa Felix Kohler fétt ett mail
fran var doktorandrepresentant vid TAIGA som ocksa var kritisk, och framférde feedback. Sen dess har
Felix Kohler haft dialog med doktorander som arbetar med TAIGA, och fatt en skrivelse som &r
undertecknad av tio doktorander. Felix Kohler lyfter att fragan har flyttats till universitetsledningen, och
att Felix Kohler fortsétter att bevaka fragan och stotta doktoranderna. Han konstaterar att vi kan behdva
gora ett uttalande kring detta. Det ar viktigt att vi far fortsatt mojlighet att nirvara vid beslut kring Al-
frégor pa universitetet, och dér &r TAIGA en viktig instans.

Felix Kohler avslutar med att pAminna om att 1imna in svar pa remisserna kring Arbetsordningen for
karstyrelsen och Medarbetarpolicyn.
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M2 / Arbetsmiljoutskottet och utbildningsutskottet informerar
Linus Granbom Olsson och Matilda Johansson

Linus Granbom Olsson, vice kérordférande med ansvar for utbildnings- och studentpolitiska fragor,
informerar om Shout it out. Under mandagen den 27/4 hade Umea studentkér och dess samarbetspartners
arets Shout it out. Linus vill tacka alla fran sektionerna och féreningarna som var med och deltog. Vi har
hittills fatt in 244 svar vilket vi ar otroligt tacksamma for. Nésta steg dr att sammanstilla all data fran
formuléren och lotta ut priser. Det kommer ske sa snart som mojligt men i man av tid.

Matilda Johansson, ledamot med ansvar for arbetsmilj6 och lika villkor, tar vid och informerar om vad
som hinder i ALV-kommittén. Hon har nérvarat pé ett strategimote med universitetet. Det var en
foreldsning och workshop med temat sexuella trakasserier som genomfordes pa engelska. Dagen
fokuserade pé att uppmérksamma och diskutera situationer som bade studenter och foreldsare kan hamna
i, hur man kan hantera situationerna, samt var griinserna gir. Amnen som kulturskillnader, vad som
hindrar oss fran att agera och statistik med ett specifikt fokus pa sérskilt utsatta grupper, sasom
doktorander och internationella studenter, lyftes och diskuterades. Matilda Johansson ska undersoka ifall
det finns material att dela vidare.

Matilda Johansson fortsétter med att berétta om att SAMO-utskottet ska lansera sitt forsta event! Det &r
ett pilotinitiativ som vi kallar for ”Tillsammans-frukost”. Syftet ar att stirka trivsel, gemenskap och
tillhorighet bland studenter genom en gemensam frukost. Initiativet tar avstamp i studenters psykosociala
arbetsmiljd, dér trygghet och social gemenskap dr viktiga delar. Behovet av social gemenskap syns i att
12 procent av studenter internationellt uppger att de ofta kénner sig utanfor i sin studiesituation.
Tillsammans-frukosten genomfors 12e maj med hjédlp av SAMO:s och Umea studentkar. Férhoppningen
ar att detta blir ett testtillfdlle som kan utvecklas vidare under hosten.

Umea studentkér har skickat en uppmaning till SAMO:s att anméla sig till brandskyddsutbildningen. Det
ar inte obligatoriskt men véldigt rekommenderat. Man far ett diplom efter man é&r klar. Sista
anmélningsdag den 4:e maj, och sjélva utbildningen sker den 11:e maj.

M3 / Naringslivsutskottet informerar
Sanna Andretzky

Sanna Andretzky, ledamot med ansvar for néringslivs- och medlemsfragor, borjar med att informera om
Spokbollsturneringen. Nu dr evenemanget genomfort, och det vart mycket lyckat. En erfarenhet som
teamet tog med sig gillde att det ar viktigt att ha tillrackligt med domare pa plats. Detta, och att det ar
viktigt att fortydliga arbetsfordelning i projektgruppen, var virdefulla lardomar fran projektets gang.

Sanna Andretzky beréittar vidare om att Naringslivsutskottet precis genomfort en utvirdering och har
fokuserat pa att diskutera hur NLU kan utvecklas till ndsta ar. I utvédrderingen sticker det ut att deltagarna
har vérderat erfarenhetsutbyte, inspiration och tips, och gemenskap. Strukturera om NLU till nésta &r; bli
mer av en resursbank, referensgrupp, kunskapsdelande, erfarenhetsutbyte. Stottande funktion.

Sanna Andretzky delger dven att Umea studentkér kommer ingd ett pilotsamarbete med TimeTravels!
TimeTravels ér ett resebokningsbolag som anordnar fridluftsresor i fjéllen. VI har identifierat att
Bjorkliden ar ett resmal som fyller véra studenters behov. Resorna riktar sig i huvudsak till internationella
studenter, men ocksa till svenska studenter. Vi hoppas pé att kunna samarbeta med Buddyprogrammet i
samband med att vi arrangerar detta.
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Lite ndrmare i tid ligger Umea studentkars sektions- och foreningskonferensen. Denna géng blir det en
heldag pé folkuniversitetet, och kommer i huvudsak att beréra 6verlamning och introduktionsarbetet.
Arbetsgruppen har fokuserat pa att dagen ska vara givande, rolig, och litt att delta i. Vi kommer bjuda pa
bade lunch och fika.

Slutligen beréttar Sanna om att kérstyrelsen kommer ha ett styrelsehéng for att avsluta terminen. Det
kommer ske den 5:e maj, och Sanna uppmanar alla att svara huruvida de har mojlighet att nérvara eller e;j.

BESLUTSPUNKTER

B1 / Stadgerevideringar
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att godkinna forslaget pa stadgerevideringar med revideringen enligt diskussion och skicka forslaget till
konstituerande karfullmaktige.

B2 / Medlemsreglemente
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att bordldgga forslaget pa medlemsreglementet med redaktionella dndringar till nésta styrelsemote.

B3 / Sektions och foreningsreglemente
Josefin Valverius
Karstyrelsen beslutar via acklamation:

Att godkdnna uppdateringen av sektions och foreningsreglementet med redaktionella dndringar och
skicka forslaget till konstituerande karfullméktige.

F6 / Motets avslutande
Felix Kohler

Motesordférande forklarar motet avslutat.
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